“SERZBISTUMKOLN

Ziele der zukiinftigen Rechtsform der Pastoralen Einheiten

e Die Rechtsformentspricht den pastoralen Wirklichkeiten und Anforderungen, die wir im Jahr 2030 und dartber
hinaus fur die Kirche erwarten: z.B. Demografie, Finanzen, Pastoralentwicklung, Engagement, Personal,
zunehmende Sakularisierung, Traditionsbriiche, Glaubensweitergabe...

* Eine einladende und ermodglichende Pastoral erlaubt es den Getauften, ihre Berufung und ihre Fahigkeiten
einzubringen und in der Kirche vor Ort wirksam Verantwortung zu ibernehmen.

e Die Strukturen entsprechen den zukiinftigen personellen Ressourcen und unterstiitzen die Pastoralin der Kirche
vor Ort.

* Eine langfristige Finanzierungist auf allen Ebenen des kirchlichen Lebens sichergestellt.

» Effiziente und effektive Verwaltungsablaufe sind gewahrleistet.

* Die Steuerungs-und Entscheidungsprozesse sind vereinfacht.

* Die knapper werdenden finanziellen und personellen Ressourcen werden zielflihrend eingesetzt und verteilt.

e Die Rechtsformist nachhaltig und bietet allen pastoralen Akteuren Planungssicherheit.



