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Erldauterungen
( Stand: 20.11.2006)

Praambel

Die Katholischen Freien Schulen im Erzbistum Koln im Sinne des SchulG-EBK sind die staatlich
genehmigten Ersatzschulen (§ 4 Abs. 2). Das SchulG-EBK benutzt durchgehend den Begriff der
,Katholischen Freien Schule* anstelle des Begriffs der ,,Ersatzschule®.
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Erster Teil - Bildung und Erziehung an den Katholischen Freien
Schulen im Erzbistum Koln

§ 1 Grundlage der Bildung und Erziehung

In die §§ 1 und 3 wurden die ,,Leitsétze zum Profil der Katholischen Freien Schulen im Erzbistum
Koln* (1995) eingearbeitet.

zu § 1 Abs. 3 - Schulgottesdienst
Nach § 8 Abs. 1 hat jeder Schiiler insbesondere das Recht, christliche Erziehung zu erfahren. Das

bedeutet fiir den Schultrdger und die Schulen u.a. die Verpflichtung, dass Schiilern die Moglichkeit
gegeben wird, regelmiBig die Schulgottesdienste und Schulmessen mitzufeiern und an religidosen
Veranstaltungen teilzunehmen. Das SchulG-EBK driickt eine deutliche Erwartung aus, dass der
Schiiler an einer Katholischen Freien Schule die Schulmesse besucht und an religiosen
Veranstaltungen teilnimmt (siehe auch § 8 Abs. 3). Bei der Anmeldung sollten sich der volljahrige
Schiiler und die Eltern dessen bewusst sein.

§ 2 Bildungs- und Erziehungsziele

zu § 2 Abs. 1 — Erziehungsgemeinschaft
Der Begriff der Erziehungsgemeinschaft wird als zentraler Begriff hervorgehoben. Alle in der
Schule Beschiftigten sind an der Erziehung der der Schule anvertrauten Schiiler beteiligt. Auch
wenn die Einwirkungsmdglichkeiten sehr unterschiedlich sind, so soll sich jedoch jeder an der
Erziehungsgemeinschaft Beteiligte bewusst sein, dass er in jedem Fall einen wichtigen Beitrag zum
Erziehungs- und Bildungsauftrag der Schule leistet (siehe auch § 10 Abs. 10).

Zweiter Teil - Grundordnung fiir die Katholischen Freien
Schulen im Erzbistum Koln

§ 4 Allgemeine Bestimmungen iiber die Rechtsstellung der
Katholischen Freien Schulen im Erzbistum Koéln

zu § 4 Abs. 2
Abs. 2 lehnt sich in der Wortwahl an Art. 7 Abs. 4 Grundgesetz an:

(4) (......) Die Genehmigung ist zu erteilen, wenn die privaten Schulen in
ihren Lehrzielen und Einrichtungen sowie in der wissenschaftlichen Ausbildung
ihrer Lehrkrdifte nicht hinter den offentlichen Schulen zuriickstehen und eine
Sonderung der Schiiler nach den Besitzverhdltnissen der Eltern nicht gefordert

wird. (.....).
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§ 5 Besondere Bestimmungen iiber die Rechtsstellung der
Katholischen Freien Schulen im Erzbistum Koln

zZu§SNr. 1
§ 5 Nr. 1 verweist auf die Berechtigung der Katholischen Freien Schulen als Beliehene (siehe § 100

Abs. 4 SchulG-NRW und Art. 8 Abs. 4 LV) im Bereich des Priifungs- und Berechtigungswesens.

zu § S Nr. 2
In der Leitentscheidung des Bundesverfassungsgerichts vom 14. November 1969 (BVerfGE 27,

195, 200f.) heiBt es:

,, Mit dieser Griindungsfreiheit verbindet Art. 7 Abs. 4 Satz I GG zugleich eine Garantie der
Privatschule als Institution, die der Privatschule verfassungskrdftig eine ihrer Eigenart
entsprechende Verwirklichung sichert. Der dem staatlichen Einfluss damit entzogene
Bereich ist dadurch gekennzeichnet, dass in der Privatschule ein eigenverantwortlich
geprdgter und gestalteter Unterricht erteilt wird, insbesondere soweit er die
Erziehungsziele, die weltanschauliche Basis, die Lehrmethode und Lehrinhalte betrifft.
Diese Gewdhrleistung bedeutet die Absage an ein staatliches Schulmonopol und ist zugleich
eine Wertentscheidung, die eine Benachteiligung gleichwertiger Ersatzschulen gegentiber
den entsprechenden staatlichen Schulen allein wegen ihrer andersartigen Erziehungsformen
und — inhalte verbietet. Dieses Offensein des Staates fiir die Vielfalt der Formen und
Inhalte, in denen Schule sich darstellen kann, entspricht den Wertevorstellungen der
freiheitlich demokratischen Grundordnung, die sich zur Wiirde des Menschen und zur
religiosen und weltanschaulichen Neutralitiit bekennt.

zu § 5 Nr. 5 - Aufsichts- und Visitationsrecht des Erzbischofs

Canon 806 § 1 CIC: ,, Dem Diozesanbischof steht das Aufsichts- und das Visitationsrecht iiber die
in seiner Diozese befindlichen katholischen Schulen zu, auch iiber die von Mitgliedern von
Ordensinstituten gegriindeten oder geleiteten Schulen, ihm steht es ferner zu, Vorschriften zur
allgemeinen Ordnung der katholischen Schulen zu erlassen; diese Vorschriften gelten auch fiir die
von den genannten Institutsmitgliedern geleiteten Schulen, unbeschadet der Autonomie hinsichtlich
der inneren Leitung ihrer Schulen.

§ 7 Schultriger und Schulaufsicht

Zitat aus RdErl. d. Kultusministeriums v. 23. 10. 1989 (GABIL. NW. S. 559) BASS 10 — 32 Nr. 54 —
Schulaufsicht tiber Ersatzschulen: ,,(.....) Die staatliche Schulaufsicht ist daher im Wesentlichen auf
die Priifung und Uberwachung der Gleichwertigkeit der Ersatzschule mit entsprechenden
offentlichen Schulen (§ 104 Schul G-NRW) bezogen. Sie kann gegeniiber dem Tréger der privaten
Ersatzschule grundsdtzlich nur einschreiten, soweit durch Abweichungen von staatlichen
Regelungen die Gleichwertigkeit der Schule mit entsprechenden offentlichen Schulen in Frage
gestellt wird. Gleichartigkeit mit der Jffentlichen Schule kann nicht gefordert werden. (......)Weiter
reicht die staatliche Schulaufsicht hinsichtlich der Erteilung staatlicher Berechtigungen (vgl. § 9
Abs. 1 ESchVO). In Angelegenheiten der Notengebung, Erteilung von Zeugnissen, Abschliissen und
Berechtigungen, der Versetzung und der Abnahme von Priifungen ist die Schulaufsicht wie iiber
offentliche Schulen wahrzunehmen. Es gelten dann die staatlichen Regelungen (§ 5 ESchVO). “

§ 7 Abs. 2 Satz 3 SchulG-EBK entspricht § 9 ESchVO.
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§ 8 Schiilerinnen und Schiiler

zu § 8 Abs. 3 - Arbeitsgemeinschaften

Bei freiwilligen Unterrichtsveranstaltungen wie Arbeitsgemeinschaften entscheidet der Schiiler
selbst iiber seine Teilnahme. Schiiler, die sich fiir eine Arbeitsgemeinschaft verbindlich anmelden,
sind dann jedoch zur regelméfBigen Teilnahme von mindestens einem halben Jahr verpflichtet.

Eine Arbeitsgemeinschaft liegt nur dann vor, wenn sie mindestens ein halbes Jahr lang durchgefiihrt
wird und regelméfig wochentlich stattfindet. Sie kann klassen- oder jahrgangsiibergreifend
organisiert sein. Inwieweit Kurshefte gefiihrt werden, unterliegt der Entscheidungsbefugnis des
Schulleiters. Punktuelle oder nur unregelméBige Treffen sind nicht als Arbeitsgemeinschaften im
Sinne dieser Regelung anzusehen und sollten zur Vermeidung von Missverstidndnissen anders
benannt werden. Arbeitsgemeinschaften konnen geméf den einschldgigen Vorschriften auf dem
Zeugnis auch mit Qualifizierungsvermerk aufgenommen werden.

Nach § 30 Abs. 1 Nr. 4 entscheidet die Schulkonferenz iiber Grundsétze zu Einrichtung und
Umfang von Arbeitsgemeinschaften.

zu § 8 Abs. 3 — verpflichtende Schulveranstaltung
Welche Schulveranstaltung fiir Schiiler als verpflichtend anzusehen ist, wird in Abs. 3 nicht
festgeschrieben. Bundesjugendspiele, Schul- und Sportfeste zihlen genauso zu den verpflichtenden
Schulveranstaltungen wie religidse Veranstaltungen und Sozial- und Berufspraktika. Im Zweifelsfall
entscheidet der Schulleiter unter Beriicksichtigung der Beschliisse der Schulkonferenz.
In diesem Zusammenhang wird darauf hingewiesen, dass nach § 23 Abs. 2 Satz 2 auch
unentschuldigt versdumte verpflichtende Schulveranstaltungen auf dem Zeugnis vermerkt werden
konnen.

zu § 8 Abs. 4 — Entschuldigungspflicht
Zum Begriff der ,,Unverziiglichkeit™ vgl. die Ausfithrungen zu § 16.

zu § 8 Abs. 6 — volljihrige Schiiler
Nach Satz 1 wird das Schulvertragsverhéltnis ohne neuen schriftlichen Vertrag mit dem volljdhrigen
Schiiler fortgefiihrt. Mit der Vollendung des 18. Lebensjahres wird der Schiiler uneingeschriankt
geschiftsfahig, da der gesetzliche Vertreter (in der Regel die Eltern) nicht mehr
vertretungsberechtigt sind. Der Schulleiter kann deshalb veranlassen, dass bei Fortsetzung des
Vertrages der Schulvertrag auch vom volljahrigen Schiiler unterschrieben wird. Dies wiirde das
Verantwortungsgefiihl des Schiilers gegentiber seinen Schulpflichten stirken. Das SchulG-EBK hat
wegen der Arbeitsbelastung der Sekretariate darauf verzichtet, dies zur Auflage zu machen.

Der Gesetzeswortlaut geht vom Normalfall aus, dass der volljdhrige Schiiler mit einer Information
der Eltern einverstanden ist (Satz 3). Zum Schutz der Personlichkeitsrechte des volljdahrigen
Schiilers wurde ein schriftliches Widerspruchsrecht des Schiilers aufgenommen. An diesen
Widerspruch ist die Schule grundsitzlich gebunden, allerdings entfaltet dieses Widerspruchsrecht
keine Wirkung bei schwerwiegenden schulischen Ereignissen wie Nichtversetzung, Nichtbestehen
einer Priifung, etc. Dies beruht darauf, dass die Eltern als Teil der Erziechungsgemeinschaft auch bei
Volljdhrigkeit ihres Kindes Partner des Schulvertrages bleiben.

Schon allein auf Grund der Unterhaltspflicht nach § 1601 BGB und verschiedener Leistungsgesetze
(BafoG, Kindergeld, Kinderfreibetrag, etc.) haben Eltern ein berechtigtes Interesse an der
Information iiber den weiteren schulischen Weg ihres volljahrigen Kindes.
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Die Information der Eltern des volljdhrigen Schiilers iiber eine drohende Nichtversetzung (in der
Regel in Stufe 11, da in den Stufen 12 und 13 keine Versetzung mehr gegeben ist) nach Satz 5
erfolgt zusitzlich zu der freiwilligen Benachrichtigung (= ,,blauer Brief*) des volljdhrigen Schiilers
nach § 24 Abs. 4 Satz 6. Die Information an die Eltern nach Satz 5 ist eine ,,Kann-Regelung* und
nicht an bestimmte Fristen oder eine bestimmte Form wie die ,,Benachrichtigung® als ,,Blauer
Brief gebunden. Ebenso 16sen die Vornahme oder das Unterlassen der Information der Eltern keine
Rechtsfolgen aus.

§ 9 Eltern

zu § 9 Abs. 1 — Definition ,,Eltern
Die Definition des Begriffs ,,Eltern* wurde sehr weit gefasst und geht vor allem vom Kindeswohl
aus. Nach Satz 2 konnen sogar Personen, denen die Erziehung des Schiilers in erheblichem Malle
obliegt, unter den Begriff ,,Eltern* fallen. Wenn z.B. die Grof3eltern bei ldngerer Abwesenheit der
leiblichen Eltern die Erziehung des Schiilers libernehmen, fallen sie unter den Begriff ,,Eltern®. Der
Klarheit wegen sollte seitens der juristisch zustindigen Personensorgeberechtigten der Schule
schriftlich mitgeteilt werden, wer die Erziehung des Kindes (temporér) {ibernommen hat.

zu § 9 Abs. 4 — Ausstattung des Schiilers

Zur angemessenen Ausstattung zahlt u.a. die Ausstattung des Kindes mit den erforderlichen
Lernmitteln (soweit sie nicht von der Schule zur Verfligung gestellt werden) und Arbeitsmitteln
(u.a. mit der fiir den Sportunterricht erforderlichen Sportbekleidung, der Materialien fiir den
Kunstunterricht wie auch Schreibmaterial, Hefte, etc), aber auch die fiir die Teilnahme an
Schulwanderungen und Schulfahrten erforderlichen Finanzmittel.

zu § 9 Abs. 6 - Unterrichtshospitationen
Nach § 9 Abs. 6 Satz 2 haben die Eltern ein Recht zur Hospitation, wenn sie dadurch zusédtzliche

Informationen {iber das Verhalten ihres eigenen Kindes in der Schule erlangen konnen. In diesem
Zusammenhang wird dem Informationsrecht der Eltern Vorrang gegeniiber den schutzwiirdigen
Interessen der anderen Schiiler der Klasse eingerdumt. Hat der Schulleiter den Eindruck, dass Eltern
eine Hospitation beantragen, um das Verhalten eines anderen Kindes oder der gesamten Klasse zu
beobachten, so ist das Hospitationsgesuch abzulehnen.

Beschwerden von Eltern tiber einen Lehrer sind an den Schulleiter zu richten, sind jedoch kein
Anlass fiir eine Unterrichtshospitation durch Eltern.

Uber den Antrag der Eltern entscheidet der Schulleiter. Er ist allerdings verpflichtet, mit dem Lehrer
iiber die Modalititen des Besuches eine Absprache zu treffen.

§ 10 Lehrerinnen und Lehrer sowie nicht lehrendes Personal
zu § 10 Abs. 1 Satz 2

Nach § 10 Abs. 1 Satz 2 miissen Lehrer an Katholischen Freien Schulen in der Regel katholisch
sein. ' Damit die Einrichtung ihre kirchliche Sendung erfiillen kann, muss der kirchliche

" Erkldrung der deutschen Bischéfe zum kirchlichen Dienst und Grundordnung des

kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhéltnisse: ,, Damit die Einrichtung ihre kirchliche Sendung
erfiillen kann, muss der kirchliche Dienstgeber bei der Einstellung darauf achten, dass eine Mitarbeiterin und ein
Mitarbeiter die Eigenart des kirchlichen Dienstes bejaht. Er kann pastorale, katechetische und in der Regel
erzieherische Aufgaben nur einer Person iibertragen, die der katholischen Kirche angehért. “ Das Erzbistum Koln stellt
deshalb evangelische Lehrkrifte nur ein, wenn sie evangelischen Religionsunterricht erteilen.
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Dienstgeber bei der Einstellung darauf achten, dass ein Mitarbeiter die Eigenart des kirchlichen
Dienstes bejaht. Er kann pastorale, katechetische und in der Regel erzieherische Aufgaben nur einer
Person tibertragen, die der katholischen Kirche angehort.

Da Lehramtsanwirter nach diesem Gesetz gleichwertige Mitglieder der Erziehungsgemeinschaft
(siche § 2 Abs. 1) sind, gilt fiir sie Absatz 1 Satz 2 ebenso. Da sie jedoch zeitlich befristet und in der
Ausbildung an einer Katholischen Freien Schule sind, sind die Anforderungen nach dem Grundsatz
der VerhiltnismaBigkeit anzupassen.

zu § 10 Abs. S - Aufsicht
a. Die Aufsichtspflicht tiber die der Schule anvertrauten Schiiler obliegt allen Lehrkriften der

Schule (siehe ,,Dienstordnung fiir die Leiter und Lehrer an den Katholischen Freien Schulen des
Erzbistums KoIn®). Der Schulleiter ist fiir die duere Organisation verantwortlich. Er setzt die
Aufsichtspléne der Lehrer fest (siehe § 11 Abs. 12 Satz 2) im Rahmen der Grundsitze der
Lehrerkonferenz (§ 33 Abs. 4 Nr.1).

b. Die Aufsichtspflicht der Schule erstreckt sich auf die Zeit, in der die Schiiler am Unterricht oder
an sonstigen Schulveranstaltungen teilnehmen. Die AufsichtsmaBBnahmen der Schule sind unter
Beriicksichtigung moglicher Gefdhrdungen nach Alter, Entwicklungsstand und der Auspragung
des Verantwortungsbewusstseins der Schiiler, bei behinderten Schiilern auch nach der Art der
Behinderung, auszurichten. Die Art der Aufsicht hingt von der jeweiligen konkreten Situation
ab; stindige Anwesenheit der Lehrkraft ist nicht in jedem Fall zwingend geboten.

Fiir die einzelnen Unterrichtsbereiche gelten die besonderen Aufsichts- und
Unfallverhiitungsregeln (z. B. fiir Sport, Schwimmen, Betriebspraktika, naturwissenschaftlichen
Experimentalunterricht, Schulwanderungen und Schulfahrten).

c. Schiiler der SI, die sich auf dem Schulgrundstiick authalten, sind wéahrend einer angemessenen
Zeit vor Beginn und nach Beendigung des Unterrichts oder von sonstigen Schulveranstaltungen
sowie in Pausen und Freistunden zu beaufsichtigen.

d. Schiiler der Primarstufe: Schiiler der Primarstufe diirfen auch bei unvorhersehbarem
Unterrichtsausfall nur zu den im Stundenplan vorgesehenen Zeiten nach Hause entlassen
werden. Uber Stundenplanéinderungen sind die Erziehungsberechtigten rechtzeitig zu
informieren.

e. Schiilern der Sekundarstufe II: Schiilern der Sekundarstufe II kann gestattet werden, das
Schulgrundstiick in Freistunden und Pausen zu verlassen. Die Aufsicht der Schule entfillt fiir
Schiiler, die das Schulgrundstiick verlassen.

f. Volljiahrige Schiiler:
Die allgemeine Aufsichtspflicht der Schule, die auf der grofleren Schutzbediirftigkeit der ihr von
den Erziehungsberechtigten anvertrauten minderjihrigen Schiiler beruht, entfillt gegeniiber den
volljdhrigen Schiilern. Die sich aus dem Schulverhiltnis ergebende Fiirsorgepflicht der Schule
besteht ihnen gegeniiber fort, wenn auch in einer auf dieses Alter abgestimmten Form. So
verlangen der ordnungsgeméfe Unterrichtsbetrieb und die Unfallverhiitung, dass in besonderen
Situationen die Schule auch eine Aufsicht iiber volljahrige Schiiler ausiibt, insbesondere wenn
diese als Personengruppen auftreten. Dies gilt z. B. flir Klassen-, Kurs- und Priifungsarbeiten
wie auch fiir besondere schulspezifische Gefahren, die u. U. beim Sportunterricht, beim
naturwissenschaftlichen Unterricht und bei Schulfahrten auftreten konnen.

g. Der Schulweg (Weg zwischen Wohnung und Unterrichtsort, d.h. Schule, Sporthalle,
Schwimmbad, Kirche etc.) fallt nicht in den Aufsichtsbereich der Schule. Sollten seitens der
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Schule gesonderte Schulbusse (etwa zu einer Sportstétte) eingesetzt werden, besteht
Aufsichtspflicht der Schule. Der Schulweg endet und beginnt in der Regel am Schulgrundstiick,
nicht am Schulgebdude. Insofern besteht grundsitzlich keine Aufsichtspflicht der Schule
auBlerhalb des Schulgrundstiicks. Die Schiiler sind auf ,,Schulwegen* nach § 8 Abs. 7 in
Verbindung mit dem Sozialgesetzbuch unfallversichert.

h. Unterrichtswege: Der Weg zwischen Schulgrundstiick und anderen Orten von
Schulveranstaltungen unterliegt der Aufsichtspflicht der Schule (Unterrichtsweg). Der
Unterrichtsweg umfasst alle Wege, die die Schiilerinnen und Schiiler aus Griinden des
Unterrichts oder anderer Schulveranstaltungen zuriicklegen, sofern die Schiilerinnen und Schiiler
nicht von zu Hause kommen oder nicht im unmittelbaren Anschluss an die Schulveranstaltung
nach Hause entlassen werden.

Unterrichtswege diirfen von Schiilerinnen und Schiilern der Sekundarstufe I und I ohne
Begleitung einer Lehrkraft zuriickgelegt werden, wenn keine besonderen Gefahren zu erwarten
sind. Dabei ist auf das Alter der Schiilerinnen und Schiiler und die gegebene Verkehrssituation
abzustellen. Mit ihnen sind Verhaltensregeln (§ 25 StVO) und mogliche Besonderheiten zu
besprechen. Werden Unterrichtswege mit Schulbussen oder 6ffentlichen Verkehrsmitteln
zuriickgelegt, obliegt die Aufsichtspflicht im Gegensatz zur Regelung beim Schulweg der
Schule.

i. Hilfskrifte: Aufsichtsbefugnisse diirfen insoweit zeitweise zur Entlastung der Lehrer
geeigneten Hilfskréften {ibertragen werden, als dadurch im Einzelfall eine angemessene Aufsicht
gewihrleistet bleibt. Geeignete Hilfskréfte bei der Wahrnehmung der Aufsichtspflicht kdnnen z.
B. Erziehungsberechtigte und éltere Schiiler sein, die von der verantwortlichen Lehrkraft
ausgewihlt werden. Die Aufsichtspflicht der Lehrkraft besteht jedoch fort.

zu § 10 Abs. 9 — individuelle Fortbildungsveranstaltungen
Der Schulleiter hat bei der Genehmigung von fach- und funktionsgebundenen
Fortbildungsveranstaltungen des einzelnen Lehrers folgende Punkte zu beriicksichtigen:

a. Umfang des Unterrichtsausfalls

b. Vertretungsunterricht:
Falls keine fachspezifische Vertretung moglich ist, kann der Unterrichtsausfall durch
entsprechende Arbeitsauftrage des Lehrers (in der Regel auch durch vorbereitete
Arbeitsblétter) aufgefangen werden, so dass auch fachfremde Lehrpersonen den
Vertretungsunterricht effektiv gestalten konnen.

c. Kosten der Fortbildungsveranstaltung:
In der Regel werden seitens des Dienstgebers Lehrern keine Reisekosten im Rahmen von
individuell beantragten Fortbildungsveranstaltungen gezahlt. Eine finanzielle
Eigenbeteiligung des Lehrers spricht in der Regel auch fiir ein hohes Interesse des Lehrers
daran, seine berufliche Qualifizierung zu erweitern.

d. Zeitdauer der Fortbildungsveranstaltung:
Sollte die Fortbildungsveranstaltung ausschlieBlich oder liberwiegend auf die individuelle
Unterrichtszeit beschriankt bleiben, ist in der Regel der Antrag auf Fortbildung abzulehnen, es
sei denn, es besteht die Moglichkeit des fachspezifischen Vertretungsunterrichts oder ein
Vorziehen oder Nachholen der Unterrichtsstunden.
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e. Der Besuch von Fortbildungsveranstaltungen, die Fragen des Glaubens beinhalten, sind auch
fiir Nicht-Religionslehrer erwiinscht (siche § 11 Abs. 9).

Zu § 10 Abs. 10 — nicht lehrendes Personal
Das Schulsekretariat unterstiitzt die Schulleitung und die Lehrer in vielféltiger Weise bei der
Erledigung der organisatorischen und verwaltungstechnischen Aufgaben. Durch seine zentrale
Position ist es ein wesentliches Bindeglied zwischen den verschiedenen Gruppen. In den
Aullenbeziehungen der Schule dient das Sekretariat oft als erster Kontakt. Die Hausmeister sind u.a.
mitverantwortlich fiir die Schaffung der erforderlichen materiellen Rahmenbedingungen, aber auch
fiir das duBere Erscheinungsbild der Schule. Im Auftrag des Schulleiters und in Kontakt mit den
Schiilern wirken sie an der Erziehung zu Ordnung, Sauberkeit und einem pfleglichen Umgang mit
der Schuleinrichtung mit.

§ 11 Schulleiterinnen und Schulleiter

zu § 11 Abs. 9 — Fortbildungskonzept
Der Schwerpunkt der Lehrerfortbildung hat sich inzwischen von der punktuellen Férderung des
einzelnen Lehrers hin zur kollegiumsinternen Fortbildung verlagert. Jede Schule entwickelt ein
Fortbildungskonzept (siehe § 33 Abs. 4 Nr. 3) fiir kollegiumsinterne Fortbildungen auch unter
Berticksichtigung der 6ffentlichen Zuschiisse und fiihrt es durch.

zu § 11 Abs. 10 — letzter Schultag / Vertretungskonzepte
Unterricht ist die zentrale Bildungsaufgabe der Schule. Es ist ein durchgehendes Prinzip dieses
Gesetzes, dass der Unterrichtsausfall auf ein Minimum reduziert bleibt.

Am letzten Schultag vor Ferienbeginn ist der stundenplanméfige Unterricht zu erteilen Am Tag
der Aushédndigung der Zeugnisse endet der Unterricht stundenplanmiBig, spétestens jedoch nach der
6. Unterrichtsstunde.

Im Rahmen der Vertretungskonzepte geht es auch darum, die Unterrichtsqualitit von
Vertretungsstunden zu verbessern und auch Formen des selbststidndigen (,,lehrerlosen* und dennoch
qualititsvollen) Lernens zu entwickeln.

zu § 11 Abs. 11 — auBlerunterrichtliche Schulveranstaltungen
Zu Satz 1: Schulveranstaltungen als ,,Unterricht in anderer Form* sind u.a. Wandertage,
Schulfahrten, Studienfahrten, Exkursionen, Berufs- und Sozialpraktika, Bundesjugendspiele oder
andere Sportfeste, Besinnungstage, Wallfahrten, Gottesdienste und andere religiose
Veranstaltungen, Projekttage und Projektwochen, Abitur- und Abschlusspriifungen (siche Satz 4).
Fiir an der jeweiligen Schulveranstaltung nicht beteiligte Schiilergruppen soll Unterricht (evtl.
Vertretungsunterricht) stattfinden. Lehrer, die ihren stundenplanméfigen Unterricht wegen
Abwesenheit der zu Unterrichtenden nicht erteilen konnen, sind bevorzugt fiir Vertretungsstunden
einzusetzen.

Kein ,,Unterricht in anderer Form“ sind z.B. auflerunterrichtliche Schulveranstaltungen wie
Sitzungen aller Mitwirkungsgremien, Zeugnis- und Versetzungskonferenzen, Schiiler(teil-)
versammlungen, Gemeinschaftsveranstaltung des Kollegiums — z.B. Kollegiumsausfliige, etc.
Folglich darf fiir diese Schulveranstaltungen kein Unterricht ausfallen. Insofern ist § 11 Abs. 11
Satz 1in Zusammenhang mit § 41 Abs. 10 Satz 1 zu sehen.
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Zu Satz 4: Abiturpriifungen, besonders miindliche Priifungen, sind mit Unterrichtsausfall
verbunden. Satz 4 gibt einen Hinweis, dass tradierte Formen der Priifungsorganisation iiberdacht
werden sollen mit dem Ziel, Unterrichtsausfall zu reduzieren.

Seitens der Schiiler zeigen sich an jeder Schule deutliche Schwerpunkte in der Wahl der miindlichen
Priifungsfacher. Folglich ist auch die Belastung der Kollegen im Rahmen der miindlichen
Abiturpriifung sehr unterschiedlich. Die Organisation des schriftlichen/miindlichen Abiturs und
anderer Abschlusspriifungen sollte deshalb zum Ziel haben, die Priifungskommissionen und
insbesondere die Priifer zu entlasten (was auch im Sinne der zu priifenden Schiiler ist) und
gleichzeitig so weit es geht einen geregelten Unterricht durch die von den Priifungen nicht
betroffenen Schiiler und Lehrer zu ermdoglichen.

zu § 11 Abs. 12 Satz 2 — Pflichtstunden der Lehrer
Durch den mit dem Schultrdger und dem Lehrer geschlossenen Dienstvertrag gelten grundsétzlich
die Pflichtstundenregelungen des 6ffentlichen Dienstes auch an den Katholischen Freien Schulen.
Nach § 2 Abs. 4 der Verordnung zur Ausfiihrung des § 93 Abs. 2 SchulG-NRW kann die Zahl der
wochentlichen Pflichtstunden eines Lehrers voriibergehend aus schulorganisatorischen Griinden um
bis zu sechs Stunden iiber- oder unterschritten werden. Eine Uberschreitung um mehr als zwei
Stunden soll in der Regel nicht ohne Zustimmung der betroffenen Lehrkraft erfolgen, wenn sie iiber
zwel Wochen hinaus andauert. Die zusétzlichen oder weniger erteilten Unterrichtsstunden sind
innerhalb des Schuljahres auszugleichen, ausnahmsweise im folgenden Schuljahr. Die Anwendung
dieser Vorschrift hat Vorrang vor der (finanziell relevanten) Anordnung von Mehrarbeit.
Der Schulleiter ist verantwortlich fiir die Verteilung der individuellen Pflichtstunden. Er ist im
Rahmen seiner Vorgesetzteneigenschaft befugt, den individuellen Stundenplan des Lehrers
festzusetzen.

zu § 11 Abs. 14 Satz 3 — Beanstandungsrecht und Beanstandungs-
pflicht des Schulleiters

Damit der Schulleiter sein Beanstandungsrecht und seine Beanstandungspflicht ausiiben kann, muss
er iiber die Beschliisse der einzelnen Mitwirkungsgremien informiert sein (siehe Ausfiihrungen zu §
41 Abs. 7 — Protokolle der Mitwirkungsgremien).

Dritter Teil - Schulvertragsverhiltnis

§ 12 Grundlage des Schulvertragsverhéltnisses

Der Schulleiter unterschreibt im Auftrag des Schultragers den Schulvertrag; er kann auch im
Auftrag des Schultrdgers den Schulvertrag kiindigen. Eine vorherige Zustimmung des Schultrigers
ist nicht mehr erforderlich. Damit soll sichergestellt werden, dass der Schulleiter in dringenden
Féllen der Schulvertragskiindigung ohne Zeitverlust handeln kann.

Nach Satz 3 muss der Schulleiter im Falle einer Kiindigung den Schultrdger unverziiglich
informieren. Das SchulG-EBK trifft keine Entscheidung dartiber, ob der Schultréger vor oder nach
der Kiindigung informiert werden muss. Es heif3t lediglich ,,unverziiglich®.

Zum Begriff der ,,Unverziiglichkeit™ vgl. die Ausfithrungen zu § 16 Abs. 1.

Da eine Kiindigung auch an formale Bedingungen gekniipft ist um rechtswirksam zu sein, ist dem
Schulleiter jedoch dringend anzuraten, in allen Kiindigungsféllen, in denen kein sofortiges situatives
Handeln erforderlich ist, vor der beabsichtigten Kiindigung mit dem Schultriger Kontakt
aufzunehmen.
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Da es sich beim Schulvertragsverhiltnis um ein privatrechtliches Verhiltnis handelt, ist der
Rechtsschutz bei Kiindigung fiir die Betroffenen iiber die Zivilgerichte gegeben. Ein
Widerspruchsverfahren (nach der Verwaltungsgerichtsordnung) ist nicht moglich. Eine Beschwerde
beim Schultrager ist zuldssig.

§ 13 Antrag auf Aufnahme in die Schule

Mit dem Antrag auf Aufnahme sind nach Abs. 2 verschiedene Unterlagen vorzulegen. Eine
Aufnahme des Schiilers kann nur erfolgen, wenn die Unterlagen im Original vorgelegt worden sind.

§ 16 Versaumnis von Unterricht und sonstigen Schulveranstaltungen

zu § 16 Abs. 1 — unverziigliche Benachrichtigung
§ 16 Abs. 1 Satz 1 SchulG-EBK entspricht im Wortlaut § 43 Abs. 2 SchulG-NRW. Entsprechend

der Legaldefinition des § 121 Abs. 1 BGB bedeutet ,,unverziiglich” ,,ohne schuldhaftes Zogern”.
Unverziiglich bedeutet weder ,,sofort™ noch ist eine prizise Zeitangabe gegeben. Ein Verschleppen
bzw. Hinauszdgern ohne hinreichenden Grund kéme einem ,,schuldhaften Zégern* gleich. Das
bedeutet, die Information an die Schule muss erfolgen, sobald sie nach den Umstdnden des
Einzelfalls moglich und zumutbar ist.

Fiir die ,,unverziigliche* Benachrichtigung nach Satz 1 ist, solange die Schulkonferenz im Rahmen
der Schul- bzw. Hausordnung nicht anderes entschieden hat, eine Schriftlichkeit nicht verpflichtend.
Das Schrifterfordernis ist vorgeschrieben bei der Benachrichtigung bei Beendigung und nach einer
Woche bei lingerem Schulversdumnis (Satz 3).

Abgesehen von Unterrichtsbefreiung und Beurlaubung liegt demnach ein entschuldigtes Versdumen
von Unterricht und Schulveranstaltung vor, wenn folgenden Bedingungen erfiillt sind:

1. Es liegt ein zwingender Grund vor (z.B. Erkrankung, Unfall, Todesfall in der Familie). Ein
zwingender Grund fiir ein Schulversdumnis kann auch der plétzliche Eintritt extremer
Witterungsverhéltnisse sein. In diesem Falle entscheiden die Erziehungsberechtigten bzw.
der volljahrige Schiiler selbst, ob der Weg zur Schule zumutbar ist.

2. Der Grund ist nicht vorhersehbar.

3. Die Benachrichtigung ist ,,unverziiglich nach Definition der Schul- bzw. Hausordnung
erfolgt.

Ein Schiiler hat den Unterricht, den er u.a. durch Krankheit versdaumt hat, selbststindig
nachzuholen. Trotzdem muss die Schule insbesondere bei langerer Krankheit beriicksichtigen, dass
das Nachholen der versdumten Leistungen einige Zeit beansprucht und der Schiiler erst zu einem
spéteren Zeitpunkt seine volle Leistungsfahigkeit erreichen wird.

Hausunterricht wird in der Regel erst dann gegeben, wenn der Schiiler voraussichtlich langer als
sechs Wochen die Schule nicht besuchen kann (siehe § 21 SchulG-NRW)).

»Schule* im Sinne von Satz 4 bedeutet, dass der Schulleiter (§ 11 Abs. 1 Satz 1) die Verantwortung
tragt. Er kann entscheiden, dass die Anforderung eines drztlichen Attestes grundsitzlich durch die
Schulleitung erfolgen muss, er kann dies aber auch delegieren.

Schulérztliche bzw. amtsérztliche Gutachten nach Satz 4 sind nur in besonders schwerwiegenden
Féllen und grundsétzlich nur iiber die Schulleitung anzufordern.
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zu § 16 Abs. 3 — Attestpflicht nach Entscheidung der Schulkonferenz
Nach § 16 Abs. 3 in Verbindung mit § 30 Abs. 1 Nr. 26 kann die Schulkonferenz fiir die gymnasiale

Oberstufe und / oder fiir einzelne Jahrgéinge und / oder fiir die Sekundarstufe I festlegen, dass
Klassenarbeiten bzw. Klausuren nur mit drztlichem Attest als entschuldigt versdumt gelten. Dies
steht nicht im Gegensatz zu § 16 Abs. 1 Satz 4, wonach bei begriindetem Zweifel, ob Unterricht aus
gesundheitlichen Griinden versdumt wird, die Vorlage eines drztlichen Attests verlangt werden
kann. Als“lex specialis* erfasst Abs. 3 ausschlieBlich den Unterricht in Form einer ,,Klassenarbeit*
oder ,,Klausur. In diesem Falle kann nach Entscheidung der Schulkonferenz auch in Fillen, in
denen nicht von vornherein ein begriindeter Zweifel am entschuldigten Fehlen gegeben ist, ein
Attest verlangt werden.

Die Einfiihrung einer Attestpflicht nach Absatz 3 belastet die Eltern finanziell. Daher ist die
Beteiligung der Schulkonferenz unabdingbar.

zu § 16 Abs. 4 — .,wichtiger Grund* fiir Befreiung und Beurlaubung

1. Wichtige Griinde, bei denen eine Beurlaubung bzw. Befreiung von Unterricht in Betracht
kommen kann, sind z. B.:

a. personliche Anlédsse (z. B. Erstkommunion und Konfirmation; Hochzeit, schwere
Erkrankung und Todesfall innerhalb der Familie). Die Dauer der Beurlaubung
richtet sich nach den Gegebenheiten des Einzelfalles.

b. Teilnahme an Veranstaltungen, die fiir den Schiiler eine besondere Bedeutung
haben, z. B.:

- religidse Veranstaltungen (z. B. Kirchentage),
kulturelle Veranstaltungen (z. B. aktive Teilnahme an kiinstlerischen und
wissenschaftlichen Wettbewerben)
Sportveranstaltungen (z. B. aktive Teilnahme an sportlichen Wettkdampfen,
Trainingslagern, Sportfesten).

2. Auslandsaufenthalt oder Schiileraustausch: Bei schulpflichtigen Schiilerinnen und Schiilern
muss der Besuch einer Schule des Gastlandes sichergestellt sein.

3. SchlieBung des Haushalts: Voriibergehende, unumginglich erforderliche SchlieBung des
Haushalts wegen besonderer personlicher und wirtschaftlicher Verhiltnisse der Eltern (z B.
Krankenhausaufenthalt, staatlich geforderte Familienerholungsmafinahme). Die SchlieBung
des Haushaltes unmittelbar vor und im Anschluss an Ferien ist nicht als unumginglich
dringlich anzusehen, wenn sie nur den Zweck hat, preisgiinstigere Urlaubstarife zu nutzen,
fiir weit entfernte Reiseziele eine ldngere oder gilinstigere Aufenthaltszeit zu ermdglichen
oder moglichen Verkehrsspitzen zu entgehen. Die Dringlichkeit der Beurlaubung muss
besonders nachgewiesen werden.

4. Die Schulkonferenz kann im Rahmen des Erlasses einer Schul- bzw. Hausordnung (§ 30
Abs. 1 Nr. 26) bei Fehlen aus Krankheitsgriinden unmittelbar vor und im Anschluss an
Ferien Attestpflicht einfiihren.

5. Der im Zusammenhang mit Beurlaubung versdumte Unterrichtsstoff ist vom Schiiler
selbststdndig nachzuholen. Die Schule soll den Schiiler dabei unterstiitzen.

6. Eine Befreiung aus gesundheitlichen Griinden oder wegen sonstiger korperlicher

Beeintrachtigungen kann neben dem Sportunterricht im Allgemeinen nur fiir den
fachpraktischen Unterricht in kiinstlerischen und anderen Fachern in Betracht kommen,
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wenn der Schiiler sich auch nicht teilweise am Unterricht beteiligen kann. Ob der befreite
Schiiler wahrend des Unterrichts anwesend sein muss, entscheidet der Fachlehrer.

7. Fiir vorhersehbare Arztbesuche wéhrend der Unterrichtszeit ist rechtzeitig ein schriftlicher
Beurlaubungsantrag zu stellen. Die in diesem Zusammenhang ohne vorherige
Genehmigung versdumten Unterrichtsstunden (bzw. Unterrichtsveranstaltungen) gelten als
nicht entschuldigt. Vorhersehbare Arztbesuche haben in der Regel auBBerhalb der
individuellen Unterrichtszeit zu erfolgen. Gleiches gilt fiir alle anderen vorhersehbaren
Verhinderungsgriinde.

Nach Satz 1 ist der Schulleiter fiir jede Befreiung und Beurlaubung bis zu einem Jahr zusténdig. Er
entscheidet in eigener Verantwortung iiber schulinterne Regelungen bei Befreiung und
Beurlaubung vom Unterricht und sonstigen schulischen Veranstaltungen.

Satz 8 ist als Delegationsoption zu verstehen.
Eine Delegation konnte z.B. die alten Regelungen der RASchO aufgreifen.

§ 10 — Beurlaubung (RASchQ)

(2) Eine Schiilerin oder ein Schiiler kann beurlaubt werden
a) bis zu zwei Tagen innerhalb eines Vierteljahres von der Klassenlehrerin, dem
Klassenlehrer oder der mit der Organisation der Jahrgangsstufe beauftragten
Lehrkraft,
b) dariiber hinaus von der Schulleiterin oder dem Schulleiter.

Erginzend denkbar wire ein Hinweis, dass der jeweils zustindige Fachlehrer (siche
Sportunterricht § 16 Abs. 6) iiber die Befreiung von einzelnen Unterrichtsstunden oder
Schulveranstaltungen wegen korperlicher Beeintrachtigung entscheidet.

Nicht delegierbar ist eine Unterrichtsbefreiung im Zusammenhang mit Ferien (Satz 2).

Nach Satz 5 ist die Beurlaubung ,,schriftlich® und ,,rechtzeitig* zu beantragen.

Ein miindlicher Beurlaubungsantrag ist nach dem SchulG-EBK nicht moglich. Das
Schrifterfordernis ist deswegen gegeben, damit keinerlei Missverstindnisse beziiglich des
Sachverhaltes aufkommen. Neu aufgenommen wurde die Bestimmung (Satz 6), dass im
Beurlaubungsantrag auf Klassenarbeiten bzw. Klausuren hingewiesen werden muss, falls diese
Termine sich mit dem beantragten Beurlaubungszeitraum {iberschneiden. Satz 6 setzt voraus, dass
die Klausur- und Klassenarbeitstermine den Schiilern rechtzeitig bekannt gegeben werden (siche die
Rahmenkompetenz der Schulkonferenz nach § 30 Abs. 1 Nr. 3).

Der Begriff ,,rechtzeitig® ist nicht eindeutig zu bestimmen und héngt vom Einzelfall ab. Das
bedeutet, der Antrag muss erfolgen, sobald dies moglich und nach den Einzelfallumstinden
zumutbar ist. Ein Antrag auf Beurlaubung kurz vor einer angesagten Klassenarbeit diirfte in der
Regel nicht rechtzeitig sein. Gerade Antrdge auf Beurlaubung fiir Tage, an denen Klausuren oder
Klassenarbeiten geschrieben werden, sollten so friih wie moglich gestellt werden, damit der Lehrer
in seiner Terminplanung moglicherweise die unvermeidliche Abwesenheit von Schiilern bei einer
Klassenarbeit beriicksichtigen kann. Ein zu spit vorgelegter Beurlaubungsantrag nimmt dem Lehrer
jegliche Moglichkeit, organisatorisch auf die Beurlaubung zu reagieren, um die teilweise erhebliche
Mehrbelastung durch das zusétzliche Erstellen einer Nachschreibeklassenarbeit zu vermeiden.

Bleibt der Schiiler trotz abgelehnter Beurlaubung dem Unterricht fern, gelten die versdumten

Unterrichtsstunden als unentschuldigt. Gegebenenfalls ist nach § 21 auf diesen Versto3 zu
reagieren. Falls das Versdumnis tiberwiegend den Eltern anzulasten ist, kann der Schulleiter evtl.
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durch Androhung der Kiindigung im Wiederholungsfall oder in schwerwiegenden wiederholten
Féllen durch Kiindigung des Schulvertragsverhéltnisses reagieren (siche § 21 Abs. 9 Satz 2).

Auch fiir die Fiihrerscheinpriifung, die in die Unterrichtszeit fallt, muss vorher rechtzeitig
schriftlich eine Unterrichtsbefreiung eingeholt werden. Wegen der geringen Anzahl der
Oberstufenklausuren und deren Gewichtigkeit ist die Fiihrerscheinpriifung kein Grund fiir das
Versdumen einer Klausur.

zu § 16 Abs. S — Beurlaubung von Schiilervertretern

Unter den Begriff ,,Schiilervertreter* in Abs. 5 fallen nicht nur die gewiahlten Mitglieder des
Schiilerrates, sondern z.B. auch die Schiilervertreter in den Fachkonferenzen und der
Schulkonferenz. Unter diesen Begriff fallen evtl. auch die Mitglieder des Schiilerratsvorstandes (§
39 Abs. 6 Nr. 2), die keine gewihlten Mitglieder des Schiilerrates sind.

Die Beurlaubung wéhrend der Unterrichtszeit zu Schiilerratstitigkeit bertihrt Elternrecht. Nach § 9
Abs. 2 Satz 4 entscheiden die Eltern iiber die Laufbahn ihres Kindes. Nach § 16 Abs. 4 Satz 1
SchulG-EBK konnen nur die Eltern einen Antrag auf Befreiung von einzelnen Unterrichtsstunden
stellen. In diesem Zusammenhang stellt § 15 Abs. 5 SchulG-EBK eine Ausnahme dar, indem auch
minderjdhrigen Schiilervertretern das Recht eingerdumt wird, auf eigenen Antrag (d.h.
moglicherweise auch ohne Wissen oder sogar gegen den Willen der Eltern) im Rahmen ihrer
Aufgabe durch den Schulleiter vom Unterricht beurlaubt werden zu konnen. Wenn der Schiilerrat
nur in besonders begriindeten Ausnahmefillen in der Unterrichtzeit tagt (§ 41 Abs. 10 Satz 2),
diirfte ein Antrag nach § 16 Abs. 5 eine seltene Ausnahme sein. Vor diesem Hintergrund ist die
Einschrinkung des Elternrechts durch § 16 Abs. 5 vertretbar.

zu § 16 Abs. 6 — Befreiung von Sportunterricht
Die Regelung, nach der allein der Sportlehrer bei Sportunfahigkeit iiber eine Befreiung vom
Sportunterricht entscheidet, gilt ausschlieBlich fiir Schiiler, die ansonsten den iibrigen Unterricht
besuchen konnen. Auch wenn ein Arzt bescheinigt, dass ein Schiiler ,,sportunfahig ist, so ist dies
nicht gleichbedeutend damit, dass der Schiiler vom Sportunterricht befreit ist. Der Sportlehrer
entscheidet in eigener Verantwortung, ob der jeweilige Schiiler anwesend sein muss, ob der Schiiler
wihrend der Sportstunden z.B. andere theoretische Leistungen zu erbringen hat, etc.. Ein Schiiler,
der auf Grund einer ,,Entschuldigung® der Eltern oder eines Sportunfahigkeitsattests ohne Erlaubnis
des Sportlehrers dem Unterricht fernbleibt, begeht eine unzuldssige Selbstbeurlaubung, d.h. die
Fehlstunden gelten als nicht entschuldigt.

§ 17 Information und Beratung

zu § 17 Abs. 2 Satz 3 — Erliuterung des Leistungsstandes

Bereits nach § 8 Abs. 1 haben Schiiler das Recht iiber ihren Leistungsstand informiert zu werden.
Lehrer sind nach § 8 und § 17 Abs. 2 verpflichtet, Schiilern und erziehungsberechtigten Eltern den
Leistungsstand des Schiilers mitzuteilen. Der Begriff ,,Leistungsstand* ist nicht gleichzusetzen mit
den Notenstufen nach § 22 Abs. 3. Schiiler haben keinen Anspruch, wahrend des Unterrichts liber
ihren Leistungsstand informiert zu werden. Der Lehrer kann auf einen bestimmten Termin
verweisen, zu dem er zu einer Auskunft zur Verfiigung steht. Es wire auch ein Missbrauch dieses
Rechts, wenn der Schiiler sich in relativ kurzen Absténden (etwa nach jeder Stunde) iiber seinen
Leistungsstand informieren wollte.

Zu § 17 Abs. 4 — Elternsprechtag
Eltern- und Schiilerberatung gehoren zu den Dienstpflichten des Lehrers. Nach Satz 2 berit er
Schiiler und Eltern auBlerhalb seines Unterrichts (auch in unterrichtsfreien Stunden im Laufe des
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Unterrichtsvormittags). Im Rahmen dieses Gesetzes ist ein ganztdgiger Elternsprechtag zuléssig. In
diesem Fall kann die Elternberatung anstelle des Unterrichts erfolgen. Fiir die Durchfiihrung eines
Elternsprechtages einmal im Schuljahr auch wahrend der Unterrichtszeit sprechen zeitokonomische
Griinde, Eltern und Lehrer betreffend. Eltern sollen sich in einem kurzen Zeitraum durch Gespréche
mit mehreren Lehrern ein mdglichst umfassendes aktuelles Bild von den Leistungen und der
Personlichkeitsentwicklung ihres Kindes machen konnen. In diesem Falle wird also dem Beratungs-
und Informationsanspruch der Eltern Vorrang eingerdumt gegeniiber dem Unterrichtsanspruch des
Kindes. Der Elternsprechtag ist folglich nur als Ausnahme von der grundsitzlich au3erhalb des
Unterrichts zu erfolgenden Beratung zu verstehen.

Nach § 30 Abs. 1 Nr. 11 entscheidet die Schulkonferenz iiber die Einrichtung und den
organisatorischen Ablauf des Elternsprechtages.

Der Begriff ,,Studientag® in Satz 7 bedeutet, dass anstelle des Unterrichts vermehrt Hausaufgaben
aufgegeben werden miissen. Die Hausaufgaben sollten vom zeitlichen Umfang her die durch den
Studientag ausgefallene Unterrichtszeit und entsprechende zusitzliche Hausaufgaben
berticksichtigen.

§ 19 Gesundheitserziehung und Gesundheitsforderung

Die bisher in den Schulen durchgefiihrte Gesundheitserziehung legte ihren Schwerpunkt in der
Regel auf Aufklarung und Ermahnung. Dieser Aspekt der Gesundheitserziehung wurde im SchulG-
EBK um den Bereich der Gesundheitsforderung erweitert. Gerade die bewusste Einbeziehung der
Gesundheitsforderung in den Schulalltag ist fiir die paddagogische Arbeit in der Schule von groBBer
Wichtigkeit. Die Gesundheitsforderung erfasst den gesamten Schul- und Unterrichtsbereich. Es geht
darum, die Schiiler aktiv in die Gestaltung einer ,,gesunden* Schule mit einzubeziehen, zumal im
Rahmen der ganzheitlichen Erziehung der Begriff der Gesundheit, wie er im SchulG-EBK
gebraucht wird (siehe Abs. 1), den Menschen in seiner Gesamtheit von Physis, Psyche und sozialen
Beziehungen erfasst.

zu § 19 Abs. 2 — Freude an der Bewegung
In den Bildungs- und Erziehungszielen (§ 2 Abs. 1) heif}t es als Erzichungsauftrag, dass die

Katholischen Freien Schulen den Schiilern helfen ,,Verantwortung fiir die eigene Gesundheit zu
tibernehmen®. In § 19 Abs. 2 ist die ,,Freude an der Bewegung und am gemeinsamen Sport* in den
Kontext der Gesundheitserziehung und Gesundheitsforderung gestellt worden. Dies bedeutet, dass
der Sportunterricht nicht nur seine Bedeutung als Fachunterricht hat, sondern eine wichtige
Aufgabe beziiglich der gesunden Lebensfiihrung, der Gesundheitsvorsorge und der Lebensfreude
erflillt. Zur Férderung der ,,Freude an der Bewegung und am gemeinsamen Sport* zhlt auch die
Durchfiihrung von Sportfesten.

zu § 19 Abs. 6 — Rauchverbot
Die bisherige Regelung der RASchO bzw. ASchO enthielt bereits ein generelles Rauchverbot.
Das SchulG-EBK hat das Rauchverbot in den Kontext der Gesundheitserziehung und
Gesundheitsforderung gesetzt. ,,Verantwortung fiir die eigene Gesundheit zu {ibernehmen und
gesundheitlichen Gefiahrdungen wirkungsvoll zu begegnen® (siehe § 2 Abs. 1) gehdrt zu den
zentralen Erziehungszielen der Katholischen Freien Schulen.

Beim Rauchverbot geht es u.a. um die Gestaltung des ,,gesundheitsfordernden Lebensraums
Schule* (siehe Abs. 2). Oberstufenschiiler sollten sich bewusst sein, dass ihr Verhalten jlingere
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Schiiler zur Nachahmung anregt.
Schulkonferenzbeschliisse, die das Rauchen in speziellen Raucherbereichen auf dem Schulgelédnde
generell zulassen, sind nach dem SchulG-EBK nicht zuléssig.

Nach Satz 4 hat die Schulkonferenz im Rahmen der Schul- bzw. Hausordnung die Moglichkeit, das
Rauchverbot auch auf die unmittelbare Nihe des Schulgeldndes auszudehnen. Sollten sich Schiiler
trotz des Beschlusses nicht an die Bestimmungen der Schul- und Hausordnung halten, ist
gegebenenfalls auf ein Zuwiderhandeln mit Einwirkungen nach § 21 zu reagieren.

§ 21 Erziehung, Erzieherische Einwirkungen,
Erziehungsmafinahmenkonferenz und Kiindigung

zu § 21 - Vorbemerkung:

Die namentliche Unterscheidung zwischen ,,Erzieherischen Einwirkungen® und
,»OrdnungsmafBnahmen* hat das SchulG-EBK nicht mehr ibernommen. Es verwendet durchgehend
den Begriff ,,Erzieherische Einwirkung®. Damit soll deutlich gemacht werden, dass auch die
ehemaligen ,,Ordnungsmafnahmen‘ von ihrem Wesen her ,,Erzieherische Einwirkungen* sind. Der
Begriff der OrdnungsmaBinahmen hatte in der Vergangenheit diese Form der erzieherischen
Einwirkung z.T. in die Ndhe eines ,,Schiilerstrafgesetzbuchs* oder zumindest ,,Disziplinarrechts*
geriickt. Es ist jedoch festzuhalten, dass die Schule zum einen keine Bestrafungsbefugnis hat und
zum anderen diese aus den oben aufgefiihrten Griinden auch nicht haben will. Lediglich den Eltern
wird im Rahmen ihrer Erziehungsaufgabe eine ,,Strafgewalt™ (allerdings ohne Gewaltanwendung)
zugestanden. Deshalb wird in Abs. 1 Satz 3 unmissversténdlich festgehalten, dass das Ziel aller
Erzieherischen Einwirkungen nicht die Bestrafung sondern die Erziehung ist.

Im Biirgerlichen Gesetzbuch (§ 1631 II BGB) ist das Recht des Kindes auf gewaltfreie Erziehung
festgelegt. Korperliche Bestrafungen, seelische Verletzungen und andere entwiirdigende

ErziehungsmalBnahmen sind unzuldssig. Der Wortlaut des BGB wurde dementsprechend auch ins
SchulG-EBK {ibernommen (sieche § 21 Abs. 2 Satz 3).

Verfahren nach der bisherigen Erzbischoflichen Rahmenschulordnung
Nach der Rahmenschulordnung des Erzbistums entschieden bisher iiber sogenannte

Ordnungsmalinahmen zwei verschiedene Gremien: die Klassenkonferenz und die gesamte
Lehrerkonferenz, wobei bestimmte Entscheidungen der Lehrerkonferenz zusétzlich noch unter dem
Vorbehalt der Zustimmung des Schultridgers standen. Die Klassenkonferenz hatte beziiglich der
Ordnungsmalinahmen nur eine eingeschriankte Kompetenz. Sie konnte einen Verweis aussprechen
und iiber den Ausschluss vom Unterricht entscheiden. Fiir andere Ordnungsmafinahmen wie
Uberweisung in eine parallele Klasse oder Lerngruppe und / oder Androhung der Entlassung von
der Schule war die Lehrerkonferenz zustindig.

Die Tatsache, dass die Zustiandigkeiten auf zwei Gremien verteilt waren, konnte dazu fiihren, dass
beispielsweise die Klassenkonferenz liber eine Ordnungsmafinahme beriet und fiir einen Ausschluss
vom Unterricht stimmte. Eine gleichzeitig als sinnvoll erachtete Mallnahme (z.B. der
Klassenwechsel oder auch die Androhung der Entlassung) konnte nicht ausgesprochen werden, da
dafiir die Lehrerkonferenz zustindig war.

Auch die Einberufung der Lehrerkonferenz, also die Anwesenheit aller Lehrer der Schule, war
nicht unumstritten. Das zahlenmiBige Ubergewicht der gesamten Lehrerkonferenz angesichts des
anwesenden betroffenen Schiilers und gegebenenfalls seiner Eltern wurde oft als bedriickend, z.T.
als stigmatisierend, empfunden. Die Intention, erzieherisch einzuwirken, ging bei diesem
Verfahren oft verloren.
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Verinderung durch das SchulG-EBK:
Das SchulG-EBK schliefit die Moglichkeit der Entscheidungsbefugnis fiir Klassen- und

Lehrerkonferenz aus. Es entscheidet sich ausschlieBlich fiir eine ,, Teilkonferenzlésung*
in der verdnderten Form als Erziehungsmafinahmenkonferenz. Die
ErziehungsmafBnahmenkonferenz ist nach dem SchulG-EBK mit einer weitgehenden
Entscheidungsbefugnis ausgestattet worden. Dies bedeutet folglich auch eine Entlastung
der Klassen- und Lehrerkonferenz.

Eltern- und Schiilervertreter in der Erziechungsmafinahmenkonferenz sind nicht abwéhlbar. Dies
bedeutet eine Hervorhebung der Mitverantwortlichkeit der Schiiler und Eltern fiir den
Erziehungsprozess in der Schule. Die Zusammensetzung der Erziehungsmafnahmenkonferenz
versucht den bisherigen zahlenmiBigen Uberhang von ,,Vertretern der Lehrerseite* deutlich zu
reduzieren, indem tendenziell eine ,,parititische* Besetzung realisiert wird (siche Ausfiihrungen zu
Abs. 6 Satz 2).
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zu § 21 Abs. 4 — Aufzihlung der Erzieherischen Einwirkungen

Ubersicht iiber die intensiver eingreifenden Erzieherischen Einwirkungen:

Erzieherische Einwirkungen (Auswahl)
(die Nummern verweisen auf ausgewéhlte Erzieherische
Einwirkungen nach § 21 Abs. 4 Satz 1 SchulG-EBK)

die Anordnung besonderer schulischer
Sozialstunden unter Aufsicht (Nr. 6)

entscheidende Person
oder
entscheidendes Gremium

Fachlehrer / Klassenlehrer
- vorherige Benachrichtigung der Eltern erforderlich
- Schulkonferenz kann Rahmen vorgeben

der schriftliche Verweis (Nr. 11)

Erziehungsmafinahmenkonferenz
(Einberufung auf Antrag der Klassenkonferenz” oder des
Schulleiters)

uiber die laufende Stunde hinaus bis zum Ende des
Schultages

(Nr. 8)

der Ausschluss von der laufenden Unterrichtsstunde Fachlehrer
(Nr. 7)
der voriibergehende Ausschluss vom Unterricht Schulleiter

der voriibergehende Ausschluss von
auBerunterrichtlichen Veranstaltungen (Nr. 12)

Erziehungsmafinahmenkonferenz
(Einberufung auf Antrag der Klassenkonferenz oder des
Schulleiters)

der voriibergehende Ausschluss in einem Fach oder
in mehreren Féachern fiir die Dauer von bis zu vier
Wochen (Nr. 13)

Erziehungsmafinahmenkonferenz
(Einberufung auf Antrag der Klassenkonferenz oder des
Schulleiters)

der voriibergehende Ausschluss vom Unterricht von
einem Tag bis zu zwei Wochen (Nr. 14)

Erziehungsmafinahmenkonferenz
(Einberufung auf Antrag der Klassenkonferenz oder des
Schulleiters)

die Uberweisung in eine parallele Klasse oder
Lerngruppe — Nr. 15

Erziehungsmafinahmenkonferenz
(Einberufung auf Antrag der Klassenkonferenz oder des
Schulleiters)

die Androhung der Kiindigung des Schulvertrags -
Nr. 16

Erziehungsmafinahmenkonferenz
(Einberufung auf Antrag der Klassenkonferenz oder des
Schulleiters)

fristgebundene Kiindigung des Schulvertrages
nach § 21 Abs. 9

Schulleiter
-evtl. nach Beratung durch die Erziehungsmafnahmen-
konferenz - § 21 Abs. 9 Satz 3,
- Schultridger muss informiert werden

fristlose Kiindigung des Schulvertrages
nach § 21 Abs. 10

Schulleiter
-evtl. nach Beratung durch die ErziehungsmaBnahmen-
konferenz - § 21 Abs. 10 Satz 3,
- Schultriger muss informiert werden

? In der Tabelle ist Klassenkonferenz gleichzusetzen mit Jahrgangsstufenkonferenz ( § 36 Abs. 4 SchulG-EBK)
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zu § 21 Abs. 4 Satz 1 Nr. 6- schulische Sozialstunden

Der Grundsatz der VerhdltnisméaBigkeit und das Diskriminierungsverbot (siehe Abs. 2) sind
zwingende Voraussetzungen bei der Anordnung schulischer Sozialstunden nach Abs. 4 Satz 1 Nr.
6. Eine vorherige Benachrichtigung der Eltern ist erforderlich. Aus praktischen Erwdgungen heraus
ist nicht die Erlaubnis, sondern nur die Information der Eltern Voraussetzung zur Durchfiihrung der
MafBnahme. Sollten Eltern mit der beabsichtigten MaBnahme nicht einverstanden sein und sollte der
verantwortliche Lehrer trotz der Einwande der Eltern an der Ausfithrung seiner Anordnung
festhalten, so konnen die Eltern beim Schulleiter Beschwerde einlegen. Dieser wird im Rahmen von
§ 45 Abs. 1 unter Abwigung der einzelnen Sichtweisen eine endgiiltige Entscheidung tiber die
Anordnung schulischer Sozialstunden treffen.

zu § 21 Abs. 4 Satz 1 Nr. 9 — Nacharbeit unter Aufsicht
Das SchulG-EBK hat sich der Regelung des SchulG-NRW angeschlossen, nach der die Nacharbeit

unter Aufsicht nach vorheriger Benachrichtigung der Eltern zuléssig ist. Der Begriff l4sst erkennen,
dass es hier um die Nacharbeit versdumten Unterrichtsstoffes und /oder auch von Hausaufgaben
geht, jedoch nicht um eine Art ,,Schularrest”, also um Nachsitzen. Der Schiiler hat den
Unterrichtsstoff, den er durch Unaufmerksamkeit wiahrend des Unterrichts oder auch durch
unentschuldigtes Fehlen versdumt hat, nach Anordnung und unter Aufsicht des Fachlehrers
nachzuholen. Da es nur um ,,Nacharbeit* geht, ist die zeitliche Grenze spitestens dann erreicht,
wenn der Schiiler nachweislich den versdumten Stoff nachgearbeitet hat. Die vorherige Festlegung
auf eine bestimmte Zeit widerspriche dem Wortlaut von Nr. 9.

zu § 21 Abs. 4 Satz 1 Nr. 10 — Wegnahme von Gegenstinden
Der am héufigsten auftretende Fall diirfte die tempordre Wegnahme von Handys sein. Der Umgang
mit Handys in der Schule bzw. im Unterricht bis hin zum Benutzungsverbot kann im Rahmen der
Schul- bzw. Hausordnung von der Schulkonferenz geregelt werden (siehe § 30 Nr. 26). Zur
Vermeidung von Haftungsrisiken empfiehlt es sich, das Handy vor der Wegnahme durch den
Schiiler ausschalten zu lassen und eine kurze optische Schadenskontrolle vorzunehmen.

§ 21 Abs. 4 Satz 1 Nr. 11- schriftlicher Verweis
Der Verweis hat als verhéltnismafig mildes Mittel der Einwirkung iiberwiegend eine Warn- und
Abmahnfunktion. Er wird von der ErziehungsmaBBnahmenkonferenz ausgesprochen und kann nach
Abs. 5 Satz 2 mit der Verpflichtung zur Erfiillung angemessener sozialer Aufgaben fiir die Schule
(siehe auch Abs. 4 Satz 1 Nr. 6) verkniipft werden. Sollte der Schiiler sein Verhalten nicht
entsprechend d@ndern oder kommt es zu einem Wiederholungsfall, so wird die
ErziehungsmaBnahmenkonferenz auf intensiver eingreifende Erzieherische Einwirkungen
zuriickgreifen miissen.
In der Regel diirfte der schriftliche Verweis mit der Androhung weitergehender Maflnahmen
verbunden werden (z.B. Androhung des zeitweiligen Ausschlusses vom Unterricht oder anderen
Schulveranstaltungen).

§ 21 Abs. 4 Satz 1 Nr. 7, 8, 12 bis 14 — Ausschluss
Die frithere OrdnungsmafBname ,,Voriibergehender Ausschluss vom Unterricht* wurde im
SchulG-EBK differenziert in:

= den Ausschluss von der laufenden Unterrichtsstunde - Nr. 7,

- den voriibergehende Ausschluss vom Unterricht iiber die laufende Stunde hinaus
bis zum Ende des Schultages - Nr. 8,

- den voriibergehenden Ausschluss von aullerunterrichtlichen Veranstaltungen
(z.B. Klassen- oder Studienfahrten) - Nr. 12,
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= den voriibergehenden Ausschluss in einem Fach oder in mehreren Féchern fiir die
Dauer von bis zu vier Wochen - Nr. 13 und

= den voriibergehenden Ausschluss vom Unterricht von einem Tag bis zu zwei
Wochen - Nr. 14.

Wenn das wiederholte und schwerwiegende Fehlverhalten eines Schiilers nur in einem bestimmten
Fach deutlich wird (Nr. 13), so wiirde es in der Regel dem Grundsatz der VerhédltnisméBigkeit und
dem UbermaBverbot / Bestrafungsverbot nach Abs. 1 Satz 3 widersprechen, wenn der Schiiler fiir
alle Facher vom Unterricht ausgeschlossen wiirde. Falls allerdings mehrere Facher betroffen sind,
kann auch ein Ausschluss fiir alle Unterrichtsstunden gerechtfertigt sein (Nr. 14).

Wird ein Unterrichtsausschluss nur fiir ein Fach ausgesprochen, so besteht weiterhin die
Aufsichtspflicht der Schule (Sekundarstufe I). Der Schiiler ist folglich zu verpflichten, wiahrend der
Zeit, in der er vom Unterricht ausgeschlossen ist, am Unterricht einer anderen Klasse oder
Lerngruppe teilzunehmen oder sich an einer anderen Stelle unter Aufsicht aufzuhalten. Der
Ausschluss vom Unterricht enthebt den Schiiler nicht seiner Verpflichtung, die Unterrichtsinhalte
selbststidndig nachzuholen, die erforderlichen Hausaufgaben zu machen und sich
eigenverantwortlich auf angesetzte Klassenarbeiten vorzubereiten.

Die ErziehungsmaBBnahmenkonferenz hat dariiber zu entscheiden, inwieweit der Schiiler wahrend
eines Unterrichtsausschlusses an Klassenarbeiten etc. teilzunehmen hat (Abs. 4 Satz 4).

zu § 21 Abs. 4 Sitze 6 und 7 — Entscheidung des Schulleiters
in dringenden Fillen

In dringenden Fillen kann der Schulleiter eine alleinige Entscheidung nach den Nummern 11 bis 16
treffen (Verweis, Ausschluss, Uberweisung in Parallelklasse und Androhung der Kiindigung). Die
Erziehungsmafinahmenkonferenz ist anschlieBend unverziiglich zu informieren (§ 21 Abs. 4 Satz 7).
,Dringend* im Sinne von Satz 6 setzt voraus, dass auf Grund der Gegebenheiten des Einzelfalles
ein sofortiges Handeln des Schulleiters erforderlich ist, aber nur soweit es zwingend aus der
Situation heraus geboten ist.
Falls der Schulleiter eine Entscheidung in dringenden Féllen ausnahmsweise ohne Beteiligung der
Erziehungsmafinahmenkonferenz trifft (Abs. 4 Satz 6), beinhaltet die Information der
Erziehungsmalinahmenkonferenz nach § 21 Abs. 4 Satz 7, dass sie ausfiihrlich in einer Sitzung
iber den Vorfall und den Sachverhalt durch den Schulleiter informiert wird und er die Griinde fiir
seine Entscheidung darlegt. Eine Bestétigung dieser Entscheidung ist nicht vorgesehen. Das
SchulG-EBK geht davon aus, dass die nachfolgende Diskussion im Rahmen der Information
geniigend Einflussmdglichkeit auch auf zukiinftige dhnliche Fille bietet. Die
Verschwiegenheitspflicht nach § 21 Abs. 8 besteht unverdndert.

Die Anhorung der Eltern des betroffenen minderjéhrigen Schiilers und die schriftliche Bekanntgabe
und Begriindung der Erzieherischen Einwirkung sind nachzuholen (Abs. 7 Satz 7 und Abs. 5 Satz
3).

Falls ein schwerwiegender dringender Fall vorliegt, wird der Schulleiter haufig als ,,erste*
Maflinahme einen Ausschluss vom Unterricht oder aul3erschulischen Veranstaltungen oder eine
Uberweisung in eine Parallelklasse veranlassen. Weitergehende Erzieherische Einwirkungen sind
damit nicht ausgeschlossen.
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Alternativ zum Unterrichtsausschluss kann der Schulleiter mit der Uberweisung in eine
Parallelklasse eine weniger stark eingreifende Maflnahme als vorlidufige temporire Mafinahme
veranlassen. Ob diese vorldufige Maflnahme eine Dauermafinahme wird, bleibt in diesem Falle der
Erziehungsmafnahmenkonferenz vorbehalten.

Falls der Schulleiter(trotz einer Mallnahme nach Satz 6) die Absicht hat, die
ErziehungsmaBnahmenkonferenz einzuberufen, mit dem Ziel, tiber andere und / oder weitergehende
Erzieherische Einwirkungen zu entscheiden, so hat er dies dem betroffenen Schiiler und dessen
Eltern zusammen mit der Nachricht iiber die Maflnahme nach Satz 6 mitzuteilen.

Sollte die Erziehungsmafinahmenkonferenz im Verlaufe ihrer Beratung zu dem Schluss kommen,
dass die Erzieherischen Einwirkungen nach Abs. 4 nicht ausreichen, um angemessen auf ein
Fehlverhalten zu reagieren, kann sie dem Schulleiter die Kiindigung des Schulvertrages empfehlen.

zu § 21 Abs. 5 Satz 3 — Bekanntgabe des Beschlusses der Erziehungs-
mafinahmenkonferenz
Jede Erzieherische Einwirkung nach den Nummern 11 bis 16 ist den Eltern bzw. dem volljdhrigen

Schiiler schriftlich bekannt zu geben und zu begriinden. Da es sich beim Schulvertrag um ein
privatrechtliches Schulvertragsverhiltnis handelt, darf die Bekanntgabe nicht mit einer
Rechtsmittelbelehrung verbunden werden. Eine Beschwerde, an den Schultrdger gerichtet, ist
zuldssig (§ 45 Abs. 2), ein formliches Widerspruchsverfahren nach den Bestimmungen der
Verwaltungsgerichtsordnung dagegen nicht.

zu § 21 Abs. 6 Satz 1

Nach Satz 1 wird die ErziehungsmaBBnahmenkonferenz im Einzelfall vom Schulleiter einberufen. Er
entscheidet iiber die Einberufung; d.h. er kann einerseits einem Antrag der Klassenkonferenz /
Jahrgangsstufenkonferenz stattgeben oder er entscheidet kraft seiner Funktion als Schulleiter ohne
vorherigen Antrag der Klassenkonferenz / Jahrgangsstufenkonferenz.

Nach § 36 Abs. 3 Satz 2 kann die Klassenkonferenz / Jahrgangsstufenkonferenz die Einberufung
einer ErziechungsmaBnahmenkonferenz beim Schulleiter beantragen.

Aus dem Antrag der Klassenkonferenz muss hervorgehen, was dem Schiiler konkret vorgeworfen
wird.

Eine Erzieherische Einwirkung nach den Nummern 11 bis 16 ist in der Regel nur dann zuléssig,
wenn andere Erzieherische Einwirkungen bisher erfolglos geblieben sind (Abs. 5 Satz 1). Dies
sollte im Antrag dargelegt werden oder es sollte ausgefiihrt werden, dass andere Erzieherische
Einwirkungen (auBler den Nummern. 11 bis 16) keinen Erfolg versprechen werden bzw. der
Schwere des Fehlverhaltens nicht gerecht werden.

Nach § 36 Abs. 3 Satz 2 kann die Klassenkonferenz / Jahrgangsstufenkonferenz nur beim
Schulleiter (nicht bei der Erziechungsmafinahmenkonferenz selber) die Einberufung einer
ErziehungsmafBnahmenkonferenz beantragen. Der Schulleiter entscheidet iiber diesen Antrag in
pflichtgeméfBem Ermessen. Er priift, ob hinreichend Aussicht fiir eine der Erzieherischen
Einwirkungen nach Abs. 4 Nr. 11 bis 16 besteht; andernfalls hat er den Antrag abzulehnen und auf
die Anwendung anderer Erzieherischer Einwirkungen hinzuwirken.

Nach Abs. 6 Satz 1 beruft der Schulleiter die Erzichungsmafinahmenkonferenz ein. Nach § 41 Abs.

3 hat der Schulleiter als Vorsitzender der ErziehungsmaBnahmenkonferenz die Konferenz in der
Regel mindestens eine Woche vor der Sitzung mit Angabe von Ort, Zeit und Tagesordnung
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einzuladen. Auch wenn eine schriftliche Einladung nicht vorgeschrieben ist, so muss in jedem Fall
dem betroffenen Schiiler und den Eltern konkret mitgeteilt werden, welches Fehlverhalten dem
Schiiler vorgeworfen wird. In diesem Zusammenhang ist deshalb eine schriftliche Einladung
dringend anzuraten.

zu § 21 Abs. 6 Satz 2 - Zusammensetzung der
Erziehungsmafinahmenkonferenz

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Schul- |2 Lehrer 1 Eltern- 1 Schiiler- |2 Lehrer! Klassen- Person des | Eltern Schiiler
leiter | (von der vertreter vertreter (die den lehrer Vertrauens | des

Lehrer- (von der (vom Schiiler derzeit | (oder Schiilers
konferenz Schulpflegschaft | Schiilerrat unterrichten) | Jahrgangs-
gewihlt) gewiihlt) gewiihlt) stufenleiter)

'Ein Lehrer wird vom Schiiler und ein Lehrer wird vom Schulleiter bestimmt (§ 21 Abs. 6 Nm. 4 und 5).

In der Regel besteht die Erzichungsmafinahmenkonferenz aus 8 Mitgliedern (Spalten 1-6).
Die Zahl der Mitglieder kann sich evtl. verringern, wenn die Voraussetzungen nach Abs. 6 Satz 4
gegeben sind.

Bei der Zusammensetzung der Erziechungsmafinahmenkonferenz wurde von folgenden
Uberlegungen ausgegangen.

1. Das beschliefende Gremium soll moglichst wenige Mitglieder umfassen, damit die
Moglichkeit einer offenen Gespriachsatmosphire gegeben ist.

2. Die Zusammensetzung des ,,permanenten Teils* des Gremiums (Spalten 1-4) orientiert sich

an den Zahlenverhiltnissen in der Schulkonferenz einer Schule mit Sekundarstufe I und II ;
(d.h. neben dem Schulleiter besteht die Erziehungsmafnahmenkonferenz einerseits aus 2 Lehrern und
andererseits aus je einem Eltern- und Schiilervertreter)

3. Das fiinfkdpfige ,,permanente* Gremium wird ergénzt
um zwei weitere Lehrermitglieder, die den betroffenen Schiiler derzeit unterrichten,
wobei ein Lehrer vom Schiiler und ein Lehrer vom Schulleiter benannt wird (Abs. 6 Nrn.
4 und 5) und
durch den Klassenlehrer bzw. Jahrgangsstufenleiter.

Zusitzlich kann nach Abs. 7 Satz 2 der Schiiler zur Anhérung einen Lehrer oder Schiiler seines
Vertrauens oder den Schulseelsorger hinzuziehen.

Vorsitz in der ErziechungsmafBinahmenkonferenz:

Nach Abs. 6 Satz 1 Nr. 1 hat der Schulleiter oder sein stindiger Vertreter den Vorsitz in der
ErziehungsmaBnahmenkonferenz inne. Die Ubertragung des Vorsitzes an den zweiten Konrektor (§
11 Abs. 1 Satz 3) oder an einen anderen Lehrer im Rahmen von § 11 Abs. 4 ist nicht mdglich. Die
Frage des Vorsitzes regeln die beiden Schulleiter untereinander. Das SchulG-EBK hat diesbeziiglich
keine Entscheidung getroffen.

Wihlbarkeit der Schulleitung als Lehrervertreter in die ErziechungsmafSnahmenkonferenz:
Nach Abs. 6 Satz 1 Nr. 2 sind zwei von der Lehrerkonferenz zu wihlende Lehrer (und zwei weitere
Ersatzmitglieder) permanente Mitglieder der Erziehungsmafinahmenkonferenz. Anders als bei den
Wabhlen zum Lehrerrat (§ 35 Abs. 1 Satz 4) und den Wahlen der Lehrerkonferenzvertreter fiir die
Schulkonferenz (§ 33 Abs. 4 Nr. 9) ist die Schulleitung als Teil der Lehrerkonferenz wahlberechtigt.
Der Wortlaut des Gesetzes schlief3t nicht aus, dass sowohl der Schulleiter als auch der
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stellvertretende Schulleiter als Lehrervertreter in die ErziehungsmafBnahmenkonferenz gewéhlt
werden konnen.

Sollte beispielsweise der stellvertretende Schulleiter als Lehrervertreter in die
Erziehungsmafnahmenkonferenz gewihlt werden, so kann er diese Funktion nicht ausiiben, wenn er
den Vorsitz in der Erziehungsmafnahmenkonferenz iibernimmt. Ein gewihltes Ersatzmitglied
miisste in diesem Fall das Mandat des stellvertretenden Schulleiters als gewahlter Lehrervertreter
iibernehmen. Sollte aus irgendwelchen Griinden kein weiteres Ersatzmitglied fiir die
ErziehungsmaBnahmenkonferenz mehr zur Verfiigung stehen, hat die Lehrerkonferenz unverziiglich
(d.h. noch vor der Zusammenkunft der Erziechungsmaflnahmenkonferenz) ein weiteres
Ersatzmitglied zu wihlen. Aus dem Umstand heraus, dass ein Mitglied der Schulleitung zum
Lehrervertreter in der Erziehungsmafnahmenkonferenz gewihlt worden ist, darf dem betroffenen
Schiiler kein Nachteil entstehen.

Eine Benennung eines Mitglieds, das nicht durch eine Wahl legitimiert ist, durch den Schulleiter ist
nicht zuléssig.

Beschlussfihigkeit der ErziechungsmafSinahmenkonferenz:

Nach § 26 Abs. 1 erfolgt die Mitwirkung u.a. in der Erzichungsmafinahmenkonferenz. Nach § 41
Abs. 4 ist auch die Beschlussfahigkeit der Erziehungsmafinahmenkonferenz nicht an die
Anwesenheit einer Mindestanzahl von Mitgliedern gebunden. Die Erziehungsmafinahmenkonferenz
ist beschlussfahig, wenn ordnungsgemal zur Sitzung eingeladen worden ist.

Eine Beschlussfassung ohne den Vorsitzenden (Schulleiter oder Stellvertreter) ist aus faktischen
Griinden nicht moglich.

zu § 21 Abs. 7 Satz 7 — Nachholen der Anhérung in dringenden Fillen
Auch bei einer Entscheidung ,,in dringenden Féllen* nach Satz 7 ist in der Regel der betroffene
Schiiler anzuhoéren. Die Anhdrung der Eltern des minderjéhrigen Schiilers und die schriftliche

Bekanntgabe und Begriindung der Erzieherischen Einwirkung sind nachzuholen (Abs. 7 Satz 7 und
Abs. 5 Satz 3).

zu § 21 Abs. 8 - Verschwiegenheitspflicht

Eltern- und Schiilervertreter sind gleichwertige Mitglieder der Erziechungsmafinahmenkonferenz.
Damit wird deutlich, dass Erziehung eine Aufgabe der Schulgemeinschaft ist (siche Begriff der
Erziehungsgemeinschaft in § 2 Abs. 1). Eltern- und Schiilervertreter haben dieselben Rechte und
Pflichten wie die Lehrervertreter.

Der betroffene Schiiler oder seine Eltern haben kein Widerspruchsrecht gegen die Teilnahme eines
Mitglieds, au3er in Féllen des Abs. 6 Sdtze 6 und 7.

Zum Schutz des betroffenen Schiilers und seiner Eltern wurde im Gesetz eine umfangreiche
Verschwiegenheitspflicht aller Beteiligten festgelegt. Sollten Lehrervertreter gegen diese
Verschwiegenheitspflicht verstoen, sind moglicherweise dienstrechtliche MaBBnahmen einzuleiten.
Sollten Eltern- und Schiilervertreter dagegen versto3en, kann dies Auswirkungen auf das
Schulvertragsverhéltnis haben. Nach Abs. 9 Satz 2 ist eine Kiindigung des
Schulvertragsverhiltnisses auch wegen schweren Fehlverhaltens seitens der Eltern moglich.

Die Verschwiegenheitspflicht gilt in der Regel nicht fiir den Beschluss der Konferenz (Satz 3). Es
ist jedoch denkbar, dass einzelne Teile des Beschlusses unter die Verschwiegenheitspflicht fallen
(z.B. konnte nach Abs. 5 Satz 3 mit dem Schiiler eine Vereinbarung iiber die Erfiillung
angemessener sozialer Aufgaben getroffen werden; zur Vermeidung einer Stigmatisierung konnte
darauf verzichtet werden, dies der Schulgemeinschaft bekannt zu geben).
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zu § 21 Abs. 11 - Kiindigung bei unentschuldigtem Fehlen -

Die Regelung, dass das Schulvertragsverhéltnis fristlos gekiindigt werden kann, wenn ein nicht
mehr schulpflichtiger Schiiler 20 Unterrichtsstunden innerhalb von 30 Kalendertagen
unentschuldigt fehlt, wurde aus dem SchulG-NRW (§ 53 Abs. 4) iibernommen.

Die Regelung des Landes NRW wurde im SchulG-EBK noch um einen Satz, der sich auf
unentschuldigt versdumte Klausuren bezieht, erweitert. Wenn durch wiederholte unentschuldigte
Abwesenheit bei Klausuren in mindestens zwei Unterrichtsfachern keine Mdglichkeit besteht, die
schriftlichen Leistungen zu bewerten, kann ebenfalls die fristlose Kiindigung ohne vorherige
Androhung erfolgen. Nach der Verwaltungsvorschrift VV 13.42 APO-GOSt kann ein Kurs dann
nicht bewertet werden, wenn der Schiiler im Beurteilungsbereich ,,Klausuren* aus Griinden, die der
Schiiler zu vertreten hat, nicht beurteilbar ist. Dies ist grundsétzlich der Fall, wenn der Schiiler beide
geforderten Klausuren unentschuldigt versdaumt hat.

Da die Regelung in Abs. 11 eine deutliche Verschéarfung im Vergleich zur bisherigen Rechtslage
beinhaltet, hat das SchulG-EBK in Satz 3 eine Informationspflicht der Eltern und Schiiler zu Beginn
eines jeden Schuljahres zwingend vorgeschrieben. Uber die Art und Weise der
Informationsweitergabe entscheidet die Schule im eigenen Ermessen.

Die in Abs. 11 beschriebene Regelung ist nicht an die Volljdhrigkeit, wohl aber an die bereits
erfiillte Schulpflicht gebunden. In der Regel befinden sich die nicht mehr schulpflichtigen Schiiler
in der Sekundarstufe II, aber in Einzelfillen kann die Anwendung von Satz 1 auch in der SI zur
Anwendung kommen. Hier ist jedoch unter dem Gesichtspunkt der Fiirsorgepflicht im Einzelfall zu
tiberlegen, ob nicht seitens der Schule vor der Kiindigung noch eine Warnung erfolgen sollte, um
einen moglichen Abschluss (Fachoberschulreife bzw. Hauptschulabschluss) nicht zu gefdhrden.

Vierter Teil - Priifungs- und Berechtigungswesen

Das SchulG-EBK ist so aufgebaut, dass einige wesentliche staatliche Bestimmungen zum
Berechtigungswesen im vierten Abschnitt des SchulG-EBK wiedergegeben und erweitert wurden.
Der Abschnitt in seiner Gesamtheit wird eingeleitet mit dem Hinweis, dass im Bereich des
Priifungs- und Berechtigungswesens die Katholischen Freien Schulen als Beliehene unmittelbar
hoheitliche staatliche Aufgaben wahrnehmen, infolgedessen also die staatlichen Bestimmungen
auch unmittelbar gelten, es sei denn das Selbstbestimmungerecht der Kirchen nach Art. 140 GG in
Verbindung mit Art. 137 Abs. 3 WRV und / oder die Privatschulfreiheit im Sinne von Art. 7 Abs.
4 Satz 3 wird dadurch beriihrt.

§ 22 Grundsitze der Leistungsbewertung

zu § 22 Abs. 2 — Drittelregelung bei Klassenarbeiten und Klausuren
Die bisherige langjihrige ,,Drittelregelung* (,,Drittelerlass®) besteht in der neuen
Landesgesetzgebung nicht mehr. Das SchulG-EBK ist dem mit der Einschrankung gefolgt, dass der
Lehrer weiterhin eine Informationspflicht gegeniiber dem Schulleiter hat. Wegen seiner
Verantwortung fiir die Bildungs- und Erziehungsarbeit muss der Schulleiter informiert sein, wenn
der Unterrichtserfolg (evtl. wiederholt) bei mehr als einem Drittel der Schiiler nicht eintritt.
Die Verantwortung fiir die Benotung bleibt jedoch unverindert beim einzelnen Lehrer.
Inwieweit der Schulleiter tiber die Mindestanforderungen in Abs. 2 hinausgeht und von allen
Klassenarbeiten einen Ergebnisspiegel in Verbindung mit der Vorlage von einzelnen
Klassenarbeiten/Klausurarbeiten einfordert, liegt in seinem Ermessen.
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§ 23 Zeugnisse, Bescheinigungen iiber die Schullaufbahn

zu § 23 Abs. 2 — unentschuldigte Fehlzeiten

Satz 2 soll darauf hinweisen, dass auf dem Zeugnis nicht nur das Versdumen von Unterricht im
engeren Sinne festgehalten wird. Auch das unentschuldigte Versdumen von Wandertagen,
Mehrtagefahrten, Sportfesten, Besinnungstagen, Stufenvollversammlungen etc. kann auf dem
Zeugnis festgehalten werden.

§ 24 Versetzung

zu § 24 Abs. 3 — Forderung von Schiilern
Zu Satz 2 (Lern- und Forderempfehlung): Siehe Ausfithrungen zu § 30 Abs. 1 Nr. 11.

zu § 24 Abs. 4 Satz 6 — ..Blauer Brief* fiir volljidhrige Schiiler
Nach Satz 6 erhalten auch volljéhrige Schiiler bei einer Versetzungsgefdhrdung eine
Benachrichtigung (,,Blauer Brief*). In der gymnasialen Oberstufe wird am Ende der Jahrgangsstufe
11 tiber die Versetzung nach Stufe 12 entschieden. In den spéteren Jahren gibt es den
Verwaltungsakt der ,,Versetzung* nicht mehr. Abgesehen von den seltenen Féllen volljéhriger
Schiiler in der SI bezieht sich Satz 6 liberwiegend auf Schiiler der Jahrgangsstufe 11. Im Rahmen
der vertrauensvollen Zusammenarbeit sollen auch diese Schiiler eine Benachrichtigung erhalten,
obwohl sie im Gegensatz zu ihren Eltern {iber Versetzungsgefahrdungen — siehe u.a.
Leistungsbekanntgabe zur Mitte des Kursabschnittes; Klausurergebnisse - informiert sind. Eine
unterlassene Benachrichtigung wirkt sich nicht auf die Versetzungsentscheidung aus.

Die Benachrichtigung des volljahrigen Schiilers nach § 24 ist nicht gleichzusetzen mit der
Information der Eltern des volljéhrigen Schiilers bei drohender Nichtversetzung (siehe § 8 Abs. 6
Satz 5). Dies sind zwei unterschiedliche Formen der Benachrichtigung. Insbesondere ist die
Information der Eltern nach § 8 Abs. 6 eine nicht fristgebundene ,,Kann-Vorschrift®.

Fiunfter Teil - Schulverfassung / Mitwirkung in der Schule

§ 27 Organisation und Geltungsbereich der Mitwirkung

zu § 27 Abs. 3 — Mitwirkung beim Schultriger

Im Rahmen der Bedeutung der Schulkonferenz und vor dem Hintergrund, dass dort alle am
Bildungs- und Erziehungsprozess der jeweiligen Schule Beteiligten vertreten sind, erfolgt die
Mitwirkung der einzelnen Schule beim Schultréger tiber die Schulkonferenz. Sollten sich
Schiilerrat, Schulpflegschaft oder Lehrerkonferenz durch die entsprechenden
Schulkonferenzbeschliissen nicht vertreten fiihlen, besteht die Moglichkeit der Abgabe eines
Minderheitenvotums.

zu § 26 Abs. 4 — Lehramtsanwiérter
Nach Abs. 4 Satz 1 sind Lehramtsanwirter, die selbststdndigen Unterricht geben, Lehrer im Sinne

des 5. Teils (Schulverfassung / Mitwirkung in der Schule) dieses Gesetzes mit der Einschrénkung,
dass Lehramtsanwérter nach § 40 Abs. 2 nur das aktive und nicht das passive Wahlrecht besitzen.
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Da der ,,selbststdndige Unterricht” nach der derzeitigen OVP grundsétzlich zur Ausbildung gehort,

sind alle Lehramtsanwirter von Beginn ihrer Ausbildung an Lehrer im Sinne des 5. Teils dieses

Gesetzes.

§ 29 Schulkonferenz

zu § 29 Abs. 1 - Zahl der Mitglieder’

Beispiele fiir Zahl der Schulkonferenzmitglieder an einer Schule mit SI und SIT

Eltern Schiiler Lehrer Summe
der Mitglieder

vorgeschriebenes 1 1 2

Zahlenverhiltnis
Anzahl der Mitglieder

(§ 29 Abs.1) S S 10 20

mogliche Verdnderung 6 6 12 24
mdgliche Verdnderung 7 7 14 28
mogliche Verdnderung 8 8 16 32
mogliche Verdnderung 4 4 8 16

'zzgl. Schulleitung, Schulseelsorger und Verbindungslehrer

Die Tabelle zeigt beispielhaft einige Moglichkeiten der Verdnderung auf (siehe Abs. 1 Sétze 5 bis

8).

Beispiele fiir Zahl der Schulkonferenzmitglieder an einer Schule mit SI

(mehr als 500 Schiiler)’

Eltern Schiiler Lehrer Summe
der Mitglieder

vorgeschriebenes ) 1 3

Zahlenverhiltnis
Anzahl der Mitglieder

(§ 29 Abs.1) 6 3 o 18

mogliche Verdnderung 8 4 12 24
mogliche Verdnderung 10 5 15 30
mogliche Verdnderung 4 2 6 12

! zzgl. Schulleitung, Schulseelsorger und Verbindungslehrer
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Beispiel fiir Zahl der Schulkonferenzmitglieder an einer Schule mit SI
(bis zu 500 Schiiler)’

Eltern Schiiler Lehrer Summe
der Mitglieder

vorgeschriebenes 2 1 3

Zahlenverhiiltnis
Anzahl der Mitglieder

(§ 29 Abs.1) 4 2 6 12

mdgliche Verdnderung 6 3 9 18
mogliche Verdnderung 8 4 12 24
mogliche Verdnderung 2 1 3 6

" zzgl. Schulleitung, Schulseelsorger und Verbindungslehrer

Nach Satz 6 kann die Schulkonferenz mit den Stimmen von zwei Dritteln ihrer stimmberechtigten
Mitglieder beschlieBen, die Zahl der Mitglieder zu verdndern, d.h. sie kann die Mitgliederzahl in
der Schulkonferenz erhdhen oder senken. Nach Abs. 4 Satz 1 werden die Vertreter der
Schulkonferenz fiir die Dauer eines Schuljahres gewihlt (siehe auch § 40 Abs. 3), d.h. Beschliisse,
die die Zahl der Mitglieder veréindern, gelten erst ab dem kommenden Schuljahr. Eine Anderung
des Zahlenverhiltnisses ist nach Satz 8 nicht moglich.

Eine zu hohe Mitgliederzahl diirfte die Effizienz der Schulkonferenz beeintrachtigen. Eine zu
kleine Zahl von Mitgliedern birgt die Gefahr in sich, dass die Pluralitit innerhalb der Schule nicht
mehr zum Tragen kommt.

Bei Entscheidungen nach Satz 6 bezieht sich die Zweidrittelmehrheit auf die Gesamtheit der
Mitglieder und nicht nur auf die anwesenden Mitglieder. Als Berechnungsgrundlage wird immer die
Mitgliederzahl der sich derzeit im Amt befindenden Schulkonferenz herangezogen.

Beratende Mitglieder (siehe Abs. 5) sind nicht stimmberechtigt.

zu § 29 Abs. 3 — Stimmrecht des Schulleiters

Der Schulleiter hat als Vorsitzender der Schulkonferenz immer Stimmrecht. Aus § 11 ist ersichtlich,
dass der Schulleiter aus seiner Verantwortung heraus die zentrale Rolle im Bildungs- und
Erziehungsprozess der Schule hat, folglich ist er auch keine ,,neutrale* Person, die erst bei
Stimmengleichheit votieren darf.

zu § 29 Abs. 4 — geheime Wahl der Schulkonferenzmitglieder
Nach § 40 Abs. 1 Satz 1 werden die Vertreter fiir die Schulkonferenz in geheimer Wahl von den in
Abs. 4 Satz 1 aufgefiihrten Gremien bestimmt. Die Schulpflegschaft und der Schiilerrat haben nach
§ 37 Abs. 2 Nr. 3 bzw. § 39 Abs. 6 Nr. 4 in diesem Fall nicht die Moglichkeit, von diesem
Wahlverfahren abzuweichen.
Der Vorsitzende der Schulpflegschaft und sein Stellvertreter und der Schiilersprecher und sein
Stellvertreter werden durch ihre Wahl ,,geborene* Mitglieder der Schulkonferenz.

zu § 29 Abs. S — Schulseelsorger

In Angelegenheiten, die die Schulseelsorge beriihren, konnen Beschliisse nur im Einvernehmen mit
dem Schulseelsorger erfolgen (siehe § 41 Abs. 5 Satz 6).
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§ 30 Aufgaben der Schulkonferenz

zu § 30 Abs. 1 Nr. 3 — Hausaufgaben und schriftlichen

Leistungsiiberpriifungen
Die bisherige Regelung aus § 22 RASchO bzw. § 22 ASchO ist mit dem SchulG-NRW bzw.

SchulG-EKB aufler Kraft gesetzt.

Diese lautete:
§ 22 ASchO - Schriftliche Arbeiten und Ubungen

,»(1) Die durch die Ausbildungs- und Priifungsordnung vorgeschriebenen schriftlichen Arbeiten zur
Leistungsfeststellung (Klassenarbeiten, Kursarbeiten, Klausuren) sollen gleichmiBig iiber das Schuljahr
verteilt werden. Die Arbeiten sollen entsprechend dem Alter der Schiiler in der Regel vorher angekiindigt
werden. In einer Woche sollen nicht mehr als zwei Arbeiten, an einem Tag darf nur eine Arbeit geschrieben
werden, soweit die Ausbildungs- und Priifungsordnung nichts anderes bestimmt.*

Die Schulkonferenz ist nach dem SchulG-EBK gehalten, diese Liicke in eigener Autonomie zu
schlieBen, solange die Ausbildungs- und Priifungsordnungen keine niheren Bestimmungen
vorgeben. Sollte die Schulkonferenz keinen Beschluss fassen, gilt die Dienstanweisung des
Schulleiters.

Fiir Zahl und Dauer der Klausuren in der Oberstufe gilt weiterhin § 14 Abs. 4 APO-GOSt in der
derzeitigen Fassung. Danach diirfen in einer Woche nicht mehr als drei Klausuren angesetzt werden.
Die Schulkonferenz kann hier nur ergéinzende Regelungen treffen.

Fiir Zahl und Dauer der Klassenarbeiten in der Sekundarstufe I gelten z.Z. die
Verwaltungsvorschriften zu § 6 APO-SI vom 18.07.2006 (BASS 13 — 21 Nr. 1.2).

Die Schulkonferenz kann z.B. neben den in der fritheren ASchO erwihnten Punkten noch folgende
Aspekte bedenken und entscheiden:
Unzulissigkeit von Tests bzw. kurzen schriftlichen benoteten Ubungen (siehe bisherige
Regelung § 22 RASchO bzw. § 22 ASchO Abs. 4) an Tagen, an denen Klassenarbeiten
geschrieben werden,
unterschiedliche Héaufigkeit von Klassenarbeiten pro Woche in unterschiedlichen
Jahrgangsstufen (sofern die Ausbildungs- und Priifungsordnung keine Entscheidung triftt),
(teilweise oder generelle) Ankiindigung von Klassenarbeiten (evtl. differenziert nach
Jahrgangsstufen),
Ausschluss der Moglichkeit, dass an vier aufeinander folgenden Unterrichtstagen
Klassenarbeiten geschrieben werden (nach der ASchO war es moglich, dass Donnerstag und
Freitag in der einen Woche und Montag und Dienstag in der folgenden Woche Klassenarbeiten
geschrieben wurden).

Zur zeitlichen Koordinierung der Hausaufgaben zihlen auch Uberlegungen, inwieweit iiber das
Wochenende oder iiber Feiertage hinweg Hausaufgaben gegeben werden.

Auch dies kann nach Jahrgangsstufen differenziert werden.

Uber die Verteilung von Hausaufgaben verstindigen sich Eltern, Klassen- und Fachlehrer wie
bisher.
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staltungen
Da es sich bei Arbeitsgemeinschaften (siche Ausfiihrungen zu § 8 Abs. 3) um freiwillige

Unterrichtsveranstaltungen handelt (d.h. in der Regel wird die Arbeitsgemeinschaft seitens eines
Lehrers angeboten, ohne dafiir eine Stundenentlastung zu erhalten) sind die
Entscheidungsmoglichkeiten der Schulkonferenz eingeschrinkt. Falls die Schule aber einen
personalen Uberhang hat und die Arbeitsgemeinschaft im Rahmen des Stundendeputats des
einzelnen Lehrers gegeben wird, ist die Schulkonferenz im Rahmen einer ,,grundsétzlichen*
Entscheidung zu beteiligen.

zu § 30 Abs. 1 Nr. 9 — Rahmenplanung von Schulveranstaltungen
Die Rahmenplanung religioser auBerunterrichtlichter Veranstaltungen steht unter dem Vorbehalt
von § 41 Abs. 5 Satz 6, wonach in Angelegenheiten der Schulseelsorge Beschliisse nur im
Einvernehmen mit dem Schulseelsorger gefasst werden konnen.

Neben den Wanderrichtlinien des Erzbistums Koln hat die Schulkonferenz bei der Rahmenplanung
insbesondere folgende Punkte zu beriicksichtigen:
die Zielsetzung der Schule, die sich u.a. in der Durchfiihrung von Besinnungstagen und
Sozialpraktika duflert,
den Unterrichtsausfall und die damit verbundene Gefdahrdung von Berechtigungen wie
Versetzung und Abschlusspriifungen,
die finanzielle Belastung der Familien (siehe § 4 Abs.1 Satz 1 ,,Sonderung der Schiiler
nach den Besitzverhéltnissen*) und
die zur Verfiigung stehenden Reisekostenmittel fiir die Lehrer.

Die Wanderrichtlinien® fiir die erzbischdflichen Schulen sind weiterhin in Kraft, sofern nicht
Bestimmungen des SchulG-EBK dem entgegenstehen.

Der Begriff ,,Rahmenplanung® im Sinne von Nr. 9 kann auch eine prizise Zeitfestlegung einzelner
oder aller auB3erunterrichtlicher Schulveranstaltungen beinhalten.

zu § 30 Abs. 1 Nr. 11 — Eltern- und Schiilerberatung
Die Schulkonferenz entscheidet u.a. {iber die Durchfiihrung und Gestaltung von Eltern- und
Schiilersprechtagen (siehe Ausfiihrungen zu § 17 Abs. 4). Die ,,organisatorische Gestaltung* nach
Nr. 11 erfasst auch die Festlegung des genauen Zeitpunktes des Eltern- bzw. Schiilersprechtages.

Nach § 24 Abs. 3 Satz 5 entscheidet die Schulkonferenz iiber die Form der Lern- und
Forderempfehlung. Bei der Lern- und Forderempfehlung handelt es sich um Schiiler- und
Elternberatung nach § 17. Es ist zuldssig, wenn die Schulkonferenz im Rahmen ihrer Kompetenz
beschliefit, dass neben oder anstelle einer Lern- und Férderempfehlung zum Ende des ersten
Halbjahres ein Gespriachsangebot mit genauer Zeitangabe an die Eltern erfolgt.

Am Ende des Schuljahres sind die Lern- und Férderempfehlungen besonders wichtig fiir nicht
versetzte Schiiler mit Recht auf Nachpriifung in den Féchern, in denen eine Nachpriifung moglich
ist.

3 Richtlinien fur Schulwanderungen und Schulfahrten der Kath. Freien Schulen des Erzbistums Koéln
(Bekanntmachung des Erzbischéflichen Generalvikariates vom 14.10.93 (Amtsblatt des Erzbistums Koin
1993, S. 244-248)
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Die Schulkonferenz entscheidet iiber die Durchfiihrung und Gestaltung von allgemeinen
Schiilersprechtagen, soweit sie notwendig und gewiinscht sind. Der Schiilersprechtag findet
auBBerhalb der Unterrichtszeit von Lehrern und Schiilern statt.

zu § 30 Abs. 1 Nr. 25 — bewegliche Ferientage
Der Schulkonferenzbeschluss iiber die beweglichen Ferientage und gegebenenfalls iiber die Lage
der Sommerferien ist vor den Sommerferien jeweils fiir das folgende Schuljahr Eltern, Schiilern und
Lehrern bekannt zu geben.
Bei Bekanntgabe des Schulkonferenzbeschlusses iiber die Festlegung der beweglichen Ferientage
sollen die Eltern und Schiiler darauf hingewiesen werden, dass die Nachpriifungen in den letzten
Tagen vor Beginn des ersten Schultages am Ende der Sommerferien stattfinden. Dies ist bei der
Urlaubsplanung zu beachten. Nachpriifungen nach Beginn des ersten Schultages werden
grundsétzlich nicht durchgefiihrt.

zu § 30 Abs. 1 Nr. 26 — Erlass einer Schul- bzw. Hausordnung

Der Schulleiter hat nach § 11 Abs. 14 Satz 3 eine Pflicht und ein Recht zur Beanstandung, wenn er
der Meinung ist , dass die Schul- bzw. Hausordnung gegen die Bestimmungen des SchulG-EBK
verstoft.

zu § 30 Abs. 1 Nr. 27 — ergiinzende Verfahrens- und Wahlvorschriften

Die durch Beschluss der Schulkonferenz verabschiedeten ergéinzenden Verfahrens- und
Wahlvorschriften sind nur fiir das Mitwirkungsgremium ,,Schulkonferenz* bindend.

zu § 30 Abs. 1 Nr. 30 - Abweichungen von der Stundentafel

Siehe auch § 6 Abs. 4.

Im Rahmen eines Wochen-, Monats-, Halbjahres- oder Jahresplanes kann die Schulkonferenz
andere Zeiteinheiten (als 45-Minuten-Stunden) oder Epochenunterricht beschlieBen (siehe § 4 Abs.
1 APO-SI). Auch facheriibergreifender Unterricht ist moglich; die in Anspruch genommenen
Zeitanteile werden jeweils auf das Stundenvolumen der einbezogenen Facher angerechnet.

zu § 30 Abs. 2 — weitere Entscheidungen der Schulkonferenz

Der Schultrdger kann der Schulkonferenz weitere Angelegenheiten aus der Bildungs- und
Erziehungsarbeit der Schule zur Entscheidung iibertragen.

Verinderung der Ferienordnung
Durch Schreiben vom 09. August 2006 wurde den Schulkonferenzen seitens des Schultriagers
gemal § 30 Abs. 2 die Mdoglichkeit gegeben, in Zukunft Ferienanfang und Ferienende der
Sommerferien um zwei Tage (gemeint: bis zu zwei Tagen) zu verschieben, ohne dass dadurch
mehr Ferientage entstehen.
Folgende Uberlegungen kénnen dazu hilfreich sein: Bisher war der letzte Schultag vor den
Sommerferien immer ein Mittwoch, wihrend der Unterricht nach den Ferien montags begann.
Wenn nun nach Beschluss der Schulkonferenz der erste Ferientag ein Samstag ist und der
Unterricht nach den Ferien an einem Mittwoch beginnt, konnten der dem ersten Schultag
vorhergehende Montag und Dienstag fiir Konferenzen und Nachpriifungen genutzt werden, ohne
dass die Urlaubsplanungen nennenswert beeintrachtigt werden.

Der Beschluss der Schulkonferenz ist dem Schultriger bekannt zu geben.
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§ 31 Mitwirkung der Schulkonferenz beim Schultriger

zu § 31 Abs. 2 - Besetzung der Stelle des Schulleiters

Die Schulkonferenz kann unter Beriicksichtigung der besonderen Erziehungsziele der Katholischen
Freien Schule ein schulspezifisches Anforderungsprofil erarbeiten (Abs. 2 Nr. 2).

Ein ,,personales Vorschlagsrecht” wurde in den Gesetzestext nicht aufgenommen.

In der Vergangenheit zeigte es sich, dass geeignete Kandidaten von ihrer Bewerbung wieder
Abstand nahmen, nachdem sie Kenntnis vom Votum der Schulkonferenz (oder bei der Bewerbung
zum stellvertretenden Schulleiter nach Kenntnis der Kandidatenpriaferenz des Schulleiters) fiir eine
bestimmte Person erhielten. Im Bemiihen des Schultragers, fiir die jeweilige Schule den passendsten
Kandidaten zu finden, erwies sich die Verabschiedung eines personalen Votums durch die
Schulkonferenz nicht als forderlich.

An den ,,designierten” Kandidaten kann seitens der Schulkonferenz jede Art von Frage gestellt
werden, d.h. sowohl Fragen zu seiner Person, Fragen zu seinen bildungspolitischen und
erzieherischen Vorstellungen, Fragen zu Fiihrungsstil und Reformabsichten etc. Sollten sich aus der
Vorstellung vor der Schulkonferenz schwerwiegende Bedenken ergeben, so wird der Schultrager
seine Entscheidung nochmals iiberdenken. Insofern ist auch die Befragung des designierten
Kandidaten ein wichtiger Teil des gesamten Bewerbungsverfahrens. Wenn seitens der
Schulkonferenz keine schwerwiegenden Bedenken geduflert worden sind, sind alle formalen
Voraussetzungen fiir eine Ernennung des Schulleiters (bzw. des stellvertretenden Schulleiters)
erfullt.

§ 32 Teilkonferenzen, Vertrauensausschuss, Eilausschuss

zu § 32 Abs. 3 — Vertrauensausschuss / Vertrauensperson

Es handelt sich bei der obigen Bestimmung um eine Kann-Vorschrift, da Schulen unterschiedliche
Traditionen und unterschiedliche Voraussetzungen zur Bewiltigung von Konfliktsituationen haben.
Vertrauensausschuss: Die Schulkonferenz kann einen Vertrauensausschuss bilden. Der
Gesetzestext gibt keinerlei Vorgaben beziiglich Zahl der Mitglieder und Dauer der ,,Amtsperiode*.
Vertrauensperson: Die Vertrauensperson muss nicht unbedingt eine Person aus dem Bereich der
derzeitigen Erziehungsgemeinschaft nach § 2 Abs. 1 sein. Es kann sich dabei auch um eine
aullerhalb der Schule, aber der Schule nahe stehende Person handeln (z.B. ehemalige Mutter oder
ehemaliger Vater oder Lehrer).

Aufgabengebiet: Da alle am Konflikt Beteiligten der Beauftragung des Ausschusses oder der
Vertrauensperson zustimmen miissen (Satz 2), ergibt sich von daher auch der Aufgabenbereich.
Weder die Vertrauensperson noch der Vertrauensausschuss haben eine Entscheidungskompetenz;
ihnen geht es darum, einvernehmliche Losungen zu finden.

Bei Konflikten innerhalb des Kollegiums oder Konflikten zwischen Schulleitung und Lehrer kann
der Lehrerrat um Vermittlung gebeten werden (§ 35 Abs. 3).

§ 33 Lehrerkonferenz

zu § 33 Abs. 1 — Mitglieder der Lehrerkonferenz
Mitglieder der Lehrerkonferenz sind auch Lehramtsanwirter (§ 26 Abs. 4).
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Der Schulleiter ist kraft seines Amtes Vorsitzender der Lehrerkonferenz. § 40 Abs. 1 Satz 1 ist
folglich nicht anzuwenden.

Schulseelsorger sind als unterrichtende Religionslehrer ebenfalls Lehrer im Sinne dieses Gesetzes,
werden hier jedoch nur fiir den Fall eigens erwéhnt, dass sie ausnahmsweise keinen Unterricht
erteilen.

zu § 33 Abs. 4 Nr. 9 — Wahlrecht der Schulleitung
»Nicht wahlberechtigt® im Sinne von Nr. 9 bedeutet: Der Schulleiter und der stellvertretende
Schulleiter haben beide weder aktives noch passives Wahlrecht.

zu § 33 Abs. S - Beforderungen
Abs. 5 gibt der Lehrerkonferenz die Moglichkeit, Schulleitung und Schultridger bei Beforderungen

bzw. der Ubertragung ,,hdher zu bewertender Titigkeiten zu beraten. Bisher geschah dies in der
Regel (obwohl auch andere Formen der Beratung mdglich sind) durch das nicht unumstrittene
,Kollegiumsvotum®. Die Lehrerkonferenz kann mit Mehrheitsvotum iiber das ,,Ob* und das ,,Wie*
ihrer Beratung entscheiden.

Beforderungen und die Ubertragung ,,hdher zu bewertender Titigkeiten* gehoren zur langfristigen
Personalentwicklung. Lehramtsanwirter, die nur ,,kurzzeitig® wahrend ihrer Ausbildungszeit an der
Schule sind, haben bei dieser Beratung keine Mitwirkungsmdglichkeit. Der Schulleiter und sein
Stellvertreter als Mitglieder der Lehrerkonferenz sind nach Satz 5 an dieser Form der Beratung des
Schultragers ebenfalls nicht beteiligt. Die Beteiligungsrechte des Schulleiters sind in § 11 Abs. 6
und Abs. 12 Satz 3 geregelt.

zu § 33 Abs. 7 — Geschiiftsordnung
Weitere Hinweise beziiglich einer Geschiftsordnung sind den Ausfithrungen zu § 41 Abs. 5 zu
entnehmen.

§ 34 Fachkonferenz, Bildungsgangkonferenz

zu § 34 Abs. 1
Der Vorsitzende der Fachkonferenz ist befugt, nur die Lehrermitglieder der Fachkonferenz zu
Dienstbesprechungen zu bestimmten Tagesordnungspunkten einzuladen. Diese Dienstbesprechung
ist jedoch nicht legitimiert, Beschliisse im Sinne von Abs. 5 herbeizufiihren.

zu 8§ 34 Abs. 5 Nr. 2 — Einfiihrung oder Abschaffung von Lernmitteln

Bisher entschied die Lehrerkonferenz tiber die Einfithrung und Abschaffung von Lernmitteln. Bei
Einspriichen entschied die Schulkonferenz. In der praktischen Arbeit vor Ort zeigte sich jedoch,
dass die Lehrerkonferenz ihr Recht auf Entscheidung nur selten oder nur pro forma wahrnahm. Die
Entscheidung wurde in der Regel in der Fachkonferenz getroffen, in der neben den Lehrervertretern
auch die Eltern- und Schiilervertreter an den Voriiberlegungen zur Auswahl der Lernmittel beteiligt
sind.

Das SchulG-EBK hat deshalb folgerichtig auch der Fachkonferenz die Kompetenz zur Entscheidung
tiber Einfitlhrung oder Abschaffung eines Lernmittels libertragen. Bei Einspriichen von anderen
Mitwirkungsgremien beziiglich der Einfiihrung oder Abschaffung von Lernmitteln entscheidet die
Schulkonferenz (§ 30 Abs. 1 Nr. 15).

Lernmittel, die an Schulen eingesetzt werden, miissen vom Schulministerium zugelassen sein. Fiir

jede Schulform gibt es ein vom Schulministerium herausgegebenes Verzeichnis genehmigter
Lernmittel. Das Verzeichnis ist unter www.bildungsportal.nrw einsehbar.
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§ 35 Lehrerrat

zu § 35 Abs. 1 — Wahl der Lehrerrats
Die Wahl eines Lehrerrates gehort zu den Pflichten der Lehrerkonferenz. Lediglich die Tatsache,
dass nicht geniigend Lehrer(d.h. weniger als drei Lehrer) sich zur Wabhl stellen, ist ein Hindernis fiir
die Einrichtung eines Lehrerrates.
Bei der Wahl des Lehrerrates hat die Schulleitung weder aktives noch passives Wahlrecht (Satz 4).

zu § 35 Abs. 2 — Wahl des Lehrerratsvorsitzenden
Auch wenn es sich beim Lehrerrat nur um ein Gremium mit wenigen Mitgliedern handelt, gelten die
Wahlvorschriften nach § 40 Abs. 1.

zu § 35 Abs. 3 — Beteiligung der Mitarbeitervertretung

In Satz 2 wird festgehalten, dass bereits der Zweifel daran, ob es sich um eine beteiligungspflichtige
Angelegenheit der Mitarbeitervertretung handelt, ausreicht, um die Angelegenheit an die
Mitarbeitervertretung zu verweisen.

zu § 35 Abs. 5 — Zeitpunkt der Lehrerratswahl
Lehrer konnen nur mit ihrem Einversténdnis in den Lehrerrat gewéhlt werden (die Wahl als
Lehrervertreter in die Schulkonferenz ist dagegen eine dienstliche Obliegenheit- siche § 40 Abs. 5).

Lehrer {iben ihre Tatigkeit im Lehrerrat ehrenamtlich aus und diirfen wegen dieser Tatigkeit weder
bevorzugt noch benachteiligt werden. Eine Erwéhnung dieser Tétigkeit im Rahmen der dienstlichen
Beurteilung ist zuléssig.

Eine Entlastung in Form von UnterrichtsstundenermafBigung ist fiir den Lehrerrat nach Satz 1 nicht
zuldssig. Die Arbeit des Lehrerrates konnte jedoch durch eine sog. ,,Lehrerratsstunde*
(gemeinsame unterrichtsfreie Stunde im Laufe des Unterrichtsvormittags) erleichtert werden. Damit
dies jedoch bei der Erstellung des Stundenplans beriicksichtigt werden kann, miissen die
Lehrerratswahlen friihzeitig erfolgen. Nach Satz 2 kann aus organisatorischen Griinden der
Lehrerrat zum Ende des Schuljahres fiir das darauf folgende Schuljahr gewéhlt werden.

Die Entscheidungsbefugnis tiber die vorgezogene Lehrratswahl liegt bei der Lehrerkonferenz. Eine
Lehrerratswahl am Ende des Schuljahres fiir das kommende Schuljahr bedeutet, dass Lehrer (auch
Lehramtsanwirter), die mit Abschluss des Schuljahres die Schule verlassen, wahlberechtigt sind,
wihrend Lehrer, die erst zum neuen Schuljahr ihren Dienst an der jeweiligen Schule beginnen, ihr
Wahlrecht noch nicht ausiiben kdnnen.

Eine Lehrerratssitzung in Verbindung mit Unterrichtsausfall ist nicht zulédssig. Dies wiirde gegen
Satz 1 und § 41 Abs. 10 verstof3en.

Lehramtsanwérter haben das aktive Wahlrecht (§ 40 Abs. 2 Satz 3).

In Satz 3 ist festgelegt, dass der Lehrerrat, der im zu Ende gehenden Schuljahr fiir das kommende
Schuljahr gewahlt wird, erst mit dem ersten Zusammentreffen des neu gewihlten Lehrerrates im
neuen Schuljahr seine Funktionen aufnimmt. Bis zu diesem Zeitpunkt liegt die Verantwortung noch
beim ,alten* Lehrerrat, obwohl die Zusammensetzung des neuen Lehrerrates bereits bekannt ist.
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§ 37 Schulpflegschaft

zu § 37 Abs. 2 — Autonomie der Schulpflegschaft
§ 37 Absatz 2 Nr.2 ist als Pendant zu § 39 Abs. 6 (Schiilerrat) zu sehen und die in den

Erlauterungen zu § 39 Abs. 6 angegebenen Mdglichkeiten sind im Grundsatz auch auf die
Schulpflegschaft anwendbar.

Der Erlass des Schulministeriums ,,Empfehlung einer Wahlordnung fiir die
Schulmitwirkungsgremien® (RdErl. d. Ministeriums fiir Schule, Jugend und Kinder vom 19. Mai
2005, ABL. NRW. S.227 - BASS 17-01 Nr. 1) kann unter Beachtung der Bestimmungen des
SchulG-EBK eine Hilfe bei Beschliissen nach Abs. 2 Nr. 3 sein.

§ 38 Klassenpflegschaft, Jahrgangsstufenpflegschaft

zu § 38 Abs. S — Zahl der Pflegschaftsvertreter
Hat eine Jahrgangsstufe mehr als 20 Schiiler, wihlt die Jahrgangsstufenpflegschaft nach Abs. 5 Satz

2 fiir die diese Zahl {ibersteigende Schiilerzahl je 20 Schiiler einen weiteren Vertreter sowie einen
Stellvertreter fiir die Schulpflegschaft. Diese Regelung ist gleichlautend mit der Regelung im
SchulG-NRW. Bei kleineren Jahrgangsstufen konnte dies allerdings zu unbilligen Ergebnissen
fiihren. Bei einer Schiilerzahl von 39 in der Jahrgangsstufe konnten nur jeweils ein Vertreter und ein
Stellvertreter gewihlt werden. Die Schulpflegschaft (nicht die Jahrgangsstufenpflegschaft) konnte
im Rahmen ihrer Autonomie einen verdndernden Beschluss nach § 37 Abs. 2 Nr. 3 herbeifiihren,
indem beispielsweise je 10 Schiiler oder je angefangene 20 Schiiler ein Vertreter und ein
Stellvertreter gewdhlt werden diirfen.

Der Beschluss der Schulpflegschaft ist dem Schulleiter gegeniiber nach § 37 Abs. 2 Satz anzuzeigen
und der Schulgemeinde bekannt zu geben (siehe § 41 Abs. 6).

zu § 38 Abs. 6 — Vorstellung der Unterrichtsinhalte

Nach § 10 Abs. 4 erzieht und unterrichtet der Lehrer in eigener padagogischer Freiheit und
Verantwortung (im Rahmen dieses Gesetzes), d.h. der Lehrer entscheidet in eigener Autonomie
tiber die Unterrichtsinhalte und Unterrichtsmethodik (im Rahmen der gegebenen gesetzlichen
Bestimmungen und Konferenzbeschliisse). Eine Mitentscheidung der Klassenpflegschaft iiber die
Unterrichtsinhalte ist nicht gegeben. Allerdings hat sie einen Anspruch auf Erlduterung der
Unterrichtsinhalte und kann beziiglich der Unterrichtsinhalte Anregungen und Vorschliage geben,
iiber deren Berticksichtigung der jeweilige Lehrer im Rahmen seiner alleinigen Verantwortung
entscheidet.

§ 39 Schiilerrat

zu § 39 Abs. 1 Satz 2 — Unterstiitzung der Schiilerratsarbeit

Im SchulG-EBK ist keine monatliche ,,SV-Stunde* je Klasse wéahrend der allgemeinen
Unterrichtszeit mehr vorgesehen. Diese schematische Festlegung auf eine Stunde pro Monat hat
sich in der Praxis nicht bewdhrt und wurde in der Regel auch nicht praktiziert. Zum einen kann es
sein, dass aufgrund der vorgegebenen Sachlage die Klassen deutlich mehr Zeit als eine
Unterrichtsstunde bendtigen, zum anderen kann es aber auch sein, dass innerhalb eines Monats
nur wenige Minuten Unterricht tangiert werden. Nach Satz 2 haben Lehrer, Eltern und
Schulleitung den Schiilerrat bei seiner Arbeit zu unterstiitzen. ,,Unterstiitzung* des Schiilerrates
bedeutet mehr als bloBes Zulassen eines Schiilerrates. Unterstilitzung beinhaltet aktive Mithilfe,
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damit der Schiilerrat auch erfolgreich arbeiten kann. Sicherlich haben die Verbindungslehrer in
diesem Zusammenhang eine besondere Stellung.

Den Klassensprechern als gewéhlten Schiilerratsvertretern kommt bei der Riickkopplung
zwischen der eigentlichen Schiilerratstitigkeit und ihrer Klasse eine besondere Aufgabe zu. Sie
haben in der Regel Antridge an den Schiilerrat durch eine Diskussion in der Klasse vorzubereiten
und spiter nach erfolgtem Schiilerratsbeschluss auch der Klasse das Ergebnis vorzutragen und zu
begriinden. Diese Riickkopplungsaufgabe kann nicht in die unterrichtsfreie Zeit verlegt werden.
Klassenlehrer und auch Verbindungslehrer haben hier eine besondere koordinierende Aufgabe. Es
ist einsehbar, dass nicht immer der Unterricht desselben Kollegen tangiert wird. Gelegentlich ist
sogar anzuraten, den Bericht und die Diskussion iiber die Schiilerratstétigkeit in den
gesellschaftswissenschaftlichen Fachern wie Politik, Erdkunde, Geschichte durchzufiihren.
Sollten sich Klassensprecher in ihrer Aufgabe behindert oder eingeschriankt fiithlen, haben sie sich
letztendlich an den Schulleiter zu wenden. Auch der Schulleiter ist an Satz 2 gebunden und zur
Unterstiitzung des Schiilerrates verpflichtet. Er kann im Rahmen seiner Vorgesetzteneigenschaft
die notwendigen Anordnungen geben.

zu § 39 Abs. 1 Satz 3 - Abwahl von Schiilerratsmitgliedern
Nach Abs. 1 Satz 3 werden die Schiilervertreter von Schiilern gewihlt, sie konnen folglich auch nur
von ithnen abgewihlt werden. Eine Abwahl ist nach § 40 Abs. 3 Nr. 1 mdglich.

zu § 39 Abs. 2 — Mitglieder des Schiilerrats
Hiufig werden in Klassen zwei Klassensprecher gewihlt, besonders in koedukativen Klassen
iibernehmen nicht selten jeweils ein Madchen und ein Junge das Klassensprecheramt. Es entspricht
nicht unbedingt dem Wéhlerwillen, wenn im Schiilerrat dennoch eine Unterscheidung zwischen
stimmberechtigten und beratenden Mitgliedern gemacht wird. Deshalb hat das SchulG-EBK diese
Unterscheidung aufgehoben und damit die stimmberechtigte Mitgliederzahl des Schiilerrates
verdoppelt.

Mit der Wahl zum Klassensprecher iibernimmt ein Schiiler gleichzeitig auch Verpflichtungen. Eine
Verpflichtung besteht darin, dass er seinen Sitz im Schiilerrat verantwortungsbewusst wahrnimmt.
Gleichzeitig muss ihm bewusst sein, dass die Tatigkeit im Schiilerrat eine ehrenamtliche Tatigkeit
ist, fiir die er weder bevorzugt noch benachteiligt werden darf (Abs. 17) und dass die Sitzungen des
Schiilerrates auBerhalb der Unterrichtszeit stattfinden (Abs. 14 in Verbindung mit § 41 Abs. 10).

Der Jahrgangssprecher nach Satz 3 entspricht dem Klassensprecher. Der Begriff des
Jahrgangssprechers ist folglich zu unterscheiden vom Jahrgangsstufensprecher nach Abs. 4.

Aus organisatorischen Griinden soll den Schiilern Gelegenheit gegeben werden, innerhalb der
Unterrichtszeit Klassensprecher- und Kurssprecherwahlen durchzufiihren. Wahlen nach § 39 Abs. 3
(Wahl der Jahrgangssprecher) finden in jedem Fall auB8erhalb der Unterrichtszeit statt.

zu § 39 Abs. 3 — Jahrgangsstufensprecher

Bisher war die Wahl eines Jahrgangsstufensprechers im Rahmen der Mitwirkungsmoglichkeiten der
Schiiler nicht vorgesehen. Um den Schiilern die Behandlung kursiibergreifender Probleme der
jeweiligen Jahrgangsstufe zu erleichtern, wurde im SchulG-EBK der Jahrgangsstufensprecher
eingefiihrt.

In einem vierziigigen Gymnasium von ca. 100 Schiilern pro Jahrgangsstufe miissen insgesamt 10
Jahrgangssprecher (siche Abs. 2) gewiéhlt werden. Ohne dass dies im Gesetzestext vorgeschrieben
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ist, sollten der Jahrgangsstufensprecher und sein Stellvertreter auch die Funktion des
Jahrgangssprechers nach Abs. 2 inne haben.

zu § 39 Abs. 4 — Wahl des Schiilersprechers
Nach der bisherigen erzbischoflichen Mitwirkungsordnung wurde der Schiilersprecher von der
Gesamtheit der Schiiler direkt gewihlt. Durch die deutliche Erweiterung der stimmberechtigten
Mitglieder des Schiilerrates ist eine ausreichende Legitimation gegeben, den Schiilersprecher und
seinen Stellvertreter vom Schiilerrat wéhlen zu lassen.

Die direkte Wahl der Schiilersprecher durch die Gesamtheit der Schiiler ist insbesondere bei
grofleren Schulen ein organisatorisch nicht einfach zu bewéltigendes Unterfangen. Deshalb hat das
SchulG-EBK die Kompetenz der Schiilersprecherwahl auf den Schiilerrat tibertragen.

zu § 39 Abs. 5
Der Schiilerrat hat (genauso wie die Schulpflegschaft bzw. Klassenpflegschaft) die Moglichkeit
unter sich zu beraten. Das Widerspruchsrecht des Schiilerrates gegen die Anwesenheit des
Schulleiters ist jedoch kein generelles Widerspruchsrecht.

Die bisherige Regelung, dass an den Sitzungen des Schiilerrats zwei Vertreter der Schulpflegschaft
mit beratender Stimme teilnehmen kdnnen, hat das SchulG-EBK nicht mehr aufgenommen. Die
praktischen Erfahrungen der Vergangenheit zeigen, dass von dieser Moglichkeit die
Schulpflegschaftsvertreter in der Regel keinen Gebrauch machten. Der Schiilerrat hat nach wie vor
die Moglichkeit, Elternvertreter im Einzelfall einzuladen. Sollte der Schiilerrat die regelméBige
Teilnahme von Elternvertretern fiir wiinschenswert halten, so kann er dies durch entsprechenden
Beschluss nach Abs. 6 Satz 1 Nr. 3 dndern.

Nach § 41 Abs. 1 beruft der Schiilersprecher den Schiilerrat ein. Nach § 41 Abs. 3 hat er Ort, Zeit
und Tagesordnung der Sitzung den Mitgliedern des Mitwirkungsgremiums (d.h. auch dem
Schulleiter als beratendem Mitglied und den Verbindungslehrern) in der Regel mindestens eine
Woche vorher mitzuteilen.

zu § 39 Abs. 6 Satz 1 Nr. 2 — geschiiftsfithrender Schiilerratsvorstand
Der Schiilerrat ist die von Schiilern fiir Schiiler gewéhlte Vertretung, durch die die Schiiler bei der
Verwirklichung der Bildungs- und Erziehungsziele mitwirken (§ 39 Abs.1 Satz 1). Der Schiilerrat
vertritt alle Schiiler der Schule.

Nach Nr. 2 ist der Schiilerrat autonom in der Griindung eines geschiftsfithrenden
Schiilerratsvorstandes, dessen Zusammensetzung und Kompetenzen vom Schiilerrat festgelegt
werden. Mit einer Zweidrittelmehrheit nach Abs. 6 Satz 1 kann der Schiilerrat die Institution des
geschéftsfiihrenden Schiilerratsvorstandes jederzeit wieder abschaffen.

Es ist im Gesetz nicht festgelegt, ob nur gewahlte Schiilervertreter oder ob auch vom Schiilerrat
berufene Mitglieder diesem geschiftsfiihrenden Vorstand angehdren konnen. Diesbeziiglich ist der
Schiilerrat autonom. Der Gesetzessystematik ist jedoch zu entnehmen, dass nur Schiiler der
jeweiligen Schule dem geschéftsfiihrenden Vorstand angehdren diirfen und die gewihlten
Schiilersprecher, da sie durch ihre Wahl die Verantwortung {ibernommen haben.

Der Schiilerrat hat auf Grund seines Auftrages nach § 39 Abs. 1 Satz 1 eine Kontrollfunktion

gegeniiber einem geschéftsfiihrenden Vorstand. Er hat die Aufgabe zu iiberpriifen, ob der
geschiftsfiihrende Vorstand die thm vom Schiilerrat gegebenen Kompetenzen auch im Sinne der
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Beauftragung ausiibt. Dies bedeutet gleichzeitig, dass der geschéftsfiihrende Vorstand dem
Schiilerrat gegeniiber rechenschaftspflichtig ist.

zu § 39 Abs. 6 Satz 1 Nr. 3 - andere Formen der Schiilermitwirkung
Neben den bereits im Gesetzestext beispielhaft erwdhnten andere Formen der Schiilermitwirkung
noch einige weitere Beispiele:

= Wabhl des Schiilersprechers durch die Gesamtheit der Schiiler,

- Verlangerung der Amtsperiode des Schiilersprechers auf zwei Jahre,

= Wahl einer Schiilersprecherin und eines Schiilersprechers in koedukativen Schulen,
= Wahl mehrerer Stellvertreter des Schiilersprechers,

= Bildung von Teilschiilervertretungen, der jeweils die Klassensprecher der entsprechenden
Stufe angehoren,

- Wahl von zwei nicht gleichberechtigten Klassensprechern (Klassensprecher und
Stellvertreter)

= Wahl von zwei gleichberechtigten Jahrgangsstufensprechern (Abweichung von Abs. 3)

= (abweichend von § 39 Abs. 2 Satz 3) Wahl der Kurssprecher (oder eines Teils der

Kursprecher) als Mitglieder des Schiilerrats anstelle der Jahrgangssprecher (siehe § 39 Abs. 2
Satz 3)

= Wahl des Verbindungslehrers oder der Verbindungslehrer durch die Gesamtheit der Schiiler,

= Teilnahme von Elternvertretern an den Sitzungen des Schiilerrats und deren Mitarbeit in
Schiilerratsgremien,

= Stimmrecht fiir beratende Schiilervertreter,

- Offentlichkeit der Schiilerratssitzungen fiir alle (oder fiir einen Teil der) Schiiler der Schule
(siehe Ausfiihrungen zu § 41 Abs. 8), etc.

Die Amtsperiode eines Mitwirkungsgremiums besteht bis zum ersten Zusammentreten des neu
gewdhlten Mitwirkungsgremiums im neuen Schuljahr (§ 40 Abs. 3).

Zu § 39 Abs. 6 Satz 1 Nr. 4 - abweichende Wahlordnung des Schiilerrats
Nach § 40 Abs. 4 ist derjenige gewdhlt, der die einfache Mehrheit der Stimmen erhalten hat.

Im Rahmen von Klassensprecherwahlen in jliingeren Klassen kommt es haufig vor, dass sich relativ
viele Kandidaten zur Wahl stellen. Nach der vorgegebenen Wahlordnung (Wahl durch einfache
Mehrheit) wiirde der Klassensprecher dann durch verhéltnisméafig wenige Schiiler gewéhlt werden
konnen. Eine Anderung der Wahlordnung z.B. fiir die jiingeren Klassen wiire in diesem
Zusammenhang in Erwédgung zu ziehen.

Der Erlass des Schulministeriums ,,Empfehlung einer Wahlordnung fiir die
Schulmitwirkungsgremien® (RdErl. d. Ministeriums fiir Schule, Jugend und Kinder vom 19. Mai
2005, ABLNRW. S.227, BASS 17-01 Nr. 1) kann unter Beachtung der Bestimmungen des Schul G-
EBK eine Hilfe bei Beschliissen nach Abs. 6 Satz 1 Nr. 4 sein.
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zu § 39 Abs. 6 Satz 2 — Bekanntgabe der Beschliisse
Nach Absatz 6 Satz 2 unterliegen die Beschliisse des Schiilerrats zu Absatz 6 einer Anzeigepflicht,

aber keiner Genehmigungspflicht durch den Schulleiter. Der Schiilerrat hat folglich (wie die
Schulpflegschaft) in eigenen inneren Angelegenheiten eine weitgehende Unabhéngigkeit.

Da vielfiltige Abweichungen vom Gesetzestext bezliglich der Struktur der Schiilermitwirkung nach
Abs. 6 mdglich sind, ist der Bekanntgabe der Beschliisse an die Schulgemeinde besondere
Aufmerksamkeit zu widmen.

Insbesondere hat jeder Schiiler einen Anspruch auf Information gegeniiber dem Schiilerrat. Der
Schulleiter und in seinem Auftrag die Verbindungslehrer haben darauf zu achten, dass die
Bekanntgabe der Schiilerratsbeschliisse zu Abs. 6 in geeigneter Form durch den Schiilerrat erfolgt
und diese Beschliisse auch auf Dauer fiir die gesamte Schulgemeinde (Schiiler, Eltern und Lehrer)
einsehbar sind.

Ob die Beschliisse des Schiilerrats (zu Abs. 6) auf der Homepage der Schule verdffentlicht werden,
unterliegt der Genehmigung des Schulleiters (siche § 41 Abs. 6).

zu § 39 Abs. 14 — Sitzungen des Schiilerrats aufierhalb der Unterrichtszeit
Nach § 41 Abs. 10 tagen die Mitwirkungsgremien (d.h. auch der Schiilerrat) grundséatzlich
aulerhalb der Unterrichtszeit.
Nach § 8 SchulG-EBK hat der Schiiler das Recht und die Pflicht am Unterricht teilzunehmen.
Dieses Recht und diese Pflicht gilt auch uneingeschriankt fiir Schiilerratsmitglieder (siehe auch
Ausfiihrungen zu § 16 Abs. 5). Die Schule hat folglich auch die Aufgabe, die organisatorischen
Rahmenbedingungen zu schaffen.

Auch die Teilnahme der Verbindungslehrer an den Schiilerratssitzungen setzt voraus, dass ihre
Unterrichtsverpflichtung unberiihrt bleibt.

§ 40 Wahlen, Wihlbarkeit, Beendigung der Mitgliedschaft

zu § 40 Abs. 1- Wahlen,
Nach dem Wortlaut des Gesetzestextes (Satz 3) reicht allein die Beantragung der geheimen
Abstimmung durch ein einzelnes stimmberechtigtes Mitglied aus, damit eine geheime Wahl
durchgefiihrt werden muss. Eine Mindestanzahl an befiirwortenden Stimmen ist nicht notwendig
(vgl. auch Ausfiihrungen zu § 41 Abs. 5 beziiglich geheimer Abstimmungen in anderen
Angelegenheiten).

Nach Satz 3 kénnen bei geheimer Wahl die Wahlen fiir verschiedene Amter gleichzeitig
durchgefiihrt werden. Im Zusammenhang mit § 37 Abs. 5 Satz 3 kann z.B. die Schulpflegschaft
aus zeitokonomischen Griinden die Wahlen fiir die Vertreter der Schulkonferenz, der
Fachkonferenzen und der ErziehungsmaBnahmenkonferenz in einem Wahlgang durchfiihren. In
diesem Falle empfiehlt sich jedoch bei der Sitzungsvorbereitung die Erstellung klar gegliederter
Stimmzettel.

Eine Briefwahl ist unzuléssig.

Ein abwesender Wahlberechtigter ist wéihlbar, wenn er sich vorher verbindlich zur Kandidatur bereit
erklért hat.
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zu § 40 Abs. 3 — Abwahl von Mitgliedern
Es gibt kein ,,imperatives Mandat“ fiir in ibergeordnete Mitwirkungsgremien gewéhlte Vertreter.
Nach § 41 Abs. 14 treffen die gewdhlten Vertreter ihre Entscheidungen frei und
eigenverantwortlich.

§ 41 Einberufung, Teilnahme, Beschlussfiahigkeit und
Beschlusssicherung

zu § 41 Abs. 1

Der Vorsitzende des Mitwirkungsgremiums leitet die Sitzungen und flihrt die laufenden Geschifte
zwischen den Sitzungen.

zu § 41 Abs. 3 - Einladungsfrist

Eine Unterschreitung der Einladungsfrist von einer bzw. zwei Wochen ist nur im Ausnahmefall aus
zwingenden, unvorhersehbaren Griinden moglich.

zu § 41 Abs. 4 — Beschlussfihigkeit
Das SchulG-EBK verzichtet auf die Angabe einer Mindestanzahl von anwesenden
stimmberechtigten Mitgliedern als Voraussetzung fiir die Beschlussfahigkeit. Dies dient
ausschlieBlich der Vermeidung einer erneuten Einberufung des Mitwirkungsgremiums. Einziges
Kriterium fiir die Beschlussfihigkeit eines Mitwirkungsgremiums* ist die ,,ordnungsgemife*
Einladung (siche u.a. Abs. 3). Wegen der moglichen schwerwiegenden Auswirkungen sind in
diesem Zusammenhang strenge Malistibe anzulegen.
Dies bedeutet auch, dass die Mitglieder des Mitwirkungsgremiums, die nicht anwesend sind,
Vertrauensschutz beziiglich der Tagesordnung genieBen. Beschliisse, die nicht ohne weiteres nach
der Tagesordnung zu erwarten sind, sind nicht zuléssig. In diesem Falle ist das Gremium erneut
einzuberufen.

zu § 41 Abs. 5 Satz 1 — Abstimmungen
Antrége gelten bei Stimmengleichheit als abgelehnt. § 29 Abs. 3 Satz 4 und § 21 Abs. 7 Satz 6
bleiben unberiihrt.

Geheime Abstimmungen auflerhalb von Personalwahlen (§ 40) setzen einen vorausgehenden
Mehrheitsbeschluss nach § 41 Abs. 5 oder eine vom jeweiligen Mitwirkungsgremium erlassene
entsprechende Geschéftsordnung voraus.

Es gibt keine verpflichtende Rahmengeschiftsordnung fiir die Mitwirkungsgremien. Alle
Mitwirkungsgremien konnen nach Satz 1 mit einfacher Mehrheit ergéinzende Verfahrensrichtlinien
erlassen und gegebenenfalls auch wieder verdndern. Im SchulG-EBK wird die Autonomie in
Geschéftsordnungsdingen fiir die Lehrerkonferenz (§ 33 Abs. 7), die Schulpflegschaft (§ 37 Abs. 8)
und den Schiilerrat (§ 39 Abs. 10 Nr. 7) hervorgehoben. Jede Konferenz kann sich eine
Geschiftsordnung geben.

Der Erlass des Schulministeriums ,,Empfehlung einer Geschéftsordnung fiir die
Schulmitwirkungsgremien® - RdErl. d. Ministeriums fiir Schule, Jugend und Kinder vom 19. Mai

* Vorschriften der Ausbildungs- und Priifungsordnungen (z.B. beziiglich der ordnungsgemiBen Besetzung der
Versetzungs- oder Zeugniskonferenz) bleiben hier aulen vor.
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2005 (ABL. NRW. S.228) - BASS 17-02 Nr. 1 - kann unter Beachtung der Bestimmungen des
SchulG-EBK eine Hilfe bei entsprechenden Beschliissen sein.

zu § 41 Abs. 7 — Protokolle der Mitwirkungsgremien
Fiir die Protokolle der Schulkonferenz und der Lehrerkonferenz gelten Sonderregelungen (siehe §
30 Abs. 4 und § 33 Abs. 2). Diese Protokolle erfassen neben der Beschlussfassung auch die
,Beratung® und miissen an den Schultriager weitergeleitet werden.

Auch die Protokolle des Schiilerrats, der Schul- und Klassenpflegschaften, der Fachkonferenzen,
etc. sind beim Schulleiter zur Aufbewahrung zu hinterlegen. Jedes Mitglied (auch beratendes
Mitglied) eines Mitwirkungsgremiums hat Anspruch auf Einsicht in die vorhergehenden Protokolle
des jeweiligen Mitwirkungsgremiums.

Spitestens zwei Wochen nach Bekanntgabe der Niederschrift sollten Einspriiche gegen das
Protokoll vorliegen, es sei denn, die nichste Sitzung des Mitwirkungsgremiums ist zeitlich in einem
so nahen Zusammenhang, dass die mogliche Korrektur des Protokolls im nichsten Protokoll
vorgenommen werden kann.

zu § 41 Abs. 8 — Nichtoffentlichkeit der Sitzungen
Das SchulG-EBK ermoglicht dem Schiilerrat ,,andere Formen der Schiilermitwirkung® (§ 39 Abs. 6

Nr. 3). In diesem Zusammenhang kann der Schiilerrat auch ,,6ffentliche* Sitzungen beschlie3en.
,,Offentlich heiBt, dass allen Schiilern (oder einem Teil der Schiilerschaft) Gelegenheit gegeben
wird, an den Sitzungen des Schiilerrates teilzunehmen. Offentlichkeit bedeutet Schuldffentlichkeit:
nur Schiiler der jeweiligen Schule kdnnen an den Sitzungen des Schiilerrates teilnehmen.

Diese Ausfiihrungen sind anlog auf die Bestimmungen zur Elternmitwirkung (§ 37 Abs. 2 Nr. 2)
anzuwenden.

zu § 41 Abs. 10 — Tagung der Mitwirkungsgremien auflerhalb der
Unterrichtszeit

Das Recht auf Unterricht (§ 8 Abs. 1) sollte moglichst umfassend realisiert werden. Deshalb haben
auch alle Mitwirkungsgremien auflerhalb der Unterrichtszeit zu tagen.
Um den Unterrichtsausfall durch die Sitzung von Mitwirkungsgremien zu vermeiden, bedarf es
auch stundenplantechnischer Vorkehrungen. Giinstig wéren im Stundenplan (in der Regel
nachmittags) ausgewiesene unterrichtsfreie Zeiten, in denen die Mitwirkungsgremien tagen. Auch
eine langfristige Jahresterminplanung diirfte die Arbeit erleichtern. Im laufenden Schuljahr 2006/07
wird dies sicherlich nur mit Schwierigkeiten zu realisieren sein, aber ab dem Schuljahr 2007/08
sollte die jeweilige Schule eine Struktur entwickelt haben, die den schulgesetzlichen Bestimmungen
Rechnung tragen.

zu § 41 Abs. 11— Teilnahme von Teilzeitlehrern an Konferenzen
Fiir die Mitglieder der Lehrerkonferenz gehort die Tatigkeit in den Mitwirkungsgremien zu den
dienstlichen Aufgaben (Ausnahme: Lehrerratstitigkeit).

Abs. 11 macht keine Unterscheidung zwischen Vollzeit- und Teilzeitlehrern. Die Teilnahme u.a. an
allen Klassen-, Fach-, Lehrer- und Schulkonferenzen (soweit die betreffende Lehrkraft Mitglied der
Schulkonferenz ist) ist fiir alle Lehrer (auch an moglicherweise unterrichtsfreien Tagen)
verpflichtend. Eine Befreiung von der Teilnahme an einzelnen Sitzungen der Mitwirkungsgremien
kann der Schulleiter nur in dringenden unvorhersehbaren Fillen gewéhren.
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Von Vorteil — vor allem auch fiir teilzeitbeschdftigte Lehrer - ist eine langfristig angelegte
Terminplanung (Jahresterminplanung).

Die Entlastungsmdglichkeiten von Teilzeitlehrern werden in der ,,Dienstordnung fiir die Leiter und
Lehrer an den Katholischen Freien Schulen des Erzbistums K&ln“ ndher geregelt.

Sechster Teil - Datenschutz

§ 42 Schutz der Daten von Schiilerinnen, Schiilern und Eltern

zu § 42 Abs. 8 Satz 1 — Recht auf Einsicht in Unterlagen
Entsprechend § 120 Abs. 7 Satz 2 SchulG-NRW umfasst das Recht auf Einsichtnahme auch das
Recht zur Anfertigung oder Aushéndigung von Kopien. Die Erstattung von Auslagen (Selbstkosten)
kann verlangt werden.

Siebter Teil - Geltungsbereich und Schlussvorschriften
§ 46 Geltungsbereich

zu § 46 - Geltungsbereich

Nach den an den erzbischoflichen Schulen verwendeten Mustervertridgen gelten die Grundordnung
fiir die Katholischen Freien Schulen vom 10.05.1985, die Rahmenschulordnung fiir die Schulen des
Erzbistums Ko6ln vom 21.10.1979 und die Schulmitwirkungsordnung fiir die Schulen des
Erzbistums Ko6ln vom 23.06.1978 und die Hausordnung der Schule in der jeweils geltenden
Fassung.

Nach § 48 Abs. 1 werden die Grundordnung, die Rahmenschulordnung und die
Schulmitwirkungsordnung durch dieses Gesetz ersetzt. Das SchulG-EBK gilt folglich auch fiir alle
bereits bestehenden Schulvertragsverhiltnisse.

zu § 47 — Geltung des SchulG-NRW
Das SchulG-EBK fiillt mit diesem Gesetz den Freiraum aus, der den Katholischen Freien Schulen

von der Verfassung her (konkretisiert im SchulG-NRW) gegeben ist. Im Bereich des
Berechtigungswesens (Vierter Abschnitt) gelten die Bestimmungen des 6ffentlichen Schulwesens
unmittelbar.

Das SchulG-EBK regelt dariiber hinaus ausschlielich die Bereiche, die unter Beachtung der
verfassungsmafigen Vorgaben durch Grundgesetz und Landesverfassung (konkretisiert im SchulG-
NRW) in den Gestaltungsbereich der Kirche fallen. Die Subsidiaritétsklausel in § 47 SchulG-EBK,
wonach die Vorschriften des SchulG-NRW ,.ergdnzend* gelten sollen, ist ausschlielich eine
Priaventivregelung des kirchlichen Gesetzgebers fiir mogliche Regelungsliicken innerhalb dieses
Freiraums.
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