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1. Was ist der Nachhaltigkeitsplan®
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Nachhaltigkeitsplan 2026

Der Nachhaltigkeitsplan ist ein mit dem Nachhaltigkeitsbericht
verzahntes strategisches Steuerungsinstrument des EBK. Er...

 definiert die Ziele der nachhaltigen Entwicklung entsprechend
der Vision Schépfungsverantwortung 2030 flr das Erzbistum
Koln,

« definiert funf Handlungsfelder, in denen die Ziele erreicht
werden sollen,

» beschreibt geeignete Strategien als Wege zur Zielerreichung,

* legt abgestimmte neue Malinahmen als Basis fur
Konkretfisierung und Umsetzung fest.



2. Nachhaltigkeitsziele

Sirate: Generationengerecht Handeln

gisches

Ziel Wir engagieren uns fir die Bewahrung der Schépfung.

Nach- Die Emissionen von Der Verbrauch der materiellen Die Biologische Vielfalt und Die Folgen des Klimawan-

haltiqkeits- Treibhausgasen werden und energetischen Ressour- die Systemfunktionen der dels werden durch

ziel schnellstmdglich beendet. cen wird auf ein 6kologisch Natur werden erhalten. AnpassungsmaBnahmen
vertragliches Maf reduziert abgeschwacht.
und eine Kreislaufwirtschaft
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2. Nachhaltigkeitsziele
Handlungsfelder

Die Emissionen von Der Verbrauch der materiellen

Treibhausgasen werden und energetischen Ressour-

schnellstmdglich beendet. cen wird auf ein 6kologisch
vertragliches MaR reduziert
und eine Kreislaufwirtschaft

gestarkt.
%

Die Biologische Vielfalt und
die Systemfunktionen der
Natur werden erhalten.

,i( 9}\

Die Folgen des Klimawan-
dels werden durch
AnpassungsmaBnahmen
abgeschwaécht.

Mensch

Mobilitat
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3. Straftegien

N.ach? Die Emissionen von
haltigkeits- Treibhausgasen werden
ziel schnellstmdglich beendet.

Die Biologische Vielfalt und
die Systemfunktionen der
Natfur werden erhalten.

Der Verbrauch der materiellen
und energetischen Ressour-
cen wird auf ein 6kologisch
vertragliches MaB reduziert
und eine Kreislaufwirtschaft

% Ay

gestarkt.

Die Folgen des Klimawan-
dels werden durch
AnpassungsmaBnahmen
abgeschwacht.

geistliche
Vision

\ Hand-
lungs-
S 7 felder

\

Mensch

Gebdude Beschaffung Kirchenland

Mobilitat

»lhr werdet
meine Zeugen
sein.”
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Strategien

Suffizienz
Effizienz
Kreislauffahigkeit
Langfristigkeit
Transparenz
Beteiligung

Geschwindigkeit




3. Straftegien — Verbindung zu pastoralen Schwerpunkten

Als Erzbistum Kdln setzen Al% EeriStum Kd8ln
'l wir auf Bildung: in KiTa, starken wir Jugend -
Schule und Hochschule. und Berufung, Ehe und Familie.

Ganzheitliches 6kologisches Handeln bendtigt eine nachhaltige Bildung.

Unsere Bildungsangebote und -triger starken junge Menschen durch Wir alle sind berufen, Beschitzer des Werkes Gottes zu sein. Eine infakfe

Wissen, Kreativitat, Gestalfungswillen, Friedens- und und gesunde Umwelt gehdrt zu den Voraussetzungen dafir, dass

Demokratieféhigkeit und Handlungsoptionen, Resilienz und Menschen, insbesondere Jugendliche und Familien, ihre Zukunft planen

Selbstwirksamkeit: damit sie ein nachhaltiges Morgen mitgestalten kénnen. Wie sieht meine Zukunft aus? Welche Zukunft gestalte oder

kénnen, hinterlasse ich fir meine Kinder und Enkelkinder? Zukunftsféhigkeit
braucht generationentibergreifende solidarische Strukturen.

eistliche . ) . .

9 Vision Als Erzbistum K&ln bekraftigen wir unser
Engagement fiir die Weltkirche und die i . . .
Katholiken anderer Muttersprachen L J Als Erzbistum Kdln stérken wir gelebte
\ . W N&chstenliebe, die aus dem Glauben wéachst:

/ \ Der Klima- und Umweltschutz ist ein globales Gerechtigkeitsthemal! Die Caritas und Diakonische Pastoral fir alle

- Y ¥ . Folgen der Umweltkrisen treffen unsere Mitschwestern und -brider im Menschen.
N globalen Stiden ungleich mehr, wobei ihre Handlungsfahigkeit viel

\ / eingeschrinkter ist. Viele sehen sich sogar gezwungen, ihre Heimat zu
AN

verlassen. lhnen gilt unsere Solidaritét und Unterstiitzung durch Wort
und Tat.

Schépfungsliebe ist Nachstenliebe! Verantwortungsvoll mit Gottes
Schépfung umzugehen, unsere Lebensgrundlagen und unsere Mitwelf
zu behiiten, Sorge zu fragen fiir unser gemeinsames Haus, bedeutet
nach einem gufen Leben fir alle zu sfreben und trégt dazu bei, alle
”lhr werdet Menschen und Mitgeschépfe vor Nof und Elend durch Klima- und

. . N . o Umweltverand bewahren. U Kirchorte  soll
meine Zeugen (Q\ Als Erzbistum K&In stérken wir Qualifizierung T el o anden 21 - PeWSAeN. _ Snsers, THonore  Soren

X 5 X Ankerpunkte sein, an denen Menschen mit ihren Angsten und Sorgen
sein.“ und Begleitung ehrenamtlich Engagierter und Anschluss finden konnen. Gleichzeitig kénnen unsere Kirchorte

Haupfberuﬂicher, Menschen Hoffnung, Mut und Kraft fur die notwendigen Verdnderungen
geben.

Nachhaltigkeit geht uns alle an und findet als Querschnittsthema in der
ehrenamtlichen und hauptamtlichen Arbeit von uns allen statt: bei der
Beschaffung und Mobilitat, bei der Finanzplanung, beim Bau, in der
Pastoral oder in der Jugendarbeit. Uberall gibt es viel zu tun — und

X . deswegen auch viel Potential, um Nachhaltigkeit in kirchliches Handeln

Nachhaltigkeitsplan 2026 zu integrieren und praktische Nachstenliebe zu lben.




4. Fortlaufende Aktualisierung

» Der Nachhaltigkeitsplan soll mit den
erreichten Fortschritten und sich laufend
andernden Randbedingungen jahrlich
aktualisiert werden.

* Er soll mit einem jahrlichen Zyklus aus Strategie- Nachhaltig-
kontinuierlichen Verbesserungsschritten entwicklung keitsplan
stetige Fortschritte in der nachhaltigen
Entwicklung des Erzbistums erreichen.

Umsetzung

* Erreichte Veranderungen werden
beispielsweise in Form von Richftlinien
festgeschrieben, um sie zu verstetigen.

Fortschritt
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Handlungsfeld Mensch
Umsetzungsstrategien

Jeches Generationengerecht handeln

gisches
2=l Wir engagieren uns fir die Bewahrung der Schépfung.

Der Verbrauch der mate- Die Biologische Vielfalt und Die Folgen des Klima-
riellen und energetischen die Systemfunktionen wandels werden durch
Ressourcen wird auf ein der Natur werden erhalten. AnpassungsmaBnahmen
Okologisch vertragliches MafB3 abgeschwacht.

reduziert und eine Kreislauf-

wirtschaft gesférl; ,;{ﬁ%\

Nach- Die Emissionen von
haltigkeits- Treibhausgasen werden
ziel schnellstméglich beendet.

P
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Kirchliche Grundordnung: ,Der Dienstgeber verpflichtet sich, die eigene
Organisation wirtschaftlich und 6kologisch nachhaltig aufzustellen.



Handlungsfeld Gebiude
Umsetzungsstrategien

Strate-
gisches
Ziel

Generationengerecht handeln

Wir engagieren uns fir die Bewahrung der Schépfung.

Nach-
haltigkeits-
ziel

Der Verbrauch der mate- Die Biologische Vielfalt und
riellen und energetischen die Systemfunktionen
Ressourcen wird auf ein der Natur werden erhalten.
Okologisch vertragliches MafB3

reduziert und eine Kreislauf-

wirtschaft gestarkt.

Die Emissionen von
Treibhausgasen werden
schnellstmdglich beendet.

Die Folgen des Klima-
wandels werden durch
AnpassungsmaBnahmen
abgeschwacht.
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Handlungsteld Beschaftung
Umsetzungsstrategien

Strate-
gisches
Ziel

Generationengerecht handeln

Wir engagieren uns fir die Bewahrung der Schépfung.

Nach-
haltigkeits-
ziel

Der Verbrauch der mate-
riellen und energetischen
Ressourcen wird auf ein
Okologisch vertragliches MafB3
reduziert und eine Kreislauf-
wirtschaft gestarkt.

Die Emissionen von
Treibhausgasen werden
schnellstmdglich beendet.

Die Biologische Vielfalt und
die Systemfunktionen
der Natur werden erhalten.

Ye -p,}\

Die Folgen des Klima-
wandels werden durch
AnpassungsmaBnahmen
abgeschwacht.
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Handlungsfeld Kirchenland
Umsetzungsstrategien

Jeches Generationengerecht handeln

gisches
2=l Wir engagieren uns fir die Bewahrung der Schépfung.

N.ach-. Die Emissionen von Der Verbrauch der mate- Die Biologische Vielfalt und
haltigkeits- Treibhausgasen werden riellen und energetischen die Systemfunktionen
ziel schnellstméglich beendet. Ressourcen wird auf ein der Natur werden erhalten.
Okologisch vertragliches MafB3
reduziert und eine Kreislauf-
wirtschaft gestarkt.

Die Folgen des Klima-
wandels werden durch
AnpassungsmaBnahmen
abgeschwacht.

Nachhaltigkeitsplan 2026




Handlungsfeld Mobilitat
Umsetzungsstrategien

Strate-
gisches
Ziel

Generationengerecht handeln

Wir engagieren uns fir die Bewahrung der Schépfung.

Nach-
haltigkeits-
ziel

Der Verbrauch der mate- Die Biologische Vielfalt und
riellen und energetischen die Systemfunktionen
Ressourcen wird auf ein der Natur werden erhalten.
Okologisch vertragliches MafB3

reduziert und eine Kreislauf-

wirtschaft gestarkt.

Die Emissionen von
Treibhausgasen werden
schnellstmdglich beendet.

Die Folgen des Klima-
wandels werden durch
AnpassungsmaBnahmen
abgeschwacht.
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