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Zeit-
raum 

Zeitauf-
wand Inhalt Aufgaben Diakoneninstitut 

2026 Vorgespräche mit Institutsleitung & Interessentenkreis 

01/27 bis 
09/27 

2x Fr.-So. 
7x Fr.-Sa. 

1x Paartag 

Propädeutikum 
Blick auf die eigene Gottesbeziehung, Hilfe zur Klärung der Berufung, Ver-
einbarkeit der Ausbildung mit Familie und Beruf, Zeitmanagement,  Lernen 
lernen, Sensibilisierung für die Not von Menschen, Kennenlernen diakoni-
scher Handlungsfelder, Kirchenbilder, INTENSIV-Präventionsschulung, Be-

gegnung mit Betroffenen sex. Gewalt 

Organisation und Durchführung des 
Propädeutikums  

(sh. nebenstehend), 1 Hausbesuch, 
Potentialanalyse, Einführung in das 

Stundengebet, Empfehlung über 
Aufnahme in die Ausbildung 

Okt. 2027 Beginn der Studien 

10/27 bis 
09/30 

Studien 
nach Maß-
gabe khkt 

 
+1 Paartag 

 
+ jährlich:  
1x Fr.-So. 
Exerzitien 
+ 3x Fr.-Sa 

 
+ Wohnen 
und geistl. 

Tun bei 
Blockveran-
staltungen. 

 
 
 

1. Studienphase: Theologie 

 
 

Prüfung und Förderung der 
menschlichen und geistlichen Reife 

der Kandidaten 
 

Begleitung der Studienphase  
durch Diakonatskreistreffen, Exerzi-
tien, Geistliche Begleitung, Spiritu-
alseinheiten, Paartag, Standortge-
spräche, Sprecherziehung, Homile-
tik, Liturgische Praxis, Ehe und Zöli-
bat als missionarische Lebensfor-
men, Angebote für Ehefrauen, Su-

che geeigneter Mentoren 

Philosophie, Einleitung und Exegese AT & NT, Alte und 
Neue Kirchengeschichte, Fundamentaltheologie, Dog-
matik, Moraltheologie, Christliche Gesellschaftslehre, 
Liturgiewissenschaft, Kirchenrecht, Pastoraltheologie, 
Religionspädagogik, Theologie des geistlichen Lebens, 

Caritaswissenschaften, Pastoralpsychologie 

Übertragung 
Dienstämter 

Gemeinde-
Praktikum 

 
Ausübung des 
Lektoren- und 

Akolythen-
dienstes, sowie 
Kennenlernen 

praktisch-diako-
naler Arbeit in 
Mentoratsge-

meinden (i. d. R. 
nicht in der Hei-
matgemeinde) 

10/30 bis 
03/31 

5 Std./Wo. 
+1x Fr.-So. 
Exerzitien 
+2x Fr.-Sa. 

2. Studienphase: Caritas-Praktikum 
Existentielle Auseinandersetzung mit Not und Hilfeleis-

tung durch intensive Mitarbeit in einem fordernden 
caritativen Feld & begleitende Supervision 

Prüfung und Förderung der 
menschlichen und geistlichen Reife 

der Kandidaten 
 

Organisation und Durchführung der 
gesamten Studienphasen  

(sh. nebenstehend) inkl. Diakonats-
kreistreffen, Exerzitien, Geistliche 

Begleitung, Spiritualseinheiten, 
Paartag, Ehe und Zölibat als missio-

narische Lebensformen, Hausbe-
such, Standortgespräche, Angebote 

für Ehefrauen 

04/31 bis 
11/32 

jährlich:  
1x Fr.-So. 
Exerzitien 

+ 20x Fr.-Sa. 
+ 1 Werk-

woche 

3. Studienphase: Pastorale Praxis 
Seelsorgliche Gesprächsführung, Homiletik, Sprecher-

ziehung, Rhetorik, Katechese, Tauf-, Ehe-, Kranken- 
und Trauerpastoral, Liturgische Praxis (Messassistenz, 

Admissio 
Taufe, Trauung, Beerdigung), Liturgischer Gesang, Ver-
tiefungsschulung Prävention, Praktisches Kirchenrecht 

(EVP), Konfliktmanagement 

Nov. 
2032 

1 Woche 
Exerzitien Diakonenweihe 

12/32 bis 
11/33 

10x Fr.-Sa 
+ Supervi-

sion 
+ 1 Werk-

woche 
+1x Fr.-So. 
Abschluss-
Exerzitien 

4. Studienphase: Berufseinführung 
Supervision (Person, Rolle, Einsatzgemeinde), Reflexion 
Tauf-, Ehe- und Erwachsenenkatechese, Innovation, Er-
möglichung, Veränderung, Notfallseelsorge, esperanza, 

Öffentlichkeitsarbeit, … 

Ausübung des 
Dienstes als  

Diakon 

Nov. 
2033 Verleihung Bachelors-Degree & Übergabe an Bereich Personal Pastorale Dienste 

 


