ENTWURF EINES KIRCHLICHEN
VERMOGENSVERWALTUNGSGESETZES
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- Arbeitsauftrag der Generalvikare an die Projektgruppe
Der hier vorgestellte Entwurf wurde von den Justiziaren der (Erz-)Bistiimer NRW erarbeitet und mit den
Pastoralverantwortlichen aller 5 Dizesen im 4. Konsultationsgesprach am 11.11.2019 abgestimmt (aus Kdln:
Mons. Bosbach, Frau Dierkes, Diakon Dr. Vogel).

- Der Kirchenvorstand
Zusammensetzung und Aufgaben

- Vorsitz
Vorstellung der moglichen Varianten zur Bestimmung des Vorsitzenden

- Vertretung der Kirchengemeinde
Grundsatz und Ausnahmen

- Genehmigungsvorbehalte

- Sitzungen
Grundsdtze und besondere Sitzungsformate

- Zusammenschliisse
(Kirchen-)Gemeindeverbande; kirchliche Zweckverbande

- Wahlrecht
aktiv und passiv

- Amtszeiten der gewdhlten Mitglieder
Gegeniiberstellung der bisherigen und der neuen Regelung
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- Derzeit geltendes Recht:
PreuRisches Gesetz iiber die Verwaltung des
katholischen Kirchenvermogens vom 24. Juli
1924

- Auftrag: einheitliches Sockelgesetz zur Ablosung des
staatlichen Gesetzes durch kirchliches Recht (Stufe 1)
» Die Einheitlichkeit ist aus politischen Griinden,
insb. hinsichtlich Vertretung, die Rechtsform
K.d.o.R sowie Genehmigungsvorbehalten gewollt
» Die Einheitlichkeit bringt Rechtssicherheit fiir
alle Beteiligten
» Verbindliche Rahmenvereinbarung mit dem
Staat

- Weiterentwicklung: Jede Diozese entwickelt das
Sockelgesetz anhand der pastoralen Strukturen weiter
(Stufe 2) -> pastoraler Zukunftsweg
bei libereinstimmenden pastoralen Entwicklungen ist
auch ein Gleichlauf dieser Regelungen maoglich
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Art. 3
(1) DieVermdgensverwaltung und die vermdgensrechtliche Vertretung der kirchlichen Kérperschaften, Anstalten
und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts werden durch kirchliche Rechtsetzung geregelt.

(1) Das Land wird bestehende staatlichen Bestimmungen iiber die Vermdgensverwaltung und die
vermogensrechtliche Vertretung der kirchlichen Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen
Rechts aufheben.

Art. 4

(1) DieVorschriften der Bistiimer {iber die vermdgensrechtliche Vertretung der kirchlichen Korperschaften,
rechtsfahigen Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Recht werden dem Kultusministerium vor ihrem Erlass
vorgelegt. Die Vorschriften werden eine geordnete Vertretung der Institutionen gewahrleisten.

(2) Der Kultusminister kann Einspruch erheben, wenn eine ordnungsgemal3e vermogensrechtliche Vertretung nicht
gewahrleistet erscheint. Der Einspruch ist bis zum Ablauf eines Monats seit der Vorlage zuldssig. Die Bistiimer
sind bei Einspruch des Kultusministers gehalten, die betreffende Vorschrift zu iiberpriifen.

(3) Diekirchlichen Bestimmungen (iber die vermogensrechtliche Vertretung derin Abs. 1 genannten Institutionen
werden unverziiglich im Staatsanzeiger fiir das Land Rheinland-Pfalz und in den Amtsblattern der Bistiimer
veroffentlicht. Die Veroffentlichung im Staatsanzeige wird auf Ersuchen des zustandigen Bistums durch den
Kultusminister veranlasst. Das gleiche gilt fiir die Bestimmungen iiber einen Genehmigungsvorbehalt von
kirchlichen Oberbehdrden und andere Vorschriften des kirchlichen Vermdgensverwaltungsrecht, deren
Verdffentlichung der Sicherheit im Rechtsverkehr dient.
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—
Zusammensetzung Aufgaben
bisher neu . .
. - * Vertretung der Kirchengemeinde (KG) und des
Vermogens in der KG
Pfarrer Pfarrer * Verwaltung des Vermdgens der KG sowie des
0000600000608 ce o6 e Vermogens in der KG, insbesondere

» Erstellung von Vermdgensrechnungen

» Erstellung von Haushaltsplan

» Aufstellung Jahresabschluss

— Naheres regelt eine Ausfiihrungsbestimmung

Gewadhlte Mitglieder, zwischen 6 mindestens 5 gewahlte Mitglieder
und 16
®

* Fiihrung des Amtssiegels

Weitere Geistliche, wenn von der * NEU gesetzlich vorgesehen: Bildung von

bischoflichen Behdrde ernannt Ausschiissen
° ° » ZurVorbereitung von Beschliissen
/ﬁ\ > Ubertragung Vertretung KG fiir bestimmte
1 Delegierter aus dem PGR als mindestens 1 Delegierter aus dem gaeifgr—]Ej(iiggzsecshz\ttsberemhe aufgrund von
Gast PGR als Mitglied .. . .. .
Naheres regelt eine Ausfiihrungsbestimmung
[ ]

Verwaltungsleitung als
beratendes Mitglied
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Rechtslage in den
Diozesen Essen und
Miinster

Rechtslage in den (Erz-) Didzesen
Aachen, Kdln, Paderborn

Anfrage der (Erz-) Didzesen
NRW iiber den

> Vorsitz: Pfarrer ﬁ

> KV wahlt aus seinen Reihen mindestens

einen stellvertretenden Vorsitzenden
o000 O

'H"I'II’M'H‘

> Vorsitz: Pfarrer

» KV wahlt aus seinen Reihen mindestens einen

stellvertretenden Vorsitzenden
o000 [ ]

% EM‘M Ty

t

» Auf Antrag des Vorsitzenden: ein stellvertretender
Vorsitzender kann mit dem geschaftsfiihrenden
Vorsitz betraut werden (Genehmigung EGV)

» Geschaftsfiihrender Vorsitzender tibernimmt Vorsitz
im KV mit allen Rechten und Pflichten;
Unterrichtungs- und Abstimmungspflicht mit
Vorsitzendem

» Vorsitzender hat Vorsitz bei Teilnahme an den Sitzung,
es sei denn er (ibertrdgt den Vorsitzauf den
stellvertretenden Vorsitzenden

Apostolischen Nuntius an
die Kleruskongregation

KV wahlt aus seinen Reihen einen
Vorsitzenden sowie mindestens einen
stellvertretenden Vorsitzenden

® 2000 O [ ]

g Mmmer

Ll
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Bisherige Regelung

Willenserklarungen nur rechtsverbindlich, wenn Abgabe durch
» Vorsitzenden und zwei weiteren Mitgliedern des KV
» bei langerer Abwesenheit des Vorsitzenden:

stellvertretenden Vorsitzen und zwei weitere
\ Mitglieder des KV

Y 'ﬂ‘ o
Drei Personen erforderlich & ﬂ

Neue Regelung

Willenserklarungen nur rechtsverbindlich, wenn Abgabe durch
» Vorsitzenden oder einen der stellvertretenden

Vorsitzenden und einem weiteren Mitglied
oder alternativ

» Vorsitzenden oder einem der stellvertretenden
\ Vorsitzenden und der Verwaltungsleitung

|

®
Zwei Personen erforderlich w*
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- Festlegung von Genehmigungsvorbehalten fiir bestimmte Rechtsgeschafte zugunsten
des (Erz-)Bischoflichen Generalvikariats

- Bisherige Geschaftsanweisung bleibt erhalten
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- Normalfall
» Personliche Anwesenheit der KV-
Mitglieder
» Hinzuziehung von beratenden
Personen moglich
» Grundsatz: Nicht 6ffentlich

- Besondere Sitzungsformate in bestimmten
Fallen (Eilbediirftigkeit, Beschluss KV,
einfach gelagerte Gegenstande)

> Virtuelle Sitzungen, insb. Telefon-,
Web- oder Videokonferenzen
» Umlaufverfahren
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Errichtung von (Kirchen-) Gemeindeverbanden...
auf Initiative der KG
» Zustimmung der KVs erforderlich

» Zusammenschluss von KGs auf Anordnung des
(Erz-)Bischoflichen Generalvikariats

» Mit dem Beitritt der Halfte der vom Zweck des
Verbandes betroffenen KGs kann der
Di6zesanbischof auch den Beitritt der {ibrigen
KGs anordnen

auf Initiative des Ordinarius
» Der Ordinarius kann zur sachgemafen Erfiillung

wichtiger kirchlicher Aufgaben kirchliche
Zweckverbande bilden

10
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Wahlberechtigt ist, wer
- am Wahltag das 16. Lebensjahr vollendet und

- nichtvor der zustandigen Behorde den Kirchenaustritt fiir den weltlichen Rechtskreis erklart hat und

Abweichung vom Territorialprinzip:

Es kann zur Wahl zugelassen werden, wer seinen Erstwohnsitz nicht in der Kirchengemeinde hat und
spatestens sechs Monate vor dem Wahltag seinen Erstwohnsitz in der (Erz-)Diozese N.N. oder in einer der
an die (Erz-)Diozese N.N. unmittelbar angrenzenden (Erz-)Diozesen begriindet hat. Das aktive Wahlrecht
kann nurin einer Kirchengemeinde ausgeiibt werden.

11
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- Wahlbaristjede wahlberechtigte Person, die
» am Wahltag das 18. Lebensjahr vollendet
hat,
» das 75. Lebensjahr nicht iberschritten
hat und
» nicht durch bischofliches Dekret von der
Wahlbarkeit ausgeschlossen wurde.

- Ausiibung des passiven Wahlrechts nurin
einer KG

- Abweichung vom Territorialprinzip wie beim
aktiven Wahlrecht

- Bei Aufstellung der Vorschlagsliste: gleiche
Anzahlvon Frauen und Mannern als ,Soll”-
Vorschrift

12
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E—
Bisherige Regelung
- Einigkeit tiber Verkiirzung der Amtszeit auf vier
Rollierendes System Jahre.
Amtszeit betragt sechs Jahre;
von drei zu drei Jahren Verzicht auf rollierendes System bei verkiirzter
scheidet die Halfte aus Amtszeit (zwei auf zwei Jahre)
Grund: Kontinuitdt und
Erfahrung, Einarbeitung der » Dauerhafte Arbeitsbelastung fiir die
neuen Mitglieder Verantwortlichen vor Ort bei der Durchfiihrung
von Wahlen alle zwei Jahre, aufgrund
-------------------------------------------------------------- — langfristiger Wahlvorbereitungen sowie
aufwendiger Wahlnachbereitung (z.B.
Neue Regelung Meldung der Wahlergebnisse,
Einheitlicher Wahltermin fiir Ausschussbildung, Aufgabenverteilung).
den KV und das pastorale > Ausgleich von Kontinuitat und Erfahrung durch
Gremium die hauptamtliche Unterstiitzung, eine
(Geplanter Wahltermin im moderne Protokollfiihrung sowie die
Jahr 2022) Wiederwahlvon Mitgliedern, die aufgrund der
Amtszeit betrigt vier Jahre riickldufigen Kandidatenzahlen zu erwarten ist.
—

13



