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TOP1 BegriiBung und Statement
Erzbischof Rainer Maria Kardinal Woelki
Kardinal Woelki erdffnet die Sitzung und bringt zum Ausdruck, dass
ihm der Austausch in dieser schwierigen Situation des Erzbistums
sehr wichtig ist und ein Weg gefunden werden soll, sich mit diesem
Gremium neu zu verstandigen. Er berichtet kurz von seiner positi-
ven Wahrnehmung der Apostolischen Visitation als pastorales Ele-
ment, mit dem sich der HL. Vater eine unabhangige Sicht auf das
Erzbistum ermdglichen will. Er fiihrt die Herausforderungen fiir das
Erzbistum auf: Die Betroffenen warten auf Gerechtigkeit und grund-
legende, wirkungsvolle Strukturveranderungen. Die pastorale, per-
sonelle und finanzielle Situation im Erzbistum verlangt ein Han-
deln, nicht ein langerfristiges Aussetzen notwendiger Aktivititen in
so vielen Bereichen. Dariiber hinaus nimmt Kardinal Woelki Bezug
auf den Fall 0. und den Fall D. Er stellt nochmals klar, dass er das
Handeln von Pfr. D. im Jahr 2001 moralisch verwerflich findet. Der
Erzbischof hat den Fehler gemacht, sich bei dessen Ernennung zum
stellvertretenden Stadtdechanten im Jahr 2017 vorher nicht die
Personalakten zukommen zu lassen und verantwortet diesen Feh-
ler. Moralische Verantwortung zu iibernehmen bedeute fiir ihn, sich
in die Pflicht nehmen zu lassen.
AbschlieBend spricht der Erzbischof die aktuelle Stimmung und Si-
tuation im DPR an. Vermutlich lagen noch nie Meinungen, Ansich-
ten, Erfahrungen, Empfindungen von den Gremienmitgliedern so
weit auseinander, wie dies derzeit der Fall ist. Dafiir gibt es keine
schnellen Ldsungen, aber doch Maglichkeiten kleiner Schritte.
Konsenskultur heiRt das neudeutsch, wenn sich Menschen langst
nichtin allem einig sind - oder sogar weit davon entfernt -, aber
doch Dinge da sind, von denen alle sehen, dass sie diese nicht aus-
driicklich ablehnen. Dann jedenfalls eréffnet sich die Chance, im
gemeinsamen Handeln zu entdecken, dass der DPR bei aller Unter-
schiedlichkeit doch eine gemeinsame Aufgabe und gemeinsame
Ziele fiir das Erzbistum hat. Der Kardinal selbst mdchte diese
Chance ergreifen und hofft, dass auch die Gremienmitglieder diese
Chance ergreifen.
TOP 2 Geistlicher Einstieg
Frau Oedinger-Spinrath und Herr Gassen gestalten den geistlichen
Einstieg in Form eines Dialogs. Eine Mentimeter-Umfrage zu folgen-
der Frage wird eingebaut: ,Was erbitte ich von IHM hier in Bensberg
und jetzt beim Didzesanpastoralrat?
Ergebnis:
- Anlage_TOP 2_was-erbitte-ich-von-jesus-christus-hier-in-

bensberg-und-jetzt-beim-dpr

AnschlieBend wird der Gottpsalm von W. Bruners gemein-

sam gebetet.
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TOP 3 Einfiihrung und Einstieg in Teil 1 der DPR Sitzung

Ziel des ersten Teils ist es zu versuchen, einander zu verstehen.

Was will mein Gegendiiber, was ich ihm oder ihr heute tun soll?

Eine moglichst breite Beteiligung soll méglich sein, daher ist eine

Fokussierung der Beitrdge wiinschenswert. In der anschlieRenden

Gruppenarbeit hatten die Gremienmitglieder die Aufgabe, tiber fol-

gende Frage zu sprechen: Was brauchen wir, um wieder vertrauens-

voller zusammenarbeiten zu kénnen?

TOP 3.1 Brainstorming zu den Fragen:

Wie nehmen Sie die aktuelle Situation im Erzbistum Kéln wahr?

Wie geht es Thnen damit?

e siehe Anlage TOP 3.1_Sammlung Brainstorming_2021-06-18

o siehe Anlage TOP 3.1_Sammlung der wichtigsten Erkenntnisse zu
einer vertrauensvolleren Zusammenarbeit

o siehe Anlage TOP 3.1_Gruppenarbeit_Bild I bis IV

Nach der Sammlung der wichtigsten Erkenntnisse fiir eine vertrau-

ensvolle Zusammenarbeit aus den Gruppen folgen die Wahrneh-

mungen aus Sicht einiger Beobachterinnen und Beobachter zum

Brainstorming im Gremium. 6 Beobachter/innen teilen Ihre Be-

obachtungen mit zur Frage: Was erkennen Sie an Verbindendem in

diesem Gremium?

o Notig fiir vertrauensvolle Zusammenarbeit: Vertrauen, Ehrlich-
keit, Wahrhaftigkeit, Haltung, Sensibilitat, aktives Zuhdren,
transparente Kommunikation, geteilte Verantwortung, Empfin-
den, dass sich viel angestaut hat. Es muss viel aufgearbeitet
werden. Keine Gruppe hatte sofort eine Lésung. Erfahrung der
Orden, Verbénde - alle bendtigen gemeinsame Erfahrung. Es
gibt Dinge, an denen man arbeiten kann.

e An-und Aufgestautes, eigene Erfahrungen als Beurteilungs-
malstab, Leidenschaftlichkeit in Zukunftsfragen von Kirche
und Glaube. Bereitschaft zur kontroversen Diskussion und Frei-
mut in der Rede. Lust an der Macht - Einfluss auf den Bischof
und die Bistumsleitung ausiiben, Ausweichriume - Verband,
andere Réte etc.

e Basics — das kleine Einmaleins des Zusammenwirkens miisse
beachtet und umgesetzt werden. Ziele miissen nachgehalten
werden. Es liegt uns etwas am Herzen. Es ist noch viel Dialog
erforderlich; Nachdenken iiber das Kirchenbild und in diesem
Rahmen iiber die geteilte Verantwortung.

o Alle Gruppen haben sich nicht leicht damit getan, eine kon-
krete Antwort auf die Frage zu geben. Zeit. Offensichtlich
Wunsch und Bereitschaft nach Veranderung.

e Anhdnglichkeit an Kirche im Erzbistum. Es besteht der Wunsch
nach einem guten Miteinander und Sehnsucht nach einem gu-
ten Umgang mit der Geschichte, die alle verbindet.

e Sehnsucht nach Vertrauen. Verbindend ist auch der Schmerz.
Gemeinsame Leidenschaft fiir die Kirche. Suche nach Identitit
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als Kirche. Kommunikation, Transparenz, Dialog - Bediirfnis
nach einem echten Dialog mit zwei Seiten auf Augenhdhe. Wie
kann Leitung in unserer Zeit gelingen, damit sich alle wohl fiih-
len?

Der TOP endet mit folgender Mentimer-Umfrage:

Was ist Thnen jetzt zum Thema vertrauensvollere Zusammenarbeit
wichtig geworden? Die Ergebnisse sind in der Anlage zusammenge-
fasst.

e siehe Anlage TOP 3.1__Anmerkungen Zusammenarbeit

Samstag, 19. Juni 2021

Die Tagung wird mit einem geistlichen Impuls, wiederum von Frau
Frau Oedinger-Spinrath und Herrn Gassen, begonnen.

TOP 4 Fortsetzung der Thematik vom Freitag

Der Erzbischof setzt die Thematik des Vortages durch seine Einfiih-
rungsworte fort mit der Frage, wie neue Schritte zu einem Fortgang
in der Zusammenarbeit im Miteinander gefunden werden kdnnen.
Er erldutert die Genese des jetzigen DPR. Ihm war es von Beginn an
ein Anliegen, dieses Gremium zu stérken, und er hat Wert daraufge-
legt, dass die Mitglieder des Gremiums mit ihm gemeinsam fiir die
Seelsorge und die Pastoral im Erzbistum Verantwortung tragen. Die
Rolle des DPR versteht er darin, dass dieses Gremium seine Sicht
auf die Dinge gibt und dadurch eine Unterstiitzung der Leitung der
Didzese ist. Mit einer grofRen und weiten Basis sollen die Herausfor-
derungen getragen und angegangen werden.

Im Anschluss daran fiihrt der Generalvikar konkrete MaRnahmen ei-
ner moglichen Verbesserung in der Zusammenarbeit auf. Es erfolgt
Zustimmung, dass die benannten konkreten Punkte des Generalvi-
kars wegweisend sind, doch zunéchst miissen die zentralen Themen
besprochen werden. Es besteht eine tiefe Vertrauenskrise, die eine
Zusammenarbeitin Form der Abarbeitung einer normalen Tages-
ordnung nicht ermdglicht. Die geplante Tagesordnung wird in die-
ser Form nicht weiter fortgefiihrt.

Das Gremium folgt einem konkreten Vorschlag:

Um die Konflikte und Verletzungen der Vergangenheit transparent,
ehrlich und aufrichtig aufzuarbeiten, miissen diese offen themati-
siert und besprochen werden. Dies soll mit externer Hilfe gesche-
hen. Mehrheitlich spricht sich das Gremium dafiir aus, zunichst
Eberhard Stahl anzufragen; falls er mit seinem Team nicht kann,
soll Peter Hundertmark angefragt werden. Hierfiir bedarf es 2 Sit-
zungstage.
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- Siehe Anlage_DPR_Teil 2_Weiteres Vorgehen_2021-06-
19.pptx

Am Ende wird der Entwurf einer Pressemitteilung besprochen. Fol-
gende Punkte sollen im projizierten Entwurf veridndert bzw. er-
ganzt/gestrichen werden:

e Emotionalitdt hinzufiigen

e Krise benennen
Kontroverse Diskussion deuttich machen
Missbrauch hinzufiigen
Das Wort , Leitung” hinzufiigen

e ..dassessich lohnt... anstelle von Chance - verdndern

e |etzter Absatz streichen
Die Gldubigen miissen transparent vom Dissens, der wihrend des
DPR bestand, erfahren.

e @ e

Im Anschluss an die Diskussion bedankt sich der Erzbischof fiir die
offene Aussprache.

TOP5 Weitere Themen

Themen, die am Samstag aufgrund der Nicht-Fortfiihrung der ge-
planten Tagesordnung nicht besprochen werden konnten, werden
den Gremienmitgliedern schriftlich per Mail mitgeteilt. Es besteht
die Maglichkeit, sich zu diesen Themen schriftlich im Biiro des Ge-
neralvikars zu dufRern. Alternativ wird ein digitaler Austausch vor-
geschlagen.

Votum: Versand und Moglichkeit zur schriftlichen Riickmeldung.
Schluss- | Der Erzbischof bedankt sich bei allen, die moderiert, vorbereitet
wort und die Sitzung organisiert haben. Er dankt auch dem DPR selbst
fiir die Leidenschaft und die Liebe zum Erzbistum Kéln, die von den
Mitgliedern aufgebracht werden.

Termine im Uberblick - Bitte beachten!
* 10./11. September 2021, Beginn 16.00 Uhr, Ende 16.00 Uhr, Sondersitzung DPR, Stadthotel am
Rémerturm in Kln
e 19./20. November 2021, Beginn 16.00 Uhr, Ende 16.00 Uhr, Maria in der Aue

Kéln, den 01.07.2021

* 46 o /'r?tf . o

Dr. Markys Hofmann Nicola Loffler
Generalvikar Protokollantin



