Erzbistum
KOIn

Das Erzbistum Kdln ist mit rund 1,7 Mio. Katholikinnen und Katholiken eines der mitglie-
derstdrksten Bistlimer in Deutschland. Es umfasst etwa 500 Kirchengemeinden in NRW
und Teilen von Rheinland-Pfalz und beschdftigt rund 60.000 Mitarbeitende sowie ca.
200.000 Ehrenamtliche. Neben pastoralen Aufgaben betreibt das Erzbistum zahlreiche
karitative Einrichtungen wie Kranken- und Familienpflege, Altenheime, Jugendhilfe oder
Kindertagesstdtten. In einer noch zu griindenden Serviceeinheit fiir Kirchengemein-
den werden aktuell ehemalige Funktionen von Regionalrendanturen wie Finanzbuchhal-
tung, Bilanzbuchhaltung, Bauverwaltung sowie Liegenschaftsverwaltung geblindelt. Im
Zuge dieser Umstrukturierung suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine

Abteilungsleitung Bilanzbuchhaltung

+ Executive Search.
Management Diagnostik.

Aufgabenschwerpunkte. In dieser Funktion tragen Sie die strategische und operative
Verantwortung fur die Abteilung. Sie gestalten eine zukunftsfahige, effiziente und rechts-
konforme Bilanzbuchhaltungsstruktur, entwickeln Governance- und Kontrollsysteme
weiter und treiben die Standardisierung, Digitalisierung und Prozessharmonisierung kon-
sequent voran. Operativ verantworten Sie die ordnungsgemafie, qualitativ hochwertige
Bearbeitung samtlicher Geschéftsvorfalle. Dies umfasst die buchhalterische Bearbeitung
und die Pflege des Kontroll- und Risikomanagementsystems. Sie wirken bereichsiiber-
greifend im Schnittstellenmanagement, koordinieren eng mit internen wie externen
Partner:innen, insbesondere mit dem Erzbischoflichen Generalvikariat, Wirtschaftsprii-
fungen sowie den Kirchenvorstdnden und beraten sowie unterstiitzen die kirchlichen
Rechtstrager in zentralen Fragen des Finanz- und Rechnungswesens und der kirch-
lichen Governance. Als Abteilungsleitung férdern Sie eine verbindliche und integrative
Fuhrungskultur und gestalten flexibel Rollen und Prozesse im Sinne eines nachhaltigen
Change-Managements.

Qualifikationen. Als kommunikationsstarke und teamorientierte Fiihrungskraft fir
rund 85 Mitarbeitende bringen Sie unternehmerisches und wirtschaftliches Potential
sowie Prozessorientierung flr ein kirchlich gepragtes Umfeld mit. Sie verstehen es Ihr
Team ziel-, ergebnisorientiert und integrierend zu fiihren sowie durch Vorbildwirkung

zu motivieren. Auf der Grundlage eines wissenschaftlichen Hochschulabschlusses der
Betriebswirtschaft, Finanzen oder einer vergleichbaren qualifizierten Ausbildung ver-
fligen Sie Uiber mehrjdhrige kaufmannische Leitungserfahrung. Sie zeichnen sich durch
fundierte Kenntnisse in der Bilanzierung nach HGB sowie steuerlichen und gesetzlichen
Vorschriften aus und sind versiert im Umgang mit modernen, IT-gestiitzten betriebswirt-
schaftlichen Planungs- und Steuerungsinstrumenten.

Ansprechpartner:innen Wenn Sie diese Herausforderung in einem

Sophia Bachmair werteorientierten Unternehmensumfeld

+49 (0) 22120506 178 reizt, dann senden Sie uns bitte Ihre aussage-

sophia.bachmair@ifp-online.de kraftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse, Gehaltsvorstellung) unter Angabe

Christian Schissler der Kennziffer MA 60.749 zu.

+ 49 (0) 221 20506 993 Die vertrauliche Behandlung lhrer Bewerbung

ist selbstverstandlich.
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