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TelefonSeelsorge®

TelefonSeelsorge Neuss

Die TelefonSeelsorge® Neuss ist eine gemeinsame Einrichtung der katholischen und evangelischen Kirche. Sie bietet
kostenfrei und anonym rund um die Uhr Menschen in seelischen Konflikten und Krisensituationen Zuwendung durch
Uber 13.000 Gesprache jahrlich am Telefon und liber 1.600 Kontakte per Mail. Bei ihr arbeiten etwa siebzig qualifi-
zierte ehrenamtlich Mitarbeitende sowie vier Hauptamtliche Mitarbeiterinnen und finf Honorarkréfte.

Wir suchen ab 1. Juli 2024 (spaterer Einstieg moglich) eine

Leitung der TelefonSeelsorge® Neuss (m/w/d)
mit einem Beschéaftigungsumfang von 39 Stunden / Woche (Teilzeit moglich)

In dieser Aufgabe

leiten Sie die TelefonSeelsorge® Neuss und arbeiten dabei in enger Absprache mit dem Vorstand des
Kuratoriums zusammen

flihren Sie ein engagiertes Team aus ehrenamtlich und beruflich Mitarbeitenden

gewinnen Sie weitere geeignete ehrenamtlich Mitarbeitende und bilden diese gemeinsam mit lhrem Team
gemal den Standards der Telefonseelsorge aus

stellen Sie die Supervision fir die ehrenamtlich Mitarbeitenden sicher,

wirken Sie in allen organisatorischen, konzeptionellen und wirtschaftlichen Belangen mit

vertreten Sie gemeinsam mit den hauptamtlich Mitarbeitenden die TelefonSeelsorge® Neuss nach aulRen und
wirken bei Offentlichkeits- und Gremienarbeit mit

wirken Sie mit bei der Akquise von Mitteln bzw. Fundraising.

lhr Anforderungsprofil

Sie haben einen Abschluss in Theologie, Psychologie, Sozialpadagogik, Padagogik oder einen vergleichbaren
Abschluss (Diplom / B.A. / M.A.)

Sie besitzen die Fahigkeit, ein Team aus haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden zu fiihren und die Fiihrung
der Geschafte auszuiiben

Sie bringen eine Zusatzqualifikation in einem der anerkannten Gruppen-, Einzelberatungs- oder Psycho-
therapieverfahren oder in Supervision mit und sind bereit zu persénlicher Fort- und Weiterbildung

Sie sind sicher im Umgang mit digitalen Medien

Sie gestalten Ihre Arbeitszeit flexibel, sind aber auch bereit, am Abend und am Wochenende zu arbeiten

Sie identifizieren sich mit den Aufgaben, Werten und Zielen von Kirche und TelefonSeelsorge® Neuss

Wir bieten lhnen

eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tatigkeit mit viel Gestaltungsraum in einem unbefristeten
Beschaftigungsverhaltnis am Dienstort Neuss.

eine engagierte und kreative Gemeinschaft von Haupt- und Ehrenamtlichen und ein wertschatzendes
Arbeitsklima

regelmaRige Supervision und Weiterbildungsmoglichkeiten

ein Gehalt nach dem Tarifgefiige des kirchlichen Dienstes (KAVO oder BAT/KF) Entgeltgruppe 14

die Gewadhrung einer attraktiven kirchlichen Altersvorsorge (Kirchliche Zusatzversorgungskasse)

30 Tage Urlaub (Vollzeitstelle)

Mobiles Arbeiten

Deutschland Ticket/ Jobticket

einen Forderverein, der besondere Projekte méglich macht

Unterstiitzung durch ein engagiertes Kuratorium

Interessiert?
Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 2. April 2024 per E-Mail Gber
bewerbung-telefonseelsorge-neuss@ekir.de an den Vorsitzenden des Kuratoriums der Telefonseelsorge® Neuss,

Herrn Pfarrer Ralf Laubert. Telefonische Auskiinfte erteilt Herr Laubert unter 02182-5746901.

www.telefonseelsorge-neuss.de
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