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Mochtest du dich fur und mit junge(n) Menschen fiir chancengleiche Lebensperspektiven einsetzen? Du
bist kommunikativ, selbststandig und verantwortungsvoll? Dann engagiere dich mit uns in Koln und im
Rhein-Erft-Kreis. KJA Koln - Gutes verlasslich tun.

Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer ethnischen, nationalen oder sozialen
Herkunft, einer Behinderung, des Alters oder ihrer sexuellen Identitat.

Zur Nachbesetzung im Fachbereich Jugendhilfe und Schule suchen wir zum 01.11.2026 eine

Einsatzort: GGS Riphahnstrafde, Kéln-Chorweiler

Umfang: 19,5 - 25 Wochenstunden
Zeitraum: die Stelle ist vorerst befristet, eine unbefristete Anstellung wird angestrebt.
Deine Aufgaben:

e  Begleitung von Kindern und Jugendlichen im schulischen Alltag

e  Begleitung und Unterstitzung im Unterricht, in Pausen, im Ganztag, auf Ausfligen, etc.

e  Bereitschaft zur Teilnahme an Klassenfahrten

e  Aufbau und Starkung sozialer, kommunikativer und emotionaler Kompetenzen

e  Enge fachliche Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team

e  Mitverantwortung fur das Berichtswesen im Rahmen der Inklusionsbegleitung vor Ort

e  Weiterentwicklung des Konzeptes zur gleichberechtigten Teilhabe am Schulleben sowie der
Chancengleichheit auf Bildung

Dein Profil:

e Sozialpadagog*in, Sonderpadagog®in, Kindheitspadagoge*in oder vergleichbarer
Studienabschluss

e  Erzieher®in, Heilerziehungspfleger®in, Heilpadagoge®in oder vergleichbare Ausbildung

e  Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

e  Kommunikative Kompetenz mit grundlegendem Inklusionsverstandnis

e  Strukturierte, selbststandige Arbeitsweise, hohes Verantwortungsbewusstsein

e  Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

e  Flexibilitat, Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit

e Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Leitsatzen der KJA Kéln


https://www.kja-koeln.de/kja/leitsaetze/index.html
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Unser Angebot:

o Eine interessante und vielseitige Tatigkeit, die selbststandiges und eigenverantwortliches
berufliches Handeln ermdglicht

o Ein starkes Team, kollegialer Austausch und ein wertschatzendes Miteinander

e Eine fundierte Einarbeitung und die Maglichkeit verschiedener Fort- und Weiterbildungen

e Attraktive tarifliche Vergutung im Rahmen der KAVO NRW, bei Vorliegen der Voraussetzungen
nach Entgeltgruppe 6

e Weihnachtsgeld und Leistungszulage

e Eine Betriebsrente (KZVK) und vermdgenswirksame Leistungen

e 30 Tage Urlaub und arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester

e  Zuschuss zum Deutschlandticket und Dienstradleasing (nach Prufung)

e Weitere Vergunstigungen und Vorteile unter: kja-koeln.de/benefits

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf deine vollstandige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 73120-12-1 mit
Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen - gerne auch per E-Mail - oder online schnellstmdglich
an:

Katholische Jugendagentur Kéln gGmbH

Miriam Segoviano, Sachgebietsleitung

An St. Katharinen 5 | 50678 Kdln

Vorabauskunfte unter der Rufnummer 0221 921 335 74
oder per Mail an: miriam.segoviano@kja-koeln.de

© Bitte beachte, dass wir schriftlich eingereichte Bewerbungen nicht zuriicksenden.


https://regional-koda-nw.de/kavo/kavo-teil-i-inhalt
https://www.kja-koeln.de/benefits

