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Dienstleistungen fiir Pastorale Caritas Stiffungen
Einheiten (57,1 Mio. €/ 8,2 %) (62,5 Mio.€/8,9 %) (50,4 Mio.€/7,2 %)

Es handelf sich um die
Dotierung von rechtlich

Fur den Befrieb und Unterhalf
von weit Uber 100 Beratungs-
stellen sowie Pflegeein- unselbstandigen Sonder-
richtungen und Zentren far vermdégen, die in der Bilanz
Integration und Migration erhalt als ,Sonderposten aus
der Caritasverband finanzielle zweckgebundenen Mitteln
Mittel vom Erzbistum Kaoln. gefuhrt werden.

Dieser Bereich umfasst die
(Investitions-)Zuweisungen an die
Gemeindeverbande auf Stadt- und
Kreisebene (z. B. Rendanturen) sowie
die Kosten fir Verwalfungsleitungen
und zentrale Verwaltung.

“«
72 % Zuweisungen an Gemeindeverbéande,
Servicestelle Liegenschaften
28 % Verwaltungsleitungen,
sonstige Verwaltungskosten

8,2 %
Dienstleistungen fir
Pastorale Einheiten

27,6 %
Pastorale Einheiten

5,9 %
Kindertagesstatten

Pastorale Einheiten

Kindertagesstatten

(41,3 Mio.€/5,9 %)

Im Funktionsbereich der Kinder-
tfagesstatten werden die Bedarfs-
und Investitionszuweisungen an die
Kindertagesstatten sowie die
Verwaltungskosten und Projekte in
diesem Bereich dargestellt. Dazu
gehoren 179 pfarrliche Trager mit
rund 534 Kindertagesstatten.

(192,9 Mio. € /27,6 %)

Der Funktionsbereich Pastorale Einheiten
umfasst alle Zuweisungen, die unmittelbar

in die Kirchengemeinden und Kirchen-
gemeindeverbande flieBen. Dazu gehdren
insbesondere Zuweisungen fiir die Seelsorge,
Instandhaltung, Bewirtschaftung sowie fir
Personalkosten und (Sonder-)Projekte.

68 % Zuweisungen an Pastorale Aufgaben
29 % Pastorale Dienste in pastoralen Einheiten
2 % Projekte Pastorale Einheiten

Hier dargestellt wird der Finanzierungsbedarf der inhaltlichen Funktionsbereiche,
der aus dem Funktionsbereich Kirchensteuer und Finanzanlagen gedeckt wird.



Pastorale Aufgaben
(83,0 Mio. € /11,9 %)

Der Funktionsbereich umfasst die
Aufwendungen fir die Erwachsenen-
pastoral und Dialog, die Jugendpastoral,
Personalkosten flir pastorale Dienste
in pastoralen Aufgaben, die internatio-
nale katholische Seelsorge, Pastoral-
entwicklung und geistliche Begleitung
sowie die Diakonische Pastoral.

41 % Erwachsenenpastoral und Dialog
22 % Jugendpastoral
21 % Pastorale Dienste in past. Aufgaben
7 % Internationale katholische Seelsorge
6 % Pastoralentwicklung und

geistliche Begleitung
3% Diakonische Pastoral

Bildung und Wissenschaft
(58,7 Mio.€/8,4 %)

Im Bildungs- und Wissenschafts-
bereich werden die Aufwendungen
flir 33 erzbischofliche Schulen
finanziert. AuBerdem werden
Einrichfungen wie Priesterseminar,
Diakoneninstitut oder das Kunst-
museum KOLUMBA hier gefiihrt.

68 % Schulen und Hochschulen
17 % Priester-/Diakonenausbildung
16 % Erzbischofliche Einrichtungen

Versorgung
(36,6 Mio.€/5,2 %)

Im Funktionsbereich Versorgung
werden alle Ertrage und Aufwen-
dungen (Auflédsungen, Zufiihrungen,
Aufzinsung) im Zusammenhang mit
der Pensions- und Beihilferlickstellung
des Erzbistums Koéln abgebildet. Die
Kapitalertréage aus dem Versorgungs-
fonds flieBen direkt in die Budget-
rechnung fur die Alfersvorsorge ein.

5,2 % Versorgung

Verwaltung und Gebaude
(68,5 Mio.€/9,8 %)

Die Zuweisungen fir die Hohe
Domkirche, die Aufwendungen fiir das
Erzbischofliche Generalvikariat, das
Offizialat, die Bischofe sowie fir
Gebaude und Kirchen des Erzbistums
K&ln sind in diesem Bereich
abgebildet.

87 % Generalvikariat
13 % Hohe Domkirche, Bischofe, Gebdude

Tagungshéuser/Jugendbildungs-
statten (11,0 Mio. € /1,6 %)

In diesem Funktionsbereich sind die
vier Tagungshéauser des Erzbistums
Kéln (Maternushaus, Katholisch-
Soziales Institut, Kardinal Schulte
Haus, Haus Marienhof) und die Jugend-
bildungsstatten (Haus Altenberg,
Haus Venusberg und die Bildungs-
statte Steinbachtalsperre) abgebildet.

11 Mio. €, 1,6 %
Tagungshéuser/
Jugendbildungsstatten

5,2 %
Uberdidzesane
Aufgaben

Uberdiézesane Aufgaben
(36,6 Mio.€/5,2 %)

Traditionell unterstiitzt das Erzbistum
Kéln zahlreiche Projekte in aller Welt
und leistet Katastrophen- und
Flichtlingshilfe. Ferner fallen in diesen
Bereich Aufwendungen fir tber-
didzesane Aufgaben auf Bundes-
und Landesebene.

52 % Mission und Entwicklungshilfe
48 % Gemeinsame Aufgaben der Bistiimer

Kirchensteuerverwendung des Erzbistums Kdln



Kennzahlen im Uberblick

2024 2023 2022 V‘;g";:_e;‘(‘)gg

Mio. € Mio. € Mio. € %

Bilanzsumme 4.396,5 4.322,3 4.263,9 1,7
Immobilienanlagen 637,6 644,8 658,0 -1,1
Wertpapieranlagen 3.359,1 3.315,0 3.284,1 1,3
Eigenkapital 2.773,0 2.759,9 2.754,9 0,5
davon Bistumskapital 822,7 822,7 822,7 0,0
davon Ricklagen 1.950,3 1.937,1 1.932,1 0,7
Eigenkapitalquote 63,1 % 63,9 % 64,6 % -0,7
Ertrége 970,4 908,9 929,7 6,8
davon Kirchensteuer 666,1 654,7 689,1 1,7
Aufwendungen 996,8 941,5 933,5 59
davon Weitergabe als Zuschisse 378,4 375,3 371,9 0,8
davon Personalaufwand 376,7 387,7 385,8 -2,8
Investitionen 36,1 46,8 37,4 -22,9
Mitgliederzahl zum 31.12. (Anzahl) 1.627.401 1.678.754 1.738.011 -3,1
Kirchensteuerertréage pro Katholik (€) 402,96 383,21 388,95 5,2

Bilanz 2024

Mio. €

Aktiva
734,15 822,73
Sachanlagen Eigenkapital
und Immat. VG Bistumskapital
3.423,16

1.950,32
Eigenkapital
Ricklagen

Finanzanlagen

273,51 Sonderposten

1.204,39
Rickstellungen

239,22

-/Umlaufvermégen
und RAP*

145,58
Verbindlichkeiten
und RAP*

*RAP = Rechnungsabgrenzungsposten
**saldierte Darstellung aus Finanzertrdgen und -aufwendungen

Gewinn- und Verlustrechnung 2024

Mio. €
Ertréage Aufwendungen
666,12 378,43
Kirchensteuer Zuweisungen/
Zuschisse
376,70
Personal
144,92
" Zuschiisse 34,87 Abschreibungen
=
159,39 207,04
JSonshge Umsatz- Sonstige Aufwendungen
- erlése und Ertrage und Steuern
39,79 13,18
-/Finanzergebnis** -/Jahresijberschuss
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Gemeinsam
fUr eine

verlassliche

Zukuntt



Liebe Leserin, lieber Leser,

vor lhnen liegt der Finanzbericht 2024. Uber |hr Interesse
freue ich mich sehr und wiinsche Ihnen eine anregende und
informative Lektre.

Vorab méchte ich einen aufrichtigen und herzlichen Dank
aussprechen: Danke an alle Katholikinnen und Katholiken
in der Erzdi6zese Koln, die durch ihre geleistete Kirchen-
steuer vielféltige kirchliche und weit in die Gesellschaft
hineinwirkende Aktivitaten erst ermdglichen.

Da sein. Hier sein. = Kirchliche Finanz- und Ver-
mdgensverwaltung ist kein Selbstzweck, sondern
dient allein der Erflllung unseres kirchlichen Auf-
tfrags: Nahe bei den Menschen zu sein und aus
dem Glauben heraus Verantwortung in Kirche
und Gesellschaft zu Ubernehmen. Dass dies auf
sehr vielfaltige Weise geschehen kann, méchten
wir lhnen im Magazinteil des Finanzberichts
exemplarisch zeigen.

Im Ubrigen freue ich mich, dass der Jahresabschluss zum
31. Dezember 2024 und der Lagebericht fir das Jahr 2024
der Koérperschaften Erzbistum Kéln und Erzbischoflicher
Stuhl Kdln nach umfangreicher Prifung durch einen
externen unabhdngigen Abschlussprifer erneut mit einem
uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen werden
konnten. SchlieBlich haben die zustdndigen Gremien den
Jahresabschluss intensiv beraten und ihn festgestellt.

Das vielféltige Engagement des Erzbistums Kdéin steht auf
einer soliden wirtschaftlichen Grundlage. Auch der Jahres-
abschluss 2024 verdeutlicht dies: Mit einem Jahresiber-
schuss von 13 Millionen Euro und gezielter Vorsorge wird
die vorausschauende Finanzpolitik der vergangenen Jahre
konsequent fortgeflihrt. Durch Einsparungen gegeniliber dem
Wirtschaftsplan 2024 sowie einige Sondereffekte, vor allem
im Rahmen der interdidzesanen Kirchenlohnsteuerver-
rechnung (Clearing-Verfahren) fir das Jahr 2020, ergaben
sich unerwartete Mdglichkeiten der finanziellen Vorsorge,
die wirim Sinne unserer vorausschauenden Finanzpolitik zur
Starkung der wirtschaftlichen Substanz genutzt haben.

Dabei bleibt das wirtschaftliche Umfeld anspruchsvoll. Zum
zweiten Mal in Folge war das Brutto-Inlandsprodukt in
Deutschland ricklaufig, im Jahr 2024 verminderte es sich
preisbereinigt um 0,2 %. Gleichzeitig ist das Netto-Kirchen-
steueraufkommen im Jahr 2024 um 1,7 % auf 666 Millionen
Euro leicht gestiegen. Dieser Anstieg kann die Steigerungen
auf der Aufwandsseite allerdings nicht kompensieren. Eine
Inflationsrate von 2,2 %, Tarifsteigerungen und weiter stei-
gende Kosten im Baubereich lassen die Aufwendungen
deutlich starker ansteigen als die Ertragsseite. Dies ist keine
Sondersituation des Jahres 2024, sondern die Entwicklung,
auf die wir uns fortan einstellen werden mussen. Nach den
vorliegenden langfristigen Projektionen werden die Kirchen-
steuerertrdge in ihrer absoluten Hohe voraussichtlich
stagnieren oder allenfalls leicht ansteigen. Auf der Auf-
wandsseite sind jedoch auch kiinftig regelmaRige inflations-
und tarifbedingte Steigerungen zu erwarten, so dass die
reale Kaufkraft splirbar nachgeben wird.

Deshalb legen wir ein besonderes Augenmerk auf
langfristige wirtschaftliche Vorsorge und haben
mit dem Wirtschaftlichen Rahmenplan zudem ein
strategisches Steuerungsinstrument implemen-
fiert, um unser langfristiges Ziel eines zumindest
ausgeglichenen Haushalts zu erreichen. Gemeinsam
mit dem eng verzahnten Prozess der Pastoralen
Schwerpunktsetzung stellt sich das Erzbistum
Koln strategisch und mit Weitblick fir die Zukunft
auf, wirtschaftlich und inhaltlich. Bildlich gespro-
chen bedeutet dies: Der Wirtschaftliche Rahmen-
plan definiert die GroRe des Kuchens, der zur Ver-
flgung steht. Die Pastorale Schwerpunktsetzung
legt fest, wie groB3 die einzelnen Kuchenstiicke
sind. Diesen Prozess kénnen wir im Erzbistum
Kd&In jetzt noch aus einer Position der wirtschaft-
lichen Starke gestalten. Deshalb ist die Verbin-
dung zwischen konsequenter Vorsorge, so wie
wir sie im Jahresabschluss 2024 erneut gefroffen
haben, und langfristig orientierter Schwerpunkt-
sefzung anhand der wirtschaftlichen Leistungs-
féahigkeit so bedeutsam.

Da sein. Hier sein. — Das soll auch in den kommenden Jahren
und Jahrzehnten noch gelten, weil der Beitrag der Kirche,
auch zu unserem gesellschaftlichen Zusammensein, unver-
zichtbar ist. Dazu braucht es eine verldssliche und solide
wirtschaftliche Basis. Gemeinsam mit Ihnen schaffen wir das
Fundament dafdr.

Wenn Sie Riickfragen oder Anmerkungen haben, freuen wir
uns auf lhre Kontaktaufnahme und den Austausch mit lhnen.



Erzbistum Koln Finanzbericht 2024

Das Erzbistum

Zahlen

An dieser Stelle zeigen wir Ihnen — abseits der Finanzkenn-

I

zahlen — eindrucksvolle Zahlen zu Vielfalt und Ausdruck kirch-

lichen Handelns in unserem Erzbistum.

Die Daten geben den Stand 31.12.2024 wieder.

Katrholikinnen
und Katholiken

ca.1.650.000



Remscheid

Rhein-Kreis-

Neuss P\
N
Rheinisch- Oberbergischer Kreis

Bergischer
Kreis

Rhein-Sieg-Kreis
Altenkirchen
Rhein-
Sieg-Kreis

Erzbischoflische
Schulen

Rhein-Erft-Kreis

= 1.000 - 100
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AN der

Selfe der
Menschen



Als Kirche von Kéln sind wir da fiir die Menschen. Hier im Erzbistum Koéln, aber
auch liber unsere (di6zesanen) Grenzen hinweg. Davon erzdhlen auch unsere
diesjahrigen Themen: vom Dasein in besonderen Zeiten und wie wir einen
erfahrbaren Unterschied im Leben der Menschen machen.

Der Erzbischéfliche Bildungscampus in KéIn-Kalk ist ein Grof3-
projekt des Erzbistums Kdln. Im Juli 2025 konnte die Einweihung
gefeiert werden. An dieser ,,Schule fir alle” werden durch offenes
Lernen und sehr individuelle Begleitung chancenreiche Lebens-
wege fiur die Kinder eréffnet. Auf einem Campus, der ein Schmuck-
stlck in einem nicht ganz einfachen Stadtviertel geworden ist, sind
eine Grundschule und eine Gesamtfschule entstanden. Im Laufe
des Bauprojektes stand man immer wieder vor Uberraschungen
und Herausforderungen. Davon berichtet aus erster Hand die
projektsteuernde Architektin des Erzbistums.

In Neuss setzen sich Mitarbeitende des Fachdienstes fir Integra-
tion und Migration im Rahmen des Projekts ,,GeSA - Gemeinsam
Stark auf dem Arbeitsmarkt® fir die Arbeitsmarktintegration von
Geflichteten im Erzbistum Koln ein. Ziel ist es, durch bedarfs-
gerechte Unterstlitzungsangebote den Zugang zum deutschen
Arbeitsmarkt zu verbessern. Das Projekt gehdrt zur Aktion Neue
Nachbarn und wird geférdert vom Erzbistum Koéln.

Das Erzbistum Koéln blickt traditionell iber seine geographischen
Grenzen hinaus und leistef vor allem Unterstlitzung dort, wo es
dringend und wichtig ist. So auch im Heiligen Land. Die Anschlédge
im Oktober 2023 und die folgenden militarischen Operationen
verschlimmerten die Lage vor Ort noch einmal drastisch. 2024
besuchte Kardinal Woelki das Heilige Land. 500.000 Euro Soforthilfe
gab das Erzbistum im selben Jahr flr dringend bendtigte Lebens-
mittel und Medikamente in Gaza. Der Direktor des Enfwicklungs-
biros des Lateinischen Pafriarchats in Jerusalem beschreibt die
Situation vor Ort.

Raum flr Fragen, Raum flir Begegnungen, Raum zum Gestalten:
Das hat eine junge Frau bei der Katholischen Glaubensinformation
Fides gefunden. Ihr Weg vom Suchen Uber einen Taufkurs bei Bruder
Rafael zum Mitgestalten in der Jugendarbeit zeigt, wie Glaube in
Freiheit wachsen kann.
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Jlch finde es

groRartig!“

©

Bildungscampus
Koéln-Kalk

Der Bildungscampus in KéIn-Kalk kurz vor der Fertigstellung

40

Monate
Bauzeit

Der Bildungscampus, eingebettet in die
Umgebung ehemaliger Fabrikbauten
und neuerer Wohnhdauser, Uberzeugt
durch Klarheit und Raffinesse. Dass
dieser Bau Realitdt wurde und nun
wirklich Schilerinnen und Schiiler be-
herbergt, daran hat auch Charlotfte
Falkenhagen groBes Verdienst. Denn
sie betreut als projektsteuernde Archi-
tektin seitens des Erzbistums Koin
dieses Vorhaben seit der Wettbewerbs-
entscheidung flir den Entwurf des Biros
Hausmann-Architekten aus Aachen und
noch bis tUber den Tag der Einweihung
hinaus.

Seit 2020 ist sie nun mit dem Bildungs-
campus verbunden. Und dieser Bildungs-
campus ist ein Leuchtturmprojekt flir das
Erzbistum Koln.

Mio. Euro
Baukosten inkl.

Grundstickskauf

In den Zweitausendzehnerjahren ent-
stand die ambitionierte ldee des
Bildungscampus: eine Schule in einem
Umfeld, das sozial und wirtschaftlich
als ,schwierig“ bezeichnet wird — was
nicht die Schuld der dort lebenden
Menschen ist. Dennoch ist klar: Die
Chancen fir ein Kind hier in der Um-
gebung auf ein gesellschaftlich erfolg-
reiches Leben stehen im Durchschnitt
eher schlechter als anderswo. Vor
allem durch den Einsatz von Erzbischof
Rainer Maria Kardinal Woelki, der den
Bildungscampus als ein ,Herzens-
projekt“ bezeichnet, wurde die Idee
einer ,,Schule fur alle” mit neuartigem
pédagogischem Konzept in einem dar-
auf abgestimmten, beeindruckenden
Neubau Wirklichkeit.

Allerdings durchaus mit auBergewdhn-
lichen Hiirden: ,,Der schlimmste Moment
fUr die Baustelle war der Beginn des
Ukrainekriegs. Wir beziehen unseren
Stahl aus der Ukraine, und die Stahl-
werke wurden zerstort, der Stahl war
plétzlich nicht mehr zu bekommen. Wir
sind dann nach einiger Zeit auf ein
schwedisches Werk ausgewichen, wie
viele andere auch. Das war dann natr-



lich ein preisliches und auch zeitliches
Thema. Deswegen sind wir im Zeit-
plan ein groBes Stlck nach hinten
gerutscht®, berichtet Charlotte Falken-
hagen. Auch die Corona-Zeit schlug
wédhrend des Bauprojekts zu. Ver-
handlungen konnten nur digital gefihrt
werden. Planungen des zuvor bewusst
als technikarm konzipierten Baus wurden
wegen der Installation einer komplexen
Ldftungsanlage Uber den Haufen ge-
worfen.

Neue ,Skills“ konnte Charlotte Falken-
hagen auch erwerben, allerdings eher
unfreiwillig. Denn fast klammheim-
lich tauchte auf einmal seitens der
Kommunalverwaltung die zwingende
Bedingung auf, eine Straf3e neben der
Schule neu zu bauen, damit die Schule
in Betrieb gehen durfte. ,Das war flir uns
alle ein Schock, aber so habe ich jetzt
auch gelernt, wie man StraBen baut.
Das war vorher nicht so mein Metier*,
sagt Falkenhagen mitftlerweile mit
Humor, aber auch noch mit lebendiger
Erinnerung an diese Hiobsbotschaft
und Herausforderung.

Ein Hauptteil des StraBenbaus fiel in
das Jahr 2024, auf das sich der vor-
liegende Finanzbericht bezieht. Darliber
hinaus war 2024 vom Endausbau
gepragt. Der Rohbau stand schon, alle
Verkleidungen waren schon da. Es wur-
den die Sanitareinrichtungen montiert,
die Fliesen gelegt, die Linoleumbd&den
verlegt.

In der Gegenwart kann Charlotte
Falkenhagen schon auf die Frlchte
nicht zuletzt auch ihrer Arbeit blicken:
»ES ist immer schdn, wenn man sieht,
dass hinterher da etwas steht, was
zuerst nur auf dem Papier war. Am
schonsten ist es, jetzt zu sehen, dass
die Kinder sich freuen, ebenso die
Lehrerinnen und Lehrer, und alle total
zufrieden sind. Dann hat man alles
erreicht. Ich finde es groBartig!“

Einen Lieblingsort am Bildungscampus
hat sie auch. ,Das ist auf jeden Fall das
Haupttreppenhaus. Weil das nicht nur
ein Treppenhaus ist, sondern der Auf-
enthaltsraum flr die dlteren Schiiler.
Ich glaube, so etwas hatten wir alle
gerne friher mal gehabt in unserer
Schulzeit.”

Projektsteuernde Architektin Charloftte Falkenhagen

- Einen Zeitraffer-Film, in dem man
die Entstehung des Bildungscampus
verfolgen kann, finden Sie hier:




Jerusalem

Der Kardinal im Gesprach mit George Akroush

Die Technik macht es mdoglich, dass
man sich tUber weite Entfernungen hin-
weg sehen und héren kann. Der eine in
Koéln, der andere in Jerusalem. Wir
sprechen eine Weile, dann fragt
George: ,Hast du das gehort?“ Ab-
wehrraketen gegen den Beschuss aus
dem Iran. Der Krieg hatte sieben Tage
zuvor mit israelischen Luftangriffen be-
gonnen. Das christliche Leben - und
natirlich nicht nur dieses —ist in dieser
Weltgegend existenziell. Im Heiligen
Land ist das Unheil gegenwartig.

George hat eine App auf seinem Smart-
phone, die ihn — hoffentlich rechtzeitig
- vor Raketenangriffen in seiner Nahe
warnt. ,Die iranischen Raketen sind
eine ganz andere Liga als die aus Gaza,
eine halbe oder sogar eine ganze Tonne
hochexplosives Material statt 80 Kilo-
gramm lokal gefertigter Raketen aus
Gaza“, erklart er.

George Akroush arbeitef fiir das Latei-
nische Patriarchat von Jerusalem
(,LPJ“), das als groBte rémisch-katho-
lische Institution im Nahen Osten gilt.
Er ist ein enger Mitarbeiter von Pat-
riarch Pierbattista Kardinal Pizzaballa.
Das Patriarchat betreut vier Regionen:
Israel, Jordanien, Paldstina und Zypern.
Es hat 2.000 Beschaftigte, betreut 55
Pfarreien, 43 Schulen und 35 Kinder-
garten. Darliber hinaus gibt es Alten-
heime, Familienberatungs- und psycho-
soziale Zentren, Waisenhduser, Ein-
richtungen flir Menschen mit Be-
hinderungen und eine aktive Jugend-
seelsorge.

»Meine Aufgabe als Direktor des Ent-
wicklungsblros ist es, Bedirfnisse zu
ermitteln, Projekte zu planen und uns
mit den Partnern des Lateinischen
Patriarchats — Spendern und Di6zesen
— zu koordinieren, um Unterstitzung
fir die Christen im Heiligen Land zu
organisieren®, erklart George Akroush.

Die Verbindung zu Kéln ist besonders
eng - historisch gewachsen und heute
vor allem durch persdnliche Kontakte
und konkrete Zusammenarbeit. ,Es
besteht eine besondere Beziehung
zwischen Kardinal Woelki und Patriarch
Pizzaballa. Sie verstehen sich® sagf
George Akroush und erinnert sich noch
gut an den Besuch des Kolner Erz-
bischofs im Mai 2024, einige Monate
nach Beginn des Kriegs zwischen Israel
und Gaza mit den Hamas-Angriffen am
7. Oktober 2023. Kardinal Woelki - zu-
gleich Président des Deutschen Vereins
vom Heiligen Lande - reiste Ubrigens

- Hdren Sie hier die Botschaft
von Pater Gabriel, dem Pfarrer
von Gaza:



trotz offizieller deutscher Reise-
warnungen. Anfang Dezember 2024
stattete Patriarch Pizzaballa einen
Dankesbesuch in Kéln ab. 500.000
Euro Nothilfe stellte das Erzbistum Koéln
dem Lateinischen Patriarchat zur Ver-
figung, um die Menschen in Gaza zu
unterstitzen. Doch seitdem hat sich
die Lage weiter verscharft.

Vor der gewaltsamen Machtiber-
nahme durch die Hamas im Jahr 2007
lebten rund 3.000 Christen in Gaza. In
den Folgejahren fllichteten etwa 2.000.
Zu Beginn des israelisch-palédstinensi-
schen Krieges 2023 waren es nur noch
1.017 Christen. Wahrend einer Waffen-
ruhe im Januar 2024 nutzten weitere
die Gelegenheit zur Flucht, und bis Juni
2025 blieben nur noch 650 dbrig, dar-
unter etwa 150 rémisch-katholische
Christen.

»,Derzeit leben 157 christliche Familien
in Gaza, darunter 142 Kinder unter 18
Jahren®, berichtet George Akroush und
weist auf die humanitare Katastrophe
hin: ,Eine schlimmere Lage hat es in
Gaza noch nicht gegeben. Wir er-
warten, dass innerhalb eines Monats
rund die Halfte der noch verbliebenen
Bevolkerung von insgesamt efwa 1,1
Millionen Menschen den Hungertod
sterben wird.”

Er beschreibt unmenschliche Zustédnde
vor Ort und die Blockade von Hilfs-
lieferungen. Von 100 Dollar, die nach
Gaza transferiert werden, kommen nur
60 Dollar an, der Rest geht fir Ge-
blhren verloren, es herrscht vélliges
Chaos. Die Grenzen sind dicht. ,,Nie-
mand erhalt humanitédre Hilfsglter
auBer Uber den ineffektiven Mecha-
nismus der ,Gaza Humanitarian Foun-
dation’. Menschen werden getotet,
wéahrend sie versuchen, ihre Essens-
pakete zu holen. Man muss kdrperlich
stark sein. Und man muss eine grofe
Familie haben, um mdéglichst viele Kisten
aus den Verteilzentren zu schleppen.
Christen - die sehr wenige sind - die
Schwachen, die Alteren, Menschen mit
Behinderungen, Frauen - sie haben
keine Chance®, sagt George Akroush
und schildert weiter: ,An Lebens-
mitteln gibt es flr unsere Leute nur

Kardinal Woelki und
Patriarch Pizzaballa

Mehl, Bohnen, Reis und Spaghetti. Sie
kochen zusammen. Sie essen und
putzen zusammen. Sie desinfizieren ihr
Wasser. Es herrscht ein Gemein-
schaftsgefiihl. Aber stell dir vor, du sitzt
an einem Ort fest und kannst ihn jetzt
sogar schon mehr als 18 Monate lang
nicht verlassen ...

George Akroush hat Verstandnis fiir die
Christen, die das Leben in der Region
nicht mehr ertragen kénnen und —wenn
sie die Mdoglichkeit haben - fliehen.
»~Aber ich gehoére zu denen, die sagen:
Wenn Goftt gewollt hatte, dass ich in
Australien oder Amerika geboren wor-
den wére, dann ware ich es. Das heif3t,
ich habe die Pflicht, Teil dieses Landes
zu sein, flUr Jesus Zeugnis abzulegen
und die edlen Werte der Menschlichkeit
- Liebe und Toleranz - zu leben.”

In einer Situation, die nahezu hoff-
nungslos erscheint, in der das Wort
»Frieden” fir die meisten bedeutungs-
los geworden ist, wendet er sich mit
Dankbarkeit und tiefer Verbundenheit
an die Christen im Erzbistum Koln:
»Bifte, betet weiter fir uns!“

(Das Gesprach mit George Akroush
wurde am 20. Juni 2025 gefiihrt.)
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Die Katholische Glaubensinformation
Fides ist in Duisseldorf, Kéln, Bonn und
Wouppertal anséssig. Sie ist Anlaufstelle
fiir Menschen auf der Suche nach
Glaube, Hoffnung und Liebe. Genauer
noch richtet sich das Angebot an
diejenigen, die sich ihres christlichen
Glaubens unsicher geworden sind oder
ihre Glaubens- und Lebenssituation
kldren und festigen wollen. AuBerdem
sind Menschen willkommen, die einen
neuen oder erneuten Zugang zur katho-
lischen Kirche suchen, sich mit der
kirchlichen Gemeinschaft vers6hnen
oder ganz neu durch den Empfang

der Sakramente in die Gemeinschaft
der Kirche eintreten méchten.

324

Erwachsenen-
firmungen von
2004 bis2024
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Bruder Rafael mit Ellie

Ein Raum fUr

Glauben

©

Dusseldorf
Koln

Bonn
Wuppertal

Ein Schllissel wechselt von der einen
Hand in die andere. Bruder Rafael reicht
Ellie den Schllissel zum Gemeinde-
zentrum. Am ndchsten Tag wird sie sich
hier, im Gemeindezentrum von Sankt
Maria Empfangnis, mit ihrer Leiterrunde
treffen. Den Raum kennt die junge Frau
aus den vergangenen Monaten. Hier
hat Ellie ihren Taufkurs besucht.

Taufkurse flr Erwachsene sind in der
Dusseldorfer Innenstadtgemeinde keine
Seltenheit. Denn hier ist auch Fides
beheimatet, eine von vier katholischen
Glaubensinformationsstellen im Erz-
bistum KéIn. Dass Ellie mal einen Raum
in einem Gemeindezentrum organisiert,
hatte vor wenigen Jahren niemand
erahnen kénnen. Elena Phamova, von

Tsd. Euro
kirchliche
Zuschisse

allen Ellie genannt, ist 28 Jahre alt und
hat nicht auf direktem Weg zum Glauben
gefunden. Aufgewachsen als Tochter
vietnamesischer Eltern hatte sie keiner-
lei Berihrung mit Religion. Eines Tages
jedoch nimmt eine Freundin Ellie mit
zur Gruppenstunde in der viethamesi-
schen Gemeinde. Von da an ist sie
regelmaBig dabei. ,lch habe mich
direkt angenommen gefihlt und ge-
spurt: Da ist etwas, das tragt”, sagt sie
zurlickblickend.

Das war vor etwa flnf Jahren. Von der
Gemeinschaft der Easter Spirit Youth
spricht Ellie heute liebevoll als ,meine
Gruppe®. Viele neue Freunde hat sie
dort gefunden, als sie sich mit Anfang
20 der Jugendgruppe anschloss. Wie
sie dann letztlich auch zu Gott fand,
kann Ellie nicht mit Worten beschreiben.
Klar ist: Es waren vor allem Begeg-
nungen, die ihr Kraft und Starke im
Glauben gegeben haben. ,Ich habe in
der Gemeinde nicht nur den katholi-
schen Glauben kennengelernt, sondern
auch gesehen, wie Goft in Menschen
wirkt®, erzahlt sie.



Mit der Zeit merkft Ellie: Sie gehdrt nicht
nur in der Gemeinde dazu, sondern ist
bereit, den Schritt zur Taufe zu gehen.
Sie googelt — und findet Fides. Hier in
Dusseldorf meldet sie sich fir einen
Taufkurs an und trifft Bruder Rafael.
Seit Uber 20 Jahren begleitet der Fran-
ziskaner Menschen bei ihrem Wunsch,
neu oder wieder in die Kirche einzu-
freten. Was erst einmal ungewdhnlich
klingt, ist fur Rafael Dermund Alltag. Er
versteht die Fides-Stelle als eine Art
Rezeption: ,Wir nehmen Menschen
entgegen, arbeiten mit ihnen und neh-
men sie auf. Gemeinsam finden wir
dann eine kirchliche Heimat fiur sie.”
Zur Philosophie gehért, Menschen frei
zu begleiten: Niemand wird an die Ge-
meinde in der Disseldorfer Innenstadt
gebunden. ,Ich bin Uberzeugt, dass
christlicher Glaube von innen wéachst
und in die Freiheit fuhrt“, betont Bruder
Rafael. Ein Beispiel daflir ist auch
Ellies Taufkurs. In einem Dreivierteljahr

wurde aus ganz unterschiedlichen
Charakteren eine Gruppe - ganz von
allein und ohne Zwang.

Eine Gruppe, die alle zwei Wochen
abends zusammenfindet und flr-
einander sorgt, wenn einer der sechs
Teilnehmer mal Zuspruch und Hilfe
braucht. Was alle Taufanwarter ver-
bindet, sind die vielen Fragen: Warum
tauft man gerne in der Osternacht?
Was bedeuten die drei kleinen Kreuz-
zeichen vor dem Evangelium? Und
warum macht es einen Unterschied, ob
man das linke oder rechte Knie beugt?

Bruder Rafael beantwortet alle Fragen
- geduldig, verstandlich und zuge-
wandt. Dabei mochte er religidose
»~Sprachféhigkeit® vermitteln und Teil-
nehmenden helfen, Worte flr ihren
Glauben zu finden: ,Wir besprechen
Bibeltexte, Liturgie und Riten, um die
innere Haltung zu erklaren, aus der

wir Dinge tun — nicht, um Leute zu
dressieren®, erldutert er mit einem viel-
sagenden Lacheln.

Am 19. April 2025 ist es dann so weit.
Ellie und ihre Weggefahrten aus dem
Kurs werden in der Osternacht getauft.
Alle sind dabei: Ellies Mutter und ihre
Schwester. Und alle ihre Freunde aus
der Jugendgruppe. Ellie erinnert sich
an den Moment am Taufbecken — mit
Génsehaut, weiBem Taufschal und dem
Geflnhl, erflllt zu sein von dem, was sie
fut. Was sie in ihrer Taufe gefunden hat,
gibt sie nun bei den Easter Spirit Youths
weiter.

Und wenn einmal ein Raum fehlt, weil3
sie, wen sie fragen kann.

- Vom Suchen und Ankommen -
eine weitere, spannende Ge-
schichte aus der Fides-Begleitung
finden Sie hier:



Neuss

- Weitere Einblicke in das GeSA-
Projekt finden Sie hier:

Geflichtete Menschen, diein Deutsch-
land arbeiten mochten, stehen vor
komplexen Herausforderungen. Der
Zugang wird durch Faktoren wie Sprach-
barrieren, Asylstatus und fehlende
Anerkennung von Qualifikationen er-
schwert.

Das Projekt ,,GeSA - Gemeinsam Stark
auf dem Arbeitsmarkt® der Aktion Neue
Nachbarn setzt genau an diesen Hdr-
den an. Es richtet sich vorrangig, aber
nicht ausschlieBlich, an gefliichtete
Frauen, die offmals mit zuséatzlichen
Belastungen bei der beruflichen Integ-
ration konfrontiert sind — wie etwa bei
der Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Im Projekt wird ein ganzheitlicher An-
satz verfolgt, der auf drei Sdulen fuB3t:
der Beratung und dem Job-Coaching,
den Empowerment- und Bildungs-
angeboten sowie den Peer- und Job-
paftenschaften. Professionelle Beratung
und Coaching werden mit ehren-
amtlicher Begleitung kombiniert, um
bedarfsgerechte Unterstltzung zu
leisten. Die Beratungsstellen Arbeit, die
katholische Jugendagentur (KJA), ein
Fachdienst fiir Integration und Migra-
tion (FIM) der Caritas im Erzbistum
Kéln und Ehrenamtliche arbeiten dabei
eng zusammen.

Bei der Caritas im Rhein-Kreis Neuss
ist die offene Sprechstunde die erste
Anlaufstelle. Die Fachkréafte beraten,
informieren und unterstliitzen bei der
Arbeitsmarktintegration. Jede Situation
wird individuell betrachtet: Welcher
Schulabschluss liegt vor, wurde bereits
eine Ausbildung oder ein Studium ab-
solviert?

Parallel dazu wird ein strukturiertes
Bewerbungstraining angeboten. Die

Julia Palfian und Fadi El Abbas unterstitzen geflichtete Menschen bei

der Jobsuche.



Beraterinnen und Berater unterstiitzen
beim Erstellen beruflicher Profile sowie
von Lebenslauf und Anschreiben und
bereiten auf Vorstellungsgespréche vor.

Was GeSA besonders macht, ist die
Verzahnung von Beratung vor Ort,
Bildungsangeboten und ehrenamt-
licher Begleitung. Engagierte, die den
deutschen Arbeitsmarkt kennen, brin-
gen als Jobpaten ihre Zeit und ge-
gebenenfalls ihr Netzwerk ein. Nicht
selten konnten so Ratsuchende in
Praktika, Ausbildung und Arbeits-
verhéltnisse vermittelt werden. Ein
Klient aus dem Iran mit einem ab-
geschlossenen Elektrotechnikstudium
beispielsweise erhielt Unterstitzung
durch eine Jobpatin, die selbst Elektro-
technik studiert hatte. lhre Kenntnisse
und ihr Netzwerk trugen dazu bei, dass
die Jobsuche an der richtigen Stelle
ansetzen konnfe — eine kleine Erfolgs-
geschichte.

Fadi El Abbas koordiniert als Integrations-
beauftragter der Aktion Neue Nach-
barn die Aufgaben in Neuss: ,,Das Pro-
jekt ist deshalb so wichtig, weil wir die
Md&glichkeit haben, ganz individuell auf
die Menschen und ihre Situation einzu-
gehen.” Die Beraterinnen und Beratfer
helfen dabei, den passenden Ansprech-
partner oder den besten Weg zu finden.
Das ist gar nicht so einfach, wie auch
Julia Paltian weiB. Sie ist eine von zwei
hauptamtlich Beratenden.

Es sei viel Informationsarbeit not-
wendig, berichtet sie: ,Welche Wege
gibt es und welcher davon ist gerade
sinnvoll? Was braucht es, um in sei-
nem gelernten Fachgebiet arbeiten zu
kdnnen oder aber die gewiinschte
Ausbildung zu beginnen? Die vielen
Hirden und Schritte verlangen Geduld
und Durchhaltevermégen. Deshalb ist
es wichtig, die Menschen auch zu er-
mutigen®, meint Paltian.

Speziell fir Frauen gibt es zudem die
Workshop-Reihe ,Stark im Job“ die
unter anderem in Neuss angebofen
wird. Kursleiterin Zehra Akinci kennt
die Herausforderungen, vor denen ge-
rade Frauen stehen. In ihrer Workshop-

Zehra Akinci starkt in Workshops das Selbstvertrauen

geflichteter Frauen.

Reihe gehf es um Resilienz, Selbstwirk-
samkeit oder ein entsprechendes
Mindset: Was will ich? Fir viele Frauen
bleibt im Alltag wenig Raum, um sich
einmal selbst diese Frage zu stellen.
Tatsdchlich gestalten sich so aber die
nachfolgenden Prozesse nachhaltiger,
weil die Teilnehmerinnen lernen, bei
einem Misserfolg nicht gleich aufzu-
geben, sondern ihr Ziel zu verfolgen.

Der Workshop ist niedrigschwellig und
interaktiv gestaltet. ,Das Format wird
gut von den Frauen angenommen®,
sagf Zehra Akinci. ,Es geht ja nicht nur
um die Sprache. Die Frauen missen
auch an sich glauben!®

Dass der Schritt auf den Arbeitsmarkf
am Ende gelingt, daflir wird im Projekt
GeSA sehr viel gefan.



HiImmlisch
grun

Ein sommerlicher Samstagabend, Viertel vor sechs in Velbert. Lieselotte,
83 Jahre alt, betritt den kleinen, begriinten Kirchhof vor St. Joseph.
Kurz hélt sie inne, wendet ihren Blick nach rechts und erinnert sich:
»Ach, in dem kleinen, schénen Gartchen da driiben habe ich am
Mittwoch, als es so heiB3 war, meinen Nachmittag verbracht. Da war
es so herrlich schattig. Die jungen Leute, die sich kiimmern, haben
mir gesagt, dass sie die Lokalitat ,Oasengarten‘ genannt haben.”

Langsam geht Lieselotte auf den Eingang der Kirche zu. Dort steht die 19-jahrige
Kira — und hinter ihr ein Tisch mit frischen Salatképfen, Tomaten, Méhren und
Zucchinis. Ein ungewdhnlicher Anblick in einer Kirche? Nicht in Velbert. ,Guten
Abend, Lieselotte! Darf ich dir heute wieder efwas von unserem frisch geernteten
Gemise anbieten?”, fragt Kira. ,Ach Kind, gerne etwas von dem Salat, aber du
weiBt doch, ich bin alleine, da ist so ein groBer Salatkopf flir mich viel zu viel ..

Gemeinschaftliche Gartenpflege: Rund um Kira Schwarz kiimmert sich ein Team aus Klein und Gro3 um Hochbeete, Obstbdume und Nistkasten.



Kein Problem fir Kira: Da sie bis zum Beginn ihres Messdiener-
dienstes in der Vorabendmesse noch einige Minuten Zeit hat,
verschwindet sie um die linke Ecke der Kirche und erntet einen
kleinen Salatkopf, passend fiir Lieselotte — und beide Frauen
beginnen die Messe mit einem Lacheln im Gesicht.

Dass es um St. Joseph einen Oasengarten, Hochbeete und
Apfelbdume gibt, ist Kiras Verdienst. Als sie 15 Jahre alt war,
kontaktierte sie die lokale Engagementfordererin Julia
Wilhelm mit der Idee, auf Grundlage der damals recht kargen
Wiese rund um die Kirche ein Gartenprojekt zu starten.
»Klimaschutz war mir schon immer ein wichtiges Anliegen®,
erzahlt Kira. ,,Als ich unterwegs war, zum Beispiel im Urlaub
mit meinen Eltern, habe ich Kloster und Burgen, deren Garten
wunderschdn angelegt war, gesehen und mir gewlinscht,
dass wir so etwas doch auch haben missten - die Kirchen
sind hier ndmlich sehr wenig begrint.”

Als Kira und Julia Wilhelm dann vom Nachhaltigkeitspreis
des Erzbistums KdIn hérten, derim Jahr 2021 ausgeschrieben
wurde, war die Motivation, zu starten, noch weiter gesteigert.
Gemeinsam mit der lokalen Kirchenjugend und engagierten
Gemeindemitgliedern wurden Beete und Wildblumenwiesen
angelegt. Kurz darauf wurde die Kirchengemeinde Teilnehmerin
des Projektes ,,BiodiversitdtsCheck in Kirchengemeinden®,
das von der Abteilung Schépfungsverantwortung im Erz-
bischoflichen Generalvikariat angeboten wird und seit 2021
bis Anfang des Jahres 2026 60 Kirchengemeinden dabei
unterstltzt, auf ihren Flachen und Gebduden MaBnahmen
zum Erhalt der biologischen Vielfalt umzusetzen. Im Rahmen
einer engen Begleitung durch eine Expertin der lokalen
Biologischen Station lernten die interessierten Gemeinde-
mitglieder viel Uber Biodiversitdt und erarbeiteten mit ihr
gemeinsam auf ihre Fldchen zugeschnittene MaBnahmen zum
Schutz der Umwelt. Es entstanden Wildblumenwiesen, Obst-
bdume wurden gepflanzt und Nistkdsten flr Fledermause
und Turmfalken installiert. Besonders stolz sind die Velberter
auf ihren von einem kleinen Wéldchen umrandeten Oasen-
garten, fir den ein lokaler Steinmetz Figuren gespendet hat.

> Ob Kréuterweihe an Marid Himmelfahrt oder als Ort zum
s =] Toben fir die Kinder: Erfahren Sie hier im Blick hinter die
y: Kulissen, wie der Garten das Gemeindeleben bereichert:

Frische Ernte: Vor der Vorabendmesse bieten Projektinitiatorin
Kira Schwarz (links) und Engagementférdererin Julia Wilhelm
(mittig im Bild) den Gottesdienstbesuchenden in Velbert Obst
und Gemuse aus dem Kirchengarten an.

RegelmaRig gepflegt wird der griine Fleck Erde durch eine
kleine Gruppe von Engagierten rund um Kira, zu der zum
Beispiel die 7-jahrige Nele und der 73-jdhrige Georg zahlen.
Wenn der Garten geodffnet ist, freuen sich Kinder aus der Ge-
meinde Uber einen neuen, weitldufigen Bereich zum Spielen,
Entdecken und Mithelfen. Erwachsene und Senioren genieBen
ihn als Ort fir gemutliches Beisammensein - besonders rund
um die Veranstaltungen im Kirchenjahr.

Und Kira? Die spriiht auch nach vier Jahren immer noch so
vor Begeisterung flir das Gartenprojekt. ,Mich macht es ein-
fach sehr, sehr glicklich, gleichzeitig der Umwelt und den
Menschen hier etwas Gutes zu tun.“ Und so ist der frische
Beilagensalat fir Lieselottes Sonntagsessen wohl auch noch
fir viele weitere Jahre gesichert.
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Kirchensteuer- und
Wirtschattsrat

Be ra'l'ungs- und Vordere Reihe v.l.n.r.: Hintere Reihe v.l.n.r.:

Herr Sobbeck Herr Vehreschild
. . Herr Schmitz Herr Evert
Entscheidungsgremium Kardinal Woelki Stadtdechant Mohr
Generalvikar Assmann Herr Dr. Heinrich
-Fur Fina nZ-Fra en Herr Richter Herr Blasig
g Frau Lammersen Herr Kirmas
Zweite Reihe v.l. n.r.: Nicht im Bild:
Herr Hippelshéduser Herr Finke
Frau Metten Kreisdechant Horter
Herr Krain Frau Dr. Kénig
Herr Stein Frau Rose
Herr Schuster Frau Ribhausen
Herr Nickel Frau Stlsgen

Herr Schlémer

Dritte Reihe v.l.n.r.:
Herr Prof. Dr. Balzer
Frau Faasen

Herr Kahlenberg
Herr Dr. GUnnewig
Herr Prof. Dr. Els
Herr Fischer

-> Der Wirtschaftsplan ist abrufbar unter:
www.erzbistum-koeln.de/wirtschaftsplan2024
- Den Rahmenplan finden Sie unter:
www.erzbistum-koeln.de/rahmenplan



Der KiWi gewéhrleistet die breite Mitwirkung von Katholiken
aus den Kirchengemeinden bei den wirtschaftlichen An-
gelegenheiten des Erzbistums Koln. Die darin gewdhlten
Vertreter aus den Kirchengemeinden beraten und entscheiden
Uber Finanz- und Vermdgensfragen des Erzbistums. Dadurch
arbeiten sie daran mit, die finanzielle Stabilitdt des Erzbistums
zu wahren und Kirchensteuereinnahmen sachgerecht zu ver-
wenden. 2024 hat der KiWi geméa seiner Geschéaffsordnung
zwei Mal getagt. Weitere Sondersitzungen gab es im letzten
Jahr nicht. Ergédnzend kamen der Wirtschaftsplanausschuss
sowie der Prifungs- und der Erlassausschuss regelméRig
zusammen.

Themenschwerpunkte der Arbeit

Kernthemen der Beratungen sind die laufende Entwicklung im
Wirtschaftsjahr, der Wirtschaftsplan fiir das Folgejahr und die
wirtschaftliche Rahmenplanung fiir den mittel- bis langfristigen
zeitlichen Horizont. Bei Bedarf beschliet der Rat auch
Uber notwendige Anpassungen der Finanzplanung. Bei Ab-
weichungen vom Wirtschaftsplan gelten folgende Regelungen:

Ab 500.000 Euro ist die Vorsitzende des Wirtschaftsplan-

ausschusses einzubeziehen.

Ab 2,5 Millionen Euro sind Beratung und Zustimmung des

Wirtschaftsplanausschusses erforderlich.

Ab 10 Millionen Euro bedarf es der Zustimmung des KiWi.

SchlieBlich hat der KiWi auf der Grundlage der Bericht-
erstattung durch den Prifungsausschuss den Jahres-
abschluss 2024 festgestellt.

Rolle des Vermoégensrats

Der aus den Mitgliedern des KiWi gewahlte Vermdgensrat
berdt den Erzbischof in Vermégensangelegenheiten des Erz-
bistums und der Kirchengemeinden. Er entscheidet weiterhin
Uber Planungsgenehmigungen, Baugenehmigungen und In-
vestitionszuschiisse der Kirchengemeinden bei Bau-
projekten mit einem Volumen von jeweils mehr als 500.000
Euro. Diese Grenze ist nach Beratung im KiWi zum 01. Januar
2024 von 250.000 Euro auf 500.000 Euro angehoben worden.

Auch der Vermoégensrat hat 2024 regelméaRig getagt. Ins-
gesamf wurden Zuschisse in Hohe von 41,4 Millionen Euro
bewilligt. Davon flossen:
57 % in MaBnahmen zur Bauerhaltung von Kirchen und
Kapellen.
11 % in Erhalt beziehungsweise Neubau von Kindertages-
statten.
der verbleibende Anteil liberwiegend in den Unterhalt und
Neubau von Versammlungsfldchen.

Beratungsschwerpunkte 2024

Aufbauend auf den Vorjahren befasste sich der KiWi auch
2024 intensiv mit der mittelfristigen Entwicklung von Er-
fragen und Aufwendungen. Eingehend beraten wurden die
Auswirkungen der anhaltend schwachen wirtschaftlichen
Entwicklung, der bis Ende 2024 zahlbaren Inflationsaus-
gleichspramien und des weiterhin hohen Mitgliederriick-

gangs an Katholiken. Der Okonom hat diese Beratungen auf-
gegriffen und sie in die Aufstellung des Wirtschaftsplans
2025 einbezogen. Den Wirtschaftsplan 2025 hat der KiWi
anschlieBend beraten und abschlieBend beschlossen. Uber
die Inhalte des Wirtschaftsplans, die geplanten Ertrage und
Aufwendungen fir die verschiedenen Aufgabenbereiche
und Projekte hat das Erzbistum Koéln im Januar 2025 die
breite Offentlichkeit informiert.

Uber den Zeitraum des jahrlichen Wirtschaftsplans 2025
hinaus bleibt der KiWi eng in die Uberlegungen zum
wirtschaftlichen Rahmenplan eingebunden. Mit diesem
Steuerungsinstrument weist der Okonom des Erzbistums
den finanziellen Handlungsrahmen fir die Aufgabener-
fallung der Zeit bis 2030 aus.

Angesichts stagnierender Ertrdge und steigender Auf-
wendungen lassen Projektionen sukzessive steigende
Defizite erwarten. Daher wurden bereits 2024 MaBnahmen
erarbeitet, um die wirtschaftliche Stabilitdt des Erzbistums
bis zum Jahr 2030 sicherzustellen. Ausgehend von dem mit
dem KiWi beratenen Fahrplan des wirtschaftlichen Rahmen-
plans hat sich der Wirtschaftsplanausschuss 2024 in einer
Sondersitzung eingehend mit MaBnahmen und Konzepten
befasst, die in den kommenden Wirtschaftsjahren messbare
Wirkungen entfalten sollen, um Defiziten entgegenzuwirken.

Erste MaBnahmen wurden im Wirtschaftsplan 2025 um-
gesetzt und werden kiinftig eine noch starkere Rolle in der
Haushaltsplanung spielen.

Kirchensteuer- und Wirtschaftsrat  Erzbischot
(nicht stimm-
berechtigter

Vorsitzender),

2 Pfarrer

21 gewdhlte
Mitglieder
(nicht haupt-
beruflich im
Dienst der
Kirche)

bis zu 4 vom
Erzbischof
berufene
Mitglieder

W

Wirtschaftsplanausschuss

Prufungsausschuss

Erlassausschuss
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31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2023
EUR EUR EUR EUR
A.Anlagevermdégen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstdnde
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schufzrec.hfe‘und dhnliche 675.264.00 472.471,00
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstticksgleiche
Rechte und Bauten einschlieBlich der 637.621.975,31 644.829.921,31
Bauten auf fremden Grundstiicken
2. Technische Anlagen und Fahrzeuge 7.587.374,00 8.000.593,00
3. Betriebs- und Geschéaftsausstattung 21.260.649,14 21.163.166,11
& Snegfje*e Anzahlungen und Anlagen 67.000.416,40 733.470.414,85 58.563.531,97 732.557.212,39
Ill.Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 20.963.499,69 20.938.499,69
2 Sﬁfﬁ'j;he“h”rgzg an verbundene 16.940.222,10 16.940.222,10
3. Beteiligungen 17.831.025,83 17.831.025,83
4. Wertpapiere des Anlagevermégens 3.359.121.555,50 3.315.020.449,35
5. Sonstige Ausleihungen 8.305.278,41 3.423.161.581,53 5.180.508,43 3.375.910.705,40
4.157.307.260,38 4.108.940.388,79
B. Umlaufvermégen
I. Vorréte
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 521.169,91 583.152,36
2. Waren 34.646,52 555.816,43 594.037,29 1.177.189,65
Il. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Kirchensteuern 13.898.694,27 18.381.317,16
2. Forderungen gegen das Land NRW 6.720.092,33 6.753.846,95
8. EZ:‘;Z:‘;ZE;;S?G” nahe sfehende 19.182.912,16 37.737.085,17
4. Sonstige Vermdgensgegenstdande 12.854.545,91 52.656.244,67 12.599.142,28 75.471.391,56
- ﬁfgjﬁ?nzetﬁli’;i und Guthaben bei 175.592.554,91 126.584.083,80
228.804.616,01 203.232.665,01
C. Rechnungsabgrenzungsposten 10.417.795,25 10.140.186,35
4.396.529.671,64 4.322.313.240,15
Treuhandvermdgen 43.255.362,31 43.013.903,64



31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2023
EUR EUR EUR EUR
A. Eigenkapital
|. Bistumskapital 822.733.813,04 822.733.813,04
Il. Gewinnrilicklagen
1. Ausgleichsriicklage 620.000.000,00 620.000.000,00
2. Bauerhaltungs- und Sonderricklage 967.440.000,00 964.439.999,80
3. Ruckle.lge flir Pensionen und dhnliche 322.369.459,00 314.654.395,00
Verpflichtungen
4. Ergebnisriicklage 40.505.750,09 1.950.315.209,09 38.032.723,04 1.937.127.117,84
IIl. Bilanzgewinn 0,00 0,00
2.773.049.022,13 2.759.860.930,88
B. Sonderposten aus
1. Zweckgebundenem Vermdgen 267.564.660,90 214.631.165,71
2. Zuwendungen zur Finanzierung von
Gegenstanden des 5.943.251,24 6.847.834,07
Sachanlagevermdgens
273.507.912,14 221.478.999,78
C.Riickstellungen
1. Rtickstellungen flr Pensionen und 822.507.147,59 818.071.806,06
ahnliche Verpflichtungen
2. Sonstige Ruckstellungen 381.882.416,82 360.550.879,81
1.204.389.564,41 1.178.622.685,87
D. Verbindlichkeiten
1. Ve.rblndllchkelten aus Lieferungen und 18.021.973,18 17.588.255,94
Leistungen
2. Verbmdhchkgﬁen gegenilber nahe 89.051.986,71 101.322.240,04
stehenden Korperschaften
3. Sonstige Verbindlichkeiten
— davon aus Steuern EUR 9.814.684,89
(i. Vi. EUR 9.223.864,20) - 21.523.981,56 27.487.401,97
- davon im Rahmen der sozialen
Sicherheit EUR 5.245,10
(i. Vj. EUR 8.357,35) —
128.597.941,45 146.397.897,95
E. Rechnungsabgrenzungsposten 16.985.231,51 15.952.725,67
4.396.529.671,64 4.322.313.240,15
Treuhandverbindlichkeiten 43.255.362,31 43.013.903,64




2024

2023

EUR

EUR

EUR

EUR

1. Ertrage aus Kirchensteuern

666.122.934,36

654.671.272,81

2. Ertrége aus Zuweisungen und Zuschissen

144.917.548,68

141.095.469,03

3. Sonstige Umsatzerlose

54.005.549,00

51.637.547,51

4. Sonstige Ertrage

105.383.777,77

970.429.809,81

61.492.861,83

908.897.151,18

5. Aufwendungen aus Zuweisungen und Zu-
schiissen

378.433.832,19

375.266.798,26

6. Personalaufwand

a) Léhne und Gehélter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und flr Unterstitzung
- davon fur Altersversorgung
EUR 38.746.376,30 (i. Vj. EUR
57.299.101,19) -
- davon fir Beihilfe EUR 47.603.802,77
(i. Vj. EUR 33.886.683,06) -

264.587.662,84

112.109.440,24

376.697.103,08

272.138.170,13

115.540.967,57

387.679.137,70

7. Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande des
Anlagevermégens und Sachanlagen

34.868.870,44

32.286.431,13

8. Sonstige Aufwendungen

206.846.768,44

146.253.711,91

Zwischenergebnis

-26.416.764,34

-32.588.927,82

9. Ertrage aus Beteiligungen
- davon aus verbundenen Unternehmen
EUR 1.466.400,00
(i. Vj. EUR 1.466.400,00)

4.538.429,08

4.444.620,33

10. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des
Finanzanlagevermdgens
- davon aus verbundenen Unternehmen
EUR 618.318,11
(i.Vj. EUR 618.318,11)

50.999.217,31

48.022.960,07

11. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrége

3.402.946,29

2.719.445,93

12. Abschreibungen auf Finanzanlagen

66.396,28

508.286,30

13. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
- davon aus Aufzinsung
EUR 19.080.197,43
(i. Vj. EUR 17.083.153,26)

19.080.197,91

39.793.998,49

17.083.534,16

37.595.205,87

14. Ergebnis nach Steuern

13.377.234,15

5.006.278,05

15. Sonstige Steuern

189.142,90

-655,97

16. Jahresiiberschuss

13.188.091,25

5.006.934,02

17. Entnahme aus Riicklagen
a) Entnahme aus der Bauerhaltungs- und
Sonderriicklage
b) Entnahme aus der Riicklage fiir
Pensionen und &hnl. Verpflichtungen
¢) Entnahme aus der Ergebnisriicklage

0,00
0,00

211.648,67

0,00
21.104.947,00

0,00

18. Einstellung in Riicklagen
a) Einstellung in die Bauerhaltungs- und
Sonderrlicklage
b) Einstellung in die Ricklage fiir
Pensionen und ahnl. Verpflichtungen
¢) Einstellung in die Ergebnisriicklage

3.000.000,20
7.715.064,00

2.684.675,72

23.803.449,79
0,00

2.308.431,23

19. Bilanzgewinn

0,00

0,00



Das Erzbistum KdIn sowie der Erzbischéfliche Stuhl Kéln sind
Kérperschaften 6ffentlichen Rechts mit Sitz in der Marzellen-
straBe 32, 50668 Kdln. Aufgrund von Art. 24 Abs. 1 der
Ordnung fiir die im Bereich der wirtschaftlichen Angelegen-
heiten der Erzdidzese Koln tatigen Organe erfolgt die
Rechnungslegung nach den Regeln des kaufmé&nnischen
Rechnungswesens, somit nach den Rechnungslegungs-
grundsatzen fur gro3e Kapitalgesellschaften. Daneben sind
die universalkirchenrechtlichen Regelungen zur Verwaltung
des Kirchenvermdégens zu beachten. Fir beide Koérper-
schaften erfolgt eine gemeinsame Rechnungslegung; es
wird nicht zwischen Geschéaftsvorfdllen beider Korper-
schaften unterschieden. Dementsprechend sieht die
Ordnung fiir die im Bereich der wirtschaftlichen Angelegen-
heiten der Erzditzese KdIn tatigen Organe in Art. 24 Abs. 2
vor, dass sowohl der Wirtschaftsplan als auch der Jahres-
abschluss flr beide Kérperschaften gemeinsam aufgestellt
werden kann.

Der Jahresabschluss fiir das Geschéftsjahr vom 01. Januar
bis 31. Dezember 2024 wurde freiwillig nach den deufschen
handelsrechtlichen Vorschriften des Dritten Buches des
HGB fur groBe Kapitalgesellschaften einschlieBlich der
Grundsétze ordnungsmaRiger Buchflihrung aufgestellt.

Die Gliederung der Bilanz erfolgf in der fir groRBe Kapital-
gesellschaften vorgesehenen Form des § 266 HGB. Fir die
Gewinn- und Verlustrechnung wird das Gesamtkostenver-
fahren gewahlf.

Bei der Bewertung wurde von der Fortsetzung der Tatigkeit
der Kérperschaft ausgegangen.

Die immateriellen Vermégensgegenstiande sind zu An-
schaffungskosten erfasst und werden linear nach ihrer
voraussichtlichen Nutzungsdauer abgeschrieben.

Sachanlagen werden mit den Anschaffungskosten nach den
handelsrechtlich zuldssigen Anséatzen bewertet. Sie werden
unter Berlcksichtigung der von der Finanzverwaltung
veroffentlichten amtlichen AfA-Tabellen jeweils um die

zuldssigen Hochstsatze grundséatzlich planmaBig nach der
linearen Methode abgeschrieben. Sofern auf Grund voraus-
sichtlich dauernder Wertminderungen notwendig, werden
auBerplanmaBige Abschreibungen vorgenommen.

Geringwertfige bewegliche Vermdgensgegenstdnde mit Ein-
zelanschaffungs- oder Herstellungskosten bis 1.000,00 €
werden im Jahr der Anschaffung oder Herstellung in voller
Hohe abgeschrieben. Der Anlagenabgang wird im Jahr des
Zugangs ausgewiesen.

Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten bzw. im Fall
einer voraussichtlich dauernden Wertminderung mit dem
niedrigeren beizulegenden Wert bewertet.

Die Vorrate werden zu Anschaffungskosten bzw. mit den
niedrigeren Wiederbeschaffungs- oder Marktpreisen unter
Beachtung des strengen Niederstwertprinzips bewertet.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstédnde wer-
den zum Nennwert bilanziert. Erkennbare Risiken werden
durch Pauschalwertberichtigungen berilicksichtigt. Soweit
zum Bilanzstichtag von einer Uneinbringlichkeit auszugehen
ist, erfolgt eine entsprechende Einzelwertberichtigung.

Kassenbestidnde und Guthaben bei Kreditinstituten sind
mit ihren Nominalbetrdgen angesetzt.

Das Erzbistum Ko&ln verwaltet 74 Vermoégen, die fir fest-
gelegte Zwecke gestiftet wurden. Hierflir wurde der Sonder-
posten aus zweckgebundenem Vermdégen gebildet, der das
Reinvermdgen der Stiffungen darstellt.

Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung von
Gegenstanden des Sachanlagevermégens werden ent-
sprechend der Verwendung der Zuweisungen flr die An-
lageninvestition passiviert. Die Auflésung erfolgt Gber die
Nutzungsdauer des Vermdgensgegenstandes parallel zum
Abschreibungsverlauf.

Die Riickstellungen fiir Pensionen werden mit dem
10-Jahres-Durchschnittszins gemaR § 253 Abs. 2 Satz 1HGB
mit dem Teilwert unter Verwendung eines ZinsfuBBes von
1,90 % (Vorjahr 1,82 %) bewertet. Die Versorgungsver-
pflichfungen gegenliber beamtendhnlich angestellten Lehr-
kraften an den Erzbischéflichen Schulen sind entsprechend
des durch das Erzbistum Kd&ln zu tragenden Anteils vor-
sichtig mit 10 % angesetzt; im Ubrigen erfolgt gemé&R § 246
Abs. 2 Satz 2 HGB eine Verrechnung mit den Anspriichen
gegenlber dem Land Nordrhein-Westfalen.




Ferner wurden als Rechnungsgrundlagen zur Beriick-
sichtigung der biomefrischen Risiken Langlebigkeif, In-
validisierung, Hinterlassen von Hinterbliebenen und deren
Lebenserwartung die Richttafeln 2018 G von Prof. Dr. Klaus
Heubeck zu Grunde gelegt. Fir die Geistlichen wurde eine
Verteilung der Alterspensionierung lber den Altersbereich
von 65 bis 70 Jahren angenommen.

Die Sterblichkeit der Leistungsempféanger wurde ausgehend
von einer Analyse der Sterblichkeit im Priesterbestand ab
einem Alter von 70 Jahren um 10 % erhoht. Die In-
validisierungswahrscheinlichkeiten wurden gegentiber dem
Richttafel-Ansatz verdndert: Bei Geistlichen wurde unter-
stellt, dass bis zum Alter von 70 Jahren kein Invaliditatsfall
einfritt; die Absenkung der Invalidisierungswahrscheinlich-
keiten wurde fiir Diakone und méannliche Laien (auBer bei
Lehrkraften) auf 75 % und bei weiblichen Laien (auBer bei
Lehrkraften) auf 80 % der Richttafelwerte reduziert.

Fir die laufenden Ruhegehélter und die Bemessungsgrund-
lagen der Ruhestandsbeziige der Anwéarter werden die
Ergebnisse des Tarifabschlusses TV-L vom 09. Dezember
2023 berlicksichtigt; danach steigen die Besoldungen der
Anwarter zum 01. November 2024 um 200 € je Monat, zum
01. Februar 2025 erfolgt eine Steigerung um 5,5 %. Daneben
wird flr kiinftige Jahre eine unveradnderte Trenderwartung
von 2,2 % p. a. (Vorjahr 2,2 % p. a.) angenommen. Soweit eine
feste Dynamisierung zugesagt ist, wird diese im Rahmen der
versicherungsmathematischen Berechnung bertcksichtigt.
Fiir die Anwendung des Ubergangsrechts fiir Verbeamtungen
vor dem 01. Januar 1992 wird bei der Ermittlung der Ruhe-
gehaltssatze der ab der 8. Anpassung maRgebliche Faktor
von 0,95667 berlcksichtigt.

Bei Lehrkraften wird zuséatzlich ein Karrieretrend beriick-
sichtigt. Dieser betragt ausgehend von einer Analyse der
Beforderungsmaoglichkeiten 0,3 % p. a. fiir die Besoldungs-
gruppen bis maximal A 13 und 0,2 % fir die Besoldungs-
gruppe A 14. Fir Besoldungsgruppen ab A 15 wird kein
Karrieretrend angesetzt. Der Karrieretrend wirkt in allen
Fallen letztmals im Alter von 55 Jahren.

Ausgangspunkt der ausgewiesenen Riickstellung fir mittel-
bare Pensionsverpflichtungen ist die mit Schreiben vom
08. November 2016 der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse
des Verbandes der Didzesen Deutschlands (KZVK) an das
Erzbistum Koln ergangene Information Uber die finanzdko-
nomische Deckungsliicke aus dem geschlossenen Ab-
rechnungsverband S. Gleichzeitig wurde der nach § 63a der
Kassensatzung erhobene Finanzierungsbeitrag in Rechnung
gestellt,deraufdasErzbistum Kélnentfallt. Der Finanzierungs-
beitrag sollte Gber 25 Jahre erhoben werden, um die be-
stehende finanzokonomische Deckungsliicke zu schlieBen.
Die mittelbare Versorgungsverpflichtung des Erzbistums
K6In aus dem Abrechnungsverband S der KZVK wurde auf
Grundlage der Bescheide zum Finanzierungsbeitrag quanti-
fiziert und seit dem Jahresabschluss zum 31. Dezember 2016
gemal Art. 28 Abs. 1 Safz 2 EGHGB als Ruckstellung aus-
gewiesen. Da infolge der Satzungsénderung der KZVK vom

01. November 2020 die bisherigen Abrechnungsverbdnde
der Pflichtversicherung zusammengelegt wurden, ist ein
Fehlbetrag fir den Abrechnungsverband S nicht mehr
quantifizierbar. Zudem wird der Finanzierungsbeitrag nicht
mehr erhoben. Die Rickstellung wird indes aufgrund der
weiterhin bei der KZVK bestehenden Deckungsliicke nach
der bisherigen Systematik fortgeschrieben und zum
31. Dezember 2024 mit einem Zinssatz von 1,90 % bewertet.

Ausweislich des Lageberichts der KZVK fur das Geschafts-
jahr 2023 ist die Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage der
Kasse weiterhin gepréagt durch die Inrechnungstellung des
Angleichungsbetrags, derim Jahr 2023 in der dritten Tranche
erhoben wurde. Die Erhebung des Angleichungsbetrages
erfolgt im Zuge der Neuausrichtung der Finanzierung
der Pflichtversicherung nach der Zusammenlegung der
Abrechnungsverbénde P und S zu einem gemeinsamen Abrech-
nungsverband G (zum 01. Januar 2020). Aktuarielle und
juristische Voraussetzung fiir diese Zusammenlegung war die
Angleichung der Kapitaldeckungsgrade der Abrechnungs-
verbdnde P und S. Hierflr wurde per 31. Dezember 2019 ein
Angleichungsbedarf ermittelf, der von den Beteiligten des bis-
herigen Abrechnungsverbandes S in Form jahrlicher, voraus-
sichtlich auf sieben Jahre befristeter Angleichungsbeitrage
zu decken ist. Der Barwert der kiinftigen Angleichungs-
beitrdge, die voraussichtlich im Zeitraum von 2022 bis 2026
erhoben werden, hat bereits im Vorjahr zum Bilanzstichtag
gesamtheitlich die Deckungsriickstellung reduziert.

Fir das Geschéftsjahr 2024 betrug der laufende Beitrag an
die KZVK 7,2 Mio. € (Vorjahr 6,8 Mio. €), er betrédgt 6,0 %
des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts. Die Summe der
beitragspflichtigen Gehalter belduft sich im Jahr 2024 auf
122,5 Mio. €. Fir das Geschéftsjahr 2025 wird mit einem
Beitragssatz von 6,0 % gerechnet. Die beitragspflichtigen
Gehélter werden sich in diesem Zeitraum entsprechend der
allgemeinen Tarifentwicklung erhdhen, von erheblichen
Veranderungen der zu berlcksichtigenden Mitarbeiter-
anzahl ist nicht auszugehen. Der im Jahr 2024 geleistete
Angleichungsbeitrag flihrte mit 1,7 Mio. € zu einem Verbrauch
der Rickstellung. Ergdnzend wird darauf hingewiesen, dass
das Erzbistum Kéln die Angleichungsbeitrage fir die Kirchen-
gemeinden in Hohe von 3,4 Mio. € Ubernommen und diese als
Zuschussaufwendungen ausgewiesen hat.

Rickstellungen fir Altersteilzeit- und Vorruhestandsver-
pflichtungen werden unter Ansatz eines Zinssatzes von
1,48 % gebildet.

Fur alle Teilbestédnde, mit Ausnahme der gesetzlich kranken-
versicherten Diakone, erfolgt die Bewertung der Beihilfe-
verpflichtungen ab Eintritt des Versorgungsfalles auf Grund-
lage von Kopfschadenstatistiken, verdffentlicht von der
BaFin am 17. Dezember 2024, unter Berlcksichtigung eines
altersabhdngig steigenden Schadenprofiles. Die Riick-
stellungen fiir Beihilfeverpflichtungen werden mit dem
Teilwert bei Verwendung des 7-Jahres-Durchschnittszins
gemaR § 253 Abs. 2 Satz 1 HGB mit einem ZinsfuB von 1,90 %
(Vorjahr 1,82 %) bewertet. Auch hier erfolgt — dem Verfahren



bei den Pensionsriickstellungen entsprechend — geman
§ 246 Abs. 2 Satz 2 HGB eine Verrechnung mit den An-
spriichen gegeniiber dem Land Nordrhein-Westfalen.

Zur Anpassung der Statistiken an die vorliegenden Bestande
werden die tatsachlichen Beihilfekosten flir Versorgungs-
empfanger herangezogen. Dabei ergeben sich drei Kosten-
niveaus in Héhe von 90 %, 65 % und 55% flr verschiedene
Berufsgruppen der aus den Statistiken abgeleiteten Kopf-
schaden. Weiterhin wurde aufgrund von starken Schwankungen
der Beihilfekosten die Ermittlung der Anpassungsfaktoren auf
Basis der Zahlungen von funf Jahren vor dem Bilanzstichtag
vorgenommen.

Bei gesefzlich krankenversicherten Diakonen wird aufgrund
der weitgehenden Leistungserbringung durch die Kranken-
kasse davon ausgegangen, dass die Hohe der Beihilfen nicht
altersabhdangig ist. Flir diesen Personenkreis wird von durch-
schnittlichen Beihilfekosten von 50,00 € p. a. bei Ledigen
und 100,00 € p. a. bei verheirateten Leistungsempféngern
ausgegangen.

Fir die Bewertung der Beihilfezahlungen wird unterstellf,
dass u. a. aufgrund des medizinisch-technischen Fort-
schrittes auch zukiinftig eine Giber die Inflationsrate hinaus-
gehende Kostendynamik zu berlcksichtigen ist. Im letzten
Jahr wurde aufgrund des deutlich erhéhten inflatorischen
Umfelds eine Kostendynamik von jeweils 5,0 % und danach von
3,0 % p. a. beriicksichtigt (Staffeltrend). Seit dem Jahr 2024 wird
nun wieder ein linearer Trend von 3,0 % p. a. berlicksichtigt.

Die Sonstigen Riickstellungen sind in Hohe des Erfillungs-
betrags angesetzt, der nach verniinftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendig ist. Bei ihrer Bemessung sind alle bis
zum Zeitpunkt der Aufstellung des Jahresabschlusses
erkannten Risiken angemessen und ausreichend berlick-
sichtigt. Rickstellungen mit einer Restflaufzeit von mehr als
einem Jahr werden mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden
durchschniftlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben
Geschéftsjahre abgezinst.

Verbindlichkeiten sind mit dem Erfillungsbetrag passiviert.

GemaR § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Bilanz an die Bedirfnisse des Erzbistums K&ln angepasst.
Hinzugefligt wurden auf der Akftivseite die Posten ,Forde-
rungen aus Kirchensteuern®, ,Forderungen gegen das Land
NRW sowie ,Forderungen gegen nahestehende Kérper-
schaften®. Auf der Passivseite wurde die Bezeichnung des
Eigenkapitals in ,Bistumskapital® gedndert. Zudem wurde
der Posten um zweckgebundene Riicklagen ergénzt, die
handelsrechtlich den Gewinnrlicklagen entsprechen. Auch
die Sonderposten ,aus Zweckgebundenem Vermégen® und
»Zuwendungen zur Finanzierung von Gegenstdnden des

Sachanlagevermogens® sowie die ,Verbindlichkeiten gegen-
Uber Kreditinstituten und anderen Darlehensgebern® und
sverbindlichkeiten gegeniber nahestehenden Kérper-
schaften® wurden angepasst.

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagever-
mogens ergibt sich aus dem Anlagengitter, welches diesem
Anhang als Anlage beigeflgt ist.

In den Finanzanlagen sind zum 31. Dezember 2024 keine
festverzinslichen Wertpapiere lber ihrem Zeitwert aus-
gewiesen.

Das Erzbistum Koéln halt zur dauerhaften Vermdgensanlage
im Finanzanlagevermdgen Anteile an zwei fiir das Erzbistum
Kéln aufgelegte Spezialfonds, die im Rahmen festgelegter
Bandbreiten in Aktien und Rentenpapiere investieren.
Der Marktwert der Anteile dieser Spezialfonds betragt am
31. Dezember 2024 3.853,9 Mio. € (Vorjahr 3.679,7 Mio. €)
und 160,3 Mio. € (Vorjahr 156,9 Mio. €) und liegt damit um
174,2 Mio. € bzw. 3,4 Mio. € lUber dem Marktwert des Vor-
jahres. Fir das Geschéftsjahr 2024 erfolgte am 19. Dezember
2024 eine Ausschittung in Héhe von 38,0 Mio. €. Im zweiten
Spezialfonds erfolgte in den Vorjahren zur Stabilisierung der
Marktwerte eine deutlich reduzierte bzw. keine Aus-
schittung. In 2024 erfolgte eine deutliche Anhebung des
Ausschittungsbetrages auf 1,6 Mio. € (Vorjahr 0,3 Mio. €).

In der Folge des erheblichen Zinsanstiegs im Jahr 2022 sind
in den Rentenmandaten bisher nicht vollstdndig aufgeholte
Kursriickgdnge eingetreten, die bei einzelnen unselbst-
standigen Einheiten dazu flihrten, dass die stichtags-
bezogenen Marktwerte die in den Buchwerten reprasentierten
historischen Anschaffungskosten unterschreiten. Im Jahr
2024 ist eine weitere Erholung zu verzeichnen, allerdings
konnten die Buchwerte noch nicht flachendeckend wieder
erreicht werden. Von einer voraussichtlich dauernden Wert-
minderung wird weiterhin nicht ausgegangen, weshalb keine
auBerplanmaBigen Abschreibungen auf einen niedrigeren
beizulegenden Wert erfolgten.

Darliber hinaus bestehen Invesitionen in direkt gehaltene
festverzinsliche Wertpapiere mit einem Marktwert zum
31. Dezember 2024 in Héhe von 215,6 Mio. € (Vorjahr
216,7 Mio. €) sowie in Immobilienfonds mit einem stichtags-
bezogenen Marktwert in Héhe von 225,3 Mio. € (Vorjahr
219,2 Mio. €).

Den ausgewiesenen Buchwerten der Wertpapiere des An-
lagevermégens von 3.359,1 Mio. € (Vorjahr 3.315,1 Mio. €)
stehen somit Marktwerte von insgesamt 4.455,1 Mio. € (Vorjahr
4.272,6 Mio. €) gegenliber. Somit ergeben sich stichtags-
bezogene stille Reserven von 1.096,0 Mio. € bzw. 32,6 % der
Buchwerte (Vorjahr 957,5 Mio. € bzw. 28,9 %).




Der wesentliche Anteilsbesitz stellt sich
zum 31. Dezember 2024 wie folgt dar:

Anteil Stammkapital Eigenkapital* Ergebnis*
% TEUR TEUR TEUR

Anteile an verbundenen Unternehmen:
Rheinwohnungsbau GmbH, Disseldorf 70,5 5.200 95.777 5.340
Domkloster KéIn GmbH, K&in 90,0 25 8.764 32
Kath. Jugendagentur Erzbistum Kéln, 100,0 50 444 210
gGmbH
Caritas-Betriebsflihrungs- und ~
Tragergesellschaft mbH, KoIn sut .50 gieize g
Kﬁtholmo Kindertagesstatten im Erzbistum 100,0 25 25 0
Kéln gGmbH
Beteiligungen groBer 20 %:
Aachener Siedlungs- und
Wohnungsgesellschaft mbH, Koln “do) STAULY IR0 A
Caritas-Jugendhilfe-Gesellschaft mbH, KéIn 50,0 3.600 21.453 3.801
Verbund Katholischer Kliniken Dusseldorf
gGmbH, Disseldorf 417 Y ST 4
sonstige Beteiligungen:
Gemeinnitzige Gesellschaft zur Férderung
von Wissenschaft und Bildung GmbH,
Disseldorf — Institut fur Lehrerfortbildung, e e e ¢
Essen
Gemeinnutzige Gesellschaft zur Férderung
von Wissenschaft und Bildung GmbH, Mainz ALY = L 0
Kath. Fachhochschule gGmbH, Kéin 20,0 26 1.068 -74
KNA-Kath. Nachrichtenagentur GmbH, 0.9 687 738 0
Bonn
Kl:ankenhaus Morsenbroich-Rath GmbH, 38 51 89.673 3
Dusseldorf
Tellux Beteiligungsgesellschaft mbH, 10,6 5700 9190 50

Minchen

* Eigenkapital und Ergebnis Geschéftsjahr 2023

Im Jahr 2023 wurde das Insolvenzverfahren lber das
Vermdégen der Kplus Gruppe eroéffnet, daher wurde der
Befeiligungsbuchwert in Hohe von 442.000 € in 2023
vollstdndig wertberichtigt. Nachdem der Insolvenzplan durch
Beschluss des Amtsgerichts Wuppertal vom 29. Januar 2021
rechtskraftig wurde, ist das Erzbistum Koln mit der Auf-
hebung des Insolvenzverfahrens mit Ablauf des 31. Januar
2024 aus der Gesellschaft ausgeschieden.

Der Posten enthalt die ausstehenden Forderungen aus
Ertrdgen aus Kirchensteuern gegen die Finanzverwaltungen
der Lander Nordrhein-Westfalen sowie Rheinland-Pfalz.

Der Posten enthalt die ausstehenden Forderungen aus
Erfrdgen aus Zuweisungen und Zuschissen aus dem Etaf
des Ministeriums flir Schule und Bildung des Landes Nord-
rhein-Westfalen.

Der beizulegende Zeitwert der als Deckungsvermodgeni. S. v.
§ 246 Abs. 2 Satz 2 HGB einzustufenden und entsprechend
mit den Altersversorgungsverpflichfungen saldierten
Erstattungsanspriiche gegen das Land NRW nach §§ 105 ff.
Schulgesetz NRW aus zuklinftig zu leistenden Pensions-
zahlungen an zu Ruhe gesetzte beamtenadhnlich beschéftigte
Lehrer der erzbischoflichen Ersatzschulen wurde unter An-
wendung des kalkulierten Refinanzierungssatzes von 90 %



anteilig in Hohe der ermittelten Pensionsrickstellung be-
wertet. Bei einem Erflillungsbetrag der verrechneten Alters-
versorgungsverpflichtungen fiir beamtenahnlich beschéaftigte
Lehrer der erzbischoéflichen Ersatzschulen in Héhe von 2.070
Mio. € (Vorjahr 1.987 Mio. €) betragt der beizulegende Zeit-
wert der Erstattungsanspriiche gegen das Land NRW 1.863
Mio. € (Vorjahr 1.789 Mio. €). Dieser Wert ist gleichfalls als
Anschaffungskosten der Erstatfungsanspriiche anzusehen.
Die saldierten Aufwendungen und Ertrédge betragen in 2024
55,1 Mio. € und wurden aus den Personalaufwendungen mit
den Erfrdgen aus Zuweisungen und Zuschissen verrechnet.

Samtliche Forderungen und Sonstige Vermdégensgegen-
stdnde haben eine Restlaufzeit von unter einem Jahr.

Bei den Alfersteilzeitverpflichfungen wurden geman § 246
Abs. 2 Satz 2 HGB die Ansprliche gegen das Land Nord-
rhein-Westfalen aus der Refinanzierung der Personalkosten
der Schulen aufgrund des Ersatzschulgesetzes und der
Ersatzschulfinanzierungsverordnung verrechnet.

Bei einem unsaldierten Ausweis der Altersteilzeitver-
pflichtungen und der Anspriiche gegen das Land Nord-
rhein-Westfalen unter Berlicksichtigung des erwarteten
Refinanzierungssaftzes von 94 % hétte sich zum Stichftag
ein Betrag in Hohe von 1,9 Mio. € ergeben.

Das Bistumskapital belduft sich zum 31. Dezember 2024
unverdndert auf 822,7 Mio. €.

Die Rucklagen im Geschéftsjahr befragen 1.950,3 Mio. €
(Vorjahr 1.937,1 Mio. €). Hiervon entfallen unveradndert 620,0
Mio. € auf die Ausgleichsriicklage. Die Bauerhaltungs- und
Sonderriicklage erhoht sich um 3,0 Mio. € auf 967,4 Mio. €.
Den Uberwiegenden Bestandteil bildet die Bauerhaltungs-
ricklage mit einem Bestand von 925,0 Mio. €. Die grundsétz-
lich vorgesehene jdhrliche Zufihrung in Hdhe der Ent-
wicklung des Baupreisindex konnte in den Vorjahren wegen
dessen erheblicher Steigerung nicht erfolgen; nach internen
Umgliederungen aus den Sonderriicklagen weist die Bau-
erhaltungsriicklage nunmehr noch eine rechnerische Unter-
dotierung von 1,4 % aus. Der Riicklage fiir Pensionen und
dhnliche Verpflichtungen werden 7,7 Mio. € zugefihrt. Sie
weist mit 322,4 Mio. € als Uber die handelsrechtlichen Vor-
schriften hinausgehende Vorsorge den Unterschiedsbetrag
zwischen der handelsrechtlichen Bewertung der Ver-
pflichtungen aus Pensionen und Beihilfen nach dem Teilwert
zur gesamten Barwertermittlung mit einem Rechnungszins
von 2,5 % (Vorjahr 2,5 %) aus; dies berlicksichtigt den zum
Zeitpunkt der Aufstellung des Jahresabschlusses 2024 zu

erwartenden weiteren Anstieg des maBgeblichen Rechnungs-
zinses; gemaf der langjahrigen Zinsprognose der HEUBECK
AG (Stand: Mé&rz 2025) wird der Rechnungszins bis zum Jahr
2034 auf etwa 3,6 % ansteigen. In dieser langfristigen Pers-
pektive ist die Bewertung der Riicklage weiterhin vorsichtig.
Daneben wurde bei der Bewertung der Riicklage flir Pensio-
nen und &hnliche Verpflichtungen ein gegenlber der Riick-
stellungsbewertung langfristiger Aufwandstrend bei den
Pensionen von 2,4 % p. a. (Vorjahr 2,4 % p. a.) und bei den
Beihilfen von 3,5 % p. a. (Vorjahr 3,5 % p. a.) beriicksichtigt.
Die Ergebnisriicklage erhéht sich um 2,5 Mio. € auf 40,5
Mio. €.

Das Erzbistum K&ln verwaltet 74 rechtlich unselbststédndige
Stiffungen. Der Sonderposten enthélt das Eigenkapital der
Stiftungen zum 31. Dezember 2024 in Hohe von 267,5 Mio. €
(Vorjahr 214,6 Mio. €). Im Geschéftsjahr 2024 sind 53,3 Mio. €
in den Sonderposten eingestellt und 0,4 Mio. € enthommen
worden.

Zur Unterstitzung der Verdnderungsprozesse im Erzbistum
KoélIn in wirtschaftlicher Perspektive wurde im Jahr 2024 ein
Sondervermégen ,,Transformation im Erzbistum KoIn“ als
Vermogensfonds gemén can. 1274 § 3 CIC errichtet, der die
Finanzierungserfordernisse unterstitzen und mittragen soll.
Dieses Sondervermdgen wurde durch Einstellung in den
Sonderpostenim Jahr 2024 erstmals mit 50,4 Mio. € dotiert.

Der Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung von
Gegenstanden des Sachanlagevermdgens wird zum 31. De-
zember 2024 mit 5,9 Mio. € (Vorjahr 6,8 Mio. €) ausgewiesen.
Im Geschéftsjahr 2024 sind 0,03 Mio. € in den Sonderposten
eingestellt, 0,6 Mio. € aufgeldst und 0,3 Mio. € enfnommen
worden.

Durch die Anderung handelsrechtlicher Vorschriften im Jahr
2016 wurde der handelsrechtliche Ansatz von RUck-
stellungen fir Altersvorsorgeverpflichtungen geéndert.

Abzuzinsen sind derartige Rickstellungen nunmehr nicht
mehr mit dem durchschnittlichen Markt-zinssatz, der sich aus
den vergangenen sieben Geschéftsjahren ergibt, sondern mif
dem Marktzinssatz, der sich aus den vergangenen zehn
Geschéftsjahren ergibt (§ 253 Abs. 2 Satz 1 HGB n. F.). Die
Neuregelung ist erstmals auf Jahresabschlisse fliir nach dem
31. Dezember 2015 endende Geschéftsjahre anzuwenden.




Der durchschnittliche Marktzinssatz der vergangenen zehn
Jahre liegt flir Dezember 2024 bei 1,90 %, der durchschnitt-
liche Marktzinssatz der vergangenen sieben Jahre, der in
der Vergangenheit herangezogen wurde, liegt zum Bilanz-
stichtag bei 1,96 %. Der Unterschiedsbetrag gemanR § 253
Abs. 6 HGB belduft sich mit -6.650.988 € (Vorjahr
8.854.703 €) erstmals auf einen negativen Betrag, da der

Die Sonstigen Rickstellungen betragen zum 31. Dezember
2024 381,9 Mio. € (Vorjahr 360,6 Mio. €). Sie setzen sich im
Wesentlichen aus folgenden Sachverhalten zusammen,
wobei Rick-stellungen ab 1 Mio. € im Einzelnen aufgeflhrt
werden:

10-Jahres-Durchschnittszins erstmals niedriger war als der
7-Jahres-Durchschnittszins. Die Inanspruchnahme betragt
22.941.254,40 € und die Zuflihrung 31.648.307,40 €.

Die Auflésung zur Rickstellung der KZVK gemaR Artikel 28
Abs. 1 Satz 2 EGHGB betragt zum 31. Dezember 2024
197.366,30 € (Vorjahr 99.403,76 €).

Mio. EUR
Rickstellung fir Beihilfen 280,9 Mio. €
Rickstellung fiir das Kirchensteuer-Clearing 46,7 Mio. €
Ruckstellung fur SchulschlieBungen/Tréagerschaftsaufgaben 9,3 Mio. €
Riickstellung fir Verpflichtungen wegen sexuellem Missbrauch (UKA-Verfahren, Prozess- und Regressrisiken) 8,2 Mio. €
Rickstellung fur Strukturbeitrag Ost 7,8 Mio. €
Rickstellung fir Verpflichtungen fir Pensionsberechtigte der Kath. Fachhochschule 5,4 Mio. €
Rickstellung fir ausstehende Rechnungen 4,8 Mio. €
Ruckstellung fur Urlaub/Mehrarbeit 4.2 Mio. €
Ruckstellung flir Zuschusszusage Pensionen/Beihilfen der KHKT 3,2 Mio. €
Rickstellung fir Riickforderung Zuschlisse Schulen 2,5 Mio. €
Ruckstellung fur Rechtsstreitigkeiten/Abfindungen/sonstige Personalsachverhalte 2,1 Mio. €
Rickstellung flr Altersteilzeit 1,9 Mio. €
Weitere sonstige Rickstellungen 4,9 Mio. €
Summe 381,9 Mio. €

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen haben
in Hohe von 26.230,93 € eine Restlaufzeit zwischen 1 bis 5
Jahren und in H6he von 4.223,79 € eine Restlaufzeit von
Uber 5 Jahren. Alle Ubrigen Verbindlichkeiten haben eine
Restlaufzeit von weniger als einem Jahr. In den Verbindlich-
keiten aus Lieferungen und Leistungen sind keine Verbind-
lichkeiten gegenlber verbundenen Unternehmen enthalten
(31. Dezember 2023: 0 €).



GemanR § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Gewinn- und Verlustrechnung an die BedUrfnisse des Erz-
bistums K&ln angepasst. Dementsprechend wurden die Posten
»Erfrége aus Kirchensteuern®, ,Ertrdge aus Zuweisungen und
Zuschussen®, ,Sonstige Umsatzerlése” sowie ,,Aufwendungen
aus Zuweisungen und Zuschiissen® hinzugefiigt.

Die Sonstigen Zinsen und dhnlichen Ertrége betreffen nahezu
ausschlieBlich laufende Guthabenverzinsungen des Liquidi-
tatsbestandes. In den Zinsen und dhnlichen Aufwendungen
wurden aus der Aufzinsung von Ruickstellungen 19,1 Mio. €
(Vorjahr 17,1 Mio. €) bilanziert.

Es sind Wertminderungen von inflationsindexierten Anleihen
als auBerplanméafBige Abschreibungen erfasst, die im Be-
richtsjahr rund 0,1 Mio. € (Vorjahr 0,1 Mio. €) betragen.

In den Sonstigen Ertrédgen sind Ertrdge aus Auflésungen von
Ruckstellungen mit 34,2 Mio. € (Vorjahr 29,3 Mio. €) ent-
halten, davon 16,8 Mio. € (Vorjahr 10,4 Mio. €) aus der Ver-
adnderung der Pensionsriickstellung sowie 14,7 Mio. € (Vor-
jahr 3,3 Mio. €) aus der Auflésung der Beihilfertickstellung.
Die Verdnderungen der Pensions- und Beihilfertickstellung
sind zu einem wesenflichen Anteil auf den Anstieg des
handelsrechtlich maBgeblichen Rechnungszinses zurlickzu-
flhren; dieser Effekt befragt insgesamt 21,3 Mio. € und ent-
fallt mit 9,0 Mio. € auf die Pensions-, mit 11,6 Mio. € auf die
Beihilfe- und mit 0,7 Mio. € auf die Sonstigen Riickstellungen.
Die Ertrédge aus hinfélligen Bewilligungen belaufen sich auf
0,2 Mio. € (Vorjahr 0,8 Mio. €). Die Sonstigen Aufwendungen
beinhalten periodenfremde Aufwendungen von 1,2 Mio. €
(Vorjahr 0,4 Mio. €). Aus der Clearingabrechnung 2020 mit
der Anpassung der Vorauszahlungen fir die Jahre 2021 bis
2023 resultieren periodenfremde Erfradge von 23,4 Mio. €. In
den Sonstigen Aufwendungen sind Einstellungen in den
Sonderposten aus zweckgebundenem Vermdgen von 53,3
Mio. € (Vorjahr 1,1 Mio. €) enthalten, worunter auch die erst-
malige Dotierung des Sondervermdgens ,,Transformation im
Erzbistum KéIn“ mit 50,4 Mio. € fallt. Insgesamt weist das
Neutrale Ergebnis einen Ertragsliberschuss von 16,2 Mio. €
(Vorjahr 2,1 Mio. €) aus.

Unter den Sonstigen Steuern werden insbesondere Grund-
steuern erfasst im Jahr 2024 mit 189.142,90 €. Der Vor-
jahreswert enthélt Steuererstattfungen in Hdéhe von

rund 197.460,00 €. Ohne Berlicksichtigung dieser Er-
stattungen ergibt sich ein Aufwand in 2023 in H6he von
196.803,83 €.

Wesentliche Vorgdnge von besonderer Bedeutung nach
Schluss des Geschéaftsjahres sind nicht eingetreten.

Im Berichtsjahr waren im Durchschnitt 4.259 Mitarbeiter
(Vorjahr 4.306) beschaftigt, davon

2024 2023
Erzb, Sehulen 1690 e
Bereion Laien Lo8L o
Pastoralon Dienst 849 o
Summe 4.259 4.306

Erlduternd wird darauf hingewiesen, dass die Mitarbeiterzahl
erstmals vollstdndig aus einer einheitlichen Datenquelle
abgeleitet wurde und sich im Vorjahresvergleich somit leichte
Verschiebungen ergeben kdnnen. Daneben ist der unter der
Rubrik ,Mitarbeiter im Pastoralen Dienst“ angegebene Wert
aufgrund der hier geltenden handelsrechtlichen Abgrenzung
nicht mit anderen Angaben und Statistiken zu diesem Bereich
vergleichbar.

Die angestellten Mitarbeiter des Erzbistums Koln erhalten
eine betriebliche Altersversorgung (Zusatzversorgung) auf
der Grundlage der Kirchlichen Arbeits- und Verglitfungs-
ordnung (KAVO). Das Erzbistum Kéln als Dienstgeber erfiillt
diesen Anspruch auf Zusatzversorgung durch Versicherung
beider Kirchlichen Zusatzversorgungskasse des Verbandes
der Diézesen Deutschlands (KZVK), Kéln. Gegenliber den
angestellten Mitarbeitern bestehen mittelbare Versorgungs-
verpflichtungen, da eine subsididre Einstandspflicht des Erz-
bistums Kéln fir den Fall gegeben ist, dass die KZVK ihren
Versorgungsverpflichfungen nicht mehr nachkommen kann.
Das Erzbistum Kd&ln hat sich, gemeinsam mif den im Verband
der Diézesen Deutschlands organisierten (Erz-)Bistiimern,
verpflichtet, als Gesamtschuldner etwaige Fehlbetrage zu
decken, die bei der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse des
Verbandes der Didzesen Deutschlands (KZVK), Kéln, ent-
stehen, wenn durch eine versicherungstechnische Bilanz
festgestellt wird, dass die Liquiditat der KZVK auf Dauer
geféhrdet ist. Erst nach einem Verzehr der Kapitalausstattung




zunachst der KZVK selbst sowie dem darauffolgenden
Einstand der Beteiligten der KZVK wére mif einer Inanspruch-
nahme der Haftung fiir die deutschen (Erz-)Diézesen zu
rechnen.

Die Sonstigen finanziellen Verpflichtungen belaufen sich zum
31. Dezember 2024 auf 42,7 Mio. € (Vorjahr 55,0 Mio. €).

Darin enthalten ist eine durch den Beitritt des Erzbistums
Kdéln zum Interdiézesanen Notfall-Sicherungssystem (INS)
verbundene Verpflichtung zur anteiligen Dotierung von 6,3
Mio. € (Vorjahr 9,4 Mio. €), die in zwei gleichen Tranchen in
den Jahren 2025 und 2026 erfolgen wird. Die erste Tranche
von 3,1 Mio. € ist im Januar 2024 gezahlt und als Sonstige
Ausleihung aktiviert worden. Mit dem INS kdnnen in einem
finanziellen Notfall bankseitig gewahrte Darlehen fir (Erz-)
Bistlimer in einer Restrukturierungsphase auf Basis klarer
Voraussetzungen besichert werden. Ein solcher Noffall liegt
dann vor, wenn im Zuge einer zukunftsorientierten Restruk-
turierung eine voribergehende llliquiditét droht. Dieses Notfall-
Sicherungssystem wird finanziell von allen (Erz-)Bistimern
ausgestattet. Das INS hat eine Laufzeit von 30 Jahren, danach
besteht fiir die einzahlenden (Erz-)Bistiimer ein Riickzahlungs-
anspruch nebst aufgelaufener Kapitalertrage.

Das vom Abschlussprifer berechnete Gesamthonorar fir
das Geschéaftsjahr 2024 belduft sich auf voraussichtlich
129.591,00 € (einschl. Auslagen und Umsatzsteuer). Im
Geschaftsjahr 2024 wurden durch den fir die Jahres-
abschlussprifung bestellten Abschlusspriifer dartiber hinaus
keine Leistungen erbracht und abgerechnet.

Vorsitzender:

Dr. Rainer Maria Kardinal
Woelki, KdIn

Erzbischof von K&In

Msgr. Guido Assmann, Kéln

Generalvikar des Erzbischofs
von Kéln (vertretend nach
MaRBgabe des Erzbischofs)

Mitglieder aus dem Priesterrat:

Pfr. Norbert Horter, Bergisch
Gladbach

Kreisdechant Rh.-Berg. Kreis

Pfr. Michael Mohr, Solingen

Stadtdechant Solingen

Gewidhlite Mitglieder:

Prof. Dr. Peter Balzer,
Grevenbroich

Rechtsanwalt

Martin Blasig, KdIn

Dipl.-Kaufmann

Prof. Dr. Michael Els,
St. Augustin

Professor

Michael Evert, Koin

Rechtsanwalt

Jutta Faasen, Kerpen

Architektin

Maximilian Finke, Résrath

Dipl.-Kaufmann

Michael Fischer, Disseldorf

Rechftsanwalt

Dr. Marcus Heinrich, Bonn

Unternehmer

Mark Kahlenberg, KéIn

Bankkaufmann

Benjamin Kirmas, Ratingen

Dipl.-Wirtschaftsjurist

Thorsten Krain,
Neunkirchen-Seelscheid

Steuerberater

Dorothee Lammersen,
Dusseldorf

Dipl.-Finanzwirtin

Hildegard Metten, Bergisch
Gladbach

Dipl.-Kauffrau

Ulrich Richter, Disseldorf

Bankdirektor i.R.

Dr. Rainer Maria Kardinal

Woelki, K&In Erzbischof von KéIn

Iris Rose, Hennef

Finanzbeamtin

Willy Schidmer, Dormagen

Dipl.-Kaufmann

Thomas Schmitz, Wuppertal

Ltd. Angestellter

mit der Befugnis zur gericht-
lichen und auBergerichtlichen
Vertretung

Msgr. Guido Assmann, Kéin

Wolfgang Schuster, KéIn

Geschéftsfihreri.R.

Christoph Gerhard Stein, Hirth

Steuerberater

Jutta Stisgen, Neuss

Steuerberaterin

Manfred Vehreschild,
Leverkusen

Finanzvorstand a.D.

mit der Befugnis zur

Gordon Sobbeck, Hachenburg auBergerichtlichen Vertretung

Berufene Mitglieder:

Dr. Mechthild Kénig, Bergisch
Gladbach

Unternehmensberaterin

mit der Befugnis zur gericht-
lichen und auBergerichtlichen
Vertretung

Frank Hlppelshauser,
Ruppichteroth

Thomas Nickel, Neuss

Versicherungsdirektor i.R.

Martina Ribhausen, Kéin

Steuerberaterin




Jahresabschluss / Anhang

Vermogensrat

Vorsitzender:

Dr. Rainer Maria Kardinal
Woelki, KéIn

Erzbischof von Kéln

Msgr. Guido Assmann, Kéin

Generalvikar des Erzbischofs
von Kéln (vertretend)

Michael Evert, KéIn

Rechtsanwalt

Dr. Marcus Heinrich, Bonn

Unternehmer

Pfr. Norbert Horter,
Bergisch Gladbach

Kreisdechant Rh.-Berg. Kreis

Dorothee Lammersen,
Dusseldorf

Dipl.-Finanzwirtin

Ulrich Richter, Dusseldorf

Bankdirektor i.R.

Thomas Schmitz, Wuppertal

Ltd. Angestellter

Christoph Gerhard Stein, Hirth

Steuerberater

Konsultorenkollegium:

Vorsitzender:

Dr. Rainer Maria Kardinal
Woelki, KéIn

Erzbischof von KéIn

Msgr. Guido Assmann, Kéln

Generalvikar des Erzbischofs
von Kaln (vertretend)

Mitglieder:
Msgr. Guido Assmann, Kéin Dompropst
Msgr. Robert Kleine, Kdin Domdechant

Pralat Dr. Glinther
Assenmacher, Koln

residierender Domkapitular

Msgr. Markus Bosbach, Kain

residierender Domkapitular

Msgr. Dr. Markus Hoffmann,
Koln

residierender Domkapitular

Pfr. Dr. Dominik Meiering, KdIn

residierender Domkapitular

Prof. Dr. Christoph Ohly

residierender Domkapitular
(ab 21. Januar 2024)

Weihbischof Ansgar Puff, Kdin

residierender Domkapitular

Prélat Hans-Josef
Radermacher, Kéin

residierender Domkapitular

Weihbischof Dr. Dominikus
Schwaderlapp, KéIn

residierender Domkapitular

Weihbischof Rolf Steinhduser,
Koln

residierender Domkapitular

Dr. Thomas A. Weitz, Koln

residierender Domkapitular

wW
wW

Weitere Angaben

Von der Schutzklausel gemalR § 286
Abs. 4 HGB wurde Gebrauch gemacht.

Kéln, den 19. Mai 2025

Msgr. Guido Assmann
Generalvikar

Gordon Sobbeck
Okonom

Frank Hiippelshauser
Amtsleitung




Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten

Stand 31.12.2023

Zugénge

Umbuchungen

Abgénge

Stand 31.12.2024

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

I. Immaterielle

Vermégens-
gegenstidnde

Entgeltlich
erworbene
Konzessionen,
gewerbliche
Schutzrechte und
ahnliche Rechte und
Werte sowie
Lizenzen an solchen
Rechten und Werten

3.797.812,26

633.805,18

0,00

230.304,21

4.201.313,23

3.797.812,26

633.805,18

0,00

230.304,21

4.201.313,23

. Sachanlagen

—

. Grundsttcke und
grundstlcksglei-
che Rechte und
Bauten
einschlieBlich der
Bauten auf
fremden
Grundstiicken

978.898.134,94

3.861.887,74

17.081.857,85

158.625,00

999.683.255,53

2. Technische
Anlagen und
Fahrzeuge

17.585.664,94

97.310,47

744.814,67

51.456,17

18.376.333,91

3. Betriebs- und
Geschéaffsausstat-
tung

48.121.963,12

3.884.231,66

1.319.042,18

3.250.828,74

50.074.408,22

4. Geleistete
Anzahlungen und
Anlagen im Bau

58.563.531,97

27.582.599,13

-19.145.714,70

0,00

67.000.416,40

1.103.169.294,97

35.426.029,00

0,00

3.460.909,91

1.135.134.414,06

. Finanzanlagen

1. Anteile an
verbundenen
Unternehmen

20.938.499,69

25.000,00

0,00

0,00

20.963.499,69

2. Ausleihungen an
verbundene
Unternehmen

16.940.222,10

0,00

0,00

0,00

16.940.222,10

3. Beteiligungen

19.504.074,66

0,00

0,00

0,00

19.504.074,66

4. Wertpapiere des
Anlagevermogens

3.319.139.610,97

47.665.614,73

0,00

3.498.112,30

3.363.307.113,40

5. Sonstige
Ausleihungen

6.342.469,70

3.148.533,02

0,00

23.763,04

9.467.239,68

3.382.864.877,12

50.839.147,75

0,00

3.521.875,34

3.430.182.149,53

Anlagevermdgen
gesamt

4.489.831.984,35

86.898.981,93

0,00

7.213.089,46

4.569.517.876,82




Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
Abschreibungen
Stand 31.12.2023 des Abginge Stand 31.12.2024 Stand 31.12.2024 Vorjahr 31.12.2023
Geschéfsjahres
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
3.325.341,26 431.012,18 230.304,21 3.526.049,23 675.264,00 472.471,00
3.325.341,26 431.012,18 230.304,21 3.526.049,23 675.264,00 472.471,00
334.068.213,63 28.151.691,59 158.625,00 362.061.280,22 637.621.975,31 644.829.921,31
9.585.071,94 1.255.344,14 51.456,17 10.788.959,91 7.587.374,00 8.000.593,00
26.958.797,01 5.030.822,53 3.175.860,46 28.8183.759,08 21.260.649,14 21.163.166,11
0,00 0,00 0,00 0,00 67.000.416,40 58.563.531,97
370.612.082,58 34.437.858,26 3.385.941,63 401.663.999,21 733.470.414,85 732.557.212,39
0,00 0,00 0,00 0,00 20.963.499,69 20.938.499,69
0,00 0,00 0,00 0,00 16.940.222,10 16.940.222,10
1.673.048,83 0,00 0,00 1.673.048,83 17.831.025,83 17.831.025,83
4.119.161,62 66.396,28 0,00 4.185.557,90 3.359.121.555,50 3.315.020.449,35
1.161.961,27 0,00 0,00 1.161.961,27 8.305.278,41 5.180.508,43
6.954.171,72 66.396,28 0,00 7.020.568,00 3.423.161.581,53 3.375.910.705,40
380.891.595,56 34.935.266,72 3.616.245,84 412.210.616,44 4.157.307.260,38 4.108.940.388,79




Das Erzbistum KdIn sowie der Erzbischéfliche Stuhl KéIn sind
Kérperschaften 6ffentlichen Rechts mit Sitz in der Marzellen-
straBe 32, 50668 Koln. Aufgrund von Art. 24 Abs. 1der Ord-
nung fir die im Bereich der wirtschaftlichen Angelegen-
heiten der Erzdidzese Koln tétigen Organe erfolgt die
Rechnungslegung nach den Regeln des kaufmé&nnischen
Rechnungswesens, somit nach den Rechnungslegungs-
grundsatzen fur gro3e Kapitalgesellschaften. Daneben sind
die universalkirchenrechtlichen Regelungen zur Verwaltung
des Kirchenvermdégens zu beachten. Fir beide Koérper-
schaften erfolgt eine gemeinsame Rechnungslegung; es
wird nicht zwischen Geschéaftsvorfdllen beider Koérper-
schaften unterschieden. Dementsprechend sieht die Ordnung
fur die im Bereich der wirtschaftlichen Angelegenheiten der
Erzditzese Koln tatigen Organe in Art. 24 Abs. 2 vor, dass so-
wohl der Wirtschaftsplan als auch der Jahresabschluss fiir
beide Kdrperschaften gemeinsam aufgestellt werden kann.

Der Jahresabschluss flir das Geschéftsjahr vom 01. Januar
bis 31. Dezember 2024 wurde freiwillig nach den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften des Dritten Buches des
Handelsgesetzbuchs (HGB) fiir groBe Kapitalgesellschaften
einschlieBlich der Grundsadtze ordnungsmaRiger Buch-
fihrung aufgestellt.

Nahezu in der Mitte des Erzbistums liegt mit der Stadt Koln
die nach Einwohnerzahl groBte Stadf in Nordrhein-West-
falen. Von den zehn einwohnerstarksten Stadten Nordrhein-
Westfalens befinden sich mit der Landeshauptstadt Diissel-
dorf und den Staddten Wuppertal und Bonn drei weitere im
Erzbistum Kolin.

Norddstlich erstreckt sich das Erzbistum bei Essen-Kettwig
bis an die Ruhr und im Osten bis Bergneustadt bei Gummers-
bach. Im Kreis Altenkirchen, am Rande des Westerwaldes,
liegt die slidostliche Bistumsgrenze auf rheinland-pfélzischem
Gebiet. Sie folgt dann dem Lauf des Rheins von Unkel bis Bad
Honnef und verlauft dort in sidwestlicher Richtung parallel
zum Ahrtal. Dort markieren die Stddte Zllpich und Bad
Minstereifel die duBerste slidwestliche Ausdehnung des
Erzbistums. Im Nordwesten sind es die Stadte Bergheim und
Grevenbroich. Bei Meerbusch nérdlich von Neuss trifft die
Bistumsgrenze wieder auf den Rhein. Das Erzbistum hat eine
Flache von 6.181 Quadratkilometern. Das entspricht knapp
einem Fiinftel der Flache des Landes NRW.

Die katholische Kirche in Deutschland unterteilt sich in 27
Didzesen und z&hlt etwa 19,8 Mio. Glaubige (Stand: 2024).
Die Ditzesen einer Region sind zu einer Kirchenprovinz
zusammengefasst. Die vorrangige Didzese einer Kirchen-
provinz hei3t Erzditézese oder auch Erzbistum. In Deutschland
gibt es sieben Kirchenprovinzen. Die Kirchenprovinz Koéln,
welcher der Erzbischof von K&In als Metropolit vorsteht, um-
fasst als weitere Didzesen die Suffraganbistiimer Aachen,
Essen, Limburg, Mlinster und Trier. Das Erzbistum K&lIn ist mit
etwa 1,63 Mio. Katholiken (Stand: 2024) nach dem Bistum
Minster das nach Mitgliedern zweitstarkste Bistum in
Deutschland.

Dem Erzbistum Kéln wurde geméaB Art. 137 V WRV vom 11.
August 1919, der nach Art. 140 GG Bestandteil des Grund-
gesetzes ist, sowie aufgrund von Art. 13 Reichskonkordat
vom 20. Juli 1933 die Rechtsstellung als Kérperschaft 6ffent-
lichen Rechts zuerkannt. Neben dem Erzbistum Kéln und
dem Erzbischéflichen Stuhl zu Kéln bestehen auf dem Gebiet
des Erzbistums Kéln zahlreiche kirchliche Einrichtungen in
der Rechtsform rechtlich selbststdndiger Kérperschaften
offentlichen Rechts, wozu insbesondere die Kirchengemeinden
zahlen. Die kirchenrechtliche Struktur der katholischen Kirche
ist somit staatskirchenrechtlich anerkannt.

Die wesentliche Aufgabenstellung des Erzbistums Koln
drickt sich aus in den pastoralen Aktivitdten der Territorialen
Seelsorge (Pfarrseelsorge) und der Kategorialen Seelsorge
(z. B. Jugendseelsorge, Erwachsenenseelsorge, Schul- und
Hochschulpastoral, Seelsorge im Sozial- und Gesundheits-
wesen). Alle Einrichtungen und Aktivitdten dienen den
Grundvollzligen der katholischen Kirche, die sich in Zeugnis,
Liturgie und Diakonie ausprégen.



In 2024 bestanden im Gebiet des Erzbistums KdIn 505 recht-
lich selbststandige Kirchengemeinden in 177 Seelsorge-
bereichen sowie 15 rechtlich selbststdndige Gemeinde-
verbdnde und eine Vielzahl von Kirchengemeindeverbénden,
die im Wesentlichen Uiber Zuweisungen und Zuschiisse des
Erzbistums Koln finanziert werden.

Um der aktuellen und der zu erwartenden weiteren Ent-
wicklung Rechnung zu tragen, wurde unter der Uberschrift
#ZusammenFinden bis Marz 2023 ein Weg beschritten, auf
dem ein zukunftsorientierter Zuschnitt der kiinftigen Pasto-
ralen Einheiten festgelegt wurde. Danach werden aus den
bestehenden 177 Seelsorgebereichen 67 Pastorale Einheiten
entwickelf. Sie bilden den Planungsrahmen fiir die weitere
Entwicklung der Seelsorge und den Personaleinsatz in den
kommenden Jahren. Mit der Zusammenfassung der heutigen
177 Seelsorgebereiche zu 67 Pastoralen Einheiten begegnet
das Erzbistum Kd&ln den tiefgreifenden Verdnderungen im
kirchlichen Leben.

Nach einem umfassenden Beratungsprozess im Di6zesan-
pastoralrat und im Kirchensteuer- und Wirtschaftsrat sowie
nach kurialer Beratung hat der Erzbischof eine Entscheidung
zur Rechtsform der Pastoralen Einheiten getroffen. Danach
sollen alle Pastoralen Einheiten bis Ende 2032 in einem
individuell gestalteten, schrittweisen Prozess zu jeweils
einer Pfarrei fusioniert werden, die aus vielen lebendigen
Gemeinden besteht, in denen der Glaube weiterhin vor Ort
gelebt und gefeiert wird. Diese Gemeinden werden die mafi3-
geblichen, vom Erzbistum unterstitzten Orte des kirchlichen
Lebens in den Pastoralen Einheiten sein. Daneben berlick-
sichtigt die Entscheidung auch die Wahrnehmung aus dem
Beratungsprozess, dass sich viele Menschen das kirchliche
Leben in derart groBen Strukturen nur schwer vorstellen
kdnnen, beispielsweise aufgrund groBer geografischer
Entfernungen, sehr unterschiedlicher Sitfuationen in den
verschiedenen bestehenden Seelsorgebereichen oder auch
aufgrund der Einschéftzung, dass es vor Ort auch auf lange
Sicht genug Menschen geben wird, die sich verbindlich in
Kirchenvorstanden und Pfarrgemeinderdten engagieren
werden. Diesen Wirklichkeiten Rechnung fragend, wird bei
Vorliegen klar zu definierender Bedingungen (z. B. Funktions-
fahigkeit der Gremien und ein einmitiges Votum in der Pas-
toralen Einheit) die Méglichkeit bestehen, anstelle der Fusion
zu einer Pfarrei bis Ende 2032 auf Ebene der Pastoralen Ein-
heit einen Kirchengemeindeverband (KGV) als gemeinsamen
Rechtstrager zu griinden und eine Pfarreiengemeinschaft zu
bilden. Voraussetzung dafir ist jedenfalls die Fusion der
Kirchengemeinden und Pfarreien auf Ebene der bisherigen
Seelsorgebereiche bis Ende 2030.

Das Erzbistum KdIn ist Trager von 33 Schulen verschiedener
Schulformen bzw. Bildungswege, die von etwa 22.800 Schdilern
besucht werden.

Namhafte Einrichtungen fir Wissenschaft und Kunst (z. B.
Kunstmuseum Kolumba, Erzb. Di6zesan- und Dombibliothek,
Historisches Archiv) werden vom Erzbistum Kdéln unter-
halten. In regional organisierten, rechtlich selbststandigen
Einrichtungen (Bildungswerken) werden Angebote der
Erwachsenenbildung konzipiert und entsprechende Ver-
anstaltungen durchgefiihrt. Diesem Auffrag dienen ebenfalls
die verschiedenen vom Erzbistum K&ln selbst und weiteren
rechtlich selbststandigen kirchlichen Einrichtungen unter-
haltenen Bildungs- und Tagungshéauser, die darlber hinaus
Tagungs- und Hotelkapazitaten flr kirchliche und nicht
kirchliche Kunden anbieten.

In seiner pastoralen Aufbauorganisation unterteilt sich das
Erzbistum K&lIn in drei Pastoralbezirke (Nord, Mitte und Siid).
Jeder Pastoralbezirk unterteilt sich in mehrere Stadt- und
Kreisdekanate. Insgesamt zahlt das Erzbistum Kd&In sieben
Stadt- und acht Kreisdekanate. Die Stadt- und Kreisdekanate
unterteilen sich ininsgesamt 177 Seelsorgebereiche, mit jeweils
einer oder mehreren Kirchengemeinden. Die territorialen
Strukturen des Erzbistums Koln unterhalb der Pastoral-
bezirke sind als Kirchengemeinden, Kirchengemeinde-
verbédnde oder Gemeindeverbande jeweils rechtlich eigen-
stédndige Kérperschaften éffentlichen Rechts.

Neben der pastoralen Struktur ist die katholische Wohl-
fahrtspflege im Erzbistum Kd&ln als weiterer Grundvollzug
kirchlichen Handelns unter dem Didzesan-Caritasverband
(DiCV) fur das Erzbistum Kéln e. V. organisiert. Der DiCV ist
Dachverband fir 14 Stadft- und Kreis-Caritasverbande.
Daneben gehdren auch die Fachverbdnde Sozialdienst
katholischer Frauen (SkF), Sozialdienst Katholischer Ménner
(SKM) bzw. Sozialdienst Katholischer Frauen und Ménner
(SKFM) und IN VIA zur Caritas-Familie. Zum Hilfenetz der
Caritas im Erzbistum Kdéln gehdren auBerdem der Kreuz-
bund, die Selbsthilfe- und Helfergemeinschaft flir Sucht-
kranke und ihre Angehdrigen, der Malteser-Hilfsdienst, die
Vinzenz- und Caritas-Konferenzen sowie zahlreiche weitere
katholische Initiativen und Tréger caritativer Dienste und
Einrichtungen.




Die Verwaltung des Erzbistums erfolgt durch die Erzbischof-
liche Kurie, insbesondere das Erzbischofliche Generalvikariat
und die Erzbischofliche Finanz- und Vermdgensverwaltung,
die gemeinsam unter der einheitlichen Bezeichnung ,Erz-
bischofliches Generalvikariat® auftreten. Weitere Bestandteile
der Erzbischoflichen Kurie sind die Bischofsvikariate und das
Erzbischofliche Offizialat.

Mit dem Didzesangesetz zur Ordnung der Erzbischoflichen
Kurie im Erzbistum Kéln vom 18. November 2022 mit Inkraft-
freten zum 01. Januar 2023 wurde die Didzesanverwalfung
durch den Erzbischof génzlich neu geordnet und im Kern in
drei Ressorts untergliedert. Dem Generalvikar ist der pastoral-
strategische Bereich zugeordnet, zudem nimmt er das Amt
des Moderators der Kurie wahr. Zusétzlich wurde gemanR can.
145 § 2 CIC eine Amfsleitung als eigenstédndiges Amft ein-
gerichtet; die Amfsleitung soll eine professionelle, effiziente
sowie im gebotenen Umfang fransparente Verwaltung
sicherstellen und sorgt zudem fiir eine Koordination und Ver-
netzung aller Organisationseinheiten der Erzbischoflichen
Kurie. Dem Okonomen ist gemaB can. 494 CIC der gesamte
Bereich der Finanz- und Vermdgensverwaltung verantwort-
lich Ubertragen. Der Generalvikar und die Amtsleitung sind
zur gerichtlichen und auBergerichtlichen Vertretung des
Erzbistums K&ln und des Erzbischoéflichen Stuhls Koéln
berufen; der Okonom ist zur auBergerichtlichen Vertretung
der Kérperschaften berechtigt.

Durch eine klare und transparente innerkuriale Gremien-
struktur wird ein abgestimmtes Vorgehen im Leitungshandeln
sowie ein Mehraugenprinzip bei wichtigen Entscheidungen
verbindlich institutionalisiert.

Grundlage fir die Aufbauorganisation des Erzbischoflichen
Generalvikariats und der Erzbischéflichen Finanz- und Ver-
mogensverwaltung bildet das Ergebnis der am 01. Juni 2023
erfolgreich abgeschlossenen Reorganisation. Seither erfolgen
sachbezogen notwendige bzw. sinnvolle Anpassungen auf
Bereichs- und Fachbereichsebene. In dieser fortlaufenden

Weiterentwicklung findet das Ziel der Schaffung einer klaren
und nachvollziehbaren Strukftur und Arbeitsweise der kurialen
Behorden, die den bestehenden und kommenden Heraus-
forderungen fiir das Erzbistum Kdln angemessen ist, seinen
Niederschlag. Die Blindelung von Kompetenzen, die Ver-
meidung von Doppelstrukturen und eine geringe Zahl von
Flhrungsebenen sind dabei zentrale Prinzipien und bilden
eine wichtige Grundlage flr eine agile und effiziente Ablauf-
organisation.

Dieser Organisationsstruktur stehen als Aufsichts- und
Uberwachungsorgane die kirchenrechtlich vorgesehenen
Gremien der didzesanen Vermdgensverwaltung gegenliber,
denen umfangreiche Beschluss- und Beispruchsrechte
zukommen. Dabei nehmen der Kirchensteuer- und Wirtschafts-
rat sowie der Vermdgensrat die Aufgaben des Vermdégens-
verwaltungsrates gemaR can. 492 § 1 CIC gemeinsam wabhr;
beide Gremien setzen sich mehrheitlich aus externen Laien
sowie einem bzw. zwei Leitenden Pfarrern zusammen. Die
Aufgaben des Konsultorenkollegiums sind nach can. 502 § 3
CIC i. V. m. Partikularnorm Nr. 6 der Deutschen Bischofs-
konferenz dem Metropolitankapitel Gibertragen. Im Rahmen
der Ordnung fiir die im Bereich der wirtschaftlichen An-
gelegenheiten der Erzdidzese Koln tatigen Organe wurden die
kirchenrechtlich vorgeschriebenen Aufgaben dieser Gremien
vollstandig in didzesanes Recht Ubertragen. Darliber hinaus
wurden weitergehende Zustandigkeiten und Kompetenzen
rechtlich verbindlich festgelegt.

Das Handeln im Erzbistum Kéln ist maBgeblich durch Rahmen-
bedingungen in Form von finanziellen und nichtfinanziellen
Leistungsindikatoren beeinflusst. Die Kirchensteuerertrdge
und die Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschissen
sind die bedeutsamsten finanziellen Leistungsindikatoren.
Der wichtigste nichtfinanzielle Leistungsindikator ist die
Entwicklung der Mitgliederzahl.

Eine transparente Darstellung der finanziellen Situation des
Erzbistums KdIn, die dem allgemeinen Interesse nach Infor-
mationen lber das Vermdgen Rechnung tragt, ist seit Jahren
eines der erklarten Ziele der katholischen Kirche von Kélin.
Dazu gehort die freiwillige Anwendung der handelsrecht-



lichen Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetz-
buchs flr groBe Kapitalgesellschaften einschlieBlich der
Grundsétze ordnungsmafBiger Buchflhrung wie auch die
jahrliche Verdffentlichung eines umfassenden Finanzberichts.

Erstmals mit dem Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021
verdffentlichte das Erzbistum Koln, die Transparenzverein-
barungen auf der Ebene der Deutschen Bischofskonferenz
vollstandig umsetzend, neben der Bilanz und Gewinn- und
Verlustrechnung, die bis dahin bereits Gegenstand der
Finanzberichte waren, auch den vollstdndigen Anhang und
Lagebericht. Dadurch ist es den Glaubigen und der interes-
sierten Offentlichkeit kiinftig noch besser méglich, sich ein
umfassendes Bild zur wirtschaftlichen Situation des Erz-
bistums Koéln zu machen. Diese vollstdndige Transparenz
wird auch fiir den vorliegenden Jahresabschluss und fir die
kunftigen Jahre handlungsleitend sein.

Das Erzbistum Kd&ln befindet sich weiterhin in einer Phase
dynamischer Entwicklungen und Zukunftsgestaltung auf
mehreren Ebenen. Dabei ist das Erzbistum mit seinen
spezifischen Herausforderungen eingebunden in einen
gesamfgesellschaftlichen und deuftschlandweiten Prozess
ricklaufiger Katholikenzahlen. Im Vergleich zum Vorjahr
hat sich die Dynamik des Riickgangs, wie in Abschnitt 3.2.1
dargestellt, erneut verlangsamt.

Grundlegend fir die laufenden Verdnderungsprozesse ist
das von Erzbischof Rainer Maria Kardinal Woelki im Blick auf
die gesamte Erzdidzese ausgesprochene libergeordnete Ziel
der Evangelisierung. Dabei nimmt der Erzbischof ausdriick-
lichen Bezug auf das Apostolische Schreiben Evangelii
Gaudium des Heiligen Vaters aus dem Jahr 2013 sowie das
Schreiben von Papst Franziskus an das pilgernde Volk Got-
tes in Deutschland vom 29. Juni 2019. Die Schaffung eines
Rahmens und von Strukturen, die der Evangelisierung in die-
ser Zeit dienen, sind prioritar. Der Erzbischof beschreibt vor
diesem Hinftergrund strategische Ziele in vier Dimensionen:
In der christlichen Berufung zur Nachfolge Jesu ergibt sich
als bleibender Auftrag, das Leben aus der Beziehung zu

Christus zu gestalten. Dazu zahlf, Bedingungen zu schaffen,
in denen geistliche Berufungen wachsen kdnnen und geférdert
werden, durch unterschiedliche Formate die Sprachfahigkeit
der Haupt- und Ehrenamtlichen zu Fragen des Glaubens und
der Gottesbeziehung zu férdern und all das zu priorisieren,
was der Vertiefung und Starkung der Beziehung mit Christus
dient, insbesondere die Auseinanderseftzung mit der Heiligen
Schrift und die Feier der Eucharistie.

Den Menschen die Frohe Botschaft zu verkinden und mis-
sionarisch Kirche zu sein, ist wesentlich flr die christliche
Sendung. Dazu bedarf es der Glaubensverkindigung und
des gezielten Einsatzes der zur Verfligung stehenden
Kommunikationsmittel. Es geht um die gezielte und bewusste
Einladung von Menschen, Teil der Gemeinschaft zu werden
und bewusst als Christen zu leben; dabei wird besonders
priorisiert, was insbesondere junge Menschen neu mit Christus
in Berlihrung bringt.

Christsein muss im Handeln wirksam werden. Deshalb ist die
Solidaritat mit den Armen, Kranken, Verfolgten, Fllichtlingen
und Ausgegrenzten von besonderer Bedeutung. Kirche muss
dort présent sein, wo Trost, Nahe und Hilfe gebraucht werden,
mit besonderer Priorisierung von Beistand und Hilfe in exis-
tenzieller Not.

SchlieBlich beruht das heutige Katholischsein darauf, Teil
einer weltfumspannenden und generationenlbergreifenden
Gemeinschaft zu sein. Christsein heute ist nur moglich, weil
der Glaube Uber die Jahrhunderte durch die Kirche lebendig
gehalten wurde. Heutige Verantwortung ist es, auch zu-
kinftigen Generationen kirchliches Leben und die Weiter-
gabe des Glaubens zu erméglichen. Generationengerechtes
Handeln zeigt sich darin, heute Entscheidungen so zu treffen,
dass auch in Zukunft noch Entscheidungen madglich sind.
In besonderer Weise drlickt sich dies aus im Engagement
fir die Bewahrung der Schdpfung sowie in einer nachhaltig
fragfahigen finanziellen Aufstellung, Organisation und
Struktur.




Auf der Grundlage dieser strategischen Zielsetzung finden
in den unterschiedlichsten Bereichen des Erzbistums gezielte
Entwicklungsprozesse staft.

Diese Zielsetzungen griinden auf einer geistlichen Vision fur
die Kirche von Kdln, die unter dem Leitwort ,Ihr werdet meine
Zeugen sein!“ (Apg 1,8) entsteht. Der Erzbischof beschreibt
diese Worte Jesu als Bestatigung und Auftrag zugleich:
Jesus Christus fraut uns zu, ihn in der Welt zu bezeugen. Und
wir kénnen und sollen uns gemeinsam auf den Weg machen.
Deshalb ist die geistliche Vision eine Einladung fir die ge-
samte Kirche von Kéln. Nach dem Wunsch des Erzbischofs
soll sie in die ganz personlichen Glaubensorte der Menschen
im Erzbistum hinein Ubersetzt und mit Leben gefillt werden.
Der Erzbischof zeigt sich Uberzeugt, dass sie in dem MaR
wachsen wird, wie sie weitergetragen und miteinander ge-
teilt wird - Uberall, wo Menschen zu Zeuginnen und Zeugen
Jesu Christi werden.

Die geistliche Vision ist grundlegend fiir zahlreiche weitere
Entwicklungsprozesse im Erzbistum K&In und lautet in ihrem
aktuellen Stand vom Januar 2025 wie folgt:

Eine weitere Konkretisierung erfolgt im Rahmen des Prozesses
der Pastoralen Schwerpunktsetzung, dessen Ergebnis maf-

geblich fur die kinftige Verteilung verfligbarer Ressourcen
sein wird; insoweif weist dieser Prozess eine enge Verzahnung
zum Wirtschaftlichen Rahmenplan auf. Dazu werden die
inhaltlichen Schwerpunktbereiche gemaR der Struktur der
Funktionsbereiche des Wirtschaftsplanes anhand der Krite-
rien Proprium, Wirksamkeit und Wachstum analysiert. Nach
Beratung in den jeweils zustédndigen Gremien legt der Erz-
bischof die pastoralen Schwerpunkte als Grundlage der
Ressourcenplanung im Wirtschaftsplan fest.

Auch auf struktureller Ebene bewegt sich das Erzbistum
konsequent auf die angezielten Entwicklungen zu.

Weiterhin kommt der Aufstellung der kiinftigen insgesamft
67 Pastoralen Einheiten im Erzbistum dabei eine besonders
wesentliche Rolle zu. Bei aller anstehenden Verdnderung
kommt es darauf an, einen Rahmen zu schaffen, in dem sich
die geistliche Vision entfalten kann. Deshalb wird dieser Pro-
zess sowohl inhaltlich als auch administrativ sowie in der
Perspektive der kiinffigen langfristigen Verwaltungsunter-
stltzung durch das Erzbischoéfliche Generalvikariat und die
Erzbischofliche Finanz- und Vermdgensverwaltung weiter-
hin mit hdchster Prioritat unterstitzt und geférdert. Dazu
besteht eine wirksame Unterstitzungs- und Begleitstruktur,
in der ein regelméaRiger Austausch mit den Verantwortlichen
Haupt- und Ehrenamtlichen in den Pastoralen Einheiten
zentral verankert ist.

Das im Jahr 2024 aufgelegte Transformationsprogramm er-
moglicht eine aufeinander abgestimmte und zielgerichtete
Handlungsweise mehrerer Entwicklungskontexte, die in
einem engen Bezug zur Entwicklung der Pasforalen Ein-
heiten stehen. Dazu zahlen die kiinftige Tragerschaft und
Verwaltung der Kindertagesstatten, die vielschichtige
Verwaltungsunterstitzung und die Entwicklung des Ge-
b&udebestands im Sinne einer schépfungsfreundlichen
Ausrichtung.

Dies erfordert eine effiziente Aufstellung der Verwaltungs-
strukturen, die gezielt und mit hohem Verbindlichkeitsgrad
gesteigert werden soll. Ausgangspunkt dieser Aufstellung
ist die im Jahr 2023 erfolgreich abgeschlossene Re-
organisation des Erzbischéflichen Generalvikariats und der
Erzbischoéflichen Finanz- und Vermdgensverwaltung, die im
Jahr 2022 von Kardinal Woelki initiiert wurde. Eine weitere
Steigerung der Effizienz ist sowohl zur Bewéltigung der
bestehenden erheblichen Aufgaben als auch im Blick auf
notwendige Konsolidierungsprozesse erforderlich.

Im Blick auf die Umsefzung wesentlicher Ziele konnte hin-
sichtlich des Betriebs und der Verwaltung der katholischen



Kindertagesstatten im Erzbistum Kdéln ein Meilenstein von
groBer Bedeuftung erreicht werden. Im Dezember 2024
wurde durch das Erzbistum Kéln als alleinige Gesellschafterin
die Katholino Kindertagesstatten im Erzbistum Kéln gGmbH
errichtet. Diese Gesellschaft wird mittelfristig die Trager-
schaft von mehr als 500 kirchengemeindlichen Kinder-
tagesstatten Gbernehmen und damif zu einem der gréBten
Kita-Tréger in der Bundesrepublik Deutschland werden. Die
administrative Steuerung und Verwaltung wird die im Januar
2025 errichtete Katholino Service gGmbH lbernehmen,
deren Gesellschafter die Tragergesellschaft und der Frobel
e. V. sind. Die enge Kooperation mit dem Frobel e. V. als be-
deutender freier Kita-Trdger mit besonderer Expertise in
der hocheffizienten Steuerung und Verwaltung der Ein-
richtfungen ist einzigartig und lasst auf Zukunft hin deutlich
positive wirtschaftliche Effekte erwarten.

Ebenso wurde die Konzeption der kiinftigen Service-
angebote flr Pastorale Einheiten mit hoher Prioritat voran-
gefrieben. Projektziel ist die Schaffung von standardisierten
Serviceangeboten mit einheitlichen sowie transparenten
Prozessen und Verantwortlichkeiten zur Unterstiitzung der
operativen Vermdgensverwaltung fur Kirchengemeinden in
den Sachgebieten Finanzen, Liegenschaften, Bau/Im-
mobilien und Personalverwaltung. Dazu wird die Struktur der
bisherigen vier Regionalrendanturen aufgegeben und die
enfsprechenden Leistungen flir die Pastoralen Einheiten
werden in einer dem Erzbischoflichen Generalvikariat und
der Erzbischdéflichen Finanz- und Vermodgensverwaltung
angeschlossenen Dienststelle gebiindelt. Eine Ubergangs-
struktur konnte zum 01. April 2025 in Kraft treten, die Im-
plementierung der Zielstruktur nach Abschluss der gegen-
wartig andauernden Feinkonzeption ist flir den 01. Januar
2026 vorgesehen.

Neben diesen strategischen Enfwicklungsthemen werden
die Ansfrengungen in den Bereichen Corporate Governance
und Compliance-Management mit Prioritdt fortgesetzt.
Nachvollziehbares, fransparentes, glaubwiirdiges und regel-
basiertes Handeln sind gerade in einem Umfeld mit hoher
Enftwicklungsgeschwindigkeit zentral, um geschenktes
Vertrauen zu rechtfertigen und verlorenes Vertrauen
wiederzugewinnen.

Das Erzbistum Koln wird diesen Kurs der Zukunftsgestaltung
konsequent und mit hoher Geschwindigkeif weiterverfolgen.
Gegriindet auf der geistlichen Vision und den strategischen
Zielen wird enfsprechend der Pastoralen Schwerpunkt-
sefzung die Kirche von Kéln wirtschaftlich, infrastrukturell,
organisaftorisch und prozessual zukunftsfahig weiter-
entwickelt. Zur Unterstlitzung dieser Transformation in
wirtschaftlicher Perspektive wurde im Jahr 2024 ein zweck-
gebundenes Sondervermdgen als Vermdgensfonds geman
can. 1274 8§ 3 CIC errichtet, der die mit dem Transformations-
programm verbundenen Finanzierungserfordernisse unter-
stltzen und mittragen soll. Dieses Sondervermdgen wurde
durch Einstellung in den Sonderposten im Jahr 2024 mit
50,4 Mio. € aus Ertréagen des Jahres 2024 dotiert.




Die Ertrdge des Erzbistums KéIn stehen im Gegensatz zum
erwerbswirfschaftlichen Bereich grundsatzlich in keiner
unmittelbaren Relation zu den erbrachten Leistungen im
Sinne einer gewerblichen Wertschdpfungskette.

Wahrend im Blick auf die Kirchensteuer die Bemessungsgrund-
lage (Einkommensteuer) und der Hebesatz eine normative
Festsetzung erfahren, stellt die auch durch die Angebote und
das Erscheinungsbild des Erzbistums beeinflusste Bindung der
Mitglieder und damit verbunden eine Besteuerung eine mittel-
bare Relation dar. Nur in relativ geringem MaBe werden fiir
erbrachte Leistungen Entgelte erhoben (insbesondere in den
Bildungs- und Tagungshausern).

Die zur Aufgabenfinanzierung notwendige Liquiditat wird
Uberwiegend aus kirchenhoheitlichen Ertragen (insbesondere
Kirchenlohn- und Kircheneinkommensteuer) und éffentlichen
Zuschissen (primér Landeszuschiisse zum Betrieb der
Ersatzschulen) gespeist. Der Hebesatz fiir die Kirchensteuer
betrug unveréndert 9 %.

Die Ertrage des Jahres 2024 stellen sich wie folgt dar:

2024 2023

Mio. € Mio. €
Kirchensteuer
NRW und RP 897,6 898,2
abzgl. K|rchen— 2140 2246
steuerclearing
abzgl. Zuflihrung
Rickstellung -17,3 -18,4
Clearing
Ergebnis aus
Kirchensteuer- -0,2 -0,5
zerlegung
Summe
Kirchensteuer- 666,1 654,7
ertrage
Ertrége aus
Zuweisungen & 1449 1411
Zuschissen
Sonstige i} 54.0 51,6
Umsatzerldse
Sonstige Ertrage 105,4 61,5
Summe 970,4 908,9

Die geplanten Ertrdge des Wirtschaftsplans fir das Jahr
2024 in Hohe von 890,0 Mio. € wurden um 9,0 % (ibertroffen.
Waéhrend das Nefto-Kirchensteueraufkommen des Jahres
2024 mit 666,1 Mio. € moderat um 8,0 Mio. € bzw. 1,2 % Uber
der Annahme des Wirtschaftsplanes 2024 (658,1 Mio. €)
liegt, Ubertreffen die sonstigen Ertrége mit 105,4 Mio. € die
Planannahme von 31,1 Mio. € deutlich um 74,3 Mio. €, was
vor allem auf die Aufldsung von Rickstellungen sowie Riick-
zahlungen von insgesamt 23,4 Mio. € im Rahmen der
Clearing-Abrechnung 2020 einschlieBlich der Anpassung
der Clearing-Vorauszahlungen 2021 bis 2023 zurlickzu-
flihren ist. Eine Verdnderung der Pensions-, Beihilfe- und
sonstigen Rlckstellungen aufgrund des Anstiegs des
handelsrechtlich festgelegten Rechnungszinses bewirkt
einen weiteren ertragswirksamen Effekt (21,3 Mio. €). Einen
weiteren positiven Beitrag liefern die mit 54,0 Mio. € um
5,0 Mio. € Uber der Planannahme von 49,0 Mio. € liegenden
sonstigen Umsatzerldse.

Die Ergebnisse der Clearing-Abrechnung 2020 (inter-
didzesane Kirchenlohnsteuerverrechnung) fihrten zu einem
vergleichsweise deutlichen Anstieg des Anteils des Erzbistums
Koéln am Gesamtaufkommen, auf den daraus resultierenden
Ertrag wurde bereits hingewiesen. Auch in absoluten Zahlen
sinkt der Wert der von den Befriebsstadttenfinanzédmtern
vereinnahmten Kirchenlohnsteuern Uber den Verband der
Didzesen Deutschlands (VDD) an andere (Erz-)Diézesen
abzuflhrenden Betrdge deutlich.

Die Gewinn- und Verlustrechnung des Berichfsjahres weist
Aufwendungen in Hohe von insgesamt 996,8 Mio. € aus. Von
der Gesamtsumme entfallen auf:

2024 2023

Mio. € Mio. €
Aufwendungen aus
Zuweisungen und 378,4 375,3
Zuschlssen
Personalaufwand 376,7 387,7
Abschreibungen 34,9 32,3
Sonstige 206,8 146,2
Aufwendungen ’ ’
Summe 996,8 941,5

Die Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschiissen um-
fassen im Wesentlichen Zuweisungen und ZuschUlsse
(Kirchengemeinden, Gemeindeverbdnde und Kirchen-
gemeindeverbande), darliber hinaus Zuschiisse an den
Di6zesan-Caritasverband sowie an den Verband der Diézesen



Deutschlands. Der Planwert in Hohe von 387,3 Mio. € wurde
aufgrund des Ergebnisses von 378,4 Mio. € um rund 8,9 Mio. €
bzw. 2,3 % unterschritten, wobei sich die Abweichung auf
mehrere Funktionsbereiche erstreckt und nicht durch be-
sondere Einzeleffekte verursacht ist.

Fir die pastoralen Dienste, die Lehrkrafte und das sonstige
Personal sind Personalaufwendungen in Hohe von ins-
gesamt 376,7 Mio. € entstanden, die um 6,0 Mio. € bzw. 1,6 %
unter dem Planwert von 382,7 Mio. € liegen. Der deutliche
Riickgang im Vorjahresvergleich um 11,0 Mio. € resultiert
insbesondere aus einer in 2023 gebildeten Rickstellung in
Hoéhe von 11,5 Mio. € flr nicht refinanzierte Personalauf-
wendungen im Zusammenhang mit der Tragerschaftsauf-
gabe von drei Erzbischoflichen Schulen. In den Personal-
aufwendungen nicht enthalten sind die Beschaftigungsver-
haltnisse der Kirchengemeinden, Gemeindeverbande etc.,
die Uber Zuweisungen an den Anstellungstréger finanziert
und in den Aufwendungen aus Zuweisungen und Zu-
schiissen enthalten sind.

In den Personalaufwendungen enthalten sind Aufwendungen
fir die Altersversorgung inklusive Beihilfen in Hohe von
86,4 Mio. € (Vorjahr 91,8 Mio. €). Gegeniiber dem Vorjahr
ergibt sich somit eine Minderung um 4,8 Mio. €. Die Auf-
wendungen fir die Sozialversicherung betragen 25,7 Mio. €
nach 24,3 Mio. € im Vorjahr.

Aus der Anlagenbuchhaltung wurde, bezogen auf das im-
materielle und das Sachanlagevermdégen, ein planmaRiger
Abschreibungsbedarf von 34,9 Mio. € (Vorjahr 32,3 Mio. €)
ermittelt.

Bei den sonstigen Aufwendungen ist mit 206,8 Mio. € ein
deutlicher Anstieg sowohl gegentiber dem Wirtschaftsplan,
der einen Planansatz von 153,5 Mio. € ausweist, als auch im
Vergleich zum Vorjahresergebnis (146,3 Mio. €) ein erheb-
licher Anstieg festzustellen. Ursachlich hierfir ist vor allem
die bereits erwahnte erstmalige Dotierung des Sonderver-
mogens ,Transformation im Erzbistum Koéln“ in H6he von
50,4 Mio. €.

Das Finanzergebnis, das sich im Blick auf die Ertrage
(58,9 Mio. €) im Wesentlichen aus den Ausschiittungen aus
ordentlichen Ertrdgen der Wertpapiere des Anlagever-
mogens speist, schlieBt mit einem Uberschuss von
39,8 Mio. € (Vorjahr 37,5 Mio. €). Im Zinsergebnis wurden
Aufwendungen aus der Aufzinsung von Ruckstellungen in
Héhe von 19,1 Mio. € ausgewiesen.

Das Gesamtanlagevermdgen erhdhte sich im Geschéaftsjahr
um 48,4 Mio. € auf 4.157,3 Mio. €. Bei Zugangen in Héhe von
36,1 Mio. € und Nefto-Abgéngen von 0,1 Mio. € sowie auf-
grund von Abschreibungen von 34,9 Mio. € erhéhte sich das
Sachanlagevermdgen inklusive immaterieller Vermogens-
gegenstdande um 1,1 Mio. € auf 734,1 Mio. €. Das Finanz-
anlagevermdgen des Erzbistums wurde weiter gestérkt und

erhohte sich um 47,3 Mio. € auf 3.423,2 Mio. €. Das Umlauf-
vermdgen inkl. des Aktiven Rechnungsabgrenzungspostens
nahm insbesondere bei einem um 49,0 Mio. € gestiegenen
Liquiditdtsbestand und um 23,1 Mio. € gesunkenen Forde-
rungen um 24,8 Mio. € zu und betrégt 239,2 Mio. €.

Immobilien und Anlagen im Bau

Die Sachanlagen des Erzbistums umfassen in erster Linie die
Gebédude und Grundstiicke des Erzbistums Koln. Der groBte
Teil dient der kirchlichen Arbeit und bringt keinen wirtschaft-
lichen Ertrag.

Die Bewertung der Immobilien richtet sich nach ihrer Nutzung.
Kirchen und Kapellen sind aufgrund ihrer auf liturgische Nut-
zung ausgerichteten Bauweise und fehlender wirtschaftlicher
Erfrége mit dem Grundstickswert und einem Erinnerungswert
von 1 € bewertet. Schulen und andere kirchliche Gebaude
sind in der Eréffnungsbilanz zu Herstellungskosten unter
Berlcksichtigung der Restnutzungsdauer bewertet worden
und werden entsprechend fortgeflihrt. Bei vermieteten
Wohn- und Geschéaftsgebduden wurde das bei derartiger
Nutzung Ubliche Ertragswertverfahren angewandt. Gleiches
gilt fur Erbbaugrundstiicke und sonstige Immobilien. Der
Wert der 2008 erstmals bilanzierten Gebdude wird seitdem
entsprechend der Restnutzungsdauer linear abgeschrieben,
Investitionen werden wertsteigernd aktiviert.

Auf der Grundlage der angewandten Bewertungsverfahren
haben die Geb&dude und Grundstiicke des Erzbistums und
des Erzbischoflichen Stuhls einschlieBlich der unselbst-
stdndigen Sondervermdgen einen Buchwert von 637,6 Mio. €
(Vorjahr 644,8 Mio. €) und setzen sich wie folgt zusammen:

2024 2023
Mio. € Mio. €
Schulen 291,6 295,6
Kirchliche Gebdude 88,1 92,4
Tagungshauser 97,9 102,8
conafimmabiien 12 1261
Erbbaugrundstiicke
und sonst. 25,9 27,9
Liegenschaften
Summe 637,6 644,8




Die Zugdnge zu den Anlagen im Bau von 27,6 Mio. € (Vor-
jahr 32,7 Mio. €) setzen sich aus folgenden MaBnahmen
zusammen:

2024

Mio. €

Neubau Bildungscampus, Kdin 22,0
3. BA Verwalfung, St. Ursula Gymnasium,

- 0,9

Brihl
Sonstige 4,7
Summe 27,6

Den Zugédngen stehen im Berichtsjahr Umbuchungen von
19,1 Mio. € gegenlber, die sich auf folgende MaBRnahmen
beziehen:

2024
Mio. €
Sanierung/Ausbau Liebfrauenschule
B 9,6
Ratingen
Neu-/Umbau Wilhelm-Bohler-Haus 7,4
Sonstige 2,1
Summe 19,1

Nach Zugdngen und Umbuchungen haben sich die Anlagen
im Bau somit gegenliber dem Vorjahresstichtag um 8,5 Mio. €
erhoht.

Im Wirtschaftsjahr 2024 wurden aktivierungspflichtige Investi-
tionen in immaterielle Vermégensgegenstande und Sach-
anlagen in einer GréBenordnung von insgesamt 36,1 Mio. €
getatigt. Diese verteilen sich auf die nachstehenden Bereiche:

2024 2023

Mio. € Mio. €
Immarerlelle 0,6 0,3
Vermdgenswerte
Grundstilicke und
Gebaude = 6.3
Technische Anlagen
sowie Betriebs-
und Geschafts- 49 75
ausstattung
Anlagen im Bau 27,6 32,7
Summe 36,1 46,8

Wertpapiere des Anlagevermégens

Zur Deckung kinftiger Verpflichtungen aus seinen viel-
faltigen Aktivitdten und zur dauerhaften Finanzierung lang-
fristiger Aufgaben bendtigt das Erzbistum Kapital. Das
Finanzanlagevermdgen stellt mit einem Anteil von 77,9 % am
Gesamtvermdgen den wesenflichen Vermdgenswert in der
Bilanz dar. Es besteht zum gréBten Teil aus Wertpapieren
und Wertpapierfonds sowie aus Immobilienfonds (insgesamt
76,4 % des Gesamtvermégens) und Beteiligungen an kirchen-
nahen Unternehmen. Die Anlagestrategie folgt prézisen
Regeln. Durch die Streuung auf verschiedene Anlageklassen
werden die Ziele Sicherheit, Verfligbarkeit und Rentabilitat
verfolgt. Gleichzeitig finden efthisch-nachhaltige Kriterien
bei der Auswahl der jeweiligen Anlageobjekte wesentliche
Berlicksichtigung.

Die im Wertpapiervermdgen ausgewiesenen Buchwerte sind
durch Wiederanlagen gegeniiber dem Vorjahr um 1,3 % ge-
stiegen. Von der Gesamtverzinsung wurde ein Teilbetrag von
52,9 Mio. € (Vorjahr 48,0 Mio. €) als Ertrag vereinnahmt. Das
entspricht einer Ausschittungsrendite von 1,6 % (Vorjahr
1,4 %), bezogen auf die Buchwerte. Zur Stabilisierung der
Marktwerte infolge der durch den Zinsanstieg eingefretenen
Kursverluste im Bereich der festverzinslichen Wertpapiere
fanden in einzelnen Teilbereichen weiterhin Ausschittungen
auf noch reduziertem, allerdings gegentiber dem Vorjahr
maBvoll erhohtem, Niveau statt.

Die Kapitalanlagestrategie des Erzbistums Kdln ist langfristig
angelegt und folgt weitgehend den MaRgaben der Vorjahre.
Sie orientiert sich an den Zielen, jederzeit zahlungsfahig zu
sein, die Sicherheit und den Werterhalt des Substanzver-
mdgens zu gewdhrleisten sowie ethische, nachhaltige Normen
bei angemessenen Ertragen zu berlcksichtigen. Das Erz-
bistum strebt dabei stabile ordentliche Erfrdge und keine
Gewinnmaximierung an. Die Strukturierung der Anlagen be-
ricksichtigt die kurz- und langfristigen Verpflichfungen des
Erzbistums. Dazu zahlen die laufende Umsetzung des Wirt-
schaftsplans sowie langfristig die Deckung der Versorgungs-
verpflichtungen und der Erhalt des Immobilienvermégens.

Die Anlagerichtlinien schlieBen Anteile oder Anleihen von
Wertpapieremittenten aus, die den ethischen Grundsétzen
der katholischen Kirche widersprechen. Dazu gehéren unter
anderem Produkte und Dienstleistfungen im Zusammenhang
mit Abfreibung und Empfangnisverhitung, Waffen bzw.
Dienstleistungen im Zusammenhang mit Waffen, die Miss-
achtung von Standards der Vereinten Nationen zur Kinder-
arbeit und Zwangsarbeit, Pornografie sowie Bestechung und
Korruption. Hinzu kommen Kriterien zum Umweltverhalten
und zur 6kologischen Nachhaltigkeit. Ebenso unterbleiben
Investitionen in Hedgefonds, weil diese Formen meist auf
kurzfristige Gewinnmaximierung zielen. Zudem schliet das
Erzbistum Koln staatliche Emittenten aus, wenn in diesen
Landern politische, persdnliche und religidse Freiheitsrechte
in hohem MaRe beschrankt sind.



Fir die Kapitalanlage existiert ein besonderes Risiko-
management, wonach eine Risikonahme nur beiausreichender
Risikotragfahigkeit erfolgt und diese einem laufenden Risiko-
controlling unterliegt. Zum Bilanzstichtag wiesen die Wert-
papiere des Anlagevermdgens auf Basis der Kurswerte
Bewertungsreserven von 32,6 % (Vorjahr 28,9 %) und somit
im Vorjahresvergleich auf erhéhtem Niveau aus. Dieser Wert
unterliegt deutlichen Schwankungen und ist abh&ngig von

der Kapitalmarkt- und insbesondere der Zinsentwicklung.
Die direkt gehaltenen Wertpapiere bleiben in der Regel bis
zur Falligkeit im Depot. Eventuelle Bewertungsreserven I6sen
sich so zum Laufzeitende automatisch auf und stellen keine
dauerhafte Reserve dar. Im Jahr 2024 erfolgten, wie bereits
erwahnt, keine Abschreibungen auf Wertpapiere des An-
lagevermdgens.

Der Wertpapierbestand zum 31. Dezember 2024 setzt sich wie folgt zusammen:

Buchwert Kurswert Reserve
Mio. € Mio. € Mio. €
Direkt gehaltene festverzinsliche Wertpapiere/Fonds 167,6 215,6 28,6
Anteile an Spezialfonds 2.987,3 4.014,2 34,4
Zusammensetzung Kurswert (nachrichtlich):
- davon festverzinsliche Wertpapiere 2.697,2
—davon Aktien 780,8
— davon Immobilien 536,2
Direkt gehaltene Anteile an Immobilienfonds 204,2 225,3 10,3
Summe 3.359,1 4.455,1 32,6
Bei den Spezialfonds werden Buchwerte ausschlieBlich auf
Ebene des Gesamtfonds (Dachfonds) ausgewiesen, an dem
die Anteile erworben und bilanziert werden. Der Dachfonds
investiert in verschiedene Zielfonds, die nach Assetklassen
strukturiert sind. Flr diese Zielfonds werden in der be-
stehenden Struktur gemaf den handelsrechflichen Vorgaben
jedoch keine eigenen Buchwerte ausgewiesen.
In der Gesamtschau des Wertpapierbestandes setzt sich
dieser nach Assetklassen und Kurswerten zum Bilanzstichtag
wie folgt zusammen:
Kurswert Anteil
Mio. € %
Festverzinsliche Wertpapiere/Rentenfonds 29128 65,4
Aktienfonds 780,8 17,5
Immobilienfonds 761,5 17,1
Summe 4.455,1 100,0




Eigenkapital

Die Bilanz weist zum Stichtag 31. Dezember 2024 ein Eigen-
kapital von 2.773.049.022,13 € aus. Von diesem Betrag sind
1.950.315.209,09 € in zweckbestimmten Ricklagen einge-
stellt. Gemessen an der Bilanzsumme von 4.396.529.671,64 €
ergibt sich eine leicht rlicklaufige Eigenkapitalquote von
63,1 % (Vorjahr 63,9 %).

Liquide Mittel standen im Wirtschaftsjahr 2024 durchgéngig
ausreichend zur Verfligung, die Zahlungsbereitschaft war
jederzeit und in vollem Umfang gewahrleistet. Zum Bilanz-
stichtag betragt der Kassenbestand inkl. Bundesbank-
guthaben und Guthaben bei Kreditinstituten 175,6 Mio. €
(Vorjahr 126,6 Mio. €).

Den bestimmenden Faktor fir die finanziellen Verhéaltnisse
des Erzbistums Kéln bilden die Ertrdge aus der Kirchen-
steuer. Da die Kirchensteuer als Zuschlag auf die Ein-
kommensteuer der im Erzbistum K&éln wohnhaften Kirchen-
mitglieder erhoben wird, besteht einerseits ein starker Zu-
sammenhang zur Mitgliederentwicklung und andererseits
eine hohe Abhangigkeit von der konjunkturellen Entwicklung
im Gebiet des Erzbistums K&In und insbesondere von der
Sitfuation am Arbeitsmarkt. Von 2011 bis 2019 kam es zu
einer langen Phase von neun aufeinander folgenden Jahren
mit einem Kirchensteuerzuwachs, die maBgeblich vom
anhaltenden Wachstum der Erwerbstatigkeit in diesem Zeit-
raum gepragt war und in der negative Einflussfaktoren wie
Kirchenaustritte oder die demographische Entwicklung
Uberkompensiert wurden. Erst das Auftreten der Covid-
19-Pandemie hat ab dem zweiten Quartal 2020 zu einem
jdhen Ende dieses Zuwachses geflhrt. In den Jahren 2021
und 2022 konnte gleichwohl wieder ein Anstieg des Kirchen-
steueraufkommens verzeichnet werden. Doch in 2023 ist
infolge des anhaltend hohen Mitgliederriickgangs und der
schwachen wirtschaftlichen Entwicklung erneut ein deut-
licher Rliickgang des Brutto-Kirchensteueraufkommens ein-
gefreten. Auch das Jahr 2024 weist, wenn auch in deutlich

geringerem Ausmalf, einen Riickgang des Brutto-Kirchen-
steueraufkommens aus. In Verbindung mit den erheblichen
inflationsbedingten Preis- und Kostensteigerungen ist ein
splrbarer Finanzkraftverlust eingetreten.

Die flir 2024 geplanten Brutto-Kirchensteuerertrage in Héhe
von 927,0 Mio. € wurden bei einem tatsédchlichen Auf-
kommen von 897,6 Mio. € um 3,2 % verfehlt. Diese Plan-
abweichung hat verschiedene Ursachen. Die Kirchenlohn-
steuer lag um 5,5 % unter dem Planwert. Auch die Kirchen-
einkommensteuer blieb um 2,6 % hinter der Planannahme
zurilck. Lediglich bei der hinsichtlich des Gesamtvolumens
untergeordneten Abgelfungssteuer konnte der Planansatz
um 65,2 % Ubertroffen werden. In der Nettobetrachtung der
Kirchensteuer-Ist-Zahlen (insbesondere unter Einbeziehung
der Clearingverpflichtungen) ist ein Anstieg von 654,7 Mio.
€ im Jahr 2023 auf 666,1 Mio. € im Jahr 2024 zu verzeichnen.
Der Jahresliberschuss des Berichtsjahres 2024 gemaf
Gewinn- und Verlustrechnung betragt 13.188.091,25 €
(Vorjahr 5,0 Mio. €). Die Bilanzsumme zum 31. Dezember
2024 betragt 4.396.529.671,64 € (Vorjahr 4.322,3 Mio. €).

Im Vergleich zum Vorjahr ergibt sich mithin ein Anstieg des
Jahreslberschusses um 8,2 Mio. €. Die wesentlichen Ver-
anderungseffekte sind unter den Erlduterungen zur Ertrags-
lage (vgl. Abschnitt 2.1) dargestellt.

Insgesamt ist die wirtschaftliche Lage weiterhin als geordnet
und stabil zu betrachten. Das Erzbistum Kéin ist dadurch in
der Lage, seine Aufgaben zu erfiillen und notwendige stra-
tegische Verdnderungsprozesse in einem angemessenen
Zeithorizont umzusetzen.



Die Ertrage aus Kirchensteuern sind die wichtigste Erfrags-
position des Erzbistums KdlIn. Sie ergeben sich aus der Be-
messungsgrundlage (Einkommen- und Lohnsteuer, Kapital-
ertragsteuer) und dem Steuersatz (in NRW 9 %). Da der
Steuersatz seit Jahrzehnten unverdndert ist, resultieren
Schwankungen beim Kirchensteueraufkommen allein aus
Verdnderungen der Bemessungsgrundlage. Die Bemes-
sungsgrundlage selbst entwickelt sich insbesondere durch
die konjunkturabhangige Beschéaftigungssituation, die demo-
graphische Enftwicklung und die Bindung der Glaubigen.
Anders als bei unfernehmerisch tatigen Institutionen ist der
Einfluss der Aktivitaten des Erzbistums auf die Ertragslage
allerdings deutlich geringer.

Positive Abweichungen des tatsédchlichen vom zuvor prog-
nostizierten Kirchensteueraufkommen stellen daher eine
wichtige Chance dar und kdénnen sich insbesondere dann
ergeben, wenn sich wirtschaftliche Rahmenbedingungen
besser entwickeln, als sie zum Planungszeitpunkt abzu-
sehen waren. Aber auch unerwartete Verdnderungen
hinsichtlich Anzahl und Zusammensetzung der Mitglieder-
schaft, wie sie sich durch Schwankungen im Austrittsver-
halten oder insbesondere durch Migrationseffekte ergeben
kénnen, lassen sich nur schwer prognostizieren. Da ins-
besondere die am Rhein gelegenen Stadte Disseldorf, Kdln
und Bonninnerhalb Nordrhein-Westfalens seit einigen Jahren
an wirtschaftlichem Gewicht gewinnen, profitieren sie ten-
denziell von Migrationsbewegungen. Fiir das Erzbistum Kéln
eroffnet dies die Chance auf positive Effekte hinsichtlich der
Mitgliederzahl und der Mitgliederstrukfur, wenn verstarkf
wirtschaftlich aktive Mitglieder zuwandern, die Kirchen-
steuern zahlen.

Eine weitere wichtige Chance liegt in einer Starkung der
Kirchenbindung der Mitglieder. Die Beantwortung der Frage-
stellung, was es heute und morgen braucht, um als Kirche
einladend, dienend und missionarisch zu sein, hat Einfluss
darauf, wie gut es gelingt, dass Menschen in den Kirchen
Erfahrungsorte des Glaubens fir sich erkennen und sich eine
neue Generation flr das Evangelium gewinnen lasst. Die
Organisation des Erzbistums Kéln und seiner Strukturen und

Verwaltung dient daher, wie in Abschnitt 1.6 ausgefihrt,
stets dem Ziel, das Evangelium zu verkiinden, dem Nachsten
zu dienen und Gottes Gegenwart zu feiern. Um dem auch
kinftig gerecht zu werden, unternimmt das Erzbistum Kdln
eine breif angelegte Transformation. Ein wichtiger Baustein
ist die Errichtung und die Entwicklung der 67 neuen Pasto-
ralen Einheiten und die Neuausrichtung der damit ver-
bundenen pastoralen, organisatorischen und verwaltungs-
maRigen Strukturen. Eine Pastorale Einheit ist ein Netzwerk
vieler verschiedener Gemeinden, Gemeinschaften und kirch-
licher Akteure in einem fest umschriebenen territorialen
Gebiet. Sie bildet eine neue Handlungs- und Kooperations-
ebene, die es ermdglicht, auf die Vielfalt menschlicher
Lebensentwiirfe und -verhéltnisse in den unterschiedlichen
Sozialrdumen angemessen und differenziert zu antworten.
Durch die Blindelung und Vernetzung der Arbeit haupt-
und ehrenamtlich Tatiger soll der Glauben vor Ort bei den
Menschen noch starker erfahrbar gemacht werden, um so
ein fir Menschen aller Generationen einladendes Profil fort-
zuentwickeln.

Das Erzbistum KélIn verfolgt einen systematischen Ansatz
flr ein Risikomanagement und erstellt im Zuge dessen einen
jahrlichen Risikobericht. Im Kern ist darunter ein wieder-
kehrender Prozess der Analyse von Risikotragfahigkeit und
Risikowerten zu verstehen. Zunédchst gilt es, bestehende
Risiken zu erkennen, ihre potenziellen finanziellen Aus-
wirkungen zu erfassen und als Risikowerte zu berechnen,
um darauf basierend zu priifen, ob ausreichende finanzielle
Mittel als Risikodeckungskapital zur Verfligung stehen. Es
gilt wiederkehrend festzustellen, ob sich Risiken verdndern,
reduzieren oder vermeiden lassen, mit dem Ziel, nur in dem
Umfang Risiken einzugehen, wie dies flir das Erzbistum Koln
fragbar ist. Angestrebt wird, dass das verfligbare Risiko-
deckungskapital stefs die ermittelten Risikowerte Ubersteigt
und somit eine Uberdeckung der Risiken gewahrleistet ist.
Die systematische Ermittlung der Risikowerte erfolgt anhand
der Kategorien Markfrisiken, Bewerftungsrisiken und opera-
tionale Risiken. Wahrend sich Markt- und Bewertungsrisiken




wesentlich aus Preisdnderungen von Vermoégenspositionen
ergeben, sind die operationalen Risiken unmittelbar mit den
Aktivitaten des Erzbistums Koéln verknUpft.

Wesentliche Risiken sind nachfolgend absteigend nach ihrer
Bedeutung fir das Erzbistum K&ln aufgelistet:

Die Ertrage aus Kirchensteuern stellen die wichtigste
Ertragsposition des Erzbistums Kdin dar. Zugleich ist damif
aber auch ein wichtiger Risikofaktor gegeben. Die Gefahr
negativer Abweichungen des fatsdchlichen vom zuvor
prognostizierten Kirchensteueraufkommen hat fiir das Erz-
bistum Koln erhebliches Gewicht, zumal das Kirchensteuer-
aufkommen nicht unmittelbar aus kirchlichen Aktivitaten
resultiert und damit nicht unmittelbar beeinflusst werden
kann. Die Entwicklung der Bemessungsgrundlage der
Kirchensteuer hangt wesentlich von demographischen,
wirtschaftlichen, gesellschaftlichen und politischen Ein-
flussfaktoren ab, deren Entwicklung selbst Schwankungen
unferliegt. Zudem ist festzustellen, dass kirchliche Aktivitaten
und damit einhergehende Strukfuren sich bei ungeplant
sinkenden Kirchensteuerertragen nicht kurzfristig reduzieren
lassen und sich in diesem Fall Finanzierungslicken ergeben
kénnen.

Demographische Verdnderungen, Taufen, Austritte und
Migration sind maRgebliche Einflussfaktoren fiir die Ent-
wicklung der Mitgliederzahl. Sterbefélle und Austritte lber-
steigen die Anzahl der Taufen und Wiedereintritte und der
Saldo der Zu- und Abwanderungen kann den seit Jahren
feststellbaren Mitgliederrickgang nicht kompensieren. Im
Berichtsjahr hat sich die Anzahl der Mitglieder um 51.353 auf
1.627.401 verringert. Somit hat sich der Riickgang in 2024
aufgrund weiter rlcklaufiger Austrittszahlen im Vergleich
zum Vorjahr (-59.257 Mitglieder) erneut verlangsamt. Aller-
dings lag die Austrittsquote auch in 2024 deutlich Gber dem
langjahrigen Durchschnitt. Eine grundlegende Anderung der
Verhéltnisse ist in den kommenden Jahren nicht zu erwarten,
sodass mit einer weiter sinkenden Mitgliederzahl zu rechnen

ist, was sich langfristig negativ auf die Entwicklung des
Kirchensteueraufkommens auswirken wird. Da solche
Verdnderungen regelmafig in langen Zeitrdumen ablaufen,
besteht die Mdglichkeit der kontinuierlichen Anpassung an
diese Veranderungen. Ein Risiko stellen jedoch kurzfristige
Verdnderungen im Austrittsverhalten dar, die einen starken
Anstieg der Mitgliederaustritte zur Folge haben. Insbesondere
ein Anstieg der Austrittszahlen bei Katholiken in der Alters-
klasse zwischen 50 und 60 Jahren kann kurzfristig das
Kirchensteueraufkommen belasten, da diese Altersklasse im
Durchschnitt die héchsten Einkommen erzielt.

Seit 2021 I8sst sich ein deutlich erhdhtes Niveau an Kirchen-
austritten feststellen. In den Jahren von 2011 bis 2020 lag
der geometrische Mittelwert der Austrittsquote bei 0,8 %. In
den letzten vier Jahren lag dieser Wert bei 2,2 %, und auch
wenn die Austrittszahlen im letzten Jahr weiter gesunken
sind, betrug die Austrittsquote zuletzt noch 1,7 % und lag
damit deutlich Uber dem langjahrigen Mittelwert. Die Aus-
wirkungen spezifischer Griinde auf das Austrittsverhalten
lassen sich zwar nicht quantifizieren, jedoch zeigen empiri-
sche Untersuchungen wie die 6. Kirchenmitgliedschafts-
untersuchung einen Rickgang an kirchlicher Bindung und
Vertrauen in die Kirche. Darin kommt eine gesunkene Repu-
tation von Kirche bei den Mitgliedern zum Ausdruck. So ist
dem Reputationsrisiko eine sehr hohe Bedeutung beizu-
messen, da es direkt auf die Mitgliederentwicklung wirkf.
Insofern ist es zuvorderst als eine pastorale Herausforderung
von groBer Tragweite zu verstehen, darlber hinaus aber
auch von groBer Bedeutung fir die langfristige Finanzkraft
von Kirche.

Zu den aktuellen Reputationsrisiken zahlt, dass konkrete
Einzelsachverhalte sexuellen Missbrauchs weiterhin zu
rechtlichen Auseinandersetzungen fiihren. Das Handeln des
Erzbistums und des Erzbischofs steht dabei besonders im
offentlichen Interesse. Entwicklungen in Verfahren im zivil-,
presse- und strafrechtlichen Bereich werden im Erzbistum
und dariliber hinaus aufmerksam wahrgenommen.

Neben der Mitgliederzahl und Mitgliederstruktur ist das
Kirchensteueraufkommen stark von wirtschaftlichen Para-
metern wie z. B. der Entwicklung des Brufto-Inlands-
produktes, der Inflation, der Beschaftigungsentwicklung und
der Steuerquote abhangig. Diese Einflussfakftoren lassen
sich im Planungsprozess lediglich schatzen, was aufgrund
der Komplexitadt wirtschaftlicher Zusammenhange aber nur
mit erheblichen Unsicherheiten moglich ist. In den letzten
Jahren war die Wachstumsdynamik in Nordrhein-Westfalen
haufig schwécher als insbesondere in den sidlicheren
Bundesléndern, sodass bereits seit langerem tendenziell ein
Rickgang des Anteils des Erzbistums Kéln am Gesamtfauf-
kommen der Kirchensteuer in Deutschland festzustellen ist.
Sowohl ein Uberregionaler konjunktureller Einbruch der
deutschen Wirtschaft als auch eine Forfsetzung oder Ver-
stdrkung der regionalen Wachstumsschwéche in Nordrhein-
Westfalen sind demnach als gravierende Risiken fiir die
Ertragssituation des Erzbistums K&In anzusehen.



Aufgrund der groBen Zahl Uberregionaler Arbeitgeber mit
zentralen Gehaltsabrechnungsstellen bedeutet das Kirchen-
steuerclearing (Kirchenlohnsteuer-Verrechnungsverfahren)
flr das Erzbistum Koéln ein besonderes Risiko, da die finale
Abrechnung der Kirchenlohnsteuerverteilung eines Jahres
erst mit mehrjéhriger zeitlicher Differenz erfolgt.

Ein weiteres Risiko fiir die Ertragssituation des Erzbistums K&in
sind die Erzbischoflichen Schulen. Deren Finanzierung als
Ersatzschulen durch das Land Nordrhein-Westfalen ist durch
das Schulgesetz mit einer Refinanzierungsquote der an-
erkennungsfahigen Kosten von 94 % abgesichert. Gesetzliche
Anderungen, die zu einer verschlechterten Refinanzierung
flhren, sind generell nicht auszuschlieBen und stellen somit
ein Risiko fur das Erzbistum Kd&ln dar. Dieses Risiko besteht
nicht nur im Blick auf die Finanzierung des laufenden Mittel-
bedarfs zum Betrieb der Erzbischéflichen Schulen, sondern
auch hinsichflich der Gbernommenen Alfersversorgungs-
verpflichtungen flr beamtenahnlich beschéftigte Lehrkrafte.

Auf der Aufwandsseite stellen mittelbare Pensionsver-
pflichtungen des Erzbistums Koéln ein Risiko dar. Die
Mitarbeitenden des Erzbistums Kéln haben einen Anspruch
auf Versicherung zum Zweck einer zusatzlichen Alters-,
Erwerbsminderungs- und Hinterbliebenenversorgung (Zu-
satzversorgung). Die Durchfiihrung der Zusatzversorgung
erfolgt fir die Mitarbeitenden des Erzbistums Koéln Giber die
Kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK), sodass fir
diese Mitarbeitenden daher ein mittelbarer Anspruch gegen
das Erzbistum Koéln besteht. Die KZVK hat in ihrem Jahres-
abschluss 2023 einen Jahresfehlbetrag von 179,9 Mio. €
ausgewiesen. Gegenilber dem Vorjahr hat sich das Jahres-
ergebnis umrund 65,6 Mio. € verschlechtert. Die KZVK weist
bilanziell einen nicht durch Eigenkapital gedeckten Fehl-
betrag in Hohe von 6.791,7 Mio. € aus, der sich gegenliber
dem Vorjahr um 183,7 Mio. € vergréRert hat. Das Erzbistum
KéIn geht davon aus, dass die von der KZVK in den lefzten
Jahren eingeleiteten MafBBnahmen geeignet sind, um auch in
Zukunft allen Zahlungsverpflichtungen nachzukommen. Das
Risiko einer Einstandspflicht des Erzbistums K&In wird daher
nur als sehr gering eingestuft.

Weitere Risiken ergeben sich aus Aufwendungen aus Zu-
weisungen und Zuschissen an die Kirchengemeinden und
die Ubrigen territorialen pastoralen Strukturen im Erzbistum
Koln, die ihre Aktivitdten zu einem hohen Teil Uber Zu-
weisungen des Erzbistums Kdln finanzieren. Insbesondere
aus der Tragerschaft von Kindertagesstatten ergeben sich
finanzielle Risiken, da seitens des Landes Nordrhein-West-
falen eine pauschale Finanzierung pro Kind auf Grundlage
des Kinderbildungsgesetzes erfolgt. Soweit die jahrliche
Anpassung der vom Land gezahlten Kindpauschalen nicht

ausreicht, um steigende Kosten zu decken, erhéht sich der
Trageranteil am Gesamtaufwand der Kindertagesstatte. Das
Land Nordrhein-Westfalen hat das Kinderbildungsgesetz
(KiBiz), welches seit dem 01. August 2008 die rechtlichen
und finanziellen Rahmenbedingungen der Kindertages-
betreuung in Kindertageseinrichtungen und Kindertages-
pflege in Nordrhein-Westfalen regelt, in 2019 novelliert. Mit
den ab 01. August 2020 geltenden Neuregelungen hat sich
eine Verbesserung der Finanzierung fir die kirchengemeind-
lichen Tréger von Kindertageseinrichtungen ergeben. Eine
dauerhafte Finanzierung steigender Kosten ist aber weiter-
hin nicht gesichert. Es besteht auch zuklnftig das Risiko,
dass Fehlbetrdge aus dem Betrieb von Kindertages-
einrichtungen von den Kirchengemeinden als Tragern nicht
finanziert werden kdnnen und daraus dem Erzbistum Koln
ein hdherer Aufwand aus Zuweisungen und Zuschlssen
erwachst.

Die unmittelbaren Pensions- und Beihilfezusagen stellen
langfristige Verbindlichkeiten fir das Erzbistum Kd&ln dar.
Auf Grundlage von versicherungsmathematischen Be-
rechnungen durch einen unabhangigen Aktuar sind daflr
Ruckstellungen gebildet worden. Damit hat das Erzbistum Kéin
die handelsrechtlich vorgeschriebene Vorsorge sichergestellt.
Unvorhersehbare Verdnderungen bei den Berechnungs-
parametern wie auBergewdhnliche Krankheitskostenent-
wicklungen, ein Anstieg der Morbiditat oder ldngere Lebens-
erwartung kénnen aber zu héheren Kosten flihren und stellen
damit ein Risiko dar.

Die Verpflichtungen aus unmittelbaren Pensions- und Bei-
hilfezusagen werden abgezinst. Es besteht daher das Risiko,
dass keine ausreichenden Kapitalertrage erzielt werden kdnnen,
um die kalkulierten Betréage zur Deckung der Verpflichtungen
zu erzielen. In diesem Fall missten die Zinserwartungen auf
das zurlckgestellte bzw. zurlickgelegte Kapital weiter ge-
senkt werden und eine zusétzliche Dotierung der Rick-
stellungen und Riicklagen aus Kirchensteuermitteln erfolgen.




Gleichwohl hat das Erzbistum Koln zuséatzlich zu den
handelsrechtlich bewerteten (Teilwert-)Rickstellungen
Versorgungsrlicklagen in Hohe der Bewertungsdifferenz
bis zu dem versicherungsmathematischen Barwert unter
Zugrundelegung eines Rechnungszinses von 2,5 % p. a.
(Vorjahr 2,5 % p. a.) gebildet und damit maBgeblich zuséatz-
liche Risikovorsorge getroffen.

Die BIP-gewichtete Rendite zehnjahriger Staatsanleihen der
Euro-Lander lag nach Angaben der Europédischen Zentral-
bank am 31. Dezember 2024 bei 2,81 % und damit rund 14
Basispunkte unter dem Vorjahreswert. Die Anderungen der
BIP-gewichteten Rendite zehnjahriger Staatsanleihen be-
wegen sich in 2024 in einem vergleichsweise engen Rahmen
und verbleiben nach dem starken Zinsanstieg deutlich tGber
dem Zinsniveau der mehrjdhrigen Niedrigzinsphase.

Die Kapitalmarkfsituation in 2024 war gekennzeichnet durch
deutliche Kurssteigerungen an den meisten Aktienméarkten
und auch an den wichtigen Zins- und Kreditméarkten lieBen
sich Uberwiegend positive Renditen erwirtschaften. Den-
noch gehort es zu den immanenten Eigenschaften liquider
Kapitalmarkte, dass kurzfristige Verdnderungen zu keinem
Zeitpunkt ausgeschlossen werden koénnen. Die Ent-
wicklungen an den Kapitalmarkten werden daher weiterhin
im Rahmen des Systems der Risikosteuerung engmaschig
Uberwacht. Im bisher nicht eingetretenen Bedarfsfall werden
regelbasiert addquate MaBnahmen ergriffen.

Das Erzbistum Koéln hat im Rahmen des Jahresabschlusses
zum 31. Dezember 2020 erstmals finanzielle Vorsorge fir
Leistungen an Befroffene zur Anerkennung des erlittenen
Leids getroffen. Dabei wurden Riickstellungen von 5,0 Mio. €
fur Félle aus dem Erzbistum Kdln und von 1,0 Mio. € zur
Unterstitzung von Ordensgemeinschaften gebildet. Im Jahr
2023 erfolgte eine weitere Zufliihrung von 6,9 Mio. €.

Im Jahr 2022 hat ein Befroffener sexuellen Missbrauchs eine
Klage wegen Amtshaftung gegen das Erzbistum Kdln beim
Landgericht Kdln eingereicht. Der Erzbischof hat nach
Zustimmung von Vermdgensrat und Konsultorenkollegium
entschieden, in diesem Fall auf die Einrede der Verjahrung
zu verzichten und so eine gerichtliche Verhandlung zu
ermdéglichen. Das Landgericht KéIn hat dem Betroffenen im
Jahr 2023 ein Schmerzensgeld in Hohe von 300.000 €
zugesprochen. Zwischenzeiflich sind beim Landgericht KéIn
zwei weitere Klagen anhéngig, Urteile liegen bisher nicht vor.
Auch in diesen Féllen wurde auf die Erhebung der Einrede
der Verjdhrung verzichtet.

Das flr das Erzbistum Koéln bestehende wirtschaftliche
Risiko kann nicht prazise beziffert werden. Die im Rahmen
der handelsrechtflichen Rechnungslegung notwendige
Rickstellungsbildung kann sich daher nur an vorhandenen
Informationen orientieren. Dies sind insbesondere das sog.
~Gercke-Gutachten® vom 18. Mérz 2021 sowie die bisher
gezahlten Anerkennungsleistungen, Therapiekosten und
das einem Betroffenen zugesprochene Schmerzensgeld.
Daneben sind weitere Risiken, beispielsweise Regress-
forderungen Dritter, zu berlcksichtigen.

Auf dieser Grundlage wurde fiir Félle aus dem Erzbistum Kéin
zum 31. Dezember 2024 eine Rickstellung in Hohe von
8,2 Mio. € ermittelt, sodass sich auf Basis des Vorjahres-
wertes von 7,8 Mio. € und nach Berlcksichtigung der Inan-
spruchnahme von rund 1,3 Mio. € ein Zuflihrungsbedarf von
1,7 Mio. € ergab. Ursachlich fur die erneute Zufihrung zur
Rickstellung sind die im Jahr 2024 einzelfallbezogen ge-
stiegenen Anerkennungsleistungen.

Wie bereits im Vorjahr wird die Rickstellung nicht mehr
innerhalb des Sondervermégens ,BB-Fonds“ geflhrt.
Die kiinftigen Zahlungen werden durch VerduBerungen von
Vermégen (Immobilien) refinanziert; eine Finanzierung aus
laufenden Kirchensteuerertragen wird auf diese Weise auch
zuklinftig vermieden.



Die dargestellte Bewertung folgt einem der handelsrecht-
lichen Rechnungslegung entspringenden systematischen
und nachprifbaren Ansatz und ist naturgemaR mit groBen
Unsicherheiten behaftet. In keiner Weise stellen die erwdhnten
Summen zur Verfigung stehende Miftel im Sinne einer
Deckelung dar. Vielmehr wird auf die verbindliche Zusage des
Erzbistums verwiesen, allen Verpflichtungen nachzukommen
und die Inanspruchnahme laufender Kirchensteuerertrdage zu
vermeiden.

Darlber hinaus besteht in diesem Kontext eine Riickstellung
fir Falle bei Ordensgemeinschaften und sonstigen Rechts-
fragern, die nach einer Inanspruchnahme von 0,3 Mio. € nun-
mehr rund 0,7 Mio. € betragt.

Der seit dem 24. Februar 2022 andauernde Angriffskrieg der
Russischen Fdderation auf die Ukraine hat erhebliche Aus-
wirkungen auf die Preise und Verfligbarkeiten von Energie
und anderen Gltern insbesondere im Baubereich ausgeldst.
Mittlerweile hat sich die Situation an den Energiemarkten
aber auch hinsichtlich der Lieferketten wieder entspannt. Die
weitere Enfwicklung ist derzeit nicht hinreichend konkret
absehbar, sodass weiterhin von einem nicht unerheblichen
Risiko in den genannten Bereichen ausgegangen werden
muss.

Die geopolitische Lage bleibt auch darlber hinaus an-
gespannt. Im Indopazifik verschérfen sich die Spannungen
zwischen China, Taiwan und den USA weiter und bergen
Risiken fir Auswirkungen auf globale Lieferketten und
technologische Schliisselindustrien. Auch im Nahen Osten
bleibt die Situation héchst angespannt. Das Verhaltnis zwi-
schen Israel und dem Iran sowie die Lage in Gaza bergen
weiterhin Eskalationsrisiken. Hinzu kommt, dass die neue
Regierung der Vereinigten Staaten von Amerika international
fir Unsicherheit sorgt, insbesondere im Hinblick auf die
kinftige AuBen- und Handelspolitik.

Die Kirchensteuerertrdge bilden die wesentliche Basis fir
die Durchflihrung kirchlicher Aktivitaten. Geplante Auf-
wendungen werden zu einem hohen Anteil durch die Kirchen-
steuerertrage finanziert, sodass der Vorausberechnung der
Kirchensteuerentwicklung eine groe Bedeutung zukommt.
Diese bericksichtigt 6konomische, demographische und
politische Faktoren, die erfahrungsgeman einen hohen Ein-
fluss auf die Kirchensteuerentwicklung haben. Die Analyse
der Kirchensteuerentwicklung der letzten 20 Jahre zeigt,
dass die Verdnderung von Mitgliederzahlen, Preisen, Brutto-
Inlandsprodukt, Erwerbstatigkeit und Steuerquote als
wesentliche Faktoren die Entwicklung der Kirchensteuer
beeinflussen.

Die deutsche Wirtschaft befindet sich weiterhin in der Krise.
Dazu fragen die geopolitischen Verwerfungen wie der fort-
dauernde Angriffskrieg der Russischen Foderation auf die
Ukraine oder eine zunehmend protektionistische Handels-
politik der USA bei. Doch ist die wirtschaftliche Schwéche
in Deutschland nicht nur konjunktureller, sondern auch
struktureller Natur. Unternehmen in Deutschland sehen sich
einem verstarkten internationalen Wettbewerb vor allem aus
China ausgesetzt, Dekarbonisierung, schwindende Erwerbs-
bevélkerung und hohe Biirokratie lasten auf den Wachstums-
kraften. Eine dynamische Erholung der deutschen Wirtschaft
ist kurzfristig nicht abzusehen. Zudem belasten demo-
graphische Faktoren und hohe Austrittszahlen die Mitglieder-
struktur des Erzbistums KéIn. Wirtschaftliche Schwéache und
Mitgliederrickgang werden daher die Enftwicklung der
Kirchensteuer auch in 2025 dadmpfen.

Das Brutto-Inlandsprodukt in Deutschland sank im Jahr
2024 preisbereinigt um 0,2 % und damit das zweite Jahr
in Folge. Auch fiir das Jahr 2025 rechnen die fiihrenden
deutschen Wirtschaftsforschungsinstitute in ihrer aktuellen
Gemeinschaftsdiagnose nur mit einer minimalen Steigerung




des Brutto-Inlandsproduktes um 0,1 % und revidieren damit
ihre Prognose vom Herbst 2024 recht deutlich um 0,7 Prozent-
punkte nach unten. Die verhaltene Aussicht flir die deutsche
Wirtschaft schldgt sich auch im Wirtschaftsplan des Erz-
bistums KdlIn fiir 2025 nieder. Dieser sieht einen Anstieg der
Ertrage aus Kirchensteuern um 1,1 % auf 665,3 Mio. € vor.
Insgesamt steigen die geplanten Ertrdge aufgrund er-
warteter Zuwédchse bei den Ertrdgen aus Zuweisungen und
Zuschissen, den sonstigen Umsatzerlésen und den sonstigen
Erfragen um insgesamt 1,7 %.

Beiden laufenden Aufwendungen sieht der Wirtschaftsplan
einen Anstieg um 0,1 % gegenlber der Planung 2024 vor. Die
flr 2025 geplanten Aufwendungen aus Zuweisungen und
Zuschlssen liegen mit 387,8 Mio. € rund 0,1 % Uber dem
Planansatz des Wirtschaftsplans 2024. Bei den vom Erz-
bistum selbst zu tragenden Personalaufwendungen liegt der
Planansatz mit 370,8 Mio. € etwa 11,9 Mio. € (3,1 %) unter
dem Vorjahresplanwert, was vor allem aus geringeren Auf-
wendungen fur die Altersversorgung resulfiert. Die Sonstigen
Aufwendungen liegen im Plan 2025 bei 163,6 Mio. € und
damit rund 10,1 Mio. € Gilber dem Planwert des Vorjahres. Das
Finanzergebnis 2025 wird mit 39,2 Mio. € kalkuliert und liegf
um 4,2 Mio. € unter dem Planwert fiir 2024. Der Wirtschafts-
plan 2025 schlieBt mit einem Jahresfehlbetrag in Hohe von
10,4 Mio. €.

Im Wirtschaftsjahr 2025 ist ein Investitionsvolumen von
rund 33,7 Mio. € geplant. Dies ist eine Verringerung um ca.
10,2 Mio. € im Vergleich zum Vorjahresplan.

Die Aussagen zur Prognose griinden auf der Wirtschafts-
planung fir 2025 und berlcksichtigen damit den Kenntnis-
stand des IV. Quartals 2024. Aufgrund der hohen Unsicher-
heit bezliglich der weiteren wirtschaftlichen Entwicklung,
insbesondere infolge der stagnierenden deufschen Wirt-
schaft, aber auch der geopolitischen Risiken, ist die
Prognosefahigkeit eingeschrénkt. Das Erzbistum Kéin ver-
folgt eine vorsichtige Finanzpolitik, um absehbaren Trends
rechtzeitig Rechnung zu fragen. Es ist darauf bedacht, jeder-
zeit eine ausreichende Risikotragfahigkeit sicherzustellen,
um beim Eintritt von Risiken angemessen reagieren zu kdnnen

und bei aktuellen Entwicklungen und kurzfristigen Heraus-
forderungen stets handlungsfahig zu bleiben.

Derzeit bestehen, auch angesichts der erheblichen Heraus-
forderungen aufgrund interner und externer Faktoren, keine
Anzeichen, dass die Handlungsfahigkeit kurz- bis mittel-
fristig eingeschrankt sein kdnnte.

In einer langerfristigen Projektion ist allerdings abzusehen,
dass Erfrage und Aufwendungen im Erzbistum Koln in den
kommenden Jahren immer weiter auseinanderklaffen werden.
Nach einer Modellrechnung des Erzbistums K&In kdnnte sich
bis zum Jahr 2030 ein jéhrlicher Fehlbetrag in einer GroRen-
ordnung von 100 Mio. € ergeben, mit steigender Tendenz,
soweif keine GegenmaBnahmen ergriffen werden. Das
Erzbistum KoIn hat lange Zeit von steigenden Kirchensteuer-
erfragen profitiert, was den wirtschaftlichen Druck zu Ver-
anderungen gemildert hat. Dieser Trend wird sich angesichts
des Mitgliederriickgangs jedoch nicht so fortsetzen und auf
Zukunft hin umkehren. Steigen die Aufwendungen weiter an,
entsteht in den ndchsten Jahren ein entsprechend schnell
wachsendes Defizit im Wirtschaftsplan.

Auch wenn nach wie vor Wirtschaftsjahre mit Jahrestber-
schiissen abschlieBen, darf daraus keine triigerische Sicher-
heit abgeleitet werden. Die Notwendigkeit, Anpassungen
vorzunehmen, besteht, um so auch zukiinftig handlungsfahig
zu bleiben und die Entwicklung der Kirche von KéIn aktiv ge-
stalten zu kdnnen. Der wirtschaftliche Rahmenplan 2030 ist
das strategische Steuerungsinstrument flir den Bereich der
Bistumsfinanzen, um zu gewahrleisten, dass Ertrédge und
Aufwendungen perspektivisch sicher auf einem mindestens
ausgeglichenen Niveau verbleiben. Der wirtschaftliche
Rahmenplan ermittelt dabei zundchst das Gesamtbudget
des Erzbistums fiir die kommenden Jahre. Dieses wird dann
auf die einzelnen Aufgabenbereiche heruntergebrochen,
in denen sich die Kirche engagiert. Gleichzeitig zeigt er auf,
in welchem Umfang alle Bereiche Anpassungsleistungen
erbringen missen, damit das Gesamtvolumen des zur Um-
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sefzung der strategischen Zielsetzungen erforderlichen
Budgets, mit dem das Erzbistum arbeiten kann, nicht lber-
schritten wird. Die notwendigen Maf3nahmen zur Erbringung
der Anpassungsleistungen werden sukzessive ermittelt und
die Umsetzung der MaBnahmen nachverfolgt.

Im gleichen Zeithorizont wird das Erzbistum Kdln zur
Erreichung seiner Klimaschutzziele zur Bewahrung der
Schopfung erhebliche Investitionen in die langfristig bendtigte
bauliche Infrasftruktur tdtigen missen. Diese Akfivitdten
sind maBgeblich in die Uberlegungen zur wirtschaftlichen
Rahmenplanung einzubinden.

Ausgehend von der Vision fir die Kirche von Kéln und den
daraus abgeleiteten sfrategischen Zielen bedarf es eines
konsequenten und gemeinschafflichen pastoralen, &ko-
nomischen und 6kologischen Vorgehens in der zukunfts-
orientierten Aufstellung des Erzbistums K&In. Auf diesem
Weg wurden im Jahr 2024 wesentliche Schritte erfolgreich
unternommen, die gegenwartig und in Zukunft kraftvoll
fortgesetzt werden.

Kéln, den 19. Mai 2025

Msgr. Guido Assmann
Generalvikar

Gordon Sobbeck
Okonom

Frank Hiippelshauser
Amtsleitung




An das Erzbistum Kéln K6R, Kdln,
und Erzbischoflicher Stuhl Kéin K6R, Kéln

Wir haben den Jahresabschluss der Kérperschaften 6ffent-
lichen Rechts Erzbistum Koéln, Kdln, und Erzbischoflicher
Stuhl Kdln, Kéln, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember
2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung flir das Ge-
schéaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 sowie
dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Darliber hinaus
haben wir den Lagebericht der Kérperschaften éffentlichen
Rechts Erzbistum Koln, KéIn, und Erzbischoéflicher Stuhl Koln,
Koln, fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2024 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnisse

entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen
wesentlichen Belangen den deutschen, flir Kapitalgesell-
schaftfen geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
sowie den ergdnzenden universalkirchenrechtlichen Re-
gelungen zur Verwaltung des Kirchenvermégens und
vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundséatze
ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsdchlichen
Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens- und
Finanzlage der Kdrperschaften zum 31. Dezember 2024
sowie ihrer Ertragslage flir das Geschéftsjahr vom 1. Januar
bis zum 31. Dezember 2024 und

vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zu-
freffendes Bild von der Lage der Kérperschaften. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang
mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen
gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklédren wir, dass unsere
Priifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaRig-
keit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Be-
achtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger
Abschlussprifung durchgefliinrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundséatzen ist im Abschnitt
~Verantwortung des Abschlussprifers flr die Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres Be-
statigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von
den Kérperschaften unabhangig in Ubereinstimmung mit
den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen
Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufs-
pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht zu dienen.

Wir weisen darauf hin, dass es sich bei dem Jahresabschluss
des Erzbistums Koéln und des Erzbischoéflicher Stuhl Koln,
Korperschaften des 6ffentlichen Rechts, Kéln, um einen zu-
sammengefassten Jahresabschluss und Lagebericht von
jeweils rechtlich selbststandigen Kérperschaften des 6ffent-
lichen Rechts handelt. Die gesetzlichen Vertreter verweisen
inihren Ausfiihrungenim Anhangim Abschnitt 1. Allgemeine
Angaben zum Jahresabschluss® und im Lagebericht im
Kapitel ,1.1 Grundlage des Jahresabschlusses® darauf hin,
dass flir beide Kérperschaften eine gemeinsame Rechnungs-
legung erfolgt und nicht zwischen Geschaftsvorféllen beider
Kérperschaften unterschieden wird. Die gesetzlichen Ver-
freter verweisen diesbeziglich auf die Ordnung fiir die im
Bereich der wirtschaftlichen Angelegenheiten der Erz-
didzese Koln tatigen Organe, die in Artikel 24 Abs. 2 vorsieht,
dass sowohl der Wirtschaftsplan als auch der Jahres-
abschluss flr beide Kérperschaften gemeinsam aufgestellt
werden kénnen.

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lage-
bericht sind diesbezliglich nicht modifiziert.



Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, der den deutschen,
fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen
Vorschriften sowie den ergdnzenden universalkirchenrecht-
lichen Regelungen zur Verwaltung des Kirchenvermégens in
allen wesentlichen Belangen entspricht, und daflr, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der deufschen Grund-
sdtze ordnungsmaBiger Buchfliihrung ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage der Kdrperschaften &ffentlichen Rechts
vermittelt.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die
infernen Kontrollen, die sie in Ubereinsﬂmmung mit den
deutschen Grundséatzen ordnungsmaBiger Buchfiihrung als
notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahres-
abschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen
falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
(d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdégens-
schadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetz-
lichen Vertreter daflr verantwortlich, die Fahigkeit der
Kérperschaften zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeif
zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der
Unfternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben.
Darlber hinaus sind sie daflir verantwortlich, auf der Grund-
lage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfliihrung der
Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tat-
sdchliche oder rechfliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir
die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Korperschaften vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahres-
abschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen
und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet
haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Uberein-
stimmung mit den anzuwendenden deufschen gesetzlichen
Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeig-
nete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen
zu kénnen.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu
erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtiimern ist, und ob der Lagebericht ins-
gesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Koérper-
schaften vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen
mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zuklnftigen Entwicklung zufreffend darstellt,
sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere
Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht
beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MafR an Sicherheit,
aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungs-
maRiger Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche
Darstellungen kdnnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
vernlnftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln
oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahres-
abschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgeméBRes Ermessen
aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Darliber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher
falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lage-
bericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern,
planen und flhren Prifungshandlungen als Reaktion auf
diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise,
die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir
unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine
aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche fal-
sche Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist hdher als das
Risiko, dass eine aus Irrtiimern resultierende wesentliche
falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose
Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigfe Unvollstandigkeiten, irreflihrende Dar-
stellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten kénnen.




erlangen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung des
Jahresabschlusses relevanten internen Konfrollen und
den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vor-
kehrungen und MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu
planen, die unter den Umstdnden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeif
der internen Kontrollen der Kérperschaften bzw. dieser
Vorkehrungen und MaBnahmen abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetz-
lichen Vertretern angewandften Rechnungslegungs-
methoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetz-
lichen Vertretern dargestellten geschéatzten Werte und
damit zusammenhdngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit
des von den gesefzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfliihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der
Koérperschaften zur Fortflihrung der Unternehmenstéatigkeit
aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass
eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtef,
im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben
im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu
machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser jeweiliges Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen
unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum
Daftum unseres Bestédtigungsvermerks erlangten Prifungs-
nachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
kénnen jedoch dazu flhren, dass die Kérperschaften ihre
Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kdnnen.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahres-
abschlusses insgesamt einschlieBlich der Angaben sowie
ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéfts-
vorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahres-
abschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze
ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsdchlichen
Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der Kérperschaften vermittelf.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem
Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das
von ihm vermittelte Bild von der Lage der Kérperschaften
offentlichen Rechts.

fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im
Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die
den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen
Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen
nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zu-
kunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein
eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten
Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen
geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeid-
bares Risiko, dass klinftige Ereignisse wesentlich von den
zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Méngel in infernen
Kontrollen, die wir wéhrend unserer Priifung feststellen.

Ratingen, am 19. Mai 2025

CURACON GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Zweigniederlassung Ratingen
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Ergénzende Angaben zum Wirtschaftsjahr 2024

Gleichstellung und Entgeltgleichheifr

Mit dem Inkrafftreten des Entgelttfransparenzgesetzes
(EntgTransp@G) hat das Erzbistum analog zur Anwendung der
Regeln des Handelsgesetzbuches erstmals mit dem Finanz-
bericht 2020 auch eine freiwillige Berichterstattung zur
Gleichstellung der beschéaffigten Frauen und Méanner im
Erzbistum aufgenommen. Zudem verdéffentlicht das Erzbistum
KoéIn jahrlich einen Personalbericht.

Die nachfolgende Darstellung der Beschéaftigten bericksichtigt
die Mitarbeitenden des Erzbischéflichen Generalvikariats mit
angeschlossenen Einrichtungen und dem Erzbischéflichen
Offizialat:

Beschéftigtenzahlen 2024

Personalbericht 2024

Im Jahr 2024 waren unter den Mitarbeitenden mif Leitungs-
funktionen 61 Manner (65,6 %) und 32 Frauen (34,4 %). Um
den Anfeil von Frauen in Leifungspositionen zu erh&éhen,
laufen verschiedene Initiativen, unter anderem Mentoring-
programme und MaBnahmen zur Férderung der Vereinbar-
keit von Familie und Beruf. Letzteres wird zunehmend auch
von mannlichen Mitarbeitenden genutzt. Die grundséatzliche
Entgeltgleichheit ist durch die an den Tarifvertrdgen des
offentlichen Dienstes angelehnte Vergitungsordnung und
die Einbindung der Mitarbeitervertretung sichergestellt.

Ménner Frauen Gesamt

Status Personen Anteil nach Personen Anteil nach Personen Anteil nach
Status Status Status

Vollzeit 287 86,7 % 300 60,1 % 587 70,7 %
Teilzeit 44 13,3 % 199 39,9 % 243 29,3 %
Summe 331 100,0 % 499 100,0 % 830 100,0 %
Anteil an Gesamt 39,9 % 60,1 % 100,0 %
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Wotlr wird.die
Kirchensteuer
verwendete



Verwendung der Kirchensteuer und
Aufwendungen nach Funktionsbereichen

Mit den Einnahmen aus der Kirchensteuer werden viele
unterschiedliche Handlungsfelder des Erzbistums Kdln
finanziell unterstitzt. Die dort erbrachten Aufgaben haben
alle die Gemeinsamkeit, dass sie weit in die Gesellschaft
hineinwirken und tagtéglich im Alltag auf unterschiedliche
Weise splrbar sind. Begleitet werden Menschen in allen
Lebensphasen durch Seelsorge, Kindertagesstatten, Bildungs-
angebote, soziale und caritative Tatigkeiten sowie durch die
Férderung weltkirchlicher Projekte. In verschiedenen Pro-
jekten und Handlungsfeldern férdert das Erzbistum KdIn die
Schoépfungsverantwortung, um ein klimafreundliches und
nachhaltig schopfungsfreundliches Umfeld zu schaffen. Des
Weiteren unterstitzt das Erzbistum Kdln eine Vielzahl von
Zuschussempfangern u. a. im caritativen, diakonischen und
pastoralen Bereich.

Moglich gemacht wird dies durch den Einsatz vieler Men-
schen im Erzbistum, durch ehrenamtlich Tatige und das
Engagement der hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter, fur die das Erzbistum Lohne und Gehélter sowie
Vorsorgeleistungen fir die Alterssicherung erbringt. Gleich-
zeitig erfordert die Erflillung dieser Aufgaben neben dem
Betrieb und Erhalt von Gebduden auch eine enfsprechende

Verwalfung sowie die Absicherung von Risiken. Die dabei
entstehenden Kosten werden vor allem aus Kirchensteuer-
einnahmen und Zuschlissen des Landes Nordrhein-West-
falen, aus Erfragen, die aus dem Finanzvermogen resultieren,
sowie aus sonstigen Einnahmen des Erzbistums finanziert.

In den nachfolgenden Kapiteln wird nun dargestellt, welche
Finanzmittel in welchen Handlungsfeldern fir die Arbeit der
Kirche eingesetzt wurden. Mit der Darstellung in Form von
Funktionsbereichen werden die vielfaltigen Aufgaben des
Erzbistums Kd&In sinnvoll zu Handlungsfeldgruppen ver-
dichtet und der Bezug zum Wirtschaftsplan des Erzbistums
K&In hergestellt.

Zunachst wird kompakt dargestellt, in welchen Bereichen die
Kirchensteuermittel und nicht fiir Versorgung und Stiffungen
gebundenen Finanzertrdge verwendet werden. Diese Dar-
stellung korrespondiert mit den im Umschlag dargestellten
Grafiken. Danach werden nach der gleichen Gliederungs-
systematik die in den einzelnen Funktionsbereichen ange-
fallenen Aufwendungen dargestellt, unabhéngig davon, ob
die Finanzierung aus Kirchensteuermitteln, Finanzertrégen
oder anderen Mitteln erfolgt.

Verwendung der Kirchensteuermittel und Finanzertrage

nach Funktionsbereichen

7,2 %

Stiffungen

52 %

Versorgung

5,2 %

Uberditzesane Aufgaben
1,6 %
Tagungsh&user/Jugendbildungsstétten .

8,9 %

Caritas

9,8 %
Verwaltung und
Gebaude

8,4 %
Bildung und
Wissenschaft

27,6 %
Pastorale Einheiten

8,2 %

Dienstleistungen flr Pastorale Einheiten

o

59 %

Kindertagesstatten

11,9 %

Pastorale Aufgaben
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Aufwendungen nach
Funktionsbereichen

Fur das Erzbistum Kd&ln sind die Kirchensteuerertrage nach
wie vor die mit Abstand wichtigste Ertfragsquelle. Im Jahr 2024
wurden Ertrédge aus Kirchensteuern von rund 666,1 Mio. €
erzielt, die vor allem fliir den Dienst am Menschen in den
Bereichen Pastorale Einheiten bzw. Aufgaben, Bildung und
Wissenschaft, Caritas sowie die Versorgung im Rahmen von
Pensions- und Beihilferlickstellungen verwendet wurden. Bei
einer Mitgliederzahl von rund 1,63 Mio. hat damit jedes Mit-
glied im Erzbistum Kdln diese Aufgabenerfiillung 2024 mit
durchschnittlich 402,96 € unterstiitzt. Dadurch wurden die
gesamten Aufwendungen aller Funktionsbereiche des Be-
richtszeitraums in Héhe von 1.016 Mio. € zu 65,6 % von den
Kirchenmitgliedern durch Kirchensteuern finanziert.

Die Ubrigen Aufwendungen werden vor allem durch Zu-
schisse der 6ffentlichen Hand, insbesondere fiir den Betrieb
der Schulen, finanziert. Darliber hinaus tragen auch Ertrage
aus Finanzvermdégen und sonstige Einnahmen zur Erfillung
der taglichen Arbeit im Erzbistum bei.

Die gesamten Aufwendungen' flir die Funktionsbereiche
des Erzbistums liegen im Jahr 2024 bei 1.016 Mio. € (2023:
959,0 Mio. €). Die Aufwendungen aus Zuweisungen und
Zuschussen verzeichnen einen geringfligigen Anstieg um
rund 0,8 %. Bei den Personalaufwendungen ist ein Riick-
gang um rund 2,8 % ersichtlich, der insbesondere auf die
Altersvorsorgeaufwendungen zurlickzufiihren ist. Diese
sind durch den Zinsanstieg entlastet worden. Die sonstigen
Aufwendungen sind um 41 % gestiegen, Zinsen und dhnliche
Aufwendungen liegen mit rund 11,7 % Uber dem Vorjahres-
niveau. Ebenfalls gestiegen sind die Abschreibungen auf
Sachanlagen mit rund 8 %.

Einen Uberblick tiber die Verwendung der anteiligen Kirchen-
steuer und Kapitalanlageertrége fiir die einzelnen Aufgaben,
also ohne Berlicksichtigung der aus anderen Quellen finan-
zierten Aufwendungen sowie der Hebegebihren und der
Rucklagendotierung, bieten die Infografiken zum Aufklappen
im Umschlag dieses Berichts.

Im Folgenden wird die verdichtete Darstellung herunter-
gebrochen auf die Funktionsbereiche. Konkret handelt es
sich hierbei um aufgabenbezogen abgegrenzte Handlungs-
felder, in denen das Erzbistum KéIn tatig ist. Jeder Funktions-
bereich setzt sich aus einer Vielzahl von Kostenstellen zu-
sammen, die flir eine verursachungsgerechte Abbildung der
Kosten Sorge tragen. Ein GroBteil der Kostenstellen wird aus
der Aufbauorganisation abgeleitet. Eine Veranderung der
Aufbauorganisation, die im Erzbischoflichen Generalvikariat
im Laufe des Wirtschaftsjahres 2023 stattgefunden hat, hat
somif Auswirkungen auf die daraus abgeleiteten Kosten-
stellen im Wirtschaftsjahr 2024. Aus Transparenzgriinden
wird auf die Verdnderungen in den Funktionsbereichen, die
aus Verschiebungen und Anderungen in der Kostenstellen-
struktur resultieren, nachfolgend in den Beschreibungen der
einzelnen Funktfionsbereiche ndher eingegangen.

"Hierbei handelt es sich um die gesamten Aufwendungen inklusive Finanzaufwendungen.
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Uberblick der Aufwendungen
hach Funktionsbereichen

Gesamte Aufwendungen inklusive Finanzaufwendungen

2024 2023

TEUR TEUR
Pastorale Einheiten 207.324,7 191.142,9
Dienstleistungen flir Pastorale Einheiten 57.264,8 60.154,3
Kindertagesstéatten 45.452,2 43.683,2
Pastorale Aufgaben 91.431,2 84.934,5
Bildung und Wissenschaft 211.126,3 225.278,5
Verwaltung und Gebaude 91.309,0 86.167,3
Caritas 63.772,7 61.070,1
Tagungshauser / Jugendbildungsstatten 28.497,1 26.250,8
Uberditzesane Aufgaben 40.880,7 51.904,3
Versorgung 90.191,8 89.622,5
Kirchensteuer und Finanzanlagen 31.789,7 31.237,9
Stiftungen 57.142,0 7.564,5

Summe Aufwendungen 1.016.182,3 959.011,0




Der Funktionsbereich Pastorale Einheiten umfasst alle Zuwei-
sungen, die unmittelbar in die Kirchengemeinden und Kirchen-
gemeindeverbande flieBen. Dazu gehdren insbesondere
Zuweisungen flr die Bereiche Seelsorge, Instandhaltung,
Bewirtschaftung sowie fiir Personalkosten und (Sonder-)
Projekte. Damit werden auch Investitionen in den erforder-
lichen Strukturwandel finanziert, in dem die bisherigen Seel-
sorgebereiche zu gréBeren Pastoralen Einheiten umgewandelt
werden. Neben den Zuweisungen beinhaltet dieser Funktions-
bereich die Personalkosten aller aktiven Pastoralen Dienste
in den 178 Seelsorgebereichen in der Territorialen Seel-
sorge. Hierzu gehoren Priester, Diakone, Gemeinde- und
Pastoralreferenten sowie Ordenspriester und Priester der
Weltkirche.

Im Funktionsbereich Pastorale Einheiten sind die Gesamtauf-
wendungen im Jahr 2024 gegenliber dem Vorjahr um 8,5 %
auf 207,3 Mio. € gestiegen. Dies resultiert u. a. aus einem
Anstieg der Zuweisungen und Zuschiisse um 14,3 Mio. € auf
138,5 Mio. € in 2024 (2023: rund 124,2 Mio. €). Gegentiiber
dem Vorjahr sind die Zuschtisse fir die Bauerhaltung der
Kirchen um rund 3,5 Mio. € auf insgesamt 23,7 Mio. € ange-
stiegen. Ebenfalls gestiegen sind die Zuweisungen im Be-
reich Neubau fir Versammlungsfldchen, welche in 2024 bei
4,7 Mio. € liegen (2023: rund 1,5 Mio. €), sowie die Zu-
weisungen im Bereich der Investitionen fir die Warmewende
mit 2,8 Mio. € (2023: 0,3 Mio. €), die die Férderung der
Schopfungsverantwortung im Erzbistum Kéln widerspiegeln.
Einen Anstieg verzeichnen ebenfalls die Zuweisungen fir
Personalkosten, welche in 2024 bei 63,2 Mio. € (2023: 57,6
Mio. €) liegen. Der Anstieg um 9,8 % resultiert aus der Tarif-
einigung 2024 im 6ffenflichen Dienst, die unverédndert in die
Regional KODA NW lbernommen und als Personalkosten-
Zuweisungen an die Kirchengemeinden und Kirchenge-
meindeverbdnde weitergegeben wurde.

Der Personalaufwand im Funktionsbereich der Pastoralen
Einheiten liegt 2024 mit rund 59,3 Mio. € um rund 3 % Uber
dem Vorjahresniveau (57,5 Mio. €). Die sonstigen Auf-
wendungen belaufen sich auf 9,5 Mio. € (Vorjahr: 9,3 Mio. €).
Enthalten sind hier u. a. zahlreiche Pastorale Projekte, wie
bspw. die Projekte zur Schépfungsverantwortung, die u. a.
einen Beifrag zur Warmewende, zum Energiemanagement
sowie zur Foérderung von Sonnenstrom liefern. In diesem
Funktionsbereich sind aufwandswirksame Projektmittel in
Hbhe von 4,7 Mio. € enthalten.

Der Finanzbedarf zur Deckung der Aufwendungen liegt 2024
damit bei rund 192,9 Mio. € (2023: 176,5 Mio. €). Dies ent-
spricht einem Anstieg von 9,3 %. Von den verwendeten
Kirchensteuern und Kapitalertrdgen 2024 in Hohe von 698,6
Mio. € wurden damit 27,6 % flir diesen Funktionsbereich ein-
gesetzt.

Dieser Bereich umfasst alle Kosten flir Aktivitaten, die mittel-
bar dem pastoralen Leben und der Verwaltung der Pastoralen
Einheiten im Erzbistum Kéln dienen und ihre Transformation
in den kommenden Jahren unterstitzen. Dazu gehoren
sowohl die Zuweisungen/Investitionszuweisungen an die
Gemeindeverbédnde auf Stadt- und Kreisebene und damit
verbunden die Rendanturen als auch die Verwaltungs-
leitungen, die unmittelbar beim Erzbistum angesiedeltf sind.
Des Weiteren fallen auch die Kosten der zentralen Verwal-
fung, die mit den Pastoralen Einheiten schwerpunktmaBig
befasst ist, in diesen Funktionsbereich wie beispielsweise
die gesamte Liegenschaftsverwaltung der Kirchengemeinden
bzw. ihrer Rechtstrager (Fonds).



Der Gesamtaufwand dieses Funktionsbereichs liegt im Jahr
2024 bei 57,3 Mio. € (Vorjahr: rund 60,2 Mio. €). Dies ent-
spricht gegenliber dem Vorjahr einem Riickgang um 4,8 %,
der nachfolgend erlautert wird.

Die Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschiissen mit
rund 36,9 Mio. € liegen mit 7,4 % Uber dem Vorjahresniveau.
Hierin sind Zuweisungen flr Personalkosten von rund
31,4 Mio. € (2023: 28,3 Mio. €) enthalten. Die in 2024 erfolgten
Tarifabschllsse und daraus resultierenden Tarifsteigerungen
sind in Form der Zuweisungen fir Personalkosten an die Ge-
meindeverbdnde auf Stadt- und Kreisebene weitergegeben
worden.

Die direkten Personalaufwendungen im Bereich der Dienst-
leistungen flr Pastorale Einheiten, die u. a. auch die Personal-
kosten der Verwaltungsleitungen enthalten, liegen im Be-
richtsjahr bei 19,7 Mio. € (2023: 23,9 Mio. €) und sind somit
um 17,6 % geringer als im Vorjahr. Der Rickgang des
Personalaufwands um rund 4,2 Mio. € ist primér darauf
zurlickzufihren, dass aufgrund von Aufgabenverlagerungen
Verschiebungen von Personalkosten aus dem Funktions-
bereich 2 (Dienstleistungen Pastorale Einheiten) in den
Funktionsbereich 6 (Verwaltung und Geb&ude) sowie in den
Funktionsbereich 4 (Pastorale Aufgaben) stattgefunden
haben. Ebenfalls rlckldufig sind die sonstigen Auf-
wendungen, die von 1,8 Mio. € auf 0,7 Mio. € gesunken sind.

Der Finanzbedarf dieses Funktionsbereichs ist aufgrund der
vorgenannten Sachverhalte in 2024 gegeniiber dem Vorjahr
um 4,1 % auf 57,1 Mio. € gesunken (2023: 59,6 Mio. €).

Von den in 2024 verwendeten Kirchensteuer- und Kapital-
ertragen wurden 8,2 % fiir die Dienstleistungen flir Pastorale
Einheiten eingesetzt.

Im Funktionsbereich der Kindertagesstatten werden die
Bedarfs- und Investitionszuweisungen an die Kindertages-
statten sowie die Verwaltungskosten und Projekte in diesem
Bereich dargestellt. Dazu gehdren 179 pfarrliche Trager mit
rund 534 Kindertagesstatten. Des Weiteren werden hier die
Aufwendungen im Zusammenhang mit der Implementierung
eines neuen Tragermodells flir kirchengemeindliche Kinder-
tageseinrichtungen im Erzbistum Ko&ln dargestellt.

Die gesamten Aufwendungen fir diesen Funkfionsbereich
sind in 2024 um 4,1 % auf rund 45,5 Mio. € angestiegen (Vor-
jahr: rund 43,7 Mio. €).

Die Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschiissen
belaufen sich auf 41,5 Mio. € (Vorjahr: rund 42,4 Mio. €).
Hiervon waren 30,5 Mio. € Bedarfszuweisungen fir die
Kindertagesstétten. Die Zuweisungen fur Liquiditatshilfen
und Defizitausgleiche flr Kindertagesstatten sind gegen-
tber dem Vorjahr auf 6,8 Mio. € angestiegen (2023: rund
4,7 Mio. €). Die Zuweisungen fir die laufende Bauerhaltung

von Kindertagesstatten belaufen sich auf 2,1 Mio. € (2023:
3,5 Mio. €) und die Zuweisungen fiir Neubauten an Kinder-
tagesstatten auf 0,3 Mio. € (2023: 2,5 Mio. €).

Die sonstigen Aufwendungen sind gegeniliber dem Vorjahr
von 0,2 Mio. € auf 2,6 Mio. € gestiegen. Der Anstieg ist u. a.
auf eine Verschiebung von Projektmiftteln aus den Auf-
wendungen aus Zuweisungen und Zuschiissen in den sons-
tigen Aufwand aufgrund der Verlagerung von Aufgaben
zurlickzufliihren. Zudem sind in den sonstigen Aufwendungen
1,7 Mio. € fir externe Unterstitzung im Zusammenhang mit
der Implementierung eines neuen Tragermodells flir kirchen-
gemeindliche Kindertageseinrichtungen im Erzbistum Koln
enthalten.

Der Finanzbedarf des Funktionsbereichs aus Kirchensteuer-
mitteln lag insgesamt bei 41,3 Mio. €, gegenliber 40,9 Mio. €
im Vorjahr. Somit sind im Berichtsjahr 5,9 % der eingesetzten
Kirchensteuermittel und Kapitalertrage in den Bereich der
Kindertagesstatten geflossen.

Der Funktionsbereich umfasst die Aufwendungen fir
Jugendpastoral, Erwachsenenpastoral und Dialog, Pastoral-
entwicklung und geisfliche Begleitung, internationale katho-
lische Seelsorge, Personalkosten flir pastorale Dienste in
pastoralen Aufgaben sowie die Diakonische Pastoral. Seit 2024
werden in diesem Funktionsbereich die vier Katholischen
Hochschulgemeinden und drei Mentorate fir Studierende
der Katholischen Theologie an den Hochschulstandorten im
Erzbistum Kéln dargestellt, die vormals im FUB 5 (Bildung
und Wissenschaft) ausgewiesen wurden.

Die gesamten Aufwendungen in diesem Bereich belaufen
sich 2024 auf 91,4 Mio. € (2023: 84,9 Mio. €). Der Anstieg
um 7,7 % verteilt sich wie folgt:

Die Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschissen sind
von 36,3 Mio. € in 2023 auf 37,1 Mio. € in 2024 angestiegen.
Ein GroBteil davon ist an kirchliche Einrichtungen geflossen.
Ebenfalls angestiegen sind die Personalaufwendungen auf
48,4 Mio. € (2023: 44,7 Mio. €) sowie die sonstigen Auf-
wendungen, die in 2024 bei 5,7 Mio. € (2023: 3,5 Mio. €) liegen.

Die Erhdéhungen sind unter anderem auf Aufgabenver-
lagerungen zwischen Funktfionsbereichen zurickzufihren.
Vormalig im Funktionsbereich 5 (Bildung und Wissenschaft)
dargestellte Aufgaben werden nun in diesem Funktions-
bereich dargestellt. Hierzu gehdéren die vier Katholischen
Hochschulgemeinden und drei Mentorate fir Studierende
der Katholischen Theologie an den Hochschulstandorten im
Erzbistum Kaln.

Der Finanzbedarf aus Kirchensteuermitteln und Kapital-
erfrdgen in diesem Bereich liegt im Jahr 2024 bei rund 83,0
Mio. € (Vorjahr: 74,0 Mio. €). Dies entspricht 11,9 % der ver-
wendeten Mittel.



In diesem Funktionsbereich werden alle Aufgaben rund um
die 33 Schulen des Erzbistums Kdln abgebildet. Hierbei han-
delt es sich um 32 staaflich genehmigte Ersatzschulen aller
Schulformen sowie um die Musikschule der Kélner Dom-
musik als Ergédnzungsschule. Rund 1.800 Lehrerinnen und
Lehrer unterrichten ca. 23.000 Schilerinnen und Schiler.
Darliber hinaus sind dort die Aufgabenbereiche Erzbischof-
liche Schulen und schulische Religionspddagogik, Projekte
und Verwaltungskosten der Schulen, das Kunstmuseum
Kolumba, die Priester- und Diakonenausbildung sowie das
Diakoneninstitut, Collegium Albertinum, Albertus-Magnus-
Institut, das Historische Archiv sowie die Dibézesan- und
Dombibliothek abgebildet. Seit 2024 werden die vormals in
diesem Funktionsbereich dargestellten Ertrédge und Auf-
wendungen fir die vier Katholischen Hochschulgemeinden
und drei Mentorate fiir Studierende der Katholischen Theo-
logie im Funktionsbereich 4 (Pastorale Aufgaben) und die
mit diesen Aufgaben verbundenen Gebdude im Funk-
tionsbereich 6 (Verwaltung und Gebdude) dargestellt. Die
Bewirtschaftung der Gebaude Priesterseminar, Diakonen-
institut und Collegium Albertinum wird seit 2024 ebenfalls
im Funktionsbereich 6 dargestellt.

Die Gesamtaufwendungen fir Bildung und Wissenschaft liegen
2024 insgesamt bei 211,1 Mio. € (Vorjahr: 225,3 Mio. €).
Davon entfielenrund 129,2 Mio. € auf Personalaufwendungen
(Vorjahr: 148,4 Mio. €), 7,9 Mio. € auf Zuweisungen und
Zuschiisse (2023: 6,7 Mio. €) und 55,2 Mio. € auf die sons-
tigen Aufwendungen (2023: 51,5 Mio. €). Die Reduktion
der Personalaufwendungen gegeniber dem Vorjahr ist
insbesondere auf die im Vorjahr erfolgte Bildung von Riick-
stellungen u. a. aufgrund der SchlieBung der Liebfrauen-
schule Bonn zurilickzufihren. Hierflr ist im Vorjahr eine
Rickstellung in Hohe von rund 9,25 Mio. € gebildet worden.
Des Weiteren ist die Reduktion der Personalaufwendungen
auf die Verschiebung der Kostenstellen mit Personalkosten
von rund 0,8 Mio. € flr die vier Katholischen Hochschul-
gemeinden und drei Mentorate flir Studierende der Katholi-
schen Theologie in den Funktionsbereich 4 (Pastorale Auf-
gaben) zu erkldren.

Den Aufwendungen stehen Erfrage in Hohe von 152,4 Mio. €
(2023: 142,3 Mio. €) gegenliber. Wesentlicher Bestandteil
der Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschissen stellt die
Ersatzschulfinanzierung durch das Land Nordrhein-West-
falen dar. Diese wird in den in diesem Funktionsbereich ent-
haltenen Ertrdgen dargestellt. Ein GroRteil der laufenden
Kosten der Erzbischoéflichen Schulen wird dem Erzbistum
Koélnim Rahmen der Ersatzschulfinanzierung durch das Land
Nordrhein-Westfalen erstattet. Im Bereich der Schulen
beliefen sich die Aufwendungen im Jahr 2024 auf 178,3 Mio. €
(Vorjahr: 183,4 Mio. €). Hiervon belaufen sich die Personal-
aufwendungen auf 123,1 Mio. € (2023: 137,6 Mio. €). Die
sonstigen Aufwendungen im Bereich der Schulen liegen bei
34,9 Mio. € gegentiiber 30,0 Mio. € in 20283.

In dem Funktionsbereich Bildung und Wissenschaft sind
aufwandswirksame Projektmittel in H6he von 15,1 Mio. €
(Vorjahr: 14,8 Mio. €) enthalten und investive Mittel in Hohe von
29,5 Mio. € (Vorjahr: 31,8 Mio. €). Die Bau- und Verwaltungs-
projekte dokumentieren wichtige strukturelle Investitionen
im Bereich der Bildung und Wissenschaft in die Zukunft des
Erzbistums Koln.

Der Bedarf an Kirchensteuern und Kapitalertrédgen liegt 2024
bei rund 58,7 Mio. € (Vorjahr: 83,0 Mio. €). Somit sind im
Berichtsjahr 8,4 % der eingesetzten Finanzmittel in Bildung
und Wissenschaft geflossen.

Dargestellt sind in diesem Funktionsbereich die Aufwen-
dungen des Erzbischoflichen Generalvikariates, der zentfralen
Verwaltung des Erzbistums Kdln. Hinzu kommen die Zu-
weisungen fur die Hohe Domkirche zu Kdéln und das
Metropolitankapitel sowie die Aufwendungen, insbesondere
Personalkosten, die das Erzbistum Koln fir Bischofe,
Bischofsvikare, Offizialat und das Erzbischofliche Haus tragt.
Darliber hinaus fallen hierunter die Kosten zur Aufgaben-
erflillung und Instandhaltung der genufzten Gebaude. Seit
2024 werden die Gebadude fir die vier Katholischen Hochschul-
gemeinden und drei Mentorate fir Studierende der Katholi-
schen Theologie im Funktionsbereich 06 Verwaltung und
Gebaude dargestellt. Die Bewirtschaftung der Gebaude
Priesterseminar, Diakoneninstitut und Collegium Albertinum
wird seit 2024 ebenfalls im Funktionsbereich 06 dargestellt.

Die Gesamtaufwendungen in diesem Funktionsbereich
belaufen sich in 2024 auf 91,3 Mio. €, dies entspricht einer
Steigerung gegentiber dem Vorjahr um rund 6,0 %.

Im Wesentlichen verteilen sich die gesamten Aufwendungen
mit rund 8,0 Mio. € auf die Aufwendungen aus Zuweisungen
und Zuschiissen (2023: 11,6 Mio. €), mit 35,2 Mio. € auf die
Personalaufwendungen (2023: 28,9 Mio. €) und mit 38,7 Mio. €
auf die sonstigen Aufwendungen (2023: 39,2 Mio. €).

Die Reduktion der Aufwendungen aus Zuweisungen und
Zuschissen ist wie folgt zu erkldren. Im Vorjahr ist hier
eine Zuflihrung auf die neu bewertete Rickstellung fir



Verpflichtungen aus sexuellem Missbrauch in Hohe von
6,9 Mio. € abgebildet. In 2024 belduft sich die Zufihrung zur
Rickstellung fur Verpflichtungen aus sexuellem Missbrauch
auf 1,7 Mio. €. Der Anstieg in den Personalaufwendungen ist
im Wesentlichen auf Verschiebungen von Personalauf-
wendungen (rund 2,7 Mio. €) aus dem Funktionsbereich 2
(Dienstleistungen fir Pastorale Einheiten) in den Funktions-
bereich 6 zurtickzufihren.

In diesem Bereich erwirtschaftete eigene Ertrdge in Hohe
von rund 23,0 Mio. € (Vorjahr: 27,0 Mio. €) resultieren vor
allem aus Miet- und Pachtvertragen.

In diesem Funktionsbereich sind aufwandswirksame Projekt-
mittel in Héhe von 1,8 Mio. € (Vorjahr: 5,1 Mio. €) enthalten
und investive Mittel in Héhe von 5,9 Mio. € (Vorjahr: 7,8 Mio. €).

Aus den in 2024 verwendeten Kirchensteuermitteln und
Kapitalertrdgen wurden 9,8 % und damit 68,5 Mio. € fir diese
Aufgaben verwendet (Vorjahr: 58,5 Mio. €).

Das Leistungsspektrum der Caritas im Erzbistum K&In reicht
von unterschiedlichen Beratungsdiensten liber das Angebot
von Betreuungs- und Versorgungsformen in der Alten- und
Behindertenhilfe sowie der Jugendhilfe bis hin zu Kinder-
garten und Krankenhdusern. Im Erzbistum Kd&ln gibt es 13
Caritas- und 25 Fachverbéande, die kirchliche Mittel durch
vom Didzesan-Caritasverband fiir das Erzbistum Kdéin e. V.
(DiCV) weitergeleitete Pauschalzuschiisse erhalten. Fir die
20 Erziehungs- und 16 esperanza-Beratungsstellen Uber-
nimmt der DiCV die Funktion einer mittel- und personal-
bewirtschaftenden Stelle. Die kirchlichen Mittel fir die
Caritaspflegestationen werden zur Starkung des katholi-
schen Angebotes ambulanter Pflege in den Gemeinden des
Erzbistums in enger Verbindung mit den pasforalen Struk-
turen eingesetzt. Die Zuschusse fir die Migrationsdienste
dienen dem laufenden Bedarf der Fachdienste fiir Integra-
tion und Migration und der interkulturellen Zentren.

Die Gesamtaufwendungen fiir die Caritas belaufen sich 2024
auf 63,8 Mio. € (Vorjahr: 61,0 Mio. €).

Das Erzbistum Kéln hat die Caritas im Jahr 2024 mit 62,5
Mio. € aus Kirchensteuermitteln und Kapitalertrdgen unter-
stitzt. Dies entspricht 8,9 % der verwendeten Finanzmittel.

In diesem Funktionsbereich sind die vier Tagungshauser des
Erzbistums Kéln (Maternushaus, Katholisch-Soziales Institut,
Kardinal Schulte Haus, Haus Marienhof) und die Jugend-
bildungsstatten (Haus Altenberg, Haus Venusberg und die
Bildungsstétte Steinbachtalsperre) abgebildet.

Die gesamten Aufwendungen in diesem Bereich belaufen
sich 2024 auf 28,5 Mio. € (Vorjahr: 26,3 Mio. €). Der Anstieg

von 8,4 % resultiert insbesondere aus héheren Personalauf-
wendungen flir den Betrieb der Tagungshauser und Jugend-
bildungsstéatten, die von 10,2 Mio. € in 2023 auf 11,2 Mio. €
in 2024 gestiegen sind. Grund dafir stellt die Tariferhdhung
sowie eine gegeniliber dem Vorjahr hdhere Anzahl besetzter
Soll-Stellen dar.

Auch die sonstigen Aufwendungen, die durch den
Restaurantbetrieb der Tagungshauser verursacht wurden,
erhohten sich im Berichtsjahr und liegen damit bei 9,6 Mio. €
(Vorjahr: 9,1 Mio. €).

Die von den Tagungshédusern und Jugendbildungsstatten
erwirtschafteten Ertrédge lagen 2024 bei 17,5 Mio. € und sind
damit geringfligig gegeniiber dem Vorjahr gestiegen (2023:
16,2 Mio. €).

Insgesamt wurden flr den Bereich der Tagungshéauser und
Jugendbildungsstatten im Berichtsjahr rund 11,0 Mio. € aus
Kirchensteuermitteln und Kapitalertrdgen eingesetzt, dies
entspricht 1,6 % der verwendeten Finanzmittel.

Zu den Uberdidzesanen Aufgaben gehdéren die Mission
und die Enfwicklungshilfe sowie gemeinsame Aufgaben
der Bistimer. Traditionell engagiert sich das Erzbistum
KdIn personell und wirtschaftlich in besonderer Weise fiir
die Weltkirche und die Weltmission. Dabei werden jahrlich
zahlreiche Projekte in aller Welt unterstitzt und Katas-
frophenhilfe geleistet. Hinzu kommt die Gber den Haushalt
der Bischofskonferenz finanzierte Arbeit der kirchlichen
Hilfswerke. Zu den Zuschiissen an die Mission kommen
Mittel fir die Katastrophenhilfe und Zuschiisse fiir die aus-
landische Flichtlingshilfe.

Der Gesamtaufwand fir Giberdiézesane Aufgaben liegt 2024
mit 40,9 Mio. € rund 21,2 % unter dem Vorjahreswert von
51,9 Mio. €. Davon entfielen 22,8 Mio. € auf Missionen und
Entwicklungshilfe (2023: 25,3 Mio. €). Die Aufwendungen
fir die gemeinsamen Aufgaben der Bistlimer liegen 2024 bei
17,6 Mio. € (Vorjahr: 26,5 Mio. €). Durch die Verkniipfung des



Strukturbeifrags Ost mit dem Interdidzesanen Sicherungs-
system hat sich das Erzbistum im AuBenverhéltnis ver-
pflichtet, bis zum Jahr 2030 auf reduzierter Basis weiterhin
einen Strukturbeitrag zu entrichten. In 2023 ist hierflir eine
Rickstellung in Hohe von 7,8 Mio. € gebildet worden, in 2024
ist lediglich eine Zuflihrung in Héhe von rund 5 T€ erfolgf,
die die Reduktion der Aufwendungen im Bereich der ge-
meinsamen Aufgaben der Bistiimer im Wesentlichen erklart.

So beteiligt sich das Erzbistum Kdln auch an der Finanzie-
rung zahlreicher Uberdiézesaner Aufgaben auf Bundes- und
Landesebene. Hierzu gehdren zum Beispiel die weltkirch-
liche Forderung, kirchliche Medien und katholische Fakultaten.
Der Anteil des Erzbistums Kdln an den bundesweiten tber-
didzesanen Aufgaben betragt in 2024 in etwa 9,4 %. Der
Zuschuss des Erzbistums Koln wird dem Verband der Di6-
zesen Deutschlands als vierteljahrliche Umlage bereitgestellt
und betragt in 2024 14,4 Mio. €.

Der Anteil des Erzbistums Kéln am gemeinsamen Haushalt
der nordrhein-westfélischen Bistliimer betragt rund 32,8 %.
Dem gemeinsamen Haushalt der nordrhein-westfalischen
BistUmer sind u. a. das Katholische Biro in Disseldorf und
das Institut fir Lehrerfortbildung zugeordnet.

Im Funktionsbereich ist ebenfalls der Ansatz zur Finanzie-
rung der KatHo NRW in H6he von rund 1,4 Mio. € abgebildet.
Far Mission und Entwicklungshilfe werden 3,5 % der verflig-
baren Kirchensteuer eingesetzt.

Insgesamt wurden fiir den Bereich Uberdiézesane Aufgaben
36,6 Mio. € (Vorjahr: 48,1 Mio. €) und damit 5,2 % der ein-
gesetzten Kirchensteuer und Kapitalertrdge verwendet.

Der Funktionsbereich Versorgung beschreibt die Ent-
wicklung (d. h. die Auflésung, Inanspruchnahme und Zu-
fihrung) der Pensions- und Beihilferlickstellungen fiir alle
Mitarbeitenden mit Versorgungsanspriichen im Erzbistum
KélIn. Dies sind Priester, hauptamtliche Diakone, Laien mit
beamtendhnlichen Versorgungsanspriichen sowie der nicht
durch das Land NRW refinanzierte Anteil der Versorgungs-
und Beihilfezahlungen fiir die Lehrerinnen und Lehrer. Die
Kapitalertrdge aus dem Versorgungsfonds flieBen direkt in
die Budgetrechnung fiir die Altersvorsorge ein.

Im Berichtsjahr ist der Gesamtaufwand fir die Altersver-
sorgung geringfligig um rund 0,6 Mio. € auf 90,2 Mio. €
gegenlber 2023 mif 89,6 Mio. € gestiegen. Im Jahr 2024
wird die Rickstellung flir Pensionen mit einem Zinssatz von
1,90 % (Vorjahr: 1,82 %) bewertet, dies entspricht einem An-
stieg von 0,08 Prozentpunkten. Aufgrund dieses Zins-
anstiegs ergab sich eine Aufldsung aus der Pensionsriick-
stellung in Hohe von 9,0 Mio. €. Darliber hinaus sind sonsti-

ge Ertrdge aus der Aufldsung der Pensionsrickstellung in
Hohe von 7,8 Mio. € durch Ausscheiden oder Tod von Ver-
sorgungsempfadngern entstanden. Neuzugédnge und weitere
Sonderfaktoren erfordern eine sonstige Zuflhrung zur
Pensionsriickstellung, die zu einem Aufwand von 31,6 Mio. €
fuhrt (-23,2 Mio. € gegeniiber 2023). Weitere Verdnderungen
ergeben sich durch die Inanspruchnahme in Héhe von rund
22,9 Mio. € (Vorjahr: 22,6 Mio. €).

Gleichzeitig wird im Berichtsjahr die Rickstellung fiir Bei-
hilfen als Teilwert mit einem Zinssatz von 1,96 % (Vorjahr:
1,74 %) bewertet, was einer Erhéhung von 0,22 Prozent-
punkten entspricht. Dieser Zinsanstieg bewirkte eine Auf-
|6sung aus der Beihilfertickstellung in Héhe von 11,6 Mio. €.
Hieraus resultieren sonstige Ertrédge aus der Auflésung durch
Abzinsung in H6he von rund 11,6 Mio. €. Darliber hinaus sind
Ertrége aus der Aufldsung der Beihilferlickstellung in Hohe
von 3,1 Mio. € entstanden. Aufgrund von Neuzugéngen und
weiteren Sonderfaktoren wie die Verdnderung der Kopf-
schadenstatistiken ergeben sich darliber hinaus sonstige
Zuflihrungen zu der Beihilferlickstellung, die zu einem Auf-
wand in Héhe von 39,2 Mio. € flihren. Weitere Verdnderungen
ergeben sich durch die Inanspruchnahme in Héhe von rund
5,2 Mio. € (Vorjahr: 4,8 Mio. €).

Ein finanzieller Aufwand entsteht zudem durch die jahrlichen
Zinsaufwendungen aus der Aufzinsung der genannten Riick-
stellungen. Der gesamte Aufzinsungsaufwand ist gegentber
dem Vorjahr aufgrund des Anstiegs der Zinsen auf rund
18,8 Mio. € (Vorjahr: 16,9 Mio. €) gestiegen. Fiir die Pensions-
rickstellung ergibt sich ein Aufzinsungsaufwand von rund
13,9 Mio. € (Vorjahr: 13,0 Mio. €), bei den Beihilfertick-
stellungen ergeben sich 4,4 Mio. € (Vorjahr: 3,4 Mio. €).

Des Weiteren werden im Bereich der Altersversorgung die
Kapitalertradge aus dem Versorgungsfonds dargestellt, die mit
21,0 Mio. € rund 0,5 Mio. € iber dem Vorjahreswert liegen.

Insgesamt wurden im Berichtsjahr 2024 rund 36,6 Mio. € der
zur Verfligung stehenden Kirchensteuermittel/Kapitalertrage
fur die Altersversorgung eingesetzt (Vorjahr: 71,3 Mio. €),
dies entspricht 5,2 % der eingesetzten Finanzmittel.

Die GebUhren fir die Dienste der Finanzverwaltung steigen
mit hdheren Kirchensteuerertrdgen. Fir die Erhebung der
Kirchensteuer haben die Finanzamter im Jahr 2024 in Nord-
rhein-Westfalen unverdndert eine Gebihr von 3 % der
Steuereinnahmen erhalten. AuBerdem wird ein Anteil fir die
Aufgaben des Militérbischofs, flir Rickzahlungen aus der
Kirchensteuer und fir andere Verpflichtungen abgefihrt.
Insgesamt betragen die Aufwendungen fir diesen Bereich
rund 31,8 Mio. € (Vorjahr: 31,2 Mio. €).



Kirchensteuer / Aufwendungen nach Funktionsbereichen

Funktionsbereich 12: Stiftungen

Bei den Aufwendungen fir die Sondervermégen handelt es
sich um die Zuschisse zu Stiffungszwecken sowie weitere
Aufwendungen der vom Erzbistum verwalteten unselbst-
standigen Stiftungen, die bisher ausschlieBlich aus den
Ertrdgen der Sondervermdgen finanziert wurden. Rund
6,7 Mio. € sind 2024 direkt den Stiftungszwecken zugeflossen.

In 2024 ist zudem ein Vermdgensfonds ,,Transformation im
Erzbistum K&In“ errichtet worden. In dieses unselbstéandige
Sondervermégen wurden im Berichtsjahr ergebniswirksam
Kirchensteuermittel in Hohe von rd. 50,4 Mio. € eingestellt
(rd. 7,2 %). Das Sondervermdgen soll die mit den Trans-
formationsherausforderungen verbundenen Finanzierungs-
bedarfe mittragen.

Das Erzbistum K&éln trug im Jahr 2024 mit Zuschissen in
Héhe von 2,4 Mio. € an die Tragerstiftung zur Finanzierung
der KHKT bei. Die Finanzierung dieser ZuschUsse erfolgt zu
rd. 26 % aus dem Stiftungsvermdgen des Erzbistums Kolin.
Seit dem Jahr 2024 erfolgt der Ausweis im Funktionsbereich 5
(Bildung und Wissenschaft).

INnvestitionen

Das Erzbistum Kéln hat 2024 Investitionen in H6he von ins-
gesamt rund 36 Mio. € (Vorjahr: 46,8 Mio. €) getatigt. Zu den
umfangreichen Projekten gehoérten folgende BaumaBRnahmen
fUr die in 2024 die dargestellten Betradge angefallen sind:

Bauprojekte an Schulen: Bau eines neuen Schulgebdudes
auf dem Bildungscampus Kdln mit 22,0 Mio. €, Umbau der
Verwaltung des St. Ursula Gymnasiums Brihl mit 0,9 Mio. €,
Digitalisierung der Schulen mit 0,9 Mio. €, Brandschutz Lieb-
frauenschule Ratingen mit 0,7 Mio. €, Neubau der Mensa des
St. Ursula Gymnasiums DUsseldorf mit 0,6 Mio. € und der
Umbau der AuBenanlagen der Elisabeth-von-Thiringen
Schule Brihl mit 0,6 Mio. €.

Weitere Bauprojekte: Bautatigkeiten der Aachener Sied-
lungs- und Wohnungsgesellschaft mbH fir freuhdnderisch
verwaltetes Vermégen (3,5 Mio. €) sowie Umbau Altes Brau-
haus in Altenberg (0,7 Mio. €), und Neu- und Umbau des
Wilhelm-Béhler-Hauses Bonn (0,5 Mio. €).

Investitionen
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2024

TEUR
Dienstleistungen flir Pastorale Einheiten 9,7
Kindertagesstatten 31,1
Pastorale Aufgaben 85,7
Bildung und Wissenschaft 29.530,3
Verwaltung und Gebaude 5.968,0
Tagungshéuser/Jugendbildungsstatten 387,7
Uberdidzesane Aufgaben 3,1
Gesamt 36.015,7
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Der Kélner Dom ist die Bischofskirche des Erzbischofs und
zugleich Weltkulturerbe. Eigentimerin ist die ,Hohe Dom-
kirche“ als eigensténdige Koérperschaft des 6ffentlichen
Rechts (KddR). Vertreten wird die Hohe Domkirche durch
das Metropolitankapitel.

Als Kdérperschaft des 6ffentlichen Rechts verfligt die Hohe
Domkirche Uber einen eigenen Finanzhaushalt mit Ein-
nahmen und Ausgaben. Das Rechnungswesen der Hohen
Domkirche unterscheidet zwei Teilhaushalte: In der ,Dom-
baukasse® werden die Bau- und ErhaltungsmaBnahmen der
DombauhUtte gebucht, die dauerhaft den gréBten Posten im
Domhaushalt darstellen. Der laufende Betrieb der Domkirche
wird in der ,Domkirchenfabrik® gefiihrt. Er umfasst u. a. die
Ausstattung sowie die Besichtigung des Dominnenraums
und der Schatzkammer sowie die Turmbesteigung.

Ebenso wie der Haushalt des Metropolitankapitels KéIn wird
der Jahresabschluss der Hohen Domkirche K&in vom Erz-
bischéflichen Generalvikariat sowie von einer unabhéangigen
Wirtschaftsprifungsgesellschaft geprift. Die Dombaukasse
unterliegt wegen der 6ffentlichen Zuwendungen zusétzlich
der Prifung durch die Bezirksregierung Kélin.

Beiden ausgewiesenen Grundstlickswerften handelt es sich
um ein Wohn- und Geschéftshaus in der MarzellenstraRe,
Kdln, sowie um ein Objekt in der KomddienstraBe, Kdln.
Weiter ausgewiesen sind Grundstlicksbestédnde aus Erb-
baurechten und Landpachten. Das Domgebaude sowie die
entsprechenden Grundstlicksparzellen sind mit einem Er-
innerungswert bilanziert.

Die Beteiligung an der GbR ,Historische Mitte K&In“ wurde
im Jahr 2024 wertberichtigt und auf T€ 30 abgeschrieben.

Das Bankdarlehen zur Finanzierung des Ankaufs der Immo-
bilie ,KomdédienstraBe 2, KéIn“ verringerte sich um die regel-
maRigen Tilgungsbetrdge auf T€ 1.100. Das Darlehen, das
zur Vorfinanzierung der Planungskosten ,Historische Mitte®
aufgenommen wurde, valutiert zum 31.12.2024 mit T€ 1.915.

Wesentliche Ertragspositionen sind in der Domkirchenfabrik
neben den Zuweisungen des Erzbistums Kéln die Einnahmen
aus der Dombesichtigung (T€ 2.420) und Einnahmen aus
Kollekten, Opferstécken und Spenden (T€ 1.289). Hinzu
kommen Mietertrage (T€ 572) sowie weitere Erlése und
Kostenerstattungen.

Die Einnahmen der Dombaukasse betragen T€ 7.556 und
setzen sich im Wesentlichen zusammen aus Zuweisungen
des Zentral-Dombau-Vereins Koln, des Erzbistums Koéln, des
Landes NRW, der Stadf K&ln und der Kulturstiftung Kélner Dom.

Wesentliche Aufwandsposition sind die Personalkosten, die
hier als bezogene Leistungen ausgewiesen werden, da das
Metropolitankapitel der Anstellungstrager flr alle Mitarbei-
tfenden am Dom ist.

Die Personalkosten der rund 90 Mitarbeitenden der Dom-
bauhitte belaufen sich auf T€ 5.881. Dem stehen die
Personalkosten fiir die rund 70 Mitarbeitenden im Bereich
der Domkirchenfabrik Héhe von T€ 3.411 gegentber.

In den sonstigen Aufwendungen von insgesamt T€ 4.547 sind
T€ 1.989 fir die Dombaukasse enthalten. Davon entfallen
T€1.278 auf Aufwendungen flir Material und Fremdleistungen.

Zudem flhrten u. a. die stark gestiegenen Energiekosten dazu,
dass das Jahresergebnis negativ war.



31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR
A.Anlagevermdégen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstdnde
Entgeltlich erworbene Lizenzen und Schutzrechte 10.909,00 5.668,00
Il. Sachanlagen
1. Grundstlicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten 10.690.332,38 10.734.055,38
2. Technische Anlagen 176.653,00 187.052,00
3. Betriebs- und Geschéaftsausstattung 712.858,00 622.153,00
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 192.035,95 192.035,95
11.771.879,33 11.735.296,33
[ll.Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 32.499,98 102.499,98
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 1.882.246,90 1.882.246,90
3. Wertpapiere des Anlagevermdgens 1.093.117,79 1.146.063,29
4. Sonstige Ausleihungen 760.000,00 760.000,00
3.767.864,67 3.890.810,17
B. Umlaufvermdégen
I. Vorréte
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 359.182,83 344.314,00
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 39.619,02 254.675,97
2. Forderungen gegen nahe stehende Kérperschaften 45.814,14 75.936,99
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 120.674,17 87.632,33
206.107,33 418.245,29
IIl. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 334.164,54 631.420,19
C. Rechnungsabgrenzungsposten 13.038,07 73.125,75

Summe der Aktiva 16.463.145,77 17.098.879,73




31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. Eigenkapital
1. Kapital 4.880.441,37 4.880.441,37
2. Ausgleichsriicklage 1.767.146,97 1.959.757,44
3. Austattungsriicklage 354.926,09 402.828,59
4. Bauerhaltungsriicklage 196.492,00 196.492,00
5. Bilanzgewinn 0,00 0,00
7.199.006,43 7.439.519,40
B. Sonderposten aus zweckgebundenem Vermégen 3.806.048,81 3.793.419,61
C.Riickstellungen
1. Ruickstellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen 1.205.159,09 1.205.159,09
2. Sonstige Riickstellungen 514.615,55 512.200,00
1.719.774,64 1.717.359,09
D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten ggi. Kreditinstituten 3.014.590,00 3.307.360,00
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 381.197,00 409.053,69
3. Verbindlichkeiten gegeniiber nahe stehenden Kérperschaften 37.140,79 50.795,95
4. Sonstige Verbindlichkeiten 162.388,10 155.657,99
3.595.315,89 3.922.867,63
E. Rechnungsabgrenzungsposten 143.000,00 225.714,00
Summe der Passiva 16.463.145,77 17.098.879,73




2024 2023
EUR EUR
1. Ertrédge aus Zuweisungen und Zuschissen 8.545.989,49 7.916.964,32
2. Sonstige Umsatzerlose 3.649.107,63 3.761.109,30
3. Sonstige Ertrage 1.653.725,90 1.994.970,33
4. Summe der betrieblichen Ertréage 13.848.823,02 13.673.043,95
5. Aufwand flr bezogene Leistungen Personal
a) Léhne und Gehélter 7.363.082,82 6.954.640,63
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung 1.929.415,89 1.716.130,22
9.292.498,71 8.670.770,85
6. g:(fﬁzrl;le;zir;gen auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens und 260.523,86 4.002.574,06
7. Sonstige Aufwendungen 4.546.507,85 4.670.900,43
8. Zwischenergebnis -250.707,40 -3.671.201,39
9. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 113.796,20 109.464,00
10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 3.763,76 0,00
11. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 107.365,53 51.710,94
12. Entnahme aus Sonderposten f. Investitionsgiter 0,00 77.510,88
13. Zuflihrung in Sonderposten f. Investitionsgtiter 0,00 56.613,88
14. Jahresfehlbetrag -240.512,97 -3.592.551,33
15. Entnahme aus Ricklagen 240.512,97 4.123.672,95
16. Einstellung in Ricklagen 0,00 531.121,62
17. Bilanzgewinn 0,00 0,00



Die Hohe Domkirche zu Kéln, Kéln, ist eine Kdrperschaft des
offentlichen Rechts mit Sitz in der StraBe Margarethen-
kloster 5, 50667 Koln.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 wurde freiwillig
nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften des
HGB nach den Vorschriften fur kleine Kapitalgesellschaften
unter Anpassung an die historisch gewachsenen Besonder-
heiten der Kérperschaft aufgestellt.

Die Gliederung der Bilanz erfolgt in Anlehnung an § 266 HGB.
GemanR § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Bilanz an die BedUrfnisse der Hohen Domkirche zu Kéln ange-
passt. Die Aktivseite der Bilanz ist um den Posten "Forderungen
gegen nahestehende Korperschaften", die Passivseite der
Bilanz um die Posten ,Ausgleichsriicklage®, ,Bauerhaltungs-
ricklage®, Sonderposten aus zweckgebundenem Vermdgen"
und "Verbindlichkeiten gegeniiber nahestehenden Koérper-
schaften" erweitert.

Fir die Gewinn- und Verlustrechnung wird das Gesamt-
kostenverfahren gewéahlt.

GroRenabhéngige Erleichterungen der §§ 274a HGB und 288
Abs. 1 HGB wurden teilweise in Anspruch genommen.

Der Anhang ist in wesentlichen Teilen in TEUR dargestellt,
sodass Rundungsdifferenzen zu den sich mathematisch
genau ergebenden Werten (Geldeinheiten, Prozentangaben
usw.) auftreten kénnen.

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Bei der Aufstellung der Bilanz- und Gewinn- und Verlust-
rechnung wurden die nachfolgend dargestellten Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden im Vergleich zum Vorjahr
unverédndert angewandt:

Der Jahresabschluss wurde unter der Zugrundelegung der
Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit aufgestellt.

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermdgensgegenstande
werden zu Anschaffungskosten angesetfzt und planmaBig
linear Uber ihre voraussichtliche Nutzungsdauer in An-
lehnung an die steuerlichen AfA-Tabellen abgeschrieben.

Sachanlagen werden mit den Anschaffungskosten nach den
handelsrechtlich zuldssigen Anséatzen bewertet. Sie werden
unter Berlcksichtigung betriebsgewdhnlicher Nutzungs-
dauernin Anlehnung an die steuerlichen AfA-Tabellen grund-
satzlich planmaBig nach derlinearen Methode abgeschrieben.

Der Ansatz der Finanzanlagen erfolgt zu Anschaffungs-
kosten bzw. im Fall einer voraussichtlich dauernden Wert-
minderung mit dem niedrigeren beizulegenden Wert.

Vorrate sind als Festwerte aktiviert. Sie unterliegen einer
regelmaBigen Prifung und werden bei Abweichungen an-
gepasst.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde sind zu
Nominalwerten angesetzt.

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten sind zu
Nennwerten angesetzt.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten betfreffen Aus-
gaben vor dem Abschlussstichtag, die Aufwand fiir eine be-
stimmte Zeit nach diesem Tage darstellen.

Der Jahresabschluss ist unter vollstdndiger Ergebnisver-
wendung aufgestellt.

Die Hohe Domkirche zu Kdln verwaltet Mittel, die dieser nicht
zur freien Verfligung stehen, sondern Zweckbindungen unter-
liegen. Hierflir wurde in Anlehnung an die bisherige Praxis
der Kameralistik der Sonderposten aus zweckgebundenem
Vermdgen gebildet.

Flr mittelbare Pensionsverpflichtungen wurde der not-
wendige Erflllungsbetrag passiviert. Der Erflillungsbetrag
entspricht dem anteiligen Barwert der insgesamt zu er-
wartenden Finanzierungsbeitrdge, die von der Kirchlichen
Zusatzversorgungskasse des Verbandes der Didzesen
Deutschlands Anstalt des &éffentlichen Rechts (KZVK) liber
einen Zeitraum von insgesamt 25 Jahren erhoben werden.
Die Abzinsung der jéhrlichen Finanzierungsbeitrage erfolgte
gemanR § 253 Abs. 2 HGB mit dem durchschnittlichen Markt-
zins, der sich aus den letzten zehn Geschéftsjahren fiir eine
angenommene Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt. Der Zins-
satz betrdgt zum Bilanzstichtag 1,90 (Vorjahr: 1,82 %).




Die sonstigen Rickstellungen berlicksichtigen alle erkenn-
baren Risiken und ungewissen Verpflichtungen. Die Be-
wertung erfolgt jeweils in Hohe des Erflllungsbetrags, der
nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung erforderlich
ist, um zukUnftige Zahlungsverpflichfungen abzudecken.
Zuklnftige Preis- und Kostensteigerungen werden berlick-
sichtigt, sofern ausreichende objektive Hinweise flir deren
Einfritt vorliegen. Riickstellungen mit einer Restlaufzeif von
mehr als einem Jahr werden mit dem ihrer Restlaufzeit ent-
sprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der ver-
gangenen sieben Geschéftsjahre abgezinst.

Die Verbindlichkeiten werden mit Erfillungsbetragen an-
gesefzt.

Die passiven Rechnungsabgrenzungsposten betreffen Ein-
nahmen vor dem Abschlussstichtag, die Ertrag flr eine
bestimmte Zeit nach diesem Tage darstellen.

Die Hohe Domkirche zu K6In besitzt zum 31. Dezember 2024
10 % der Anteile an der Domkloster Kéln GmbH, Kdln. Das
gezeichnete Kapital der Domkloster KéIn GmbH belduft sich
auf TEUR 25,0. Im Geschéftsjahr 2024 wurde ein Jahres-
Uberschuss in Héhe von TEUR 45,2 (Vorjahr: TEUR 32,3)
erwirtschaftet.

Mit Datum vom 6. April 2020 wurde die Hohe Domkirche Ge-
sellschafter der GbR Historische Mitte, K&In. Sie besitzt zum
31. Dezember 2024 20 % der Anteile an der GbR. Das Eigen-
kapital der GbR Historische Mitte belduft sich auf TEUR 150
per 31. Dezember 2024. Im Geschéaftsjahr 2023 wurde ein
ausgeglichenes Ergebnis erwirtschaftet.

Die Kostenentwicklung und verdnderte wirtschaftliche
Rahmenbedingungen haben zur Entscheidung des Dom-
kapitels geflihrt, sich aus dem Bauprojekt Historische Mitte
Ko6ln zurlickzuziehen. Die Gesellschaft wird abgewickelt.

Das gezeichnete Kapital belduft sich zum 31. Dezember 2024
unverédndert auf TEUR 4.880.

Die Riicklagen im Geschéaftsjahr befragen TEUR 2.317. Hier-
von enffallen TEUR 1.767 auf die Ausgleichsricklage, TEUR
355 auf die Ausstatfungsriicklage sowie TEUR 196 auf die
Bauerhaltungsrticklage.

Die Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten haben eine
planméaBRige Laufzeit bis zum 31.12.2036 (TEUR 1.099,8, Vor-
jahr TEUR 1.237,4) bzw. bis zum 30.03.2034 (TEUR 1.914,8,
Vorjahr TEUR 2.070,0).

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, die
Verbindlichkeiten gegentiber nahestehenden Korperschaften
sowie die sonstigen Verbindlichkeiten haben, wie auch im
Vorjahr, eine Laufzeit von unter einem Jahr.

Zwischen dem Erzbistum Kéln und dem Metropolitankapitel
der Hohen Domkirche Kéln KdéR wurde die Ubernahme der
Versorgungsverpflichtungen durch das Erzbistum K&ln ver-
einbart.

Die Vereinbarung umfasst die Pensions- und Beihilfever-
pflichtungen fir insgesamt 14 Beschaftigte (zwolf aktive
Priester und zwei aktive Kirchenbeamte), unabhingig davon,
ob diese ihre Leistung fur die Hohe Domkirche zu KdIn KdoR
erbringen. Das Erzbistum K&In hat, im Rahmen dieser Uber-
nahme, in seinem Jahresabschluss eine Pensionsriick-
stellung in Hohe von TEUR 14.308 sowie eine Beihilferlick-
stellung in Hohe von TEUR 3.691 gebildet.

GemdaR § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Gewinn-und Verlustrechnung an die BedUrfnisse der Hohen
Domkirche zu Kdln angepasst. Dementsprechend wurden
die Posten ,Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen" und
~Sonstige Umsatzerldse" hinzugefligt. Des Weiteren wurden
~Summe der betrieblichen Ertrage® und ,Zwischensummen®
eingefligt.



Die Zahl der im Geschéaftsjahr durchschnittlich flr die Hohe
Domkirche beschaftigten weltlichen Arbeitnehmer betragf
171,25 (Vorjahr: 171,75).

Den Arbeitnehmern der Hohen Domkirche zu Kéln wird eine
Zusatzversorgung gewahrt, die Uber die Kirchliche Zusatz-
versorgungskasse des Verbandes der Diézesen Deutfsch-
lands Anstalt des 6ffentlichen Rechts (KZVK), KaIn, ab-
gewickelt wird. Die Zusatzversorgung umfasst eine Alfers-,
Erwerbsminderungs- sowie eine Hinterbliebenenversorgung,
fir die eine Wartezeit von 60 Monaten erfiillt sein muss. Die
Beitrage zur KZVK werden fir alle stédndig Beschéaftigten der
Gesellschaft entrichtet. Sie belaufen sich fir das Jahr 2024
auf 6,0 % (Vorjahr 6,0 %) der zusatzversicherungspflichtigen
Entgelfe. Die Summe der der Beitragserhebung zugrunde-
liegenden umlagepflichtigen Entgelte betrdgt TEUR 7.047,3.

Bezliglich der Rentenanspriiche und Rentenanwartschaften
aus Zusagen, die vor dem 1. Januar 2002 (Umstellungsstich-
tag auf kapitalgedeckte Zusagen) von der Gesellschaft/Ein-
richtung getatigt wurden, reicht das Vermdgen der KZVK fiir
eine vollstdndige Deckung nicht aus. Aus diesem Grund
wurde zwischen dem Erzbistum Koéln und der KZVK ein
Angleichungsbetfrag vereinbart. Die Erhebung des An-
gleichungsbetrags erfolgt im Zuge der Neuausrichtung der
Finanzierung der Pflichtversicherung nach der Zusammen-
legung der Abrechnungsverbénde P und S zu einem ge-
meinsamen Abrechnungsverband G (zum 1. Januar 2020).
Aktuarielle und juristische Voraussetzung fir diese Zu-
sammenlegung war die Angleichung der Kapitaldeckungs-
grade der Abrechnungsverbénde P und S. Hierflir wurde per
31. Dezember 2019 ein Angleichungsbedarf ermittelt, der von
den Beteiligten des bisherigen Abrechnungsverbandes S in
Form jahrlicher, voraussichtlich auf sieben Jahre befristeter,
Angleichungsbetrdge zu decken ist. Der von der KZVK nach
versicherungsmathematischen Grundsétzen ermittelte und
der Gesellschaft mitgeteilte Barwert der Deckungsliicke aus
dem Abrechnungsverband S ist durch die nach handels-
rechtlichen Grundsatzen ermittelte Rickstellung fur mittel-
bare Pensionsverpflichtungen gedeckt.

Die gesetzlichen Vertreter haben vereinbart, dass die Uber
die Gehaltszahlungen hinausgehenden Verpflichtungen
gegeniber Arbeitnehmern, die ihre Leistung fiir die Hohe
Domkirche K&ln erbringen, von der Hohen Domkirche zu Kéln
Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts, Kéin, vollumfanglich
zu tragen sind.

Die Hohe Domkirche zu Kdln als Kérperschaft wird vertreten
durch das Metropolitankapitel KéIn. Das Metropolitankapitel
besteht aus zwei Dignitdten (Dompropst und Domdechant)
und zehn residierenden Domkapitularen sowie vier nichtre-
sidierenden Domkapitularen:

Dompropst Msgr. Guido Assmann

Domdechant Msgr. Robert Kleine

Domkapitular Pralat Dr. Glnter Assenmacher
Weihbischof Dr. Dominikus Schwaderlapp
Domkapitular Prélat Hans-Josef Radermacher
Domkapitular Msgr. Dr. Markus Hofmann
Weihbischof Ansgar Puff

Domkapitular Dr. Dominik Meiering

Weihbischof Rolf Steinhduser

Domkapitular Msgr. Dr. Thomas Weitz

Domkapitular Msgr. Markus Bosbach

Domkapitular Prof. Dr. Christoph Ohly (ab 21. Januar 2024)
Domkapitular Msgr. Peter Teller (nichtresidierend)
Domkapitular Guido Zimmermann (nichtresidierend)
Domkapitular Prof. Dr. Christoph Ohly
(nichtresidierend bis 20. Januar 2024)

Kéln, den 5. August 2025

Msgr. Guido Assmann
Dompropst




Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten

Stand 31.12.2024 Zugénge Umbuchungen Abgénge Stand 31.12.2024
EUR EUR EUR EUR EUR
I. Immaterielle
Vermdégens-
gegenstidnde
Entgeltlich
erworbene Lizenzen 27.178,99 7.735,00 0,00 0,00 34.913,99
und Schutzrechte
27.178,99 7.735,00 0,00 0,00 34.913,99
1. Sachanlagen
1. Grundstlicke,
grundstiicksglei- 11.039.955,87 0,00 0,00 0,00 11.039.955,87
che Rechte und
Bauten
2. Technische Anlage 430.806,87 27.096,30 0,00 0,00 457.903,17
3. Betriebs- und
Geschéftsausstat- 1.349.478,53 197.516,56 0,00 0,00 1.546.995,09
tung
4. Geleistete
Anzahlungen und 4.018.209,46 0,00 3.826.173,51 192.035,95
Anlagen im Bau
16.838.450,73 224.612,86 0,00 3.826.173,51 13.236.890,08
1. Finanzanlagen
1. Anteile an
verbundenen 102.499,98 0,00 0,00 0,00 102.499,98
Unternehmen
2. Ausleihungen an
verbundene 1.882.246,90 0,00 0,00 0,00 1.882.246,90
Unternehmen
8. Werfpapiere des 1.146.063,29 0,00 0,00 52.945,50 1.093.117,79
Anlagevermdgens
4. Sonstige 760.000,00 0,00 0,00 0,00 760.000,00
Ausleihungen
3.890.810,17 0,00 0,00 52.945,50 3.837.864,67
Anlagevermogen 20.756.439,89 232.347,86 0,00 3.879.119,01 17.109.668,74

gesamt




Kumulierte Abschreibungen

Buchwerte

Abschrei- Abgénge auf Zuschrei- .

N Stand Stand Vorjahr
Stand 1.1.2024 bungen des kumulierte bungen des

Geschafsjahres Abschreibungen Geschéfsjahres SbIZAP: SBIZAPE 8112.2023
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
21.510,99 2.494,00 0,00 24.004,99 10.909,00 5.668,00
21.510,99 2.494,00 0,00 24.004,99 10.909,00 5.668,00
305.900,49 43.723,00 0,00 349.623,49 10.690.332,38 10.734.055,38
243.754,87 37.495,30 0,00 281.250,17 176.653,00 187.052,00
727.325,53 106.811,56 0,00 834.137,09 712.858,00 622.153,00
3.826.173,51 0,00 3.826.173,51 0,00 0,00 192.035,95 192.035,95
5.103.154,40 188.029,86 0,00 1.465.010,75 11.771.879,33 11.735.296,33
0,00 70.000,00 0,00 70.000,00 32.499,98 102.499,98
0,00 0,00 0,00 0,00 1.882.246,90 1.882.246,90
0,00 0,00 0,00 0,00 1.098.117,79 1.146.063,29
0,00 0,00 0,00 0,00 760.000,00 760.000,00
0,00 70.000,00 0,00 70.000,00 3.767.864,67 3.890.810,17
5.124.665,39 260.523,86 0,00 1.559.015,74 15.550.653,00 15.631.774,50




An die Hohe Domkirche zu Kdln Kd6R, Kdln

Wir haben den Jahresabschluss der Hohe Domkirche zu K&in
Kdo6R, Koéln, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember
2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Ge-
schéaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 sowie
dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden - geprft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnisse entspricht der beigefligte Jahres-
abschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriffen und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundséatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsach-
lichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-
und Finanzlage der Kérperschaft des Offentlichen Rechts
zum 31. Dezember 2024 sowie ihrer Ertragslage flr das Ge-
schéaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024.

Geman § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
maéBRigkeit des Jahresabschlusses gefihrt hat.

Wirhaben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durch-
geflhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundséatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Ab-
schlussprifers fir die Priufung des Jahresabschlusses®
unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von der Kérperschaft des Offentlichen Rechts un-
abhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Uberein-
stimmung mit diesen Anforderungen erfllt. Wir sind der Auf-
fassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise

ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flir unser
Prifungsurteil zum Jahresabschluss zu dienen.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriftenin allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafdr,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundséatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsach-
lichen Verhéaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens,
Finanz- und Ertragslage der Kérperschaft des Offentlichen
Rechts vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Uberein-
stimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger
Buchfihrung als notwendig bestimmt haben, um die Auf-
stellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermogensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetz-
lichen Vertreter daflr verantwortlich, die Fahigkeit der
Korperschaft des Offentlichen Rechts zur Fortfiihrung der
Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben
sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit
der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern ein-
schlagig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie daflr ver-
antwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatsdchliche oder rechtliche
Gegebenheiten entgegenstehen.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu
erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtiimern ist, sowie einen Bestatigungs-



vermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil zum Jahres-
abschluss beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MafR an Sicherheit,
aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungs-
maBiger Abschlussprifung durchgefihrte Prifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Dar-
stellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn ver-
ninftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln
oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahres-
abschlusses gefroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichfgeméRes Ermessen
aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Darliber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher
falscher Darstellungen im Jahresabschluss aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und flihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fir unser Prifungsurteil
zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen
resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht auf-
gedeckt wird, ist hdher als das Risiko, dass eine aus Irrtu-
mern resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht
aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zu-

sammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollstan-
digkeiten, irreflihrende Darstellungen bzw. das AuBer-
kraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kdnnen.

erlangen wir ein Versténdnis von den fur die Prifung des
Jahresabschlusses relevanten internen Konftrollen, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umsténden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungs-
urteil zur Wirksamkeit der infernen Kontrollen der Kérper-
schaft des Offentlichen Rechts abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetz-
lichen Vertretern angewandten Rechnungslegungs-
methoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetz-
lichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und
damit zusammenhdngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen liber die Angemessenheit
des von den gesefzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der
erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der Kérperschaft des Offentlichen Rechts zur
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kdnnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Besta-
figungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im
Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese




Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu Kéln, den 5. August 2025
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf

der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungs- KPMG AG

vermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereig- Wirtschaftsprifungsgesellschaft
nisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fuhren,

dass die Kérperschaft des Offentlichen Rechtsihre Unter-

nehmenstéatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahres-
abschlusses insgesamt einschlieBlich der Angaben sowie
ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéfts-
vorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahres-
abschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze
ordnungsmaéBiger Buchflhrung ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der Kérperschaft des Offentlichen Rechts
vermittelt.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Méangel in infernen
Kontrollen, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.




Das Metropolitankapitel verwaltet das Vermégen der Hohen
Domkirche und sorgt flr den Erhalt des Doms. Das Metro-
politankapitel verfligt Gber einen eigenen Haushalt und ein
eigenes Vermogen.

Der Jahresabschluss des Metropolitankapitels wird sowohl
vom Erzbischoéflichen Generalvikariat als auch zuséatzlich von
einer unabhangigen Wirtschaftsprifungsgesellschaft gepruft.

Das Metropolitankapitel halt eine Beteiligung an der DOM-
KLOSTER 4 GmbH, welche die die Verkaufsaktivitaten von
Devotionalien und Souvenirs rund um den Kélner Dom biindelt.

Die Ertrédge des Metropolitankapitels speisen sich im Wesent-
lichen aus Zuweisungen und Zuschiissen, den Sonstigen
Umsatzerldsen und den Sonstigen betrieblichen Ertréagen.
Die Zuweisungen und Zuschisse des Erzbistums Kdln be-
tfrugen im Jahr 2024 T€ 2.022. Diese sind zur Deckung der
Personal- und Sachkosten vorgesehen.

Die Sonstigen Ertrédge enthalten die Einkilinfte aus Vermie-
tung und Verpachtung, die im Jahr 2024 T€ 130 betrugen.

Unter den Sonstigen betrieblichen Ertragen ist die Erstattung
der Personalkosten durch die Hohe Domkirche mit T€ 9.276
die bedeutendste Position. Sdmtliche an der Hohen Dom-
kirche anfallenden Personalkosten werden darunter aus-
gewiesen, weil das Metropolitankapitel Anstellungstrager
fur alle Mitarbeitenden am Dom ist. Die buchhalterische
Gegenposition findet sich in der Gewinn- und Verlust-
rechnung der Hohen Domkirche im ,,Aufwand flr bezogene
Leistungen Personal®.

Hervorzuheben unter den Sonstigen Aufwendungen sind die
Kosten filir den Kunstwettbewerb ,,Der Kélner Dom und die
Juden®. Diese betrugen im Jahr 2024 T€ 299. Ferner fielen
fir die Neugestaltung des Domfriedhofs Kosten in Hohe von
T€ 121 an. Zudem enthalten die Sonstigen Aufwendungen
die Weiterleitung eines Nachlassvermdgens aus dem Jahr
2023 an die Dombauhuftte.




31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A.Anlagevermégen
I. Immaterielle Verm&gensgegenstdnde
Entgeltlich erworbene Lizenzen und Schutzrechte 5.423,00 6.271,00
Il. Sachanlagen
1. Grundstlicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten 9.389.065,00 9.492.411,00
2. Technische Anlage 1.350,00 1.813,00
3. Betriebs- und Geschéaftsausstattung 2.069,02 4.539,00
4. Anzahlungen auf Anlagen im Bau 308.983,27 188.454,43
9.701.467,29 9.687.217,43
[ll.Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 75.000,00 75.000,00
2. Ausleihungen an Unternehmen mit Beteiligungsverh. 25.000,04 61.666,70
3. Wertpapiere des Anlagevermdgens 1.461.543,47 1.461.543,47
4. Sonstige Ausleihungen 400.000,00 400.000,00
1.961.543,51 1.998.210,17
B. Umlaufvermégen
|. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen gegen nahe stehende Korperschaften 0,00 11.558,53
2. Sonstige Vermdgensgegenstande 4.114,07 4.025,14
4.114,07 15.583,67
|I. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 1.290.082,83 1.660.456,32
C. Rechnungsabgrenzungsposten 93.646,24 850,80
13.056.276,94 13.368.589,39
Treuhandvermdgen Fonds Marienverehrung 1.215.934,15 1.196.376,07



31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. Eigenkapital
1. Kapital 6.540.861,00 6.540.861,00
2. Ausgleichsriicklage 2.667.731,81 2.719.138,29
3. Bauerhaltungsricklage 3.551.018,18 3.535.928,53
4. Bilanzgewinn 0,00 0,00
12.759.610,99 12.795.927,82
B. Sonderposten aus zweckgebundenem Vermégen 189.065,61 413.801,30
C.Riickstellungen
1. Riickstellungen flir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 11.729,43 11.729,43
2. Sonstige Ruckstellungen 27.770,00 27.390,00
39.499,43 39.119,43
D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 25.911,04 3.587,39
2. Verbindlichkeiten gegenliber nahe stehenden Kérperschaften 23.658,16 103.262,46
3. Sonstige Verbindlichkeiten 18.531,71 12.890,99
68.100,91 119.740,84
13.056.276,94 13.368.589,39
Treuhandverbindlichkeiten Fonds Marienverehrung 1.215.934,15 1.196.376,07




2024 2023
EUR EUR
1. Ertrédge aus Zuweisungen und Zuschissen 2.021.850,00 1.657.148,84
2. Sonstige Umsatzerldse 260.075,92 282.806,62
3. Sonstige betriebliche Ertrage 9.518.975,76 8.895.011,70
4. Summe der betrieblichen Ertrage 11.800.901,68 10.834.967,16
5. Personalaufwand (Metropolitankapitel)
a) Léhne und Gehélter 8.691.735,75 8.308.265,59
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung 2.016.499,67 1.781.018,58
10.708.235,42 10.089.284,17
6. g:jﬁ;;?;gir;gen auf immaterielle Vermdgensgegenstidnde des Anlagevermdgens und 108.686,96 107.740,00
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.107.683,56 705.067,92
8. Zwischenergebnis -123.704,26 -67.124,93
9. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 49.243,71 42.478,89
10. Sonstige Zinsen und dhnliche Erfrége 38.143,72 25.6283,30
11. Jahrestiberschuss/-fehlbetrag -36.316,83 977,26
12. Entnahme aus Ricklagen 51.406,48 0,00
13. Einstellung in Ricklagen 15.089,65 977,26
14. Bilanzgewinn 0,00 0,00



Das Metropolitankapitel der Hohen Domkirche, Kéln, ist eine
Korperschaft des 6ffentlichen Rechts mit Sitz in der StraRe
Margarethenkloster 5, 50667 Kdoln.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 wurde freiwillig
nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften des
HGB nach den Vorschriften fur kleine Kapitalgesellschaften
unter Anpassung an die historisch gewachsenen Besonder-
heiten der Kérperschaft aufgestellt.

Die Gliederung der Bilanz erfolgt in Anlehnung an § 266 HGB.
GemanR § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Bilanz an die BedUrfnisse des Metropolitankapitels angepasst.
Die Aktivseite der Bilanz ist um die Posten ,,Forderungen
gegen nahestehende Korperschaften® und ,Forderungen
gegen verbundene Unfernehmen®, die Passivseite der Bilanz
um die Posten ,Sonderposten aus zweckgebundenem Ver-
mogen®“ und ,Verbindlichkeiten gegentber nahestehenden
Korperschaften® erweitert. Fir die Gewinn- und Verlust-
rechnung wird das Gesamtkostenverfahren gewahilt.

GroRenabhéngige Erleichterungen der §§ 274a HGB und 288
Abs. 1 HGB wurden teilweise in Anspruch genommen.

Der Anhang ist in wesentlichen Teilen in TEUR dargestellt,
sodass Rundungsdifferenzen zu den sich mathematisch
genau ergebenden Werten (Geldeinheiten, Prozentangaben
usw.) auftreten kénnen.

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Bei der Aufstellung der Bilanz und Gewinn- und Verlust-
rechnung wurden die nachfolgend dargestellten Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden im Vergleich zum Vorjahr
unverédndert angewandt:

Der Jahresabschluss wurde unter der Zugrundelegung der
Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit aufgestellt.

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermdgensgegenstande
werden zu Anschaffungskosten angesetzt und planméaBig
linear Uber ihre voraussichfliche Nutzungsdauer in An-
lehnung an die steuerlichen Afa-Tabellen abgeschrieben.

Sachanlagen werden mit den Anschaffungskosten nach den
handelsrechtlich zuldssigen Anséatzen bewertet. Sie werden
unter Berlicksichtigung betriebsgewdhnlicher Nutzungs-

dauernin Anlehnung an die steuerlichen Afa-Tabellen grund-
satzlich planmaRig nach der linearen Methode abgeschrieben.

Der Ansatz der Finanzanlagen erfolgt zu Anschaffungs-
kosten bzw. im Fall einer voraussichtlich dauernden Wert-
minderung mit dem niedrigeren beizulegenden Wert.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstdnde sind zu
Nominalwerten angesetzt.

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten sind zu
Nennwerten angesetzt.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten betfreffen Aus-
gaben vor dem Abschlussstichtag, die Aufwand fiir eine be-
stimmte Zeit nach diesem Tage darstellen.

Der Jahresabschluss ist unter vollstandiger Ergebnisver-
wendung aufgestellt.

Das Metropolitankapitel verwaltet Mittel, die dem Dom-
kapitel nicht zur freien Verfligung stehen und als sog. Treu-
handkonten gefihrt werden. Hierflir wurde in Anlehnung der
bisherigen Praxis der Kameralistik der Sonderposten aus
zweckgebundenem Vermdgen gebildet.

Fir mittelbare Pensionsverpflichtungen wurde der not-
wendige Erflllungsbetfrag passiviert. Der Erflillungsbetrag
entspricht dem anteiligen Barwert der insgesamt zu er-
wartenden Finanzierungsbeitrdge, die von der Kirchlichen
Zusatzversorgungskasse des Verbandes der Didzesen
Deutschlands Anstalt des &éffentlichen Rechts (KZVK) tiber
einen Zeitraum von insgesamt 25 Jahren erhoben werden.
Die Abzinsung der jéhrlichen Finanzierungsbeitrage erfolgte
gemanR § 253 Abs. 2 HGB mit dem durchschnittlichen Markt-
zins, der sich aus den letzten zehn Geschéftsjahren fiir eine
angenommene Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt. Der Zins-
satz betrdgt zum Bilanzstichtag 1,90 % (Vorjahr: 1,82 %).

Die sonstigen Riickstellungen beriicksichtigen alle erkenn-
baren Risiken und ungewissen Verpflichtungen. Die Be-
wertung erfolgt jeweils in Hohe des Erflillungsbetfrags, der
nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung erforderlich
ist, um zukinftige Zahlungsverpflichfungen abzudecken. Zu-
kinftige Preis- und Kostensteigerungen werden berlick-
sichtigt, sofern ausreichende objektive Hinweise flir deren
Einfritt vorliegen. Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr werden mit dem ihrer Restlaufzeit ent-
sprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der ver-
gangenen sieben Geschéftsjahre abgezinst.




Die Verbindlichkeiten werden mit Erflllungsbetragen an-
gesetfzt.

Das Metropolitankapitel besitzt zum 31. Dezember 2024
100 % der Anteile an der DOMKLOSTER 4 GmbH, KdIn. Das
gezeichnete Kapital der DOMKLOSTER 4 GmbH belduft sich
auf TEUR 25. Weiter besteht eine Eigenkapitalriicklage von
TEUR 50. 2024 wurde ein Jahresliberschuss in Hohe von
TEUR 136,2 (Vorjahr: TEUR 8,8) erwirtschaftet.

Das gezeichnete Kapital belduft sich zum 31. Dezember 2024
unverédndert auf TEUR 6.541.

Die Riicklagen im Geschéftsjahr betragen TEUR 6.219 (Vor-
jahr: TEUR 6.255). Hiervon entfallen TEUR 2.668 (Vorjahr:
TEUR 2.719) auf die Ausgleichsriicklage und TEUR 3.551
(Vorjahr: TEUR 3.536) auf die Bauerhaltungsriicklage.

Die Verbindlichkeiten haben eine Laufzeit von unter einem
Jahr.

Zwischen dem Erzbistum Kéln und dem Metropolitankapitel
der Hohen Domkirche Kéln KdéR wurde die Ubernahme der
Versorgungsverpflichtungen durch das Erzbistum K&In ver-
einbarft.

Die Vereinbarung umfasst die Pensions- und Beihilfever-
pflichtungen fir insgesamt 14 Beschéftigte (12 aktive Pries-
ter und zwei aktive Kirchenbeamte), unabhingig davon, ob
diese ihre Leistung filir die Hohe Domkirche zu Kéln Kdo6R
erbringen. Das Erzbistum Kd&ln hat, im Rahmen dieser Uber-
nahme, in seinem Jahresabschluss eine Pensionsrick-
stellung in Hohe von

TEUR 14.308 (Vorjahr: TEUR 13.873) sowie eine Beihilfertick-
stellung in H6he von TEUR 3.691 (Vorjahr: TEUR 3.394) ge-
bildet.

GemdaR § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Gewinn- und Verlustrechnung an die Bedlrfnisse des
Metropolitankapitels angepasst. Dementsprechend wurden
die Posten ,,Ertrage aus Zuweisungen und Zuschissen® und
~Sonstige Umsatzerlse“ hinzugefligt. Des Weiteren wurden
~Summe der betrieblichen Ertrage® und ,Zwischensummen®
eingefligt.

Die Koérperschaft hat der Hohe Domkirche zu Kéln KdoR
einen Kontokorrentkredit Gber TEUR 1.000 eingeraumt,
welcher zum Stichtag nicht in Anspruch genommen wurde.
Zudem hat die Kdrperschaft der Tochtergesellschaft DOM-
KLOSTER 4 GmbH einen Kontokorrentkredit Gber TEUR 100
eingerdumt, welcher zum Stichftag nicht in Anspruch ge-
nommen wurde.

Mit Datum vom 7. Juli 2021 hat die Kdrperschaft gegenuber
der DOMKLOSTER 4 GmbH eine Pafronatserklarung aus-
gesprochen. Aufgrund der eingerdumten Kreditlinie und der
Planung der DOMKLOSTER 4 GmbH ist das derzeitige Risiko
einer Inanspruchnahme als gering anzusehen.

Die Zahl derim Geschéftsjahr durchschnittlich beschaftigten
weltlichen Arbeitnehmer betragt 174,00 (Vorjahr: 174,50),
davon 171,25 (Vorjahr: 171,75) Arbeitnehmer, die fir die Hohe
Domkirche zu Koéln Kérperschaft des 6ffentlichen Rechfts,
Koln, tatig sind.

Den Arbeitnehmern des Metropolitankapitels wird eine Zu-
saftzversorgung gewahrt, die Uber die Kirchliche Zusatzver-
sorgungskasse des Verbandes der Diézesen Deutschlands
Anstalt des 6ffentlichen Rechts (KZVK), Kaln, abgewickelt
wird. Die Zusatzversorgung umfasst eine Alfters-, Erwerbs-
minderungs- sowie eine Hinterbliebenenversorgung, fiir die
eine Wartezeit von 60 Monaten erflllt sein muss. Die Bei-
frage zur KZVK werden fir alle stdndig Beschaftigten der
Gesellschaft entrichtet. Sie belaufen sich fir das Jahr 2024
auf 6,0 % (Vorjahr 6,0 %) der zusatzversicherungspflichtigen



Entgelte. Die Summe der der Beitragserhebung zugrunde
liegenden umlagepflichtigen Entgelte betragt TEUR 180,4
(Vorjahr: TEUR 179,7).

Bezlglich der Rentenanspriiche und Rentenanwartschaften
aus Zusagen, die vor dem 1. Januar 2002 (Umstellungsstich-
tag auf kapitalgedeckte Zusagen) von der Gesellschaft/Ein-
richtung getéatigt wurden, reicht das Vermégen der KZVK fiir
eine vollstdandige Deckung nicht aus. Aus diesem Grund
wurde zwischen dem Erzbistum Koéln und der KZVK ein An-
gleichungsbetrag vereinbart. Die Erhebung des Angleichungs-
betrags erfolgt im Zuge der Neuausrichtung der Finanzierung
der Pflichtversicherung nach der Zusammenlegung der
Abrechnungsverbdnde P und S zu einem gemeinsamen
Abrechnungsverband G (zum 1. Januar 2020). Aktuarielle und
juristische Voraussetzung flir diese Zusammenlegung war die
Angleichung der Kapitaldeckungsgrade der Abrechnungs-
verbande P und S. Hierflir wurde per 31. Dezember 2019 ein
Angleichungsbedarf ermittelt, der von den Beteiligten des bis-
herigen Abrechnungsverbandes S in Form jahrlicher, voraus-
sichtlich auf sieben Jahre befristeter, Angleichungsbetriage
zu decken ist. Der von der KZVK nach versicherungsmathe-
matischen Grundsétzen ermittelte und der Gesellschaft mit-
geteilte Barwert der Deckungsliicke aus dem Abrechnungs-
verband S ist durch die nach handelsrechflichen Grundséatzen
ermittelte Rickstellung fur mittelbare Pensionsverpflichtungen
gedeckt.

Die gesetzlichen Vertreter haben vereinbart, dass die Giber
die Gehaltszahlungen hinausgehenden Verpflichtungen
gegeniber Arbeitnenmern, die ihre Leistung fir die Hohe
Domkirche K&ln erbringen, von der Hohe Domkirche zu Kdln
Korperschaft des 6ffentlichen Rechts, KdIn, vollumfanglich
zu fragen sind.

Das Metropolitankapitel besteht aus zwei Dignitdten (Dom-
propst und Domdechant) und zehn residierenden Dom-
kapitularen sowie vier nichtresidierenden Domkapitularen:

Dompropst Msgr. Guido Assmann

Domdechant Msgr. Robert Kleine

Domkapitular Pralat Dr. Glinter Assenmacher
Weihbischof Dr. Dominikus Schwaderlapp
Domkapitular Prélat Hans-Josef Radermacher
Domkapitular Msgr. Dr. Markus Hofmann
Weihbischof Ansgar Puff

Domkapitular Dr. Dominik Meiering

Weihbischof Rolf Steinhduser

Domkapitular Msgr. Dr. Thomas Weitz

Domkapitular Msgr. Markus Bosbach

Domkapitular Prof. Dr. Christoph Ohly (ab 21. Januar 2024)
Domkapitular Msgr. Peter Teller (nichtresidierend)
Domkapitular Guido Zimmermann (nichtresidierend)
Domkapitular Prof. Dr. Christoph Ohly
(nichtresidierend bis 20. Januar 2024)

Kdln, den 31. Juli 2025

Msgr. Guido Assmann
Dompropst




Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten

Stand 1.1.2024 Zugidnge Abgénge Stand 31.12.2024
EUR EUR EUR EUR
I. Immaterielle Vermdgensgegenstédnde
Entgeltlich erworbene Lizenzen und 8.46177 0,00 0,00 8.46177
Schutzrechte
8.461,77 0,00 0,00 8.461,77
1. Sachanlagen
1. Grundstticke, grundstlicksgleiche 10.124.768,52 0,00 0,00 10.124.768,52
Rechte und Bauten
2. Technische Anlage 2.315,84 0,00 0,00 2.315,84
3. Betriebs- und Geschéaftsausstattung 22.470,62 1.559,98 0,00 24.030,60
4 i?ne'BesJeTe Anzahlungen und Anlagen 188.454,43 120.528,84 0,00 308.983,27
10.338.009,41 122.088,82 0,00 10.460.098,23
11l. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 75.000,00 0,00 0,00 75.000,00
2. Ausleihungen an verbundene 61.666,70 0,00 36.666,66 25.000,04
Unternehmen
3. Wertpapiere des Anlagevermdgens 1.461.543,47 0,00 0,00 1.461.543,47
4. Sonstige Ausleihungen 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00
1.998.210,17 0,00 36.666,66 1.961.543,51

Anlagevermdgen gesamt 12.344.681,35 122.088,82 36.666,66 12.430.103,51




Kumulierte Abschreibungen

Abschreibungen

Zuschreibungen

Buchwerte

Stand 1.1.2024 des des Stand 31.12.2024 Stand 31.12.2024 Vorjahr 31.12.2023
Geschéfsjahres Geschéfsjahres

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

2.190,77 848,00 0,00 3.088,77 5.423,00 6.271,00

2.190,77 848,00 0,00 3.038,77 5.423,00 6.271,00

632.357,52 103.346,00 0,00 735.703,52 9.389.065,00 9.492.411,00

502,84 463,00 0,00 965,84 1.350,00 1.813,00

17.931,62 4.029,96 0,00 21.961,58 2.069,02 4.539,00

0,00 0,00 0,00 0,00 308.983,27 188.454,43

650.791,98 107.838,96 0,00 758.630,94 9.701.467,29 9.687.217,43

0,00 0,00 0,00 0,00 75.000,00 75.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,04 61.666,70

0,00 0,00 0,00 0,00 1.461.543,47 1.461.543,47

0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 1.961.543,51 1.998.210,17

652.982,75 108.686,96 0,00 761.669,71 11.668.433,80 11.691.698,60




An die Metropolitankapitel der
Hohen Domkirche Kéln KdoR, Kéln

Wir haben den Jahresabschluss der Metropolitankapitel der
Hohen Domkirche Koln Kd6R, Koln, — bestehend aus der
Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Verlust-
rechnung fiir das Geschéftsjahr vom 31. Dezember bis zum
31. Dezember 2024 sowie dem Anhang, einschlieBlich der
Darstellung der Bilanzierungs und Bewertungsmethoden -
geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnisse entspricht der beigefligte Jahres-
abschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundséatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsdch-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-
und Finanzlage der Kérperschaft des Offentlichen Rechts zum
31. Dezember 2024 sowie ihrer Ertragslage flir das Geschafts-
jahr vom 31. Dezember bis zum 31. Dezember 2024.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
maéBRigkeit des Jahresabschlusses gefihrt hat.

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachfung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsédtze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durch-
gefthrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundséatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Ab-
schlussprifers fir die Prtufung des Jahresabschlusses®
unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von der Kérperschaft des Offentlichen Rechts
unabhangigin Ubereinstimmung mit den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Uberein-
stimmung mit diesen Anforderungen erfllt. Wir sind der Auf-
fassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
ausreichend und geeigneft sind, um als Grundlage flr unser
Prifungsurteil zum Jahresabschluss zu dienen.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriftenin allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafdr,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsach-
lichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage der Kérperschaft des Offentlichen
Rechts vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in Uberein-
stimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger
Buchflhrung als notwendig bestimmt haben, um die Auf-
stellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermdogensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetz-
lichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit der Kérper-
schaft des Offentlichen Rechts zur Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschléagig,
anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fort-
fihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern
dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten ent-
gegenstehen.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu
erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesent-
lichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Hand-
lungen oder Irrtlimern ist, sowie einen Bestatigungsvermerk
zu erteilen, der unser Prifungsurteil zum Jahresabschluss
beinhalteft.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MafR an Sicherheit,
aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
priufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungs-
maBRiger Abschlussprifung durchgefihrte Prifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Dar-
stellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn ver-
ninftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln



oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahres-
abschlusses gefroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung tGben wir pflichtgeméaRes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher
falscher Darstellungen im Jahresabschluss aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und flihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage flr unser Prifungsurteil
zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen
resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht auf-

weise. Zuklinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen
jedoch dazu fiihren, dass die Kérperschaft des Offentli-
chen Rechts ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fort-
flihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahres-
abschlussesinsgesamt einschlieBlich der Angaben sowie
ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschafts-
vorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahres-
abschluss unter Beachtung der deufschen Grundsétze
ordnungsmaéaBiger Buchflihrung ein den tatsédchlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der Kérperschaft des Offentlichen Rechts
vermittelt.

gedeckt wird, ist héher als das Risiko, dass eine aus Irr-  Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
timern resultierende wesentliche falsche Darstellung  unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives  der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
Zusammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvoll-  einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Méngel in infernen
standigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuBer-  Kontrollen, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

kraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

erlangen wir ein Versténdnis von den fir die Prifung des
Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollen, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umsténden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungs-
urteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Kérper-
schaft des Offentlichen Rechts abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetz-
lichen Vertretern angewandften Rechnungslegungs-
methoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetz-
lichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und
damit zusammenhdngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit
des von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten be-
steht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Kérper-
schaft des Offentlichen Rechts zur Fortfilhrung der Unter-
nehmenstatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die
dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam
zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum
unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnach-

Kdln, den 31. Juli 2025

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft




Im Erzbischo6flichen Priesterseminar Koln, das seit 2021 auch
das friihere Collegium Albertinum in Bonn umfasste, werden
die Priesterkandidaten wahrend ihres Studiums bei der
Berufungskldrung begleitet und nach Abschlussihres Theo-
logiestudiums sowohl auf die pastorale Arbeif in unseren
Gemeinden als auch auf die Heiligen Weihen vorbereitet.

Im akademischen Jahr 2024 befanden sich im Erzbistum
KdIn insgesamt 33 Manner in der Vorbereitung auf den
priesterlichen Dienst. 25 lebten und studierften in der bis
dahin gemeinsam genufzften Einrichfung im Collegium
Albertinum Bonn, 8 weitere im Erzbischéflichen Missionari-
schen Priesterseminar Redemptoris Mater. Darliber hinaus
wurden 11 Priester aus der Weltkirche zur zweijédhrigen
Weiterbildung aufgenommen, um sie auf ihre kiinftigen pas-
toralen Dienste in Deutschland, insbesondere im Erzbistum
Koln, vorzubereiten.

Mit dem Abschluss der langjdhrigen Renovierungsarbeiten
am Standort KdIn wurde im Mé&rz 2024 der Umzug der Semi-
naristen aus Bonn zurlick in das vollstdndig erneuerte Haus
in der Kardinal-Frings-StraBe vollzogen. In diesem Zu-
sammenhang wurde entschieden, dass kiinftig alle Priester-
amtskandidaten wdhrend der gesamten Ausbildungszeit von
K&ln aus begleitet werden. Das Collegium Alberfinum in
Bonn entfallt damit als Ausbildungsstatte. Die Entscheidung
zur Zusammenlegung beider Hauser wurde nach intensiven
Beratungen mit verschiedenen Gremien des Erzbistums im
Erzbischoflichen Rat gefroffen.

Im Zuge dieser strukturellen Neuordnung wurde auch der
Name des Hauses angepasst: Das Priesterseminar KéIn tragt
nun den Namen Priesterseminar St. Albert.

Das Priesterseminar ist eine selbststdndige Anstalt 6ffent-
lichen Rechts und verfligt wie die Hohe Domkirche und das
Domkapitel Uber eigenes Vermogen. Die laufenden Haus-
halte der Einnahmen und Ausgaben werden aus Zu-
weisungen des Erzbistums dotiert und vom Regens des
Priesterseminars verantwortet. Nach der Abrechnung des
Wirtschaftsjahres flieBen etwaige Uberschiisse zuriick an
das Erzbistum.

Das Finanzvermdgen des Priesterseminars ist im Lauf der
Jahre hauptsachlich durch Schenkungen und Erbschaften
entstanden und besteht im Wesentlichen aus Wertpapieren,
Bankguthaben und Immobilien. Neben dem eigenen Ver-
mogen existieren noch eine Studienstiftung sowie eine
Mess- und Armenstiftung.

Uber die Wirtschaftsplanungen des Priesterseminars ent-
scheidet der Seminarverwaltungsrat, der auch das Jahres-
ergebnis feststellt. Die Jahresabschllisse des Priesterseminars
sowie des zugehdrigen Stiftungsvermégens werden von der
Revision gepruift.

Die Ertrage des Priesterseminars und des Collegium Alber-
finum stammen mehr als zur Hélfte aus Zuweisungen des
Erzbistums. Im Jahr 2024 waren dies rund 2,3 Mio. €. Die
zweite wesentliche Quelle zur Finanzierung des laufenden
Etats sind mit rund 20 % der Ertrage Mieten und Erldse aus
der Beherbergung im Priesterseminar sowie Einnahmen aus
Veranstaltungen, Seminaren und Ahnlichem. Diese lagenim
Berichtsjahr bei rund 0,8 Mio. € und damit 12,6 % unter dem
Niveau des Vorjahres. Die Ertrdge aus den Stiffungsmitteln
- Kapitalertrdge und Zinsen - lagen mit rund 0,8 Mio. € auf
Vorjahresniveau.

Von den Aufwendungen enffallen rund 49 % auf Personal-
kosten, die mit 2,0 Mio. € um 0,1 Mio. € angestiegen sind.
Die Instandhalfungs- und Bewirtschaffungskosten be-
frugen im Berichtsjahr insgesamt gut 1,2 Mio. €, das waren
29 % der Gesamtkosten. Weitere Aufwendungen entfallen
unter anderem auf allgemeine Verwaltungskosten, IT-Aus-
gaben und Kosten fir die Ausstatfung des Hauses. Die
Rickflihrung von Uberschissigen Zuweisungen lag 2024
bei 0,1 Mio. €.

Insgesamt schlieBt das Wirtschaftsjahr mit einem Uber-
schuss, wie im Vorjahr, von rund 0,1 Mio. €.

Die Sach- und Wertpapieranlagen sowie die Darlehens-
forderungen des Priesterseminars entfallen fast vollstédndig
auf das konsolidierte Vermégen der Priesterstiftungen. Vom
Vermégen abzuziehen sind Verbindlichkeiten (insbesondere
aus Lieferungen und Leistungen) sowie die Riickzahlungs-
verpflichtung an das Erzbistum. Daraus ergibt sich das
Reinvermdgen von 40,2 Mio. € (Vorjahr 40,0 Mio. €).

Der groB3te Teil dieses Vermdgens — rund 31,0 Mio. € —istim
Sinne der Priesterstiftungen zweckgebundenes Vermdgen.
Dessen Erfrdge dirfen ausschlieBlich fir Zwecke der
Priesterausbildung verwendet werden.



Ergebnisrechnung 2024

2024 2023
EUR EUR
Zuweisung Erzbistum Koln 2.583.304,00 2.528.699,52
Mieten/Pensionserl./Zinsen etc. 824.345,35 942722,26
Kollekten und Spenden 0,00 0,00
Ertrége aus Wertpapieren 800.000,00 800.000,00
Zinsen und dhnliche Ertrage 2.545,00 0,00
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,00 0,00
Summe Ertréage 4.210.194,35 4.271.421,78
Personalkosten 2.006.139,83 1.862.016,25
Allg. Verwaltungskosten 459.805,96 572.222,73
Instandhaltung/Bewirtschaffungskosten 1.183.175,81 951.623,75
Pensionskosten Seminaristen 27.907,67 128.994,99
Einrichtung / EDV-Ausstattung 312.652,86 36.980,40
Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschissen 42.239,47 157.959,60
Abschreibungen 23.198,00 23.198,00
Ruckflihrung Uberschissige Zuweisungen 71.199,76 424.275,03
Summe Aufwendungen 4.126.319,36 4.157.270,75
Ergebnis vor Steuern 83.874,99 114.151,03
Steuern 2.644,23 2.644,23
Ergebnis nach Steuern 81.230,76 111.506,80

Vermégensaufstellung
Sachanlagen 1.384.808,68 1.308.526,10
Wertpapieranlagen 36.409.360,49 36.409.360,49
Darlehensforderungen 346.428,55 352.976,38
Sonstige Forderungen 382.283,71 58.089,66
Bankguthaben und Kassenbestand 2.304.256,82 2.679.634,45
Abzlglich sonstige Verbindlichkeiten -503.450,77 -332.770,45
Abzlglich Rickstellungen -22.000,00 0,00
Abzlglich Rickzahlungsverpflichtung an das Erzbistum -71.199,76 -424.275,03
40.230.487,72 40.051.541,60

Riicklagen

Dispositionsfonds des Regens 231.257,86 233.023,08
Zweckgebundene Riicklagen 30.576.522,21 30.477.041,91
Ricklagen ohne Zweckbindung 9.422.707,65 9.341.476,89

40.230.487,72

40.051.541,88




Das Erzbistum K&lIn verwaltet neben dem eigenen Vermdgen
sowie dem Vermdgen des Erzbischoflichen Stuhls weitere in
verschiedenen Stiffungsformen festgelegte, zweckgebundene
Finanzmittel. Diese reichen von einfachen Sonderverméogen
Uber unselbststdndige bis hin zu rechtlich selbststédndigen
Stiftungen. Sie alle stellen Vermdégen fiir bestimmte Bereiche
der kirchlichen und dem Gemeinwohl dienenden Arbeit zur
Verfligung.

Das Stiffungsvermoégen besteht in den meisten Féllen aus
Bankguthaben und Wertpapieranlagen sowie teilweise auch
aus Immobilien und wird in der Regel nicht verbraucht. Die
jéhrlichen Ertrdge daraus werden dem jeweiligen Stiffungs-
zweck zugefihrt.

Das Stiffungszentrum des Erzbistums KdIn koordiniert die
Anlage und den Erhalt der Vermdgen und weist die Erfrage
ihren bestimmungsgemaBen Verwendungen zu. Zudem berat
das Stiftungszentrum rund um die Themen ,Stiften, spenden,
Gutes fun“ und wickelt Nachladsse und Verméachtnisse ab. Die
Bearbeifung von Nachladssen und Vermachtnissen geschieht
mit groBem Respekt vor den Personen, die dem Erzbistum
ihr Vertrauen geschenkt haben. Der Umsetzung ihres letzten
Willens fuhlt sich das Stiffungszentrum in ganz besonderer
Weise verpflichtet.

Mit den Ertrédgen der Stiffungen und Sondervermégen werden
jéhrlich Gber 200 Projekte im Erzbistum Koéln und weltweit
gefordert. AuBerdem werden durch die Finanzmittel aus dem
Erzbischoéflichen Hilfsfonds Einzelfallhilfen flir Menschen in
akuten Noftsituationen zur Verfligung gestellt. Dies erfolgt in
enger Kooperation mit den Caritas- und weiteren caritativen
Verbdnden im Erzbistum Kaoln.

Im Jahr 2024 betreute das Erzbistum Kéln 74 Sonderver-
mogen mit einem Volumen von insgesamt rund 268,5 Mio. €.
Dabei handelt es sich um Schenkungen, Nachlasse und
sonstige Zweckvermdgen. Sie werden dhnlich wie Stiftungen
verwaltet und getrennt vom Ubrigen Bistumsvermdégen an-
gelegt und bewirtschaftet. Die Sondervermdgen gehen je-
dochin der Bilanz als ,Sonderposten aus zweckgebundenem
Vermdgen® in den Jahresabschluss des Erzbistums ein und
unterliegen damit auch der Prifung durch den Abschluss-
prifer.

Unter treuhdnderischer Verwaltung des Erzbistums, aber
auBerhalb von dessen Bilanz, stehen die Treuhandstiftungen.
Im Jahr 2024 waren dies elf unselbststdndige Stiffungen
mif eigenem Vermdgen. Die Priifung der Jahresrechnungen
der Treuhandstiffungen erfolgt im Rahmen des Jahres-
abschlusses des Erzbistfums Kdln durch den beauftragten
Abschlussprifer.



Die Treuhandstiftungen weisen folgende Bilanzsummen auf:

2024 2023

TEUR TEUR

Kardinal-H&ffner-Stiffung 1.626,2 1611
Edith Stein-Stiftung Kéln 461,0 310
Hildegard-Knappstein-Stiftung 269,4 268
Pralat Assenmacher-Stiftung 250,7 246
Geschwister-Lohers-Stiffung 246,7 244
HJM-Stiftung 236,6 235
Agnes und Herbert Schollgen-Stiftung 107,7 107
Edmund Heusgen-Stiffung 105,3 104
Pfarrer Reinhard Pohlig-Stiffung 52,5 52
Stiftung ,,Soziale Zwecke® 46,2 46
Helmut Mdller-Bruhl-Stiftung 31,6 31
3.433,9 3.254,9

Das Stiftungszenfrum betreut fliinf als gemeinnitzig an-
erkannte rechtlich selbststédndige Stiffungen: die Erzbischof-
liche Stiffung KéIn als Dach weiterer Treuhandstiftungen und
zweckgebundener Zustiftungen (Stiftungsfonds), die Dom-
radio- und Medienstiftung, die Erwin Pougin Stiftung, die
Stiftung Ricarda van de Sandt sowie die Stiftung Maria van
de Sandt geb. Wambach und Dr. Rita van de Sandt. Der
Jahresabschluss der Erzbischéflichen Stiftung wird jahrlich
von externen unabhdngigen Abschlussprifern geprift.
Neben der reinen Jahresabschlussprifung wird auch der
Erhalt des Stiffungsvermégens und die satzungsgemaBe
Mittelverwendung besonders in den Blick genommen. Die
vier kleineren Stiftungen wurden durch die Stiffungsaufsicht
von der Pflicht zur Vorlage eines Testates befreit.

Die Bilanzen der selbststdndigen Stiffungen weisen auf der
Aktivseite im Wesentlichen Finanzanlagen in Form von Wert-
papieren aus. Auf der Passivseite dominiert das Eigenkapital.
Hinzu kommen geringfligige Ruckstellungen.

Eckdaten der selbststiandigen Stiftungen 2024

Die Ertréage der Stiffungen stammen fast ausschlieBlich aus
den Wertpapieranlagen. Hinzu kommen in geringem Umfang
Spenden. Aufwendungen ergeben sich aus satzungs-
gemafRen Projektforderungen und sonstigen Verwaltungs-
kosten, unter anderem aus der Kapitalanlage. Uberschiisse
werden im Rahmen des steuerrechtlich Zuldssigen einer
freien Riicklage zugeflhrt.

Im Folgenden wird fur die Erzbischoéfliche Stiftung der mif
einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehene
Jahresabschluss dargestellt, bestehend aus Bilanz, Ge-
winn-und Verlustrechnung sowie Anhang. Ebenso wird der
uneingeschrénkte Bestatigungsvermerk des Abschluss-
prifers wiedergegeben. Danach folgen die Bilanzen und
Ergebnisrechnungen der vier weiteren Stiftungen.

Erzb. Stiftung Erwin Pougin

Domradio- u.

Stiftung Ricarda

Stiftung Maria
und Dr. Rita van

KéIn Stiftung Medienstiftung van de Sandt de Sandt
EUR EUR EUR EUR EUR
Bilanzsumme 3.200.334,33 757.525,27 354.450,97 355.825,71 442.512,42
Treuhandvermdgen 8.058.862,73
Ertrage 40.878,13 8.854,09 4.255,62 3.028,87 3.645,34
Aufwendungen 8.628,06 6.655,30 155,33 3.598,70 9.695,39
Jahresergebnis 32.250,07 2.198,79 4.100,29 -574,83 -6.050,05




Die 2007 gegriindete Erzbischoéfliche Stiftung Kéln wurde
als Dachstiftung fir die Beschaffung von Mitteln fir kirch-
liche Einrichtungen im Erzbistum K&ln errichtet. Sie dient der
Férderung von kirchlichen Zwecken, Wissenschaft und For-
schung, Bildung und Erziehung, Kunst und Kultur, Religion,
Entwicklungshilfe, Umwelt- und Denkmalschutz, Jugend-
und Altenhilfe, des Gesundheits- und Wohlfahrtswesens, der
Medienarbeit und des Sports.

Das Stiffungsvermdgen, bestehend aus Errichtungskapital
und Zustiffungskapital, belief sich zum 31. Dezember 2024
auf 3,1 Mio. € und lag nach zwei Zustiffungen in Héhe von
insgesamt 20.000 € etwas liber dem Vorjahresniveau. Durch
die Hinzunahme von zwei weiteren Treuhandstiffungen stieg
das Vermdgen der von der Erzbischoflichen Stiffung ver-
walteten nunmehr 15 rechtlich unselbststandigen Stiftungen
auf insgesamt 8,1 Mio. € (Vorjahr 6,9 Mio. €).

Im Jahr 2024 wurden aus den Stiftungsfonds und Treuhand-
stiftungen der Erzbischoflichen Stiftung unter anderem der
Deutsche Verein vom Heiligen Lande, die Monastische
Gemeinschaft von Jerusalem sowie die Karl Rahner Akademie

geférdert. Zudem wurde die durch eine Stifterin initiierte
~Weihnachtsaktion®in Bad Godesberg bezuschusst, bei der
mit Unterstitzung des Johanniter-Pflegedienstes 100 Weih-
nachtstiten an alte und bedlrftige Menschen verteilt wurden.

Weiterhin wurde die Fortfliihrung des Projekts ,,Tu peux prendre
tfon temps®, ein Kooperationsprojekt des Kolumba — dem
Kunstmuseum des Erzbistums Kdln — mit Schulen und
Jugendzentren an den Réndern von Kdln, finanziell unter-
stltzt. AuBerdem erhielten die Kolpingjugend Férdermittel
flr das Projekt ,,Tanz-Circus Blume®, die Katholische Jugend-
agentur Bonn fir die ,KJAckerdemie®“ sowie die Katholische
Jugendagentur Leverkusen flr die psychosoziale Beratung
junger ukrainischer Geflichteter.

Mehrere Schulen und Bildungseinrichtungen im Libanon
konnten mit Soforthilfen flr den Schulbetrieb oder Zu-
schissen zum Schulgeld fir beddrftige Schilerinnen und
Schiler unterstlitzt werden. Auch die Arbeit des ,,Gubbio®,
der katholischen Obdachlosenseelsorge in Kéln, wurde
durch weitere Spenden geférdert.

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A.Anlagevermdgen
Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermdgens 3.055.461,88 3.055.461,88
B. Umlaufvermégen
|. Forderungen und sonst. Vermdgensgegenstande 5.000,00 0,00
Il. Guthaben bei Kreditinstituten 139.872,45 91.770,06
3.200.334,33 3.147.231,94
Treuhandvermdgen 8.058.862,73 6.879.319,12



31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. Eigenkapital
I. Stiftungskapital
1. Errichtungskapital 300.000,00 300.000,00
2. Zustiffungskapital 2.780.954,73 2.760.954,73
3.080.954,73 3.060.954,73
IIl. Riicklagen
(Riekiage geman & 62 Abs.1 . AO) B 7442547
Ill.Ergebnisvortrag 31.531,65 8.936,74
3.196.567,01 3.144.316,94
B. Sonstige Riickstellung 2.726,00 2.700,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 516,32 0,00
2. Sonstige Verbindlichkeiten 525,00 215,00
3.200.334,33 3.147.231,94
Treuhandvermdgen 8.058.862,73 6.879.319,12




2024 2023
EUR EUR EUR EUR
Ertrage
1. Erfrage aus andere"n Wertpapieren des 29.150,62 4.906,54
Finanzanlagevermégens
2. Ertrage aus Spenden 11.645,51 12.590,82
3. Sonstige Ertrage 82,00 40.878,13 0,00 17.497,36
Aufwendungen
4. Projektaufwendungen 5.671,76 8.031,50
5. Sonstige Aufwendungen 2.956,30 8.628,06 3.207,63 11.239,13
6. Jahresergebnis 32.250,07 6.258,23
7. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr 8.936,74 4.352,26
8. Einstellung in die Ergebnisriicklagen
geméB § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO 9.655,16 167375
9. Entnahme aus der Projektriicklage geman
§62 Abs.1Nr.1AO 0,00 0,00
10. Ergebnisvortrag 31.531,65 8.936,74



Die Erzbischofliche Stiftung Koln ist als Dachstiffung konzi-
piert und als solche Trégerin von 15 Treuhandstiftungen und
12 Stiffungsfonds (zweckgebundene Zustiftungen). Die
Treuhandstiftungen verfolgen unterschiedliche kirchliche
und / oder gemeinnltzige Zwecke; sie sind von der Finanz-
behorde als gemeinnitzig anerkannt und damit steuerbefreit.

Die Treuhandstiftungen weisen folgende Bilanzsummen auf:

2024 2023

TEUR TEUR

Kardinal-Meisner Stiftung 2.285,3 2.259,2
Rogamus-Stiftung 1.359,5 1.342,1
Hans Willi Still-Stiftung 1.000,0 0,0
Stiftung Monastische Gemeinschaften von Jerusalem Kdin 781,7 715,4
Jugendstiffung des Erzbistums KéIn 748,1 801,4
Altersversorgung syromalabarische Missionspriester 582,2 574,2
Stiftung Dr. Katharina und Uwe Winnekes 430,5 426,6
Stiftung zur Férderung des Romischen Instituts der Gorres-Gesellschaft 392,1 379,9
Stiftung Gemeinschaft Chemin Neuf 106,5 105,6
Stiftung zur Férderung der Gorres-Gesellschaft zur Pflege der Wissenschaft 104,6 0,0
Balthasar Delhaes-Stiftung 81,8 89,7
BGHDUS Stiftung Wissensstiftung 67,4 63,3
Erzbischofliche Archiv- und Bibliothek-Stiftung Koln 54,8 54,4
Stiftung Dirassa - Hoffnung durch Bildung 33,9 37,4
Anbeten mit Maria-Stiftung 30,5 30,1
8.058,9 6.879,3

Die Darstellungen auf dieser Seite dienen der ergédnzenden Information. Sie sind in dieser Darstellungsform nicht Bestandteil des testierten

Jahresabschlusses.




Die Erzbischofliche Stiftung Kdln mit Sitz in K&In ist eine
rechtsféhige kirchliche Stiffung des blrgerlichen Rechts im
Sinne von § 11 Abs. 1 Nr. 1 des Nordrhein-Westfélischen
Stiftungsgesetzes (StiftG NRW) sowie der Stiftungsordnung
fiir das Erzbistum KaIn (StiftO EBK). Der Jahresabschluss fiir
das Geschéaftsjahr vom 01. Januar bis 31. Dezember 2024
wurde freiwillig nach den deutschen handelsrechtlichen Vor-
schriften des Dritten Buches des HGB fir kleine Kapital-
gesellschaften einschlieBlich der Grundsétze ordnungs-
maBRiger Buchflihrung aufgestellt. Die Gliederung der Bilanz
erfolgtin der fur kleine Kapitalgesellschaften vorgesehenen
Form des § 266 HGB. Fur die Gewinn- und Verlustrechnung
wird das Gesamtkostenverfahren gewahlt.

Die Wertpapiere des Anlagevermégens der Erzbischof-
lichen Stiffung sind zu Anschaffungskosten bzw. im Fall
einer voraussichtlich dauernden Wertminderung mit dem
niedrigeren beizulegenden Wert bewertet (gemildertes
Niederstwertprinzip gemaB § 253 Abs. 3 Satz 5 und 6 HGB).

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstidnde werden
zum Nennwert bilanziert. Erkennbare Risiken werden durch
Einzelwertberichtigungen berlcksichtigt.

Guthaben bei Kreditinstituten sind mit ihren Nominal-
betrdgen angesetzt.

Die sonstigen Riickstellungen sind in Hohe des Erfillungs-
betrags angesetzt, der nach verninftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendig ist. Bei ihrer Bemessung sind alle
erkennbaren Risiken angemessen und ausreichend bertick-
sichtigt.

Verbindlichkeiten sind mit dem Erflllungsbetrag passiviert.

Finanzanlagevermégen

Die Finanzanlagen in Hohe von insgesamt 3.055.461,88 €
(Vorjahr 3.055.461,88 €) beinhalten ausschlieBlich Anteile
am EBK-STK-DACH-UNIVERSAL-FONDS. Es wurden im Be-
richtsjahr keine weiteren Anteile erworben. Zum Bilanzstich-
tag liegt der Marktwert des EBK-STK-DACH-UNIVERSAL-
FONDS bei 2.875.150,12 € (Vorjahr 2.850.097 €) und damit
erneut unter dem Buchwert.

Eine dauerhafte Wertminderung wird dennoch nicht ver-
mutet, da der Zeitwert der Finanzanlage in den dem Bilanz-
stichtag vorangehenden sechs Monaten nicht permanent
um mehr als 20 % unter dem Buchwert lag. Auch lag der
Durchschnittswert der taglichen Bdrsenkurse der Wert-
papiere in den letzten 12 Monaten nicht um mehr als 10 %
unter dem Buchwert.

Beschrénkungen in der Méglichkeit der taglichen Riickgabe
der Anteile liegen nicht vor.

Guthaben bei Kreditinstituten

Die Erzbischofliche Stiffung Kdln weist im Umlaufvermdgen
zum 31. Dezember 2024 Guthaben bei Kreditinstituten in
Héhe von 139.872,45 € (Vorjahr 91.770,06 €) aus.

Stiffungskapital

Das Stiftungskapital (Grundstockvermdgen) betragt zum
31.Dezember 2024 insgesamt 3.080.954,73 € und ist im Ver-
gleich zum Vorjahr durch zwei Zustiftungenvon je 10.000,00 €
um insg. 20.000,00 € angestiegen.

Ergebnisriicklage

In die Ergebnisriicklage (,freie Riicklage®) wurden geman
§ 62 Abs. 1 Nr. 3 AO im Geschéftsjahr 2024 insgesamf
9.655,16 € (Vorjahr 1.673,75 €) eingestellt. Die Riicklage
betréagt nunmehr 84.080,63 € (Vorjahr 74.425,47 €).



Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen in Hohe von insgesamf
2.726,00 € (Vorjahr 2.700,00 €) wurden fir die Priifung des
Jahresabschlusses gebildet.

Verbindlichkeiten
Samtliche Verbindlichkeiten besitzen wie im Vorjahr eine
Restlaufzeit von unter einem Jahr.

Treuhandvermégen

Die Erzbischdfliche Stiffung Koéln verwaltet 15 Vermogen, die
flir festgelegte Zwecke gestiftet wurden. Diese werden freu-
handerisch verwaltet und unterhalb der Bilanz ausgewiesen.

Die Ertrage beinhalten (zweckgebundene) Spenden in Héhe
von 11.645,51 € (Vorjahr 12.590,82 €) sowie Ertrdge aus der
Aufldsung der nicht vollstandig in Anspruch genommenen
Rickstellung fur die Jahresabschlusspriifung 2023 in Hohe
von 82,00 €. Hinzu kommen Wertpapierertrage in Héhe von
29.150,62 € (Vorjahr 4.906,54 €).

Die Aufwendungen aus Zuweisungen beinhalten die Mittel-
verwendungen geméRl den Zweckvorgaben und die Weiter-
leitung zweckgebundener Spenden an die Destinatére in
Héhe von insg. 5.243,26 € (Vorjahr 7.615,00 €).

Die sonstigen Aufwendungen von insg. 3.384,70 € (Vorjahr
3.624,13 €) setzen sich hauptséchlich zusammen aus Bank-
gebuhren, der Grabpflegeverpflichtung sowie der Zuflihrung
zur Rickstellung fur die Jahresabschlussprifung 2024.

Weitere ergdnzende Angaben

Anzahl Beschéftigte
Es gab im Jahr 2024 keine bei der Erzbischoflichen Stiftung
Kéln angestellten Mitarbeiter.

Organe
Organe der Erzbischoflichen Stiffung Koln sind der
Geschéaftsfihrer, der Vorstand und das Kuratorium.

Geschaftsfiihrer
Sasa Babli, Wuppertal, Geschéaftsflhrer,
Leiter Stiffungszentrum

Vorstand
Rainer Maria Kardinal Woelki, K&In, Vorsitzender
Erzbischof von Kdln

Msgr. Guido Assmann, KdlIn, stellv. Vorsitzender
Generalvikar des EBK

Gordon Sobbeck, Hachenburg, Okonom und Finanzdirektor
Kuratorium
Nadim Ammann, Kéln, Leiter des Bereichs Weltkirche -

Weltmission

Dr. Stefan Kraus, Kdln, Direktor Kolumba — Kunstmuseum des
Erzbistums Kéln

Thomas Pitsch, Pulheim, Leiter Bereich Schule & Hochschule

weitere mind. 2 —max. 5 N.N.
Mitglieder

Koln, den 25. April 2025




Unter der Bedingung, dass der von der KPMG AG Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft geprifte und mit einem unein-
geschrankten Bestatigungsvermerk versehene Jahres-
abschluss zum 31. Dezember 2022 sowie der von uns
geprifte und mit einem uneingeschrénkten Bestaftigungs-
vermerk versehene Vorjahresabschluss zum 31. Dezember
2023 durch das Kuratorium genehmigt wird, erteilen wir den
nachstehenden Bestatigungsvermerk:

An die Erzbischofliche Stiftung Kéln, Kéln

Wir haben den Jahresabschluss der Erzbischoflichen Stiftung
Ko6In, KbIn, - bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024
und der Gewinn- und Verlustrechnung flir das Geschéaftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem An-
hang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden - gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung ge-
wonnenen Erkenntnisse entspricht der beigefligte Jahres-
abschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriffen und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfliihrung ein den tatséch-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-
und Finanzlage der Stiffung zum 31. Dezember 2024 sowie
ihrer Ertragslage flr das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2024.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkl&dren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
maéBRigkeit des Jahresabschlusses gefihrt hat.

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Uberein-
stimmung mit 8 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere
Verantworftung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist
im Abschnift ,Verantwortung des Abschlussprifers flr die
Prifung des Jahresabschlusses” unseres Bestatigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind von der Stiftung
unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handels-
rechflichen und berufsrecht-lichen Vorschriften und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Uberein-
stimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der

Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flir unser
Prifungsurteil zum Jahresabschluss zu dienen.

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fir die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften in allen wesentlichen Belangen enfspricht, und
daflr, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundséatze ordnungsméaBiger Buchfihrung ein den
tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mdgens-, Finanz- und Ertragslage der Stiftung vermittelf.
Ferner ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fir die
internen Kontrollen, die er in Ubereinstimmung mit den deut-
schen Grundsatzen ordnungsmagiger Buchflihrung als not-
wendig bestimmt hat, um die Aufstellung eines Jahres-
abschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen
falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
(d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdgens-
schadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche
Vertreter daflir verantwortlich, die Fahigkeit der Stiffung zur
Fortfihrung der Unternehmenstéatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren hat er die Verantwortung, Sachverhalte in Zu-
sammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit,
sofern einschlédgig, anzugeben. Darliber hinaus ist er daftr
verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche
Gegebenheiten entgegenstehen.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu
erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermdgensschadigungen) ist, sowie einen Bestatigungsver-
merk zu erteilen, der unser Prifungsurteil zum Jahres-
abschluss beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit,
aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungs-



maBiger Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Dar-
stellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn ver-
ninftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln
oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahres-
abschlusses gefroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung tGben wir pflichtgeméaRes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesenftlicher
falscher Darstellungen im Jahresabschluss aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und flihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage flr unser Prifungsurteil
zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen
resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht auf-
gedeckt wird, ist hdher als das Risiko, dass eine aus
Irrtimern resultierende wesenfliche falsche Darstellung
nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvoll-
standigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuBer-
kraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

erlangen wir ein Versténdnis von den fir die Prifung des
Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollen, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umsténden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungs-
urteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Stiftung
abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von dem gesetz-
lichen Vertreter angewandten Rechnungslegungsmethoden
sowie die Vertretbarkeit der von dem gesetzlichen Vertreter
dargestellten geschéatzten Werte und damit zusammen-
hédngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit
des von dem gesetzlichen Vertreter angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiften
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der
Stiffung zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit auf-
werfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass
eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen

Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder,
falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungs-
urteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen
auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungs-
vermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereig-
nisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren,
dass die Stiffung ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr
fortfihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahres-
abschlusses insgesamt einschlieBlich der Angaben
sowie ob der Jahresabschluss die zu Grunde liegenden
Geschéaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grund-
satze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsach-
lichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage der Stiftung vermittelt.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Méngel in infernen
Kontrollen, die wir wéhrend unserer Priifung feststellen.

Ratingen, am 25. April 2025

CURACON GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Zweigniederlassung Ratingen




Die Erwin Pougin Stiftung férdert Religion und Bildung durch
Projekte, die der Kenntnis der Bibel, der Weitergabe des
Evangeliums, der Solidaritdt mit den Armen, der Einheit der
Christen und dem Dialog unter den Religionen dienen.

Das Stiffungsvermdgen, bestehend aus Errichtungskapital
und Zustiffungskapital, betrug zum 31. Dezember 2024 rund
719.000 €. Es blieb gegenliber dem Vorjahr unverandert und
in seinem Bestand erhalten.

Die Stiffung hat 2024 den 8. Strategiekongress des futur2
e. V. mit dem Titel ,,Die ndchste Kirche: vielgestaltig - fluide
—emanzipatorisch — unternehmerisch® und das musikalische
Kindergarten-Mitmachtheater zur Caritas-Kampagne ,,Frie-
den beginnt bei mir — Von der Superkraft, die Frieden schafft*
gefordert.

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A.Anlagevermdgen
Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermdgens 734.812,33 734.812,33
B. Umlaufvermégen
Guthaben bei Kreditinstituten 22.712,94 20.514,15
757.525,27 755.326,48
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. Eigenkapital
|. Stiftungskapital
1. Errichtungskapital 50.000,00 50.000,00
2. Zustiffungskapital 669.277,97 669.277,97
719.277,97 719.277,97
IIl. Riicklagen
Ergebnisriicklagen (Riicklage gemé&B § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) 34.863,88 31.954,29
IIl.Ergebnisvortrag 3.383,42 4.094,22
757.525,27 755.326,48
B. Sonstige Riickstellung 0,00 0,00
C. Sonstige Verbindlichkeiten 0,00 0,00
757.525,27 755.326,48



2024 2023
EUR EUR
Ertrage
1. Ertrdge aus anderen Wertpapieren des Finanzanlagevermdgens 8.854,09 4.058,53
8.854,09 4.058,53
Aufwendungen
2. Zweckaufwendungen 6.500,00 0,00
3. Sonstige Aufwendungen
a) Aufwand der Sachanlagenverwaltung 30,00 30,00
b) Aufwand fir Finanzanlageverwaltung 42,00 42,00
¢) Verwaltungsaufwand 83,30 362,45
6.655,30 434,45
4. Jahresergebnis 2.198,79 3.624,08
5. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr 4.094,22 1.756,22
6 Einstellung in die Ergebnisriicklagen gemaB § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO 2.909,59 1.286,08
7. Ergebnisvortrag 3.383,42 4.094,22




Die selbststéndige kirchliche Stiftung wurde 2005 durch das
Bildungswerk der Erzdiézese Kdln e. V. errichtet. Aufgabe ist
insbesondere die Unterstltzung der Verkilindigung christ-
licher Werte Uber Fernsehen, Radio, Presse und Online-
medien.

Das Stiffungsvermdgen, bestehend aus Errichtungskapital
und Zustiffungskapital, betrug zum 31. Dezember 2024 rund
3283.500 €. Es blieb gegenliber dem Vorjahr unveradndert und
in seinem Bestand erhalten.

Die Stiftung hat in 2024 keine Projekte gefordert.

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A.Anlagevermégen
Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermdgens 346.459,32 346.459,32
B. Umlaufvermégen
Guthaben bei Kreditinstituten 7.991,65 3.891,36
354.450,97 350.350,68
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. Eigenkapital
I. Stiffungskapital
1. Errichtungskapital 50.000,00 50.000,00
2. Zustiftungskapital 273.527,57 273.527,57
323.527,57 323.527,57
IIl. Riicklagen
Ergebnisriicklagen (Riicklage gemé&fB § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) 26.597,81 25.398,39
Projekiriicklage (Rucklage gemaB § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) 0,00 0,00
Ill.Ergebnisvortrag 4.325,59 1.424,72
354.450,97 350.350,68

354.450,97 350.350,68




2024 2023
EUR EUR
Ertrage
1. Ertrdge aus anderen Wertpapieren des Finanzanlagevermdgens 3.495,61 588,37
2. Ertrdge aus Spenden 760,00 1.235,00
3. Sonstige Erfréage 0,01 0,01
4.255,62 1.823,38
Aufwendungen
4. Zweckaufwendungen 0,00 20.916,89
5. Sonstige Aufwendungen
a) Aufwand der Sachanlagenverwaltung 113,30 113,30
b) Aufwand fiir Finanzanlageverwaltung 42,00 42,00
c¢) Verwaltungsaufwand 0,03 0,00
155,33 21.072,19
6. Jahresergebnis 4.100,29 -19.248,81
7. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr 1.424,72 1.520,37
8. Einstellung in die Ergebnisriicklagen gemé&B § 62 Abs.1Nr. 3 AO 1.199,42 273,36
9. Entnahme aus der Projekfriicklage geméaR § 62 Abs.1Nr.1 AO 0,00 5.426,52
10.Entnahme aus Projektriicklage 0,00 14.000,00
11. Ergebnisvortrag 4.325,59 1.424,72




Die 1999 errichtete Stiftung Ricarda van de Sandt férdert die
Wissenschaft und Forschung, insbesondere auf dem Gebiet
der Geschichtswissenschaft (einschlieBlich der Kirchen-
geschichte). Bereits in der Vergangenheit sind Projekte und
MaBnahmen des Historischen Archivs des Erzbistums Kdln
mit Stiffungsmitteln bezuschusst worden.

Das Stiffungsvermdgen, bestehend aus Errichtungskapital
und Zustiffungskapital, betrug zum 31. Dezember 2024 rund
272.000 €. Es blieb gegeniiber dem Vorjahr unveradndert und
in seinem Bestand erhalten.

2024 wurde eine Projekfriicklage flir die Gewadhrung eines
Druckkostenzuschusses zur Publikation eines wissenschaft-
lichen Sammelbandes gebildet und die Digitalisierung des
Bildarchivs im Edith-Stein-Archiv des Kdélner Karmel Maria
vom Frieden geférdert.

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A.Anlagevermégen
Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermdégens 260.193,44 260.202,44
Sonstige Ausleihungen 5.000,00 5.000,00
B. Umlaufvermdégen
Guthaben bei Kreditinstituten 90.632,27 91.198,10
355.825,71 356.400,54
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. Eigenkapital
|. Stiftungskapital
1. Errichtungskapital 260.157,71 260.157,71
2. Zustiffungskapital 12.000,00 12.000,00
272.157,71 272.157,71
Il. Riicklagen
Ergebnisriicklagen (Riicklage gemé&f § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) 9.260,86 10.226,14
Projektriicklage (Riicklage gemé&B § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) 1.500,00 0,00
I1l. Umschichtungsergebnis 70.924,82 70.924,82
IV.Ergebnisvortrag 1.982,32 3.091,87
355.825,71 356.400,54
B. Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 0,00 0,00
355.825,71 356.400,54



2024 2023
EUR EUR
Ertrage
1. Ertrdge aus Abgang von Sachanlagen 0,00 106,52
2. Ertrdge aus anderen Wertpapieren des Finanzanlagevermdgens 3.019,50 966,42
3. Sonstige Zinsen und dhnliche Erfrége 4,37 7,562
3.023,87 1.080,46
Aufwendungen
4. Zweckaufwendungen 3.000,00 20.659,09
5. Sonstige Aufwendungen
a) Aufwand der Sachanlagenverwaltung 100,00 273,35
b) Aufwand fiir Finanzanlageverwaltung 498,70 199,66
3.598,70 21.132,10
6. Jahresergebnis -574,83 -20.051,64
7. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr 3.091,87 5.139,15
8. Einstellung in die Ergebnisriicklagen gemaR § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO 841,72 241,38
9. Entnahme aus den Ergebnisriicklagen 1.807,00 0,00
10.Einstellung in die Projekfriicklage 1.500,00 0,00
1. Entnahme aus der Projektriicklage geméaB § 62 Abs.1Nr.1 AO 0,00 18.212,60
12.Entnahme Umschichtungsergebnis 0,00 33,14
13.Ergebnisvortrag 1.982,32 3.091,87




Die 1998 errichtete Stiftung fordert mildtatige Zwecke sowie  Geférdert wurden 2024 eine Spendenverdopplungsaktion

die Erziehung und Bildung. zugunsten der Pace e Bene-Stiftung, das Projekt ,,Blumen-
berg“ der Kolpingjugend und das Projekt ,satt & schlau“ des

Das Stiffungsvermdgen, bestehend aus Errichtungskapital ~ Malteser Hilfsdienstes.

und Zustiffungskapital, betrug zum 31. Dezember 2024 rund

305.000 €. Es blieb gegenliber dem Vorjahr unverandert und

in seinem Bestand erhalten.

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. Anlagevermégen
Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermdgens 294.972,78 300.316,85
B. Umlaufvermégen
Guthaben bei Kreditinstituten 147.539,64 148.227,62
442.512,42 448.544,47
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. Eigenkapital
I Stiftungskapital
Errichtungskapital 305.327,13 305.327,13
305.327,13 305.327,13
Il. Ricklagen
Ergebnisriicklagen (Riicklage gemé&fB § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) 11.935,89 10.896,01
Ill. Umschichtungsergebnis 115.154,14 115.496,94
IV. Ergebnisvortrag 10.077,26 16.824,39
442.494,42 448.544,47
B. Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 18,00 0,00

442.512,42 448.544,47




2024 2023
EUR EUR
Ertrage
1. Ertrédge aus Abgang von Sachanlagen 0,00 209,22
2. Ertrage aus anderen Wertpapieren des Finanzanlagevermogens 3.640,16 919,80
3. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertréage 5,18 9,66
3.645,34 1.138,68
Aufwendungen
4. Zweckaufwendungen 8.808,89 6.929,80
5. Sonstige Aufwendungen
a) Aufwand der Sachanlagenverwaltung 0,00 73,35
b) Aufwand fiir Finanzanlageverwaltung 886,50 99,00
9.695,39 7.102,15
6. Jahresergebnis -6.050,05 -5.963,47
7. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr 16.824,39 23.218,11
8. Einstellung in die Ergebnisriicklagen gemafR § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO 1.039,88 260,03
9. Einstellung Umschichtungsergebnis 0,00 170,22
10.Entnahme Umschichtungsergebnis 342,80 0,00
11. Ergebnisvortrag 10.077,26 16.824,39




Der Erzbischofliche Schulfonds Koln ist eine Anstalt 6ffent-
lichen Rechts und wurde im Jahr 2014 errichtet.

Anlass war die Ubertragung von Teilen des Vermégens zweier
Fonds des Landes Nordrhein-Westfalen an das Erzbistum
Ko&lIn. Diese erfolgte zur abschlieBenden Kldrung von Eigen-
tfumsverhéltnissen an Vermogensgltern des Jesuitenordens,
die im 18. Jahrhundert in Schul- und Studienfonds Ubergeben
worden waren. 40 % dieses Sondervermdgens wurden an
den Erzbischoéflichen Schulfonds tbertragen, 60 % flossen
in den Landeshaushalt.

Zweck des Erzbischoéflichen Schulfonds KdIn ist die Férderung
der Bildung und Erziehung von Jugendlichen zu christlicher
Lebensgestaltung. Dazu fordert der Fonds erzbischofliche
Schulen und katholische Schulen in freier Tragerschaft im
Erzbistum Kdln.

Im Folgenden werden der testierte Jahresabschluss, be-
stehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang
mit Anlagegitter, sowie das Testat dargestellt.

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. Anlagevermdgen
|. Sachanlagen
Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieBlich der Bauten 2.986.318,95 3.065738,57

auf fremden Grundstlicken

Il. Finanzanlagen

Wertpapiere des Anlagevermégens

22.119.910,20

22.119.910,20

25.106.229,15 25.185.648,77
B. Umlaufvermdgen

|. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstiande
1. Forderungen gegen nahestehende Kérperschaften 1.296,86 0,00
2. Sonstige Vermbgensgegensténde 34.580,26 35.624,66
Il. Guthaben bei Kreditinstituten 781.375,48 685.261,20
817.252,60 720.885,86
25.923.481,75 25.906.534,63



31.12.2024

31.12.2023

EUR

EUR

A. Eigenkapital

I. Ubertragenes Kapital

17.062.841,81

17.062.841,81

IIl. Ergebnisriicklage 8.760.996,79 8.595.097,98
I1l. Jahresliberschuss 15.356,12 165.898,81
25.839.194,72 25.823.838,60
B. Riickstellungen
Sonstige Rickstellungen 7.100,00 14.000,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 65.468,49 59.629,85
2. Sonstige Verbindlichkeiten 132,60 75,00
D. Rechnungsabgrenzungsposten 11.585,94 8.991,18
25.923.481,75 25.906.534,63




2024 2023

EUR EUR

1. Umsatzerlose 282.672,91 263.097,14
2. Sonstige betriebliche Ertrége 24.731,08 80.828,86
3. Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschissen 78.275,65 0,00
* Xj;viza?j;g::dmr bezogene Leistungen SIS 43.381,44
5. Abschreibungen auf das Sachanlagevermégen 79.170,00 79.170,00
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 114.780,52 74.949,81
Zwischenergebnis -2.998,30 146.424,75
7. Ertrdge aus anderen Wertpapieren 22.613,50 23.135,35
8. Sonstige Zinsen und dhnliche Erfrége 0,00 18,91
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,00 0,00
10.Ergebnis vor Steuern 19.615,20 169.579,01
11. Sonstige Steuern 4.259,08 3.680,20
12.Jahresliberschuss 15.356,12 165.898,81



Der Erzbischofliche Schulfonds mit Sitz in Kéin ist eine kirch-
liche Anstalt 6ffentlichen Rechts.

Der Jahresabschluss flir das Geschéftsjahr vom 01. Januar
bis 31. Dezember 2024 wurde freiwillig nach den deufschen
handelsrechtlichen Vorschriften des Dritten Buches des
HGB fiur kleine Kapitalgesellschaften einschlieBlich der
Grundsédtze ordnungsmaBiger Buchflihrung aufgestellt. Die
Gliederung der Bilanz erfolgf in der fir kleine Kapitalgesell-
schaften vorgesehenen Form des § 266 HGB. Fiir die Gewinn-
und Verlustrechnung wird das Gesamtkostenverfahren
gewahlt.

In der Eréffnungsbilanz zum 27. Februar 2014 wurden Grund-
stlicke und Gebdude mangels vorhandener Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten mit ihrem vorsichtig geschéatzten
Zeitwert bewertet.

Im Rahmen der Ermittlung der vorsichtig geschéatzten Zeit-
werte hat der Erzbischofliche Schulfonds fir verpachtete
Grundstlicke und vermietete Gebdude Erfragswerte zugrunde
gelegt. Bei der Bewertung der Grundstiicke wurden die ein-
schlédgigen Bodenrichtwerte herangezogen. Die Gebdude
werden unter Berticksichtigung der von der Finanzverwaltung
veroffentlichten amtlichen AfA-Tabellen jeweils um die
zuldssigen Hochstsatze grundsétzlich planméaBig nach der
linearen Methode abgeschrieben. Voraussichtlich dauer-
haften Wertminderungen nach § 253 Abs. 3 Satz 5 HGB wird
durch planméaBige Abschreibungen Rechnung getragen.

Geringwertige bewegliche Vermdgensgegenstande mit
Einzelanschaffungs- oder Herstellungskosten bis 800,00 €
werden im Jahr der Anschaffung oder Herstellung in voller
Hoéhe abgeschrieben. Der Anlagenabgang wird im Jahr des
Zugangs ausgewiesen.

Die Wertpapiere des Anlagevermdgens des Erzbischof-
lichen Schulfonds sind zu Anschaffungskosten bzw. im Fall
einer voraussichtlich dauernden Wertminderung mit dem
niedrigeren beizulegenden Wert bewertet (gemildertes
Niederstwertprinzip gemaBR § 253 Abs. 3 Satz 5 und 6 HGB).

Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde werden
zum Nennwert bilanziert und haben eine Laufzeit unter
einem Jahr.

Guthaben bei Kreditinstituten sind mit ihren Nominal-
beftrdgen angesetzt.

Die sonstigen Riickstellungen sind in Hohe des Erflllungs-
befrags angesetzt, der nach verniinftiger kaufménnischer
Beurteilung notwendig ist. Bei ihrer Bemessung sind alle er-
kennbaren Risiken angemessen und ausreichend berlick-
sichtigt.

Verbindlichkeiten sind jeweils im Einzelnen mit dem Erfil-
lungsbetrag passiviert.

Anlagevermdgen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagever-
maogens ergibt sich aus dem in der Anlage beigefligten An-
lagengitter.

Sachanlagevermégen

Die Reduzierung des Buchwertes der Grundstiicke und grund-
stlicksgleichen Rechte um 79.419,62 € resultiert in Hohe von
249,62 € aus dem Verkauf einer nicht erschlossenen un-
bewirtschafteten Grinflache im Landschaftsschutzgebiet
,Rotthduser Bachtal“ in Disseldorf-Hubbelrath und in Hohe
von 79.170,00 € aus den linearen Abschreibungen flir den
Gebadudebestand des Erzbischéflichen Schulfonds (Vorjahr
79.170,00 €).




Finanzanlagevermégen

Die Finanzanlagen betragen im Vergleich zum Vorjahr un-
verdndert 22.119.910,20 €. Sie setzen sich zusammen aus
Anteilen am ESK-DACH-UNIVERSAL-FONDS in Hoéhe
von 21.119.523,75 € (Vorjahr 21.119.523,75 €) und Anteilen
am Fokus-Wohnen-Deutschland-Fonds in H&he von
1.000.386,45 € (Vorjahr 1.000.386,45 €).

Zum Bilanzstichtag liegt der Marktwert des Fokus-Wohnen-
Deutschland-Fonds bei 923.152,65 € (Vorjahr 988.820,90 €)
und damit erneut unter dem Buchwert.

Eine dauerhafte Wertminderung wird dennoch nicht ver-
mutet, da der Zeitwert der Finanzanlage in den dem Bilanz-
stichtag vorangehenden sechs Monaten nicht permanent
um mehr als 20 % unter dem Buchwert lag. Auch lag der
Durchschnittswert der taglichen Bdrsenkurse der Wert-
papiere in den letzten 12 Monaten nicht um mehr als 10 %
unter dem Buchwert.

Beschrénkungen in der Méglichkeif der taglichen Riickgabe
der Anteile liegen nicht vor.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande
Forderungen gegenlber nahestehenden Kdrperschaften
resultieren aus der Rickforderung nicht verausgabter Férder-
mittel fir Schul-Projekte, die im Jahr 2024 an das Erzbistum
Kéln ausgezahlt wurden.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande in
Hohe von insg. 34.580,26 € bestehen nahezu vollstédndig aus
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen.

Ubertragenes Kapital
Das Ubertragene Kapital betrdgt zum 31. Dezember 2024
unverandert zum Vorjahr 17.062.841,81 €.

Ergebnisriicklage

GemaB dem Beschluss des Verwaltungsrats in seiner Sitzung
vom 25. Juni 2024 wurde der Jahresiliberschuss aus dem
Geschéaftsjahr 2023 in Héhe von 165.898,81 € (Vorjahr
1.959.764,75 €) der Ergebnisriicklage zugefiihrt. Sie betragt
zum Bilanzstichtag 8.760.996,79 € (Vorjahr 8.595.097,98 €).

Jahresiiberschuss

Es wird vorgeschlagen, den Jahresiliberschuss des Geschafts-
jahres 2024 in Hohe von 15.356,12 € (Vorjahr 165.898,81 €)
der Ergebnisriicklage zuzufiihren.

Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen RUlckstellungen in Hdéhe von insgesamf
7.100,00 € (Vorjahr 14.000,00 €) wurden fir die Priifung des
Jahresabschlusses gebildet.

Verbindlichkeiten
Samtliche Verbindlichkeiten besitzen wie im Vorjahr eine
Restlaufzeit von unter einem Jahr.

Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Die passiven Rechnungsabgrenzungsposten in Hohe von
insg.11.585,94 € (Vorjahr 8.991,18 €) wurden ausschlieBlich
gebildet flr bereits gezahlte Mieten und Pachten fir 2025.

Die Umsatzerlése in Hohe von 282.672,91 € (Vorjahr 263.097,14 €)
enthalten Pachtertrédge in Héhe von 86.949,90 € (Vorjahr
79.789,72 €) und Ertrége aus sonstigen Mieten und Mietneben-
kosten in Héhe von 195.723,01 € (Vorjahr 183.307,42 €).

Einen Einmaleffekt im Geschéftsjahr 2024 stellt der Verkauf
einer Griinlandfldche in Diisseldorf-Hubbelrath dar (siehe
Sachanlagevermégen). Aus diesem resultieren mit einem
Gewinn aus dem Abgang von Vermdgensgegenstdnden in
Hohe von 22.537,88 € hauptsachlich die sonstigen befrieb-
lichen Ertrdge in Hohe von insg. 24.731,08 € (Vorjahr
80.828,86 €).

Unter den Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschiissen
in Héhe von 78.275,65 € (Vorjahr 0,00 €) finden sich aus-
schlieBlich Fordermittel, die gem&B Beschluss bei der Vor-
standssitzung vom 15. Januar 2024 an das Erzbistum Koéin
ausgezahlt wurden. Es wurden 14 Projekte gefordert, 10 von
Schulen des Erzbistums Koln und vier von katholischen
Schulen in freier Tradgerschaft.

Die Aufwendungen flir bezogene Leistungen beinhalten im
Wesenflichen die Kosten fir die Fremdverwaltung der
Liegenschaft Zittauer Str. 9, 9a in Disseldorf in Hohe von
38.176,12 € (Vorjahr 43.381,44 €).



Die sonstigen Aufwendungen von insg. 114.780,52 € (Vorjahr
74.949,81 €) setzen sich hauptsdchlich zusammen aus
Honoraren flir Grundstlicksvermessungen, der Erstattung
von Personalkosten an das Erzbistum Koln, der Aufwands-
entschadigung flr die beiden Vorstandsmitglieder sowie der
Zufiuihrung zu den Riickstellungen (siehe ,Sonstige Riick-
stellungen®).

Die Ertrége aus Wertpapieren betragen 22.613,50 € (Vorjahr
23.135,35 €) und resultieren aus der Ausschiittung des
Fokus-Wohnen-Deutschland-Fonds.

Weitere ergdnzende Angaben

Anzahl Beschéftigte
Es gab im Jahr 2024 keine bei der Erzbischoflichen
Schulfonds A8R angestellten Mitarbeiter.

Organe
Organe des Erzbischoflichen Schulfonds KdIn sind der
Geschaftsflhrer, der Vorstand und der Verwaltungsrat.

Geschaftsfiihrer
Markus Dinter, Neuss, Geschéaftsfihrer

Vorstand
Dr. Christoph Berndorff, Kéln, Vorsitzender
Norbert Erlinghagen, Bonn, stellv. Vorsitzender

Verwaltungsrat

Vorsitzender
Msgr. Guido Assmann, Kdln, Generalvikar des Erzbischofs
von Kéln

Geborene Mitglieder

Thomas Pitsch, Pulheim, Leiter Bereich Schule & Hochschule
Gordon Sobbeck, Hachenburg, Finanzdirektor und Okonom
Dr. Heike Gassert, Kdln, Justiziarin

Berufenes Mitglied
Dr. Sonja Stelling, Bonn, Leiterin des Bereichs
Liegenschaften Kirchengemeinden

Kéln, den 25. April 2025




Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten

Stand 01.01.2024

Zugénge

Umbuchungen

Abgénge

Stand 31.12.2024

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

I. Immaterielle
Vermdégensgegen-
stande

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Entgeltlich
erworbene
Konzessionen,
gewerbliche
Schutzrechte und
ahnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechtfen
und Werten

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

. Sachanlagen

—

. Grundsttcke und
grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten
einschlieBlich der
Bauten auf fremden
Grundstiicken

3.415.407,02

0,00

0,00

-249,62

3.415.157,40

2. Technische
Anlagen und
Fahrzeuge

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3. Betriebs- und
Geschéafftsausstat-
tung

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4. Geleistete
Anzahlungen und
Anlagen im Bau

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.415.407,02

0,00

0,00

-249,62

3.415.157,40

11l. Finanzanlagen

Wertpapiere des
Anlagevermdgens

22.119.910,20

0,00

0,00

0,00

22.119.910,20

22.119.910,20

0,00

0,00

0,00

22.119.910,20

Anlagevermdgen
gesamt

25.535.317,22

0,00

0,00

-249,62

25.535.566,84




Kumulierte Abschreibungen

Abschreibungen

Buchwerte

Stand 01.01.2024 des Abgéange Stand 31.12.2024 Stand 31.12.2024 Vorjahr 31.12.2023
Geschéfsjahres

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
349.668,45 79.170,00 0,00 428.838,45 2.986.318,95 3.065.738,57
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
349.668,45 79.170,00 0,00 428.838,45 2.986.318,95 3.065.738,57
0,00 0,00 0,00 0,00 22.119.910,20 22.119.910,20

0,00 0,00 0,00 0,00 22.119.910,20 22.119.910,20
349.668,45 79.170,00 0,00 428.838,45 25.106.229,15 25.185.648,77




An die Erzbischoflicher Schulfonds Kdln
Anstalt des 6ffentlichen Rechts, KéIn

Wir haben den Jahresabschluss der Erzbischoflicher Schul-
fonds Kdln Anstalt des 6ffentlichen Rechts, Kéln, — bestehend
aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und
Verlustrechnung flir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2024 sowie dem Anhang — gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnisse entspricht der beigefligte Jahres-
abschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtflichen Vor-
schriffen und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundséatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsach-
lichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-
und Finanzlage der Anstalt des 6ffentlichen Rechts zum
31. Dezember 2024 sowie ihrer Ertragslage fir das Ge-
schéaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
maéBRigkeit des Jahresabschlusses gefihrt hat.

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachfung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsédtze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durch-
gefthrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundséatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Ab-
schlussprifers fir die Prtufung des Jahresabschlusses®
unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von der A8R unabhéngig in Ubereinstimmung mit
den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen
Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufs-
pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fir unser Prifungsurteil zum Jahresabschluss zu
dienen.

Die gesetzlichen Verfreter sind verantwortlich fur die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtflichen Vor-
schriftenin allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafdr,

dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaRBiger Buchflihrung ein den tatsach-
lichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Erfragslage der Anstalt des 6ffenflichen Rechts
vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwort-
lich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit
den deutschen Grundsétzen ordnungsmaRiger Buchfihrung
als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines
Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen
falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
(d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermégens-
schadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetz-
lichen Vertreter daflir verantworflich, die Féhigkeit der An-
stalt des offentlichen Rechts zur Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfihrung der Untfernehmenstatigkeit, sofern einschlagig,
anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fort-
fihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern
dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten ent-
gegenstehen.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu
erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermégensschadigungen) oder Irrtiimern ist, sowie einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil
zum Jahresabschluss beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit,
aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
priufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungs-
maBRiger Abschlussprifung durchgefihrte Prifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche
Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrti-
mern resulfieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn vernlnftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie
einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahres-
abschlusses gefroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgeméRes Ermessen
aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Darliber hinaus



identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesenftlicher
falscher Darstellungen im Jahresabschluss aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und flihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage flr unser Prifungsurteil
zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resul-
tierende wesentliche falsche Darstellungen nicht auf-
gedeckt werden, ist hdher als das Risiko, dass aus Irrtiimern
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, da dolosen Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvoll-
standigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuBer-
kraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

erlangen wir ein Versténdnis von den fir die Prifung des
Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollen, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umsténden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungs-
urteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Anstalt
des offentlichen Rechts abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetz-
lichen Vertretern angewandften Rechnungslegungs-
methoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetz-
lichen Vertretern dargestellten geschéatzten Werte und
damit zusammenhdngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uiber die Angemessenheit
des von den gesefzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der
Unternehmenstéatigkeit sowie, auf der Grundlage der
erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der Anstalt des 6ffentlichen Rechts zur Fort-
fihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestati-
gungsvermerk auf die dazugehdrigen Angabenim Jahres-
abschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese
Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf
der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungs-
vermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereig-
nisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fihren,
dass die Anstalt des o6ffentlichen Rechts ihre Unter-
nehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Darstellung, den Aufbau und Inhalt des
Jahresabschlusses insgesamt einschlieBlich der Angaben

sowie ob der Jahresabschluss die zu Grunde liegenden
Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grund-
sédtze ordnungsmaRiger Buchflihrung ein den tafsach-
lichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage der Anstalt des offentlichen
Rechts vermittelt.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Méngel in infernen
Kontrollen, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Ratingen, am 25. April 2025

CURACON GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Zweigniederlassung Ratingen




Dr. Daniela Claus, Dr. Martin Glinnewig, Patrick Jung,
Gordon Sobbeck, Lavinia Michel, Stephan Hammers,
Jennifer Stracke, Judith Prinz, Alexander Manderfeld,
markenmut AG

Kurt Steinhausen, DVHL, iStock.com

Bereich Medien & Kommunikation

markenmut AG, Bereich Medien & Kommunikation
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