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und Fokusteams
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Zwel verschiedene Arbeitsweisen zur Konkretion der Themen

Bearbeitung in bestehenden Kleingruppen Erarbeitung in gemischten Fokusteams
der Arbeitsfelder (Arbeitsfelder, EGV, Flache)
- Betrifft Themen, fir die bereits weit - Betrifft Themen, fir die erste Konzepte
entwickelte Konzepte bestehen entwickelt wurden, welche allerdings
noch weiter ausgearbeitet werden
mussen
- Bearbeitung und Finalisierung der - Arbeitsfeldmitglieder bilden gemischte
Themen durch bestehende Kleingruppen Teams mit Personen aus dem EGV
in den Arbeitsfeldern in Rucksprache mit bzw. den Fachabteilungen (z. B.
den Fachabteilungen im EGV Caritas) und ggf. der Flache
Ausarbeitung der bereits weit Sequentielle Ausarbeitung in Wellen
fortgeschrittenen Themen bis Ende 2019 bis zum Fruhjahr 2020
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Sechs Themen werden von Kleingruppen innerhalb der
Arbeitsfelder erarbeitet

Arbeitsfeld | Arbeitsfeld Il Arbeitsfeld Il Arbeitsfeld IV Arbeitsfeld V
Willkommens- Teams von Kommunikations-  FOrderung &
kultur Verantwortlichen  strategie (extern)  Unterstuitzung

Ehrenamt

Kommunikations-
strategie (intern)

Strategie flr
Offentlichkeits-
arbeit
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14 weitere Themen werden in gemischten Fokusteams
konkretisiert (1. Welle)

Arbeitsfeld | Arbeitsfeld Il Arbeitsfeld Il Arbeitsfeld IV Arbeitsfeld V
Werteorientierung  Katholisches Personal- KiTa-Trager
Profil: Personal entwicklung
Schopfungs- Hauptberufliche Auslagerung
verantwortung Pfarreistruktur Finanzbuchhaltung
Leadership

- Zuweisungssystem/
Budget in den
Pfarreien

Vereinfachung
- Vermogens-
- strukturen Pfarrei

Bearbeitung
in einem Team

Ubergreifende Themen

Pfarrei der Zukunft (inkl. Integration Kategorie & Territorium) Liturgie

|

Pastoralteam der Zukunft Caritas/Diakonie

einem Team
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Kleingruppe "Willkommenskultur" (AF 1)

. Leitung

Kristell
Kohler
AF |

Teammitglieder

Pfr. Franz
Meurer
AF |

Susanne
Breyer
AF |

Dr. Werner
Hobsch
AF |

AF = Arbeitsfeld
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Kleingruppe "Teams von Verantwortlichen" (AF II)

. Leitung

Diakon Dr.
Winfried Vogel
AF 1l

Teammitglieder

s

Christian
Hartmann
AF 1l

Kirsten Stephan
Hahn-Pellico Neuhoff
AF I AF I

AF = Arbeitsfeld
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Kleingruppe "Strategie interne Kommunikation" (AF IlI)

. Leitung ]

N2

Sr. Veronica
Krienen
AF 1l

Teammitglieder

£ 2

Hans-Karl Dirk Gerhard
Krey Roeder Krebs
Diozesanstelle HA Verwaltung HA Seelsorge-
Pastorale Begleitung Personal

Diakon
Ronald Brings
HA Seelsorge-

bereiche

AF = Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung




Kleingruppe "Strategie externe Kommunikation" (AF I11)

. Leitung ]

Diakon Ralf
Knoblauch
AF 1l

Teammitglieder

" ERZBISTUMKOLN

Dieter
Leibold
AF I

Stefan
von der Bank
HA Medien und
Kommunikation

Pfr. Dr. Reiner
Nieswandt
AF [

~
a

Volker
Book
HA Medien und
Kommunikation

Christoph
Heckeley
HA Medien und
Kommunikation

Nicola
Loffler
Blro des
Generalvikars

AF = Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung
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Kleingruppe "Strategie fur Offentlichkeitsarbeit" (AF IlI)

. Leitung ]

Dr. Werner
Kleine
AF Il

Teammitglieder

Dr. Johannes
Sabel
AF [l

Robert
Boecker
HA Medien und
Kommunikation

Bernd Christoph Ingo
Hamer Heckeley Briggenjurgen
Radio RSG HA Medien und Domradio

Kommunikation

AF = Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung
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Kleingruppe "Forderung & Unterstitzung Ehrenamt" (AF IV)

. Leitung ]

Lydia
Ossmann
AF IV

Teammitglieder

Dr. Peter Alfred
Scharr Lohmann
HA Seelsorge HA Seelsorge

AF = Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung
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Fokusteam "Werteorientierung" (AF I)

. Leitung ] Teammitglieder

Alexandra Philipp
Ludewig Buscher
HA Verwaltung KjG Koln

Markus
Roentgen
AF |

r- Berater/-innen [ :

- Annika Jillich (BDKJ)
' - Wiebke Harwardt (BDKJ)
. - Stefan Kraus (Kolumba)

AF = Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung
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Fokusteam "Schopfungsverantwortung" (AF I)

. Leitung ] Teammitglieder

Dr. Werner Christian
Hobsch Weingarten
AF | Stabsstelle

Umweltmanagement

Susanne
Breyer
AF |

r- Berater/-innen [ :

' - Dr. Udo Wallraf (KSI, Leiter Medien-
kompetenz-Zentrum)

AF = Arbeitsfeld
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Fokusteam "Katholisches Profil: Personal” (AF II)

. Leitung ] Teammitglieder

Kirsten PD Dr. Thomas Dr. Bernadette
Hahn-Pellico FoRel Schwarz-Boenneke
AF I AF IV HA Schule/

Hochschule

Teresa
Winkel
AF 1l

r- Berater/-innen [ :

' - Kiristell Kéhler (AF I)

AF = Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung
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Fokusteam "Pfarreistruktur” (AF I1)

. Leitung ] Teammitglieder

Stephan Pfr. Mike
Neuhoff Kolb
AF I HA Seelsorge-
Personal

Komm. SD
Frank Heidkamp
AF I

r- Berater/-innen [ :

' - Msgr. Markus Bosbach (HA
Seelsorgebereiche)
. - Kirchenrechtliche Expertise einzubinden

AF = Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung
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Fokusteam "Personalentwicklung Hauptberufliche" (AF IV)

. Leitung ]

Stephanie
Feder
AF IV

Teammitglieder

Sigrid Britta Bernhard Andrea
Gerhold Hoffmann Breuer Gersch
HA Seelsorge- Verwaltungsleiterin Diozesan- HA Schule/

Personal Leverkusen Sidost Caritasverband Hochschule

Lena
Geuenich
HA Verwaltung

AF = Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung
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Fokusteam "Leadership" (AF IV)

. Leitung ]

Annelie
Bracke
AF IV

Teammitglieder

Birgit Pfr. Christian Klaus SD Michael
Hess Ott Fischbach Mohr
AF IV Diozesanstelle HA Verwaltung Solingen

Pastorale Begleitung

Berater/-innen

- Beatrix Reese (AF )

Schrage
Diozesan-

Bruno !
Caritasverband i

AF = Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung
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Fokusteam "KiTa-Trager" (AF V)

. Leitung ] Teammitglieder

Monika Holger Dr. Arno Heinz-Josef
Reinhard Richter Schroder Schmitz
HA Seelsorge- HA Seelsorge- Stellv. HA Seelsorge-
bereiche bereiche Justiziar Personal

Dr. Mechthild
Kdnig
AFV r- Berater/-innen [ :
- Stadtdechant Dr. Wolfgang Picken
. . - Stadtdechant Dr. Bruno Kurth |
Vito ! |
Spallut - Pfr. Markus Polders !
paiiuto | - Pfr. Thomas Wolff !
HA Seelsorge- - : |
. ' - Thomas Nickel !
bereiche : i

AF = Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung
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Fokusteam "Auslagerung Finanzbuchhaltung" (AF V)

M ERZBISTUMKOLN

. Leitung ] Teammitglieder

Dr. Mechthild
Kbnig
AF V

Dr. Martin Holger Josef Harald
Gunnewig Richter Lich Wachter
AFV HA Seelsorge- HA Seelsorge- HA Seelsorge-
bereiche bereiche bereiche

AF = Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung
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Teammitglieder
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Fokusteam "Vereinfachung Vermdgensstrukturen Pfarrei" (AF V)

Dr. Heike
Gassert
HA Seelsorge-
bereiche

Alois
Jutten
HA Seelsorge-
bereiche

Holger
Richter
HA Seelsorge-
bereiche

Dr. Martin
Gunnewig
AF V

Dr. Mechthild
Kbnig
AF V

--|  Berater/-innen

- Pfr. Andreas Suf3

Dr. Daniela
Schrader
Justiziarin

AF = Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung
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Sub-Team des Fokusteams "Vereinfachung Vermogensstrukturen Pfarrei"
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Fokusteam "Zuweisungssystem, Budget in den Pfarreien" (AF V)

. Leitung ] Teammitglieder

Dr. Marcus Pfr. Andreas Holger
Heinrich Sanr Richter
KiWi, Kirchen- St. Nikolaus HA Seelsorge-

vorstand, AF V Bensberg bereiche

Dr. Martin
Gunnewig
AF V

r- Berater/-innen [ :

- Stadtdechant Dr. Wolfgang Picken

AF = Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung; KiWi = Kirchensteuer- und Wirtschaftsrat
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Fokusteam "Pfarrei der Zukunft" (Ubergreifend): Kernteam

. Leitung ] Teammitglieder

Diakon Dr. Dr. Philipp Dr. Peter Elisabeth
Winfried Vogel Wittmann Krawczack Neuhaus?
AF I HA Seelsorge HA Schule/ Bald HA
Hochschule Seelsorge-
Personal

Christian
Hartmann ~
AF Il o)
>
Lisa Alfred Frank
Brentano Lohmann Reintgen
AF IV HA Seelsorge Diozesanstelle
Pastoraler
Zukunftsweg

AF= Arbeitsfeld; HA = Hauptabteilung 1. Perspektivisch ab 01/2020
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Sub-Team des Fokusteams "Pfarrei der Zukunft"

" ERZBISTUMKOLN

Fokusteam "Pfarrei der Zukunft": Sub-Team "Caritas/Diakonie"

. Leitung

Thomas
Droege
KJA LRO

Teammitglieder

Natalie Irene
Schneider Porsch
Caritasverband Di6zesan-
Dusseldorf Caritasverband

KJA = Katholische Jugendagentur; LRO = Leverkusen, Rhein-Berg, Oberberg
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Sub-Team des Fokusteams "Pfarrei der Zukunft"
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Fokusteam "Pfarrei der Zukunft": Sub-Team "Pastoralteam der Zukunft"

. Leitung ] Teammitglieder

7 Anna Teresa Kaplan Michael
’ Goeke Winkel Schmitt
Kirchen- AF 1l Derendorf-
musikerin Pempelfort
Lisa

Brentano
AF IV

AF= Arbeitsfeld
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Fokusteam "Liturgie" (Ubergreifend)

Leitung Teammitglieder

Bonn

Pfr. Regamy
Thillainathan
AF IV

Pfr. Christian
Hermanns
Bad Minstereifel

\_/
Ad
Dieter Barbara Annemarie Pfr. Christoph
Leibold Kalthoff Zimmermann-Puric Biskupek
AF 11 Medizinstudentin PGR Dusseldorf Erkrath

linksrheinisch

Berater/-innen

- Prof. Dr. Alexander Saberschinsky
(Liturgiereferent)
- Domvikar Tobias Hopmann
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