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1. Stundenverschiebungen  
Die im Rahmen des Projektes „Zukunft heute“ genehmigten  
sog. Folgedienstkonzepte bilden seither den neuen Stellenplan  
der einzelnen Seelsorgebereiche. Innerhalb des genehmigten  
Stellenplans sind Stundenverschiebungen der jeweiligen  
Dienstarten (mit Ausnahme der Seelsorgebereichsmusiker- 
und qualifizierten A- und B-Kirchenmusikerstellen) möglich,  
solange die festgelegte Gesamtstundenzahl des Stellenplans  
nicht überschritten wird.  
 
2. Arbeitszeiterhöhung  
Mit Wirkung vom 01.10.2008 beträgt die regelmäßige  
Arbeitszeit durchschnittlich 39 Stunden. Die genehmigten  
Folgedienstkonzepte, welche eine Gesamtstundenzahl enthalten, werden auf die 39-
Stunden-Woche hochgerechnet, mit der Folge, dass sich die genehmigte 
Gesamtstundenzahl entsprechend erhöht. 


