
Kath. Kirchengemeindeverband 

Radevormwald-Hückeswagen 
Verwaltungsleitung - Henry Wuttke 

Hohenfuhrstr. 14 
42477 Radevormwald 

Telefon: 0172 547 81 38 
Telefax: 02195 / 56 69 

henry.wuttke@erzbistum-koeln.de 

 

Radevormwald, den 02.10.2023 
 
 

Die katholische Kirchengemeinde Radevormwald sucht zusammen mit der 

katholischen Kirchengemeinde Wipperfürth für die Einsatzorte Radevormwald (ca. 

2/3) und Wipperfürth (ca. 1/3) zum 01.01.2024 eine/n   

  

Kirchenmusikerin/Kirchenmusiker (m/w/d) A in Vollzeit (EG 13) 

 

Perspektivisch werden die beiden Gemeinden zusammen mit den Pfarreien Lindlar 
und Marienheide zu der Pastoraleinheit Oberberg-Nord verschmelzen. 
 
 

Ihre Aufgaben 

� Ein breit gefächertes Aufgabenprofil, das weitgehend selbst schwerpunktmäßig in Zu-
sammenarbeit mit den Seelsorgebereichsmusikern gestaltet werden kann 

 
� Koordinierung der Kirchenmusik im SB mit ehrenamtlichen Kräften 
 
� Musikalische Gestaltung der Liturgie in ihrer breiten Vielfalt. Hierfür stehen entspre-

chende Orgeln (Seifert III/Ped. 34 Register und Seifert II/Ped. 14 Register) und wei-
tere Instrumente zur Verfügung. 

 
� Weiterführung und Entwicklung der musikalischen Gruppen 

 
� Zurzeit bestehen in Radevormwald drei leistungsbereite, motivierte Kirchenchöre un-

terschiedlicher musikalischer Ausprägung. 
 

� Die Chorarbeit soll im Bereich Kinderchor/Familienchor weiterentwickelt werden. Be-
reitschaft zur Förderung musikalische Projekte mit Kindern und Jugendlichen und Se-
nioren und das Feiern von Wortgottesdiensten. 

 
� Sie werden mit dem gesamten Team der haupt- und nebenamtlichen Kirchenmusi-

ker/innen zusammenarbeiten und vernetzt sein. Es bestehen zahlreiche Kontakte, die 
gelebt und ausgebaut werden sollen. 

 
� Bei Interesse und Neigung werden Sie Konzerte organisieren. 

 
 
 
 
 
 



Ihr Profil 

• Sie haben ein abgeschlossenes Studium in katholischer Kirchenmusik                                 

(A/B - Examen, Diplom, Bachelor, Master) 

• Fähigkeit zu selbstgesteuerter und effektiver Zeit- und Arbeitsorganisation mit Flexibi-

lität für Abend- und Wochenenddienste 

• Mit Ihrer Kreativität und Begeisterungsfähigkeit ist Ihnen der weitere Ausbau der Kir-

chenmusik ein besonderes Anliegen  

• Leidenschaft für (Kirchen-) Musik in der Vielfalt ihrer Stilformen und Spielarten 

• Bewusste und gelebte Zugehörigkeit zur katholischen Kirche 

 

Wir bieten Ihnen 

� Eine familienbewusste Personalpolitik zur guten Vereinbarkeit von Beruf, Familie und 

Freizeit 

� Die Möglichkeit zur beruflichen Fort- und Weiterbildung sowie Coaching 

� 35 Tage Erholungsurlaub  

� Sie sind Teil des Planungsteams  

� Vergütung, Weihnachtsgeld, vermögenswirksame Leistungen und zusätzliche Alters-

vorsorge nach der kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (bei Vorliegen der Vo-

raussetzungen nach Entgeltgruppe 13) 

 
Wir laden Sie gerne zum Probespiel auf unserer Orgel ein.  
 
 
Informationen über die kath. Kirchengemeinden 

Radevormwald     www.sankt-marien.de 
Wipperfürth      www.katholisch-in-wipperfuerth.de 

 

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung, gerne auch per Mail in einer PDF-Datei, mit 

Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen und pfarramtlichem Zeugnis an 

Kath. Kirchengemeindeverband Radevormwald-Hückeswagen 

Verwaltungsleitung 

Hohenfuhrstraße 14 

42477 Radevormwald  

henry.wuttke@erzbistum-koeln.de 

 

Auskunft erteilen gerne  

• Verwaltungsleiter Henry Wuttke   01 72 – 5 47 81 38 

• Pfarrer Marc Klein    0 21 95- 12 20 

• Regionalkantor Herr Bernhard Nick   0 21 95- 6 98 71 

• Seelsorgebereichsmusiker Stefan Barde  01 77 - 2 72 22 21 

 

 
 


