
Die Katholische Kirchengemeinde St. Michael und 

St. Gertrud, Oberberg-Süd sucht zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n  

Kirchenmusiker*in (m/w/d) 

Die Stelle ist unbefristet und mit flexiblem 

Beschäftigungsumfang zu besetzen (5-39 

Wochenstunden). 

Zu unserem Bereich gehören die Kirchorte Waldbröl, Nümbrecht, Wiehl, Reichshof, Morsbach 

und Friesenhagen, Wildbergerhütte, Holpe, Bielstein und Denklingen mit ihren Kirchen, Kapellen 

und sonstigen Gottesdienstorten wie zB. Alten- und Behindertenwohnheime sowie Kitas. Ihr 

vermutlicher Aufgabenschwerpunkt liegt in Wiehl und Morsbach. 

Ihre Aufgaben: 

 Musikalische Begleitung von Gottesdiensten und Kasualien 

 Gestaltung und Begleitung von musikalischen Angeboten für Familien und Kinder 

 Mitarbeit bei musikalischen Projekten 

 Je nach Neigung besteht die Möglichkeit zur Mitarbeit im Bereich der Chöre, Kinderchöre 

und Konzerte 

 Teilnahme an Dienstbesprechungen 

Ihr Profil: 

- Freude an der Liturgie und an der musikalischen Gestaltung verschiedener 

Gottesdienstformen 

- Abschluss in Kirchenmusik (C-, B- oder A-Examen, Diplom oder Bachelor in katholischer 

Kirchenmusik)  

- Führerschein Klasse B und eigener Pkw 

- Freude am Gemeindeleben und die Bereitschaft, durch Liturgie und Musik die 

Gemeinschaft zu stärken 

- Bereitschaft zum Experiment; Altes und Neues miteinander in Einklang zu bringen 

- Die Bereitschaft zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit den weiteren 

Kirchenmusikerinnen und-musikern und dem Pastoralteam 

Wir bieten: 

- Ein aufgeschlossenes Arbeitsklima und Spielraum für kirchenmusikalische Kreativität 

- Vergütung nach KAVO (angelehnt an TVÖD) und eine betriebliche Altersversorgung bei 

der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK) 

- Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 



- Beratung / Unterstützung bei der Wohnungssuche 

Bei Rückfragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an unseren 

Seelsorgebereichsmusiker Herrn Michael Bischof, E-Mail: michael.bischof@erzbistum-

koeln.de; Tel: 02293/816605. 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis spätestens 30.09.2026 an Kath. 

Kirchengemeinde St. Michael und St. Gertrud, Oberberg-Süd, Pastoralbüro, z. Hd. Frau Melanie 

Pantel, Inselstr. 2, 51545 Waldbröl oder per Mail an melanie.pantel@erzbistum-koeln.de. 

Maßgeblich ist der Eingang der Bewerbung bei der ausschreibenden Stelle. 

Nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen können im weiteren 

Auswahlverfahren nicht berücksichtigt werden. Bitte beachten Sie, dass Fahrtkosten und 

sonstige im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten nicht erstattet werden. Die 

Anstellung erfolgt auf Grundlage der kirchlichen Grundordnung des kirchlichen Dienstes. 

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Personen sind ausdrücklich erwünscht. 

 

 


